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IL PRESIDENTE

PREMESSO che

a. con DGRC n. 185 del 12.4.2012, per le motivazioni ivi indicate che si intendono qui integralmente
riportate, la Giunta regionale ha stabilito di costituire un gruppo di lavoro per I'elaborazione dello studio
preliminare relativo al trasferimento delle sedi degli uffici della Giunta regionale, ubicate nella citta di
Napoli, presso il complesso immobiliare sito in Bagnoli di proprieta della Fondazione Banco di Napoli
per I'Assistenza all’Infanzia;
b. con il suindicato provvedimento € stato stabilito che il gruppo di lavoro sara costituito con personale
regionale appartenente all’AGC 10 - Demanio e Patrimonio, al’AGC 01 - Gabinetto Presidente Giunta
Regionale, allAGC 07 — Affari generali, Gestione e Formazione del Personale, Organizzazione e
Metodo, all'Ufficio del Datore di lavoro, potendosi avvalere, altresi, di professionalita presenti presso gli
Istituti Autonomi Case Popolari;
c. la predetta delibera ha demandato a successivo decreto del Presidente della Giunta regionale la
nomina del Gruppo e I'indicazione della la durata, delle modalita di funzionamento e della composizione
del gruppo stesso;
d. con DPGRC n. 203 dell'11.7.2012, in attuazione della DGRC n. 185/2012, sono stati nominati i
componenti del gruppo, sulla base di quanto ivi previsto, nella composizione di seguito indicata:

- dott. Pietro Angelino, dirigente Coordinatore del’AGC 10, o suo delegato;

- dott. Mauro Ferrara, dirigente Coordinatore del’AGC 01, o suo delegato;
- dott. Antonio Marchiello, dirigente Coordinatore del’AGC 07, o suo delegato;
- dott. Marco Merola, dirigente dell’Ufficio del Datore di lavoro, o suo delegato;

- il Capo di Gabinetto del Presidente, o un dirigente dallo stesso delegato, con funzioni
di coordinamento e raccordo;

RILEVATO che

a. l'articolo 7, comma 3 del regolamento 15 dicembre 2011, n. 12 (Ordinamento amministrativo della
Giunta regionale della Campania) attribuisce al capo dipartimento funzioni di attuazione degli indirizzi
del Presidente e della Giunta regionale nonché funzioni di propulsione, coordinamento, controllo e
vigilanza nei confronti degli uffici del dipartimento e di gestione delle risorse umane, strumentali e
finanziarie ad essi attribuite;

b al successivo comma 5 del medesimo articolo € previsto che i capi dipartimento firmino le proposte di
deliberazioni che il Presidente e gli assessori delegati intendono sottoporre alla Giunta regionale,
nonché le proposte di decreti presidenziali, adottino gli atti e i provvedimenti amministrativi ed esercitino i
poteri di spesa e quelli di acquisizione delle entrate rientranti nella competenza del Dipartimento cui
sono preposti;

c .le funzioni di cui ai precedenti punti rinvengono ulteriore specificazione nella deliberazione n. 478 del
10 settembre 2012 ed in particolare nell’allegato A alla suindicata deliberazione;

d. con DGR n. 570 del 19.10. 2012 & stata data attuazione alle disposizioni recate dall’articolo 7, commi
3 e 5 del regolamento 12/2011, in costanza della proroga delle funzioni dirigenziali relative agli incarichi
attribuiti in vigenza del precedente ordinamento e nelle more del conferimento degli incarichi dirigenziali
ai sensi del regolamento 12/2011;

RITENUTO, pertanto, di avvicendare il Capo di Gabinetto con il Capo Dipartimento delle Risorse
Finanziarie, Umane e Strumentali Dr. Salvatore Varriale
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RITENUTO, altresi, di prorogare, al fine del perfezionamento dell’elaborazione dello studio preliminare di
cui alla DGR n. 185/2012, la durata dell’incarico conferito ai componenti del Gruppo di lavoro, fino al
31.12.2012;

VISTI

— larticolo 51, comma 1, lettera e) dello Statuto regionale;
— Tlarticolo 1 della L.R. n. del 30 gennaio 2008;

- la deliberazione della G.R.C. n. 1033 del 23.12 2008;

- la DGRC n. 185 del 12.4.2012;

- iIDPGRC n. 203 dell'11.7.2012;

- la DGRC n. 570 del 19.10.2012,

Alla stregua dell’istruttoria compiuta e degli atti tutti richiamati nelle premesse
DECRETA
Per le motivazioni di cui alle premesse, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di modificare il Gruppo di lavoro di cui al DPGRC n. 203 dell'11.7.2012, nel modo che segue:
- Coordinatore del’AGC 10, o suo delegato;
- Coordinatore del’AGC 01, o suo delegato;
- Coordinatore del’lAGC 07, o suo delegato;
- Ufficio del Datore di lavoro, o suo delegato;

- Capo Dipartimento delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali, con funzioni di
coordinatore del Gruppo di Lavoro;

2. diprorogare, al fine del perfezionamento dell’elaborazione dello studio preliminare di cui alla DGR n.
185/2012, la durata dell'incarico conferito ai componenti del Gruppo di lavoro, fino al 31.12.2012;

3. che il Gruppo di lavoro dia priorita alle questioni attinenti al trasferimento degli Uffici dell’AGC 10 -
Demanio e Patrimonio- e degli Uffici della Presidenza;

4. di disporre che il Coordinatore del Gruppo di Lavoro aggiorni costantemente, sullo stato di
avanzamento delle attivita connesse allo svolgimento dell'incarico, la Presidenza della Giunta
Regionale, per il tramite del Capo di Gabinetto, conformandosi agli indirizzi dello stesso anche per
guanto concerne le attuazioni delle priorita di cui al punto precedente nonché gli assessori al ramo
competenti;

di confermare, per le restanti parti, il DPGRC n. 203 dell'11.7.2012;
di notificare il presente decreto agli interessati;

di trasmettere il presente decreto all’ Assessore al Demanio e Patrimonio, all’Assessore al Personale,
alle AA.GG.CC. 01, 07, 10, all'ufficio del Datore di lavoro e al dirigente dell’'Ufficio Il “Affari generali”
del Gabinetto del Presidente, per quanto di rispettiva competenza, allo IACP di Napoli nonché al
BURC per la pubblicazione.

CALDORO
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