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CITTA’ DI AVELLINO - PIU EUROPA

_ POR FESR 2007/2013
Procedura per V'attivazione delle attivitd di assistenza tecnica per 'attuazione del
Programma PlU Europa - Obiettivo operativo 6.1 ~ Asse 6 - PO FESR 2007/2013

Piano delle attivita di Assistenza Tecnica per l'attbazione de! Programma PIU Europa

1. Organismo Intermedio (soggetto attuatore)

Comune AVELLINO

Sindaca GIUSEPPE GALASSO
Indirizzo (Civico, CAP, Localitd) PIAZZA DEL POPOLO, 1
Telefona 0825 200238

Fax 0825 200238

e—-mail

Responsabile del Programma Ing. FRANCESCO TIZZANI
Indlrizzo (Civico, CAP, Localitd) PIAZZA DEL POPOLO, )
Telefono 328 4205213

Fax

e~mait francescotizzani@comune.avellino.it

Ufficioc PIU Europa
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Respensabile dell'Ufficio Ing. COFFREDO NAPOLETANO
Indirfzzo (Civico, CAP, Localitd) PIAZZA DEL POPOLO, }
Telefono 0825 200328 / 328 4205413
Fax 0825 200328
e~mail goffredonapoletano@comune.avelline.it
Data sottoscrizione Accordo di Programma 20.12.2011 (BURC 79 del 27.12.201 1)
Ammontare risorse assegnate € 618.581,80
Data verifica conformita del Si.Ge.Co. da parte 08.03.2012 {(Prot. 2012 0186126 del 09.03.2012)
dell'AdA
Dara richiesta erogazione anticipo 7% per le 08.06.2010 (Prot. 2010 0491906/ Decrato liquidazlone
autivita di assistenza tecnica 373 del 06.12.2010 AGC 16 Setlore 4 Serv, 1_Sez. 0)
Ammontare anticlpazione ricevuta £ 43.300,73
PIU EUROPA CITTA' DI AVELLING — PIANO ASSISTENZA TECNICA ~1-
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2. Tipologia di assistenza richiesta (si/no)

1. Acguisizione di servizi specialistici | NO ) o !

PR—

i 2. Acquisizione di apporti professionali a sI’
contratto 1

e ot

" 3. Spese per il personale interno coinvolto | SP°
nell'attuazione del Programma PiU
Europa (max 5% dell'Importo assentito
ex DGR 799/2011)

3. Costo totale della programmazione delle attivita
/1 costo si intende omnicomprensivo, Includendo IVA, onerietc.

- - e

t

1. Acquisizione di servizi specialistici i € 0,00

. 2. Acquisizione di apporti professionalia ! € 587.652,85
contralto

3. Spese per il personale Interno coinvolto | € 30.929,05
nell'attiazione del Programma PIU
Europa (max 5% dell'importo assentito
ex DGR 798/2011)

TOTALE € 618.581,90

Pra iy

4. Descrizione del programma complessivo di interventi

La progettazione e la gestione del Programma PIU EUROPA, coinvolge divers! settori
i defla Amministrazione Comunale di Avellino: la complessita delle operazioni realizzate e |
. breviste, richiece 1 coinvolgimento di differenti professionalita e competenze, alla Iuceé
anche delle specifiche esigenze ed innovazioni conseguenti alla delega.

Le nuove responsabilitd ad essa connesse, spinge la macchina amministrativa
comunale ad un incremento del suo Impegno, anche rispetto a positive esperienze passate

di gestione di finanziamenti comunitari, un impegno che tuttavia necessita di una
| implementazione di krnow-how, derivante da apporti esterni.

Lorganigramma di gestione del Programma coinvolge 12 figure interne alla
Amministrazione Comunale, cul si affiancheranno 9 ligure esterne selezionate in base alla
loro esperienza e professionalitd con apposito bancdo pubblico.

i' L'Ufficio  PIU  EUROPA, gestisce e coordina le operazioni, relativamente alla
| programmazione, alla realizzazione degli interventi previsti, alla certificazione e |

PIU EUROPA CITTA' DI AVELLINO - PIANO ASSISTENZA TECNICA S22
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rencicontazione delle spese sostenute. Svolge attivita di segreteria tecnica, di connessione
con tutti gli uffici comunali coinvolti e con le strutture regionali di riferimento rispetto alle
tematiche del Programma PIU EUROPA, cosi come partecipa ai lavori del Tavolo Citta,
nonché organizza cuelli della Cabina di Regia del Programima.

Al fine di rendere immediatamente fruibili a tutti i soggetti coinvolti nel Programma,
lo stato di avanzamento di ogni parte, le spese sostenute, gli attl amministrativi predisposti
ed eventuali problemi che potessero insorgere in una qgualunque fase di realizzazione dello
stessg, Una apposita unitd cura il monitoragglo degli interventi e de! programma
complessivo, implementando continuamente (secondo scadenze fissate dail'Accordo di
Programma) un sistema informatizzato di registrazione e conservazione dej dati contabili, .
| sistema appositamente studiato per |e esigenze di questo obiettivo operativo (SisteMAGT).

' Le esigenze di comunicazione degli obiettivi e def risultati cel Programma, vengono
. gestite da una apposita unita, che si occupa di redigere e gestire un Piano della
Comunicazione, che costituisce la guida per tutti gli Interventi connessi & guesta attivita.

Una specifica e nuova attivitd connessa alla delega attiene alle attivita di controllo di |
livello, operazioni che vengono svolte da una unitd, funzionalmente separata e
indipendente dalla Autorita di Gestione de! Programma, ed allocata presso gli ambienti |
della Segrereria Generale del Comune di Avellino.

Questa unitda effettua controlli documentall ed in loco sulla totalita delle operazioni
previste dal Programma, controlli formalizzati in check-list appositamente predisposte in
modo da fornire tutte le informazioni relative a ciascuna fase di vita dello stesso,

garantendo un sistema di archiviazione della documentazione basato sul concetto i
“fascicolo di progetto”.

Gestire e coordinare | lavori, assicurare ['avanzamento finanziario degli interventi,
monitorare continuamente ciascun atto, comunicare ad una platea pilt vasta possibile i
risultati raggiunti, effettuare controlli su ciascuna fase: operazioni distinte e complesse che
spingono i soggetti coinvolti ad acquisire nuova esperienza, a gestire nuove tematiche, a
vivere una esperienza di continua contaminazione con diversi termini e professionalita.

5. Descrizione delle attivita /‘,
(descrivere le attivitd per ciascuna tipologia che siintende attivare) !}f
= INg

5.1 Acquisizione di servizi specialistici

No

5.2 Acquisizione di apporti professionali a contratto

PIU EUROPA CITTA' DI AVELLINO - PIANO ASSISTENZA TECNICA -3 -
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[l Comune di Avellino con Delibera di Giunta Comunale 736 del 19 novembre 2008, ha
istituito V'Ufficio PIU EUROPA, che ha trovato allocazione in una struttura di servizio
comunale denominata "Servizio PIU EUROPA, Piana Strategico, Finanziamenti europei”.

Questa struttura ha ia responsabilita della gestione delia complessitd delle operazione
de! Programma PIU EUROPA, relativamente alla programmazione e gestione.

Al fine di sostenere la dotazione di personale, sia per implementare risorse e
competenze present] hell’organico delfa Amministrazione Comunale, sia per reperire
risorse e competenze non present in essa, la cittd di Avellino, sta procedendo al
reperimento di figure professionali, tramite un bando pubblico, con cui instaurera un
contratto di collaborazione coordinata e continuativa, per witto il rempo di realizzazione
degli interventi previsti nel PIU EUROPA. Nella fase di start-up, "Amministrazione Comunale
di Avellino si & avvalsa di un apporto professionale a contratto, i cui compiti, e modalita di
contratto vengono descritti al successivo punto 6.2.

La governance del Programma & descritta nell’apposito allegato al PIU EUROPA, il
Sistema di GEstione e Controllo (SI.GE.CO.). Cingue Unita funzionali, distinte tra loro per
compiti e funzioni, gestirannc le varie fasi di gestione, rendicontazione, monitoraggio,
comunicazione e controtlo di | livello.

. Per ciascuna di gueste Unitd & prevista Pacquisizione di apporti professionali a
contratto, nella misura di 9 unita.

I profili richiesti e [e relative specifiche sono di seguito descritte:

-~ n.1 Esperto di gestione di fondi comunitari e {avori pubblici in relazione al
regolamenti europei

{l profilo collaborera con il Responsabile della "Unitd 1 - Unita di staff dell’AdG
Coordinamento del Programma - Rapporti con la Regione ed il Partemrxato socwzle\«
Segreteria Tecnica”, nella predisposizione della documentazione ammzmsnratl\Ja e Lecxiuca\,
necessaria all’avanzamento delle varie fasi del Programma, con attmenza 'aI!e t:emat[ch‘e’:
connesse zlle norme e regolamenti dei contratti pubblici. 0L

- n. 1 esperto in materia di appzlti e lavori pubblici

X

I| profilo collaborerd con il Responsabile della "Unitd 1 ~ Unit di sLaff deII~ACi/Ci
Coordinamento del Programma - Rapporti con la Regione ed il Partenariato sociale —
Segreteria Tecnica", garantendo la predisposizione di bandi, discipiinar] e capitolati di gara,

nonché la verifica della correttezza procedurale degli affidamenti, e delle diverse aperazioni
connesse al Programma.

- n. 1 esperto di procedure per il raccordo cen le strutture regionall (Autorita di
gestione, audit ecc.)

It profite collaborerd con la *“Unita 1 - Unitd di staff dei’AdG Coordinamento del
Programma - Rapporti con la Regione ed il Partenariato sociale ~ Segreteria Tecnica”,

PIU EUROPA CITTA' DI AVELLINO - PIANQ ASSISTENZA TECNICA ~4 -
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assicurando il coordinamento della struttura comunale di gestione del Programma con le
diverse realta regionali connesse allo stesso (Responsabile Operative, Autoritd di gestione,
Autorita di Audit).

- n. 2 espert] di monitoraggio in relazlone a programmi comunitari, nazionali e
regionali

| profili saranno coilocati nella Un:ta 2 del Si.Ge.Co. {Unita per il monitoraggio degli
interventi) e collaboreranno al coordinamento delle attivitd connesse al funzionamento ed
implementazione del sistema di monitoraggio, con t'utilizzo del sistema informatizzato
“SisteMAG1”", che consente ta trasmissione all’Autoritd delegante, secondo le scadenze
fissate dall’Accordo di Programma, di un esauriente corredo informativo, per le varie classi
di dati (finanziarie, fisiche e procedurali).

- n. 2 esperti di gestione economica di enti pubblici e di rendicontazione dei fondi
europel

[ profili saranno dislocati aila “UNITA’ 3 -~ Unitd per la gestione finanziaria del
Programma" ed alla "Unita S ~ Unita per il controllo”.

il primo profilo st occuperd di coadiuvare il responsabile delia Unitd nella gestione
delle attivita di certificazione, rendicontazione e pagamento, relativa agli interventi previst
nel programma, occupandosi al contempo dell'avanzamento complessivo del Programma
dal punto di vista finanziario e della soluzione dei relativi problemi che potrebbero

insorgare. LRI
Il secondo profilo si occuperd di coadiuvare il responsabile della Umta, "f[,l“e
operazioni di conwollo di | livello delle varie fasi del programma, seguendo i retau? i
)3

strumenti tecnici previsti (check-list, verbali di controllo).

- 1.1 esperto di comunicazione

pubblicita ed il sistema informativo e segreteria amministrativa” si occupera di recllgere un
piano di comunicazione conforme a quanto disposto dai regotamenti comunitari e regionali
in materia ed effettuare i controlli sulla pubblicitd de! Programma con riferimento ai vari atti
tecnici ed amministrativi posti in essere dall’Amministrazione con buona conoscenza della
lingua inglese. Inoltre di collaborerd all'organizzazione, promozione e gestione di event
collegati al Programma PIU Europa della citta di Avellino.

~n.1 esperto di agenda 27, monitoragglo e rendicontazione di fondi europei

If profilo sara allocato presso la “Unita 5 - Unita per il controlio”, e cojlaborera con il
responsabile della Unita, per le questioni del Programma che hanno attinenza con le
specifiche temartiche di Agenda 21; si occuperd inoltre di monitoraggio e rendicontazione

PIU EUROPA CITTA' DI AVELLINO - PIANG ASSISTENZA TECNICA ~5-
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refativamente alle varie fasi del Programma, utilizzando relativi strumenti tecnici previsti
{check-list, verbali di controllo).

5.3 Spese per il personale interno coinvolto nell'attuazione del Programma PIU
Europa (max 5% dell’importo assentito ex DGR 799/2011)

La quota parte del finanziamento per I’Assistenza Tecnica, destinata al personale
interno alla Amministrazione Comunale di Aveliino, verra utilizzato come incentivazione per
le attlvitd connesse all'intero ciclo programmataoric e gestionale del Programma PIU
EUROPA.

Per il soddisfacimento di queste attivitd, verrd destinato una guota pari al 5%
dell’ammontare del finanziamento per I’Assistenza Tecnica secondo quanto stabilito dal
Manuale di Attuazione del PO FERS.

Ciascuna delle unitd organizzative che gestisce il Programma ha come responsabile un
dipendente della Amministrazione Comunale, che dirige personale sia interno che esterno
(collaboratori coordinati e continuativi selezionati con hando pubblico), e che garantisce
P'assolvimento delle funzioni specificamente demandate a quella Unitd dal Sistema di
Gestione e Controllo del Programma.

L'Ufficio PIU EUROPA & incardinato nell’Ufficio Progetio Piano Strategico - PIU EUROPA
- Progett! di Finanza della Amministrazione Comunale di Aveliino.

La struttura di gestione del Programma si avvale di una figura di coordinatore delle
Unita dell’Autorita di Gestione, che svolige funzioni di rapporto tra il Dirigente Responsabile
del PIU EUROPA e | responsabili delle varie Unitd, assicurando il raggiungimento degli
obiettivi previsti dal Programma.

Il personale interno (per un totale di 12 figure) coinvolto nella gestione del Programma
& di seguito specificato, in relazione alle singole Unita:

UNITA" 1 ~ Unita di staff defl'’AdG Coordinamento del Programma - Rapport con la Regione ed i
Partenariato sociale — Segreteria Tecpjca,

n. 1 Funzionaric comunale, In quallta di responsablle della Unita;
n. 1 Amministrativo cat. C.

UNITA' 2 ~ Unita per {l monkoraggio degli interventi,

n. 1 Amministrativo cat. C;

UNITA’ 3 - Unita per |a gestione finanziaria del Programma.
n. 1 Esperto In contabilita di ent pubblici in qualitd di responsabile della Unita;
n. 2 Amministrativi di cat, C.

PIU EUROPA CITTA' D] AVELLING - PIANO ASSISTENZA TECNICA -5 -
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UNITA' 4 - Unitd per [a comunicazione, |a pubblicitd ed il sistema informative e segreteria
amministrativa

n. 1 Funzlonario comunale in qualita di responsabile della Unitd, e Referente della comunicazione:
n. 1 Amministrativo cat, C.

UNITA' 5 - Unita per il controlla

n.1 Funzlonario comunale in gualita di responsabile delia Unitd, Esperto in contabilita di end
pubblici;

n. 1 Esperto in contenzioso, gare ed appalti;

n. 1 Amministrativo di cat, C,

6. Procedure utilizzate per la selezione dei fornitori {precisare per le sotto indicate
tipologie di  servizio le procedure attraverso le quali si  procederd alla
individuaziore/selezione dei fornitori e le modalitd di rispetto degli obblighi in materia
di comunicazione e pubblicitd previst! dalla normativa e manualistica viganti)

" 6.1 Acquisizione di servizi specialistici

No

6.2 Acquisizicne di apporti professionali a contratto

Nella fase iniziale delle attivita, il Responsabile del Programma si & awalso di una
consulenza techica esterna ai fini della “elaborazione della documentazione
tecnico/amministrativa di competenza della Amministrazione Comunale necessaria alla
sottoscrizione dell'Accordo di Programma tra Regione e Comune, e di quella che

necessitera sviluppare nella prima fase di gestione del PIU EUROPA nell’ottica delle delega
che saranno attribuite al Comune di Avellino®.

Il professfonista & stato individuato con Determina Dirigenziale n° 19 del 9 settembre
2011, & gli & stato affidato un incarico fiduciario sulla base dei curriculum presenti nella
apposita short-list predisposta dalla Amministrazione Comunale, per reperire personale per

lo svolgimento delle attivita indispensabili alla attuazione dej Programma (DeIzberarG“ o

5..

del 13/01/2010, Determina Dirigenziale n* 341 del 05/02/2010, Delibera dyG C’ 69 de!
12/03/2010). AV

Per il prosieguo delle attivitd connesse al Programma, I’aAmministrazione’ Comum]e hc1,f,.="‘"'
predisposto un bando pubblico di selezione per titoli e colloguio per il conferlmento drz '

fonte: http://burc.regione.campania.it
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incarichi {cfr. punto 5.2) di collaborazione coordinata e continuativa di Assistenza Tecnica
per 'attuazione del Programma PIU EUROPA (Dellbera G.C. 55 de] 05.03.2012 _ Det. Dir.
1153 del 04.04.2012).

Eventuali altre consulenze necessarie alle attivita del Programma verranno individuate
| con le procedure previste dalia normativa vigente.

7. Rilevanza strategica delle attivita di cui al precedente punto 5) rispetta al
contesto (possibilita di incidere sulla capacitd di attuazione del programma e

sull’'internalizzazione di nuove competenze, a partire dai fabbisogni dell’Organismo
Intermedio).

Il meccanismo della delega mette il Comune di Avellino, nella condizione di
organizzarsi adeguatamente per rispondere alle esigenze di questa nuova responsabilita.

Nelfa passata programmazione vi & stata la gestione di alcune opere connesse al PICA
(Progetto Integrato Citta di Avelling), in veste di beneficiario, che ha consentito
I'acquisizione di adeguate esperienze al personale che ha gestito questa fase, in particolare
sul meccanismi di gestione di un intervento finanziate con i fondi comunitari, secondo le
precipue regole e meccanismi.

[l finanziamento iniziale di € 17.304.039,00 & stato- implementatc con il
raggiungimento di due premialita finanziarie aggiuntive (pari a € 45.150.464,05),
grazie alla capacita di programmazione e gestione della Amministrazicne cittadina.

In questo quadro di buona pratica amministrativa, nasce l'esigenza di rafforzare le
competenze gia presenti nella Amministrazione al fine di rispondere efficacemente alie
nuove domande poste dalla programmazione 2007/13, in particolare in riferimento alle
tematiche poste dalla delega, ottenuta a seguito della firma dell’Accordo di Programma.

L'implementazione di relazioni con le strutture regionali (R.00., AdG, AdA, AdC,
Tavolo Cittd), la gestione e rendicontazione degli interventi, il monitoraggio degli stessi
e del Programma complessivo, la responsabilita defla comunicazione e quella del
controllo di I livello: nuove responsabilitd, nuove competenze, capacita da aggiornare:
[a relazione con queste nuove professionalitd, consentira P 1nternahzzazxone"dt nuove
competenze per la Amministrazione, competenze utili per lmp[ementare Ia" tapakc:ta\
tecnica nella gestione dell'ordinario, ma anche d! rispondere aded uatamente alle
sollecitazioni det percorsi connessi alla programmazione comunitaria me{ stio m51eme !
Si pensi agli altri Asset della Programmazione Comunitaria come i PIRAP"deI PSR 7 /

In prospettiva, vi sono | temi gid presenti delia :lcuallﬂcazmne\urbana c'faé
troveranno sviluppo nel ciclo di programmazione comunitaria successivo. T

PIU EUROPA CITTA' DI AVELLINO - PIANO ASSISTENZA TECNICA -8~
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8. Descrizione degli obiettivi e dei benefici diretti dell'intervento che si intendono
raggiungere con il concorso dell'assistenza tecnica.

UNITA" 1 - Unita di staff dell’AdG Coordinamento del Programma - Rapporti con la Reglone ed ||
Partenariato sociale - Segreteria Techica.

n. 1 ingegnere/architetto esperto di gestione fondi comunitarie e LL.PP.:

n. 1 avvocato esperta di procedure di contrattazione pubhlica (gare & appaltl) e di contenzioso:

n.1 espetto di procedure tecnico/ amministrative per curare | rapport! con le strutture regionali (uffici del
R.0.0., Auterita di Gestione ed Autorita di Audit), durante fa gestione del Programma Integrato Urbano.

Nella gestione della Segreteria Tecnica ed in relazione ai rapporti da tenere con le
strutture regionali, 1 Comune intende dotars! di personale che abbia specifiche
competenze sulle gare, e di personale esperto di procedure che curi i rapporti con le
strutture regionali di riferimento del Programma.

UNITA' 2 ~ Unitd per il monitoraggio degli interventi,
n. 2 taureat espertt dl monitoraggio in relazione ai programmi regionall, nazionali e comunivari.

Per il monitoraggio dei singoli interventi previsti dal Programma, & previsto
Pinserimento dei dati fisici, tecnici e precedurali all'interno di uno specifico ambiente
software, denominato SiSteMAB]T.

Il processo di acquisizione dei dati, l'inserimento e la progressiva implementazione
all’interno del SiStemA, richiedono una specifica competenza da acquisire all’esterno
della Amministrazicne Comunale di Avellino.

UNITA' 3 ~ Unlta per la gestione finanziaria del Programma. »';'”:“z“.“,;.
n. 1 laureat! In Economia esperti di gestione economica di ent pubblici e di rendmontazlom dei. foncli
europal (Assistenza Tecnica personale ¢o.co.co). I ’ .

!
{

Mell'ambito delle responsabilith di gestione e rendicontazione degli mter\"/enu, quest%
LR

professionalita coadiuva le attivita del personale interno distaccato presso questa Umtav

.- "
\.‘_ R

UNITA' 4 - Unita per Ja comunicazione, la pubblicita ed il sistema informativo e segreteria amministrativa
n. 1 esperd di comunicazione,

Questa professionalitd coadiuverd il Responsabile del Piano di Comunicazione che
costituisce uno specifico allegato def Programma e della sua attuazione, ed inoltre in
tutte fe attivita inerenti la comunicazione degli obiettivi e delle tematiche del
Programma.

.
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UNITA' 5 ~ Unita per i controllo

n. 1 laureati in Economia esperti di gestione economica di entl pubblici e di rendicontazione dei fondi
europei.

n. 1 ingegnere/architetto esperto di Agenda 21, monitoraggio e rendicontaziane dei fondi comunitar!.

Il controllo di [ livello, sia documentale che in loco, sulla totalitd delle operazioni,
Futilizzo di specifiche piste di controllo e checlk-list, previste dai regolamenti, richiede
la specifica implementazione dell'organico comunale con una figura esperta di queste
meccanismi di controllg, che costituiscono una delle specificita della delega.

9. Corrispondenza delle tipologie di servizio attivate e delle risorse umane
coinvolte a quanto previsto nel Si.Ge.Co.

Il personale interno appositamente dedicato alla gestione del Programma PIU
EUROPA, le altre strutture comunali afferenti al Programma, le figure tecniche esterne
di Assistenza Tecnica previste dal bando pubblico, sono perfettamente rispondenti alie
previsioni organizzative indicate nel Sisterna di gestione e Controlio del Programma PIU
EUROPA della citta di Avellino.

Vengono di seguito specificati le specifiche funzioni svolte da ciascuna delle Unita
organizzative del programma PIU EUROPA, cosi come individuate e descritte nel Si. Ge.
Co.:

UNITA’ 1 - Unita di staff dell’AdG Coordinamento del Programma - Rapportl con la Regione ed il

Partenariato sociale - Segreteria Tecnica.

N* 5 figure professionali di cui 2 interne & 3 esterne alla Amministrazione Comunale

Segreteria tecnica dell'Autorita di Gestione;

- Indice ed organizza | lavori della Cabina di Regia; .

+ Coordinamento delle atiivita; -

+ Cural Rapporti con gli uffict del R,00., e le Autoritd competenti sul Programma;

« Cural rapporti con il partenariato socizle e ttti gll stakeholders connessi al Programma

+ Aggiorna i RUP sugli eventuali scostament! temporali e finanziari. >

« Elaborazione relazione semestrale da inviare al R.00. sullo stato di attuazione della delega;. D

-~ Verifica che i RUP elaborino fe schede di monitoraggio bimestrale su ognl Intervento comprenls.ve di- ogni
informazicne utile a definire lo stato di attuazione dello stesso, unitamente ad una relaz.onc
esplicativa, contenente {a descrizione del risultati conseguiti e le azioni di verlfica svolte,
I"indicazione di ogni ostacolo amministrativo, finanziasio o tecnico che si sovrapponga alia
realizzazione degli Interventi.

.

UNITA’ 2 - Unitd per {l monitoraggio degli interventi,
N* 4 figure professionali di cui 2 interne e 2 esterne alla Amministrazione Comunale
+ Assicura il coordinamento di tuita 'attivitd connessa al funzionamento ed impfementazione dei sistema
di monitoraggio, per i quale utilizza il slstema informatizzato “SisteMAG1”, che consente |a
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trasmissione all’Autoritd delegante, secondoe le scadenze fissate dall'Accordo di Programma, di un
esauriente corredo informativo, per le varie classi di dati (finanziarie, fisiche e procedurali); t datl
relativi alle singoie operazion} vengono sono Implementate dat singoli RUP dl tiferimento.

- Assicura lo state di avanzamento finanziario del Programma e comunica tempestivamente eventuali
scostamentt temporali e finanziari;

- Stinterfaccia con I'ufficio contabilltd del Comune.

UN|TA' 3 - Unita per la gestione finanziaria de! Programma.

N* 4 figure professionali di cui 3 interne e 1 esterna alla Amministrazione Comunale

Predispane le richieste di mandato di pagamento di acconti, pagamenti intermedi e saldo suila base degli
esiti delle verifiche dell'ufficio responsabile delia funzlone di controllo, al fine di assicurare la
rintracciabilita dell'intera filiera decisionale per clascun intervento;

Realizza la determinazione e la diswibuzione degli importi ai beneficiari o al capitoli di bilancio del
Comune;

Eroga i pagamentl;

Predispone le dichiaraziont di spesa dopo aver ricevute I'esito positivo dei controlli di | livello:

Invia, le dichiaraziont di spesa effettivamente sostenuta e sottoscritta dall'Untidl competente, all'AdC e
per conoscenza al R.OC. 6.1, in base alle direttive dell'AdG, dell'AdC e def R.QO0., individuate nei
documenti che regolamentano I"attuazione del PO FESR e dell'Obluttivo Operativo 6.1

Gestisce le variazioni in corso d'opera, la ricezione ed il controllo dei rendiconti delle attivitd finanziate e
segnala le evenwuali irregolarita;

- Merifica l'avanzamento finanziaric del Programma.

- Verifica e comunica all’'Unitd 1, |'aggiornamento in tempo reale delf’avanzamento finanziario del
programma,

.

»

«

UNITA' 4 ~ Unita per la comunicazione, |a pubblicita ed il sistema infoermativo e segreteria amministrativa
N* 3 figure professionali di cui 2 interne e 1 esterna alla Amministrazione Comunale
» Cura le attivita di pubblicita ed informaziona cannesse alla gestione del programma ed attua il Piano di
comunicazione In conformitd a quanto disposto dal regofamenti comunitari e regionali .n U’hltet‘ld..w
- Promuove, organizza e gestisce eventi collegati al Programma; O ‘,'\;'.L‘

A A -
+ Cura Je attivita amministratlve dell‘intera struttura (archivio, comunicazioni, convocaziodgi otc.) .

¢
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UNITA' 5 — Unitd per il controllo
N* 5 figure professionall di cuj 3 interne e 2 esterne alla Amministrazione Comunale e o
- Effettua il controllo documentale sulla complessitd delle operazioni e delle spese\ effettuate del:f
Programma, allegando alle stesse dichiarazioni I'attestazione degli esiti positivi del contro]lx, LR
« Provvede alla adozione di adeguate piste di controllo e sistemi di controllo di primo livello finalizzati a

determinare la correttezza e la regolarita delle spese dichiarate nell'ambito del POR e delle
procedure per garantire l'acdeguatezza delle stesse;

Adotta strumentl che siano veltl a garantire certezza e documentabilita per quanto riguarda
l'esecuzione delle verifiche ai sensi dell'art. 13 del Reg. CE 1828/06, sacondo quanto previsio nelle
apposlte Linee Guida dell'adG;

- Effettua ! contrello in loco sulla complessita delle operazioni e delle spese effettuate del Programma. |
controlli saranno formalizzati in apposite checl list e varbali di controlio, secondo le procedure
previste, nel rispetto del contenuti minimi previsti dalle check list relativi al controlli In loco e dai
verbali di controllo allegati at Manuale dei Controlli,
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10. State dj avanzamento delle procedure amministrative per Pattuazione del Piano
di Assistenza Tecnica.
(indicare gii atti formali di attuazione del Plano di Assistenza Tecnica)

Estremi Atte Oggetto Note
Delibera G.C, 57 del Approvazione Si.Ge.Co, del
06.03.2012 PIU EUROPA Citta di Avellino
Determina Dirigenziale 19 del Incarico consulenza tecnica
09/09/201] esterna
Nomina Sindacale del 5 marzo | Nomina del Responsabile PiU
2012 EUROPA e dei Coordinatori

delle rispettive Unita 1-2-3-
4-5 del S1.Ge.Co.

Bando pubblico delle 9 unita Delibera G.C. 55 del
esterne di Assistenza recnica 05.03.2012 _ Det, Dir. 1153
{Co.¢o.co.) del 04.04.2012

11.Cronoprogramma delle attivita.

Annualita
2012 2013 2014 2015

Atgivita

Consulenza tecnica professionista
incaricato (Det Dir. 19 del 09/09/2011)

Consulenza tecnica da bando per n” 9
incarichi Ca.Co.Co.

Altre consulenze esterne

Spese per il personale Interno coinvolto
nell'attvazione  del  Programma FlU
Europa

12.Piano finanziario di rendicontazione della spesa per singola attivita.
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. Annualita di rendicontazione della spesa
Attivita [
2012 2013 2014 2075
Consulenza tecnica

professtorista incaricato {Det €22.320,00
Dir. 19 del 85/08/2011)
Consulenza tecnica da bando
per n® 9 incarichi Co.Co.Co.

€ 18.000,00 € 162.000,00 | € 180.000,00 | € 180.000,00

Altre consulenze asterne €12.000,00 | €13.332,85
Spese per il personale interno
coinvolto  nell’attuazione  del & 30.828,05

Programma P{U Europa

13.Piano finanziario di rendicontazione della spesa aggregato.

Annualitd di rendicontazione della spesa }
2012 2013 2014 2015
€ 40.320,00 € 174.000,00 € 224.261,90 € 180.000,00

ll Responsabile dél'Programma

Ing. Francesco /\z/'/(ani

i Sinclaco

Dr. Giuseppe] Calasso
NV
}
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