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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 13 del 13/12/2012

A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

Settore 11 Settore tecnico Amm.vo Provinciale - Salerno - A.G.C. 17

Ogagetto dell'Atto:
ATTUAZIONE DGR N 476 DEL 10 09 2012 E N 648 DEL 13 11 2012 TRASFERIMENTO

FONDI Al SETTORI TAP DELL AGC 17 INTEGRAZIONE ORARIA Al LSU PERIODO DAL
01 OTTOBRE 2012 AL 31 DICEMBRE 2012
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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE

e La Regione Campania ai sensi dei DD.LL. n. 468/97. 81/2000 gestisce progetti per attivita
socialmente utili, a carico del Fondo Nazionalelfg@ccupazione;

* La Giunta Regionale con deliberazione n. 5285 @edttobre 2001 ha autorizzato un’integrazione
oraria per un ulteriore impegno lavorativo di ciequre settimanali d’utilizzo,eccedente le 20 ore
lavorative previste dal D.Lgs.81/2000;

» con deliberazione di G.R. n. 1166 del 16/09/2008taéa approvata,anche per gli anni successivi,
la rimodulazione dellutilizzo e il riconoscimentaell'integrazione oraria, ai lavoratori
socialmente utili, di cui alle attivitd a titolaitregionale, per un ulteriore impegno lavorativo di
cinque ore settimanali eccedenti le 20 lavorativeviste dal D.L.vo n. 81/2000, a carico del
F.N.O., per complessive n. 25 ore settimanali;

» con Delibera di G.R. n. 476 del 10/09/2012 e n. 84B13/11/2012 é stata approvata la proroga
delle attivitd S.U. per il periodo compreso dalditbbre al 31 dicembre 2012 e,contestualmente,e
stata autorizzata l'integrazione oraria per i laori socialmente utili inseriti nei progetti a
titolaritd regionale e,per i quali & stata resadiahiarazione di necessitd di utilizzo con
integrazione oraria da parte dei coordinatori d&li@.C. interessate,per un impegno lavorativo di
n. 5 ore settimanali eccedenti le 20 lavorativeviste dal D.L.vo n. 81/2000,a carico del F.N.O.,
per complessive n. 25 ore settimanali;

* la Delibera di G.R. n. 476 del 10/09/2012 e la b=ia di G.R. n. 648 del 13/11/2012 ha
approvato la prosecuzione di n. 5 progetti perUW. $er il periodo dal 01 ottobre al 31 dicembre
2012,e l'utilizzo dei Lavoratori Socialmente Uiifiseriti nei progetti a titolarita regionale,per un
impegno lavorativo di n. 5 ore settimanali eccedlen20 lavorative previste dal D.L.vo 81/2000,
a carico del F.N.O. , per complessive 25 ore sattat;

STABILITO CHE

con Ordine d’Accredito n. 15951 del 07/12/2012 csetati trasferiti ed assegnati fondi al Settore
T.A.P. di Salerno per l'integrazione oraria ai leatori socialmente utili per il periodo ottobre -
dicembre 2012 per unimporto pari ad Euro 16.600,

CONSIDERATA

la documentazione a giustificazione della spesalqita dal Funzionario responsabile di P.O. —
0O.R.Me.L. Contabilita, Controlli | livello Scuolepferte;.

RITENUTO

di dover procedere al conguaglio di un’ora di inéggpne non corrisposta per il periodo gennaio -
febbraio 2012 alla lavoratrice socialmente utilgdMO CINZIA;

di procedere alla liquidazione dellimporto compigs lordo d’Euro 12.931,99 di cui Euro
9.177,56 per integrazione oraria per il periodolote- novembre- dicembre 2012,Euro 2.741,32 per
IRPEF per il periodo ottobre- novembre- dicembrd2@d Euro 1.013,11 per I.R.A.P. per il
periodo ottobre- novembre- dicembre 2012 facendwage la spesa sul capitolo n. 5838 dellUPB
3.13.115 esercizio finanziario 2012 per il ricorioento ai lavoratori socialmente utili, per i queli
stata resa la dichiarazione di necessita di ubiliean integrazione oraria da parte dei coordinatori
delle A.G.C. interessate,dell'integrazione oraréa p periodo ottobre- novembre- dicembre 2012,
salvo conguaglio, con le modalita previste dalléilizea di G.R. n. 476 del 10/09/2012 e n. 648 del
13/11/2012 per un impegno lavorativo di n. 5 or@ire@nali eccedenti le 20 lavorative previste dal
D.L.vo n. 81/2000, a carico del F.N.O., per comgiesn. 25 ore settimanali,
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» di autorizzare il responsabile della Contabilitteaiissione del mandato di pagamento imputando
la spesa cosi come di seguito specificato:
integrazione oraria ottobre- novembre- dicembd&2 O.A. n. 15951 del 07/12/2012 per
complessivi Euro 12.931,99 di cui :
Euro 9.177,56 per integrazione oraria,0E21741,32 per IRPEF ed Euro 1.013,11 per IRAP in
favore dei lavoratori socialmente utili meglio détsicnell’elenco allegato, parte integrante del
presente provvedimento.

VISTO
- 1 D.D. n. 64 del 25/05/09 e n. 65 del 26/05/09 Slettore 02 del’A.G.C. 08 di nomina del
delegato alla spesa per il Settore 11 Area 17.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal RespdrigaP.O. O.R.Me.L. e Vertenze e della regolarita
della stessa

DECRETA

per le motivazioni e le considerazioni espressepriemessa, che qui s'intendono integralmente e
fedelmente riportate:

» di procedere alla liquidazione della somma di Eurt2.931,99 di cui Euro 9.177,56 per
integrazione oraria , Euro 2.741,32 per IRPEF eHu013,11 I.R.A.P. facendo gravare la spesa sul
capitolo n. 5838 dellUPB 3.13.115 esercizio finanp 2012 per il riconoscimento ai lavoratori
socialmente utili, per i quali é stata resa la idiczione di necessita di utilizzo con integrazione
oraria da parte dei coordinatori delle A.G.C. iessate, di cui al Delibera di G.R. n. 476 del
10/09/2012 e n. 648 del 13/11/2012, dellintegraei@raria per il periodo ottobre — novembre -
dicembre 2012, per unimpegno lavorativo di nré settimanali eccedenti le 20 lavorative previste
dal D.L.vo n. 81/2000, a carico del F.N.O., per ptassive n. 25 ore settimanali;

» di autorizzare il responsabile della Contabilitteaiissione del mandato di pagamento imputando
la spesa cosi come di seguito specificato :

- integrazione per il periodo ottobre — novembrgéicembre 2012, salvo conguaglio, O.A. n.
15951 del 07/12/2012 per complessivi Euro 12.934dP8ui Euro 9.177,56 per integrazione
oraria,Euro 2.741,32 per IRPEF ed Euro 1.013,11IRA&P, in favore dei lavoratori socialmente
utili, secondo la ripartizione indicata nell'alléegabeneficiari che forma parte integrante del
presente provvedimento facendo gravare la spesarreote sul capitolo n. 5838 dellUPB
3.13.115 esercizio finanziario 2012.

La Dirigente del Settore
Dott.sa Rosanna Palumbo
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