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Settore 2 Strutture Ricettive e Infrastrutture Turistiche
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IL DIRIGENTE

PREMESSO

a. che il Parlamento ed il Consiglio Europeo hanno adottato il Regolamento (CE) n. 1081 del 5 luglio
2006 e s.m.i., relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE)
1784/1999;

b. che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamento (CE) n. 1083 dell'11 luglio 2006 e s.m.i.,
recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo
e sul Fondo di Coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

c. chela Commissione Europea ha adottato il Regolamento n. 1828 dell’8 dicembre 2006 e s.m.i. che
stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul
Fondo di Coesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

d. che la Regione Campania, con Delibera di Giunta n. 842 del 7 luglio 2005, ha avviato il processo di
programmazione delle politiche di coesione per il periodo 2007-2013, ha adottato le “Disposizioni
relative alle modalita di partecipazione della Regione Campania al processo di elaborazione dei
documenti di programmazione per il periodo 2007-2013 nel quadro delle Comunicazioni della CE
del 14 luglio 2004 e dell'Intesa formulata in materia nella Conferenza Stato - Regioni - Autonomie
Locali del 3 febbraio 2005” e ha definito altresi gli indirizzi programmatici per I'elaborazione del
Documento Strategico Regionale preliminare della politica di coesione 2007-2013 per I'avvio della
elaborazione degli strumenti di programmazione operativa per il periodo 2007-2013;

e. che la Giunta Regionale, con Delibera n. 1042 del 1 agosto 2006, ha adottato il “Documento
Strategico Regionale per la politica di coesione 2007-2013", sulla base delle indicazioni del
Consiglio Regionale, espresse nella seduta del 18 luglio 2006, e degli indirizzi strategici di cui alla
DGR 1809/05;

f. che la Commissione Europea, con Decisione n. C(2007)5478 del 7 novembre 2007, ha adottato la
proposta di Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013 (di seguito PO FSE);

g. che con DGR n. 2 dell’ll gennaio 2008 la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione
succitata;

h. che con DGR n. 27 dell’l1 gennaio 2008 e s.m.i. & stato approvato il piano finanziario per Obiettivo
Operativo del PO FSE;

i. che con DPGR n. 53 del 27 febbraio 2008 €& stata designata I'Autorita di Gestione e attuazione del
PO FSE nel Dirigente pro tempore AGC 03 “Programmazione - Piani e Programmi”;

j. che con DPGR n. 61 del 7 marzo 2008 e s.m.i. sono stati altresi individuati i Responsabili degli
Obiettivi Operativi;

k. che il sopra citato D.P.G.R. n. 61 del 7 marzo 2008 e s.m.i. ha designato il Dirigente del Settore 02
dell’AGC 13 quale Responsabile dell'Obiettivo Operativo a3 “Migliorare I'adattabilita dei lavoratori
alle innovazioni tecnologiche ed organizzative con particolare attenzione alla componente
femminile, ai lavoratori anziani e meno qualificati nonché al settore turistico sostenibile” dell’Asse I,
ob. specifico a);

I. che con Deliberazione n. 935 del 30 maggio 2008 la Giunta Regionale ha preso atto
dell’approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza dei criteri di selezione delle operazioni
cofinanziate dal FSE;

m. che con Decreto Dirigenziale n. 3 del 21/01/2010, I'Autorita di Gestione del FSE 2007/2013 ha
approvato la versione aggiornata del Manuale dell'Autorita’ di Gestione per l'attuazione del POR
Campania FSE 2007 - 2013 con relativa Appendice “Disposizioni per lattuazione e la
rendicontazione delle operazioni P.O.R. Campania FSE 2007/2013”;

n. che, per I'espletamento delle attivita connesse al Sistema di Gestione e di Controllo POR Campania
FSE 2007/2013, sulla scorta delle disposizioni fornite dal Ministero e dalllGRUE e coerentemente
con le indicazioni della Commissione Europea, nonché alle indicazioni fornite dall’Autorita di
Gestione in sede di Co.Co.Asse del 18 febbraio 2010, con Decreto Dirigenziale n. 4 del 03/02/2011,
il Dirigente del Settore 02 dellAGC 13 - Responsabile dell’ Obiettivo Operativo a3), ha costituito il
Team di supporto all’Asse |, obiettivo specifico a), obiettivo operativo a3 del F.S.E. 2007-2013
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“Migliorare I'adattabilita dei lavoratori alle innovazioni tecnologiche ed organizzative con particolare
attenzione alla componente femminile, ai lavoratori anziani e meno qualificati nonché al settore
turistico sostenibile”;

CONSIDERATO che i componenti del Team, nominati con il precitato D.D. n. 4/2011, sono stati

individuati tra il personale appartenente all’A.G.C. 13, come di seguito riportato:

Nominativo Qualifica Matricola Attivita/funzione

MUROLO Nadia Dirigente 18952 Referente per l'attuazione

MONTISANO Massimo D 11380 Referente per i controlli di | livello

MONACO Ciro D 13309 Referente per il Monitoraggio

SORPINO Salvatore D 12021 Referente per le azioni di
informazione, comunicazione e
pubblicita

ANDRISANI Maria D 18234 Attuazione

BORGO Raffaele C 6974 Monitoraggio

CARUSO Pasquale D 13097 Attuazione

DELLA GATTA Maria Sara |D 21218 Monitoraggio

CONIGLIO Antonio C 15488 Monitoraggio

MIRRA IDA C 20460 Attuazione

PISCOPO Beniamino B 8051 Monitoraggio

SAVARESE Aniello C 17893 Attuazione

SIMEONE Raffaele D 20601 Controlli di | livello

SORRENTINO Vincenzo C 20458 Monitoraggio

PRESO ATTO che

a.

la dott.ssa Maria ANDRISANI, nominata componente del predetto Team di supporto all'Asse |,
obiettivo operativo a3) del F.S.E. 2007-2013 con il D.D .4/2011, con nota prot. 791190 del
29/10/2012 ha rassegnato le dimissioni dall'incarico;

il dipendente Antonio CONIGLIO, nominato componente del predetto Team di supporto all'Asse I,
obiettivo operativo a3) del F.S.E. 2007-2013 con il D.D n. 4/2011, é stato trasferito dapprima in
posizione di comando presso il Consiglio Regionale della Campania dal 05/12/2011 e
successivamente al Settore 05- AGC 08 dal 20/07/2012;

CONSIDERATO ALTRESI che

a.

a seguito delle cessazioni, & necessario rimodulare il Team di supporto all'’Asse |, obiettivo operativo
a3) del F.S.E. 2007-2013 “Migliorare I'adattabilita dei lavoratori alle innovazioni tecnologiche ed
organizzative con particolare attenzione alla componente femminile, ai lavoratori anziani e meno
qualificati nonché al settore turistico sostenibile”, al fine di supportare il relativo Responsabile nella
fase di avvio delle attivita di gestione, monitoraggio, controllo e rendicontazione delle operazioni
cofinanziate dal P.O.R. FSE 2007-2013 — con evidenziazione delle attivita/funzioni per ciascun
componente;
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per la rimodulazione del Team, il Responsabile dell’O.0. a3) del PO Campania FSE 2007-2013, con
nota prot. 851353 del 19/11/2012, ha richiesto al Coordinatore del’AGC 17 la designazione di 3
unita interne al’AGC 17, con dotati di professionalita ed esperienza nelle attivita di gestione,
controllo e monitoraggio per i Piani di formazione professionale, da inserire nel predetto Team;

il Dirigente dellAGC 17, con nota prot. 887673 del 30/11/12, ha designato, per I'inserimento nel
Team di supporto all’O.0. a3) PO Campania FSE 2007-2013 i funzionari dellAGC 17 Accardo
Lucia, De Paola Gerardo e Amato Gennaro;

il Dirigente dell’AGC 13, con nota prot. 913255 del 10/12/2012, ha riscontrato la richiesta trasmessa
dal dirigente del Settore 02 — AGC 13 per le vie brevi, designando, per I'inserimento nel Team di
supporto all’l0.0. a3) PO Campania FSE 2007-2013, il dipendente Mauro Correale, incardinato
nellAGC 13;

RITENUTO che occorre, al fine di rimodulare il Team nominato con decreto dirigenziale n. 4/2011,
procedere alla modificazione dello stesso, con la nomina dei nuovi componenti e di quelli confermati,
appartenenti al personale dellA.G.C. 13 “Turismo e Beni Culturali” e dellAGC 17 “Istruzione -
educazione - formazione professionale - politica giovanile e del forum regionale della gioventu -
osservatorio regionale”, con l'attribuzione delle attivita/funzioni per ciascuno indicate:

Nominativo Qualifica Matricola Attivita/funzione

MUROLO Nadia Dirigente 18952 Referente per l'attuazione

DE PAOLA Gerardo D 20496 Referente per i controlli di | livello

MONACO Ciro D 13309 Referente per il Monitoraggio

SORPINO Salvatore D 12021 Referente per le azioni di
informazione, comunicazione e
pubblicita

SAVARESE Aniello C 17893 Attuazione

MIRRA IDA C 20460 Attuazione

CARUSO Pasquale D 13097 Attuazione

CORREALE Mauro C 18953 Attuazione

MONTISANO Massimo D 11380 Attuazione

DELLA GATTA Maria Sara |D 21218 Monitoraggio

BORGO Raffaele C 6974 Monitoraggio

PISCOPO Beniamino B 8051 Monitoraggio

SORRENTINO Vincenzo C 20458 Monitoraggio

SIMEONE Raffaele D 20601 Controlli di | livello

CORREALE Mauro C 18953 Attuazione

ACCARDO Lucia D 11352 Attuazione

AMATO Gennaro D 11605 Controlli di | livello

VISTI:

a.

b.
C.
d

il Regolamento (CE) n. 1081/2006;
il Regolamento (CE) n. 1083/ 2006;
la D.G.R. n. 842/2005;

la D.G.R. n. 1042/2006;

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA

la D.G.R. n. 27/2008;

I D.P.G.R. n. 53/2008;
Il D.P.G.R. 6 n. 1/2008;
la D.G.R. n. 935/2008;

n. 78 del 24 Dicembre 2012

la Decisione n. C (2007) 5478;

Dirigente del Settore 02 dellAGC 13;
m. il D.D. del Coordinatore dell’A.G.C. 13 n. 3/2009 “Delega di funzioni al dirigente del Settore 02”;

=]

2013;

I D.D. n.3/2010 del’AdG del POR FSE 2007/2013;
la Legge Regionale n. 11/91 sull*Ordinamento amministrativo della Regione Campania”;
la D.G.R. n. 2119/2008 con la quale € stato, tra I'altro, conferito all’arch. Mario Grassia I'incarico di

PARTE |

Atti della Regione

il D.D. n. 4/2011 di nomina del Team di supporto all'Asse I, obiettivo operativo a3) del F.S.E. 2007-

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore 02 del’AGC 13 nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita resa dal Responsabile dell’ Obiettivo Operativo a3 “Migliorare I'adattabilitd dei lavoratori alle
innovazioni tecnologiche ed organizzative con particolare attenzione alla componente femminile, ai
lavoratori anziani e meno qualificati nonché al settore turistico sostenibile” dell’Asse |, obiettivo specifico
a) del POR Campania FSE 2007/2013

DECRETA

1. di nominare quali nuovi componenti del Team di supporto all’Asse |, ob. specifico a) Obiettivo
Operativo a3 del POR Campania FSE 2007/2013 “Migliorare I'adattabilita dei lavoratori alle
innovazioni tecnologiche ed organizzative con particolare attenzione alla componente femminile, ai
lavoratori anziani e meno qualificati nonché al settore turistico sostenibile” del POR Campania FSE
2007/2013, i sottoelencati dipendenti, per lo svolgimento delle attivita/funzioni per ciascuno indicate:

Nominativo Qualifica Matricola Attivita/funzione

MUROLO Nadia Dirigente 18952 Referente per l'attuazione

DE PAOLA Gerardo D 20496 Referente per i controlli di | livello

MONACO Ciro D 13309 Referente per il Monitoraggio

SORPINO Salvatore D 12021 Referente per le azioni di
informazione, comunicazione e
pubblicita

SAVARESE Aniello C 17893 Attuazione

MIRRA IDA C 20460 Attuazione

CARUSO Pasquale D 13097 Attuazione

CORREALE Mauro C 18953 Attuazione

MONTISANO Massimo D 11380 Attuazione

DELLA GATTA Maria Sara |D 21218 Monitoraggio

BORGO Raffaele C 6974 Monitoraggio

PISCOPO Beniamino B 8051 Monitoraggio

SORRENTINO Vincenzo C 20458 Monitoraggio

SIMEONE Raffaele D 20601 Controlli di | livello

CORREALE Mauro C 18953 Attuazione
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Nominativo Qualifica Matricola Attivita/funzione
ACCARDO Lucia D 11352 Attuazione
AMATO Gennaro D 11605 Controlli di I livello

2. di trasmettere, a titolo di notifica, il presente provvedimento ai componenti del Team, come sopra

individuati;

3. di trasmettere, altresi, il presente decreto all' AGC 03 “Programmazione, Piani e Programmi — AdG
FSE”, all'A.G.C. 01 “Gabinetto del Presidente”, al Settore Attivita Assistenza alle Sedute di Giunta,
Comitati Dipartimentali, per i provvedimenti di rispettiva competenza, nonché, per opportuna
conoscenza, al Coordinatore del’lAGC 13 “Turismo e Beni Culturali”, al Coordinatore dellAGC 17
“Istruzione - educazione - formazione professionale - politica giovanile e del forum regionale della
gioventu - osservatorio regionale” e all’Assessore al Turismo e ai Beni Culturali.

GRASSIA
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