A.G.C. 07 - Affari Generali, Gestione e Formazione del Personale Organizzazione e Metodo -

Deliberazione n. 1967 del 31 dicembre 2009 — Conferimento incarichi ad interim

PREMESSO:

Che l'art. 26 della L.R. n° 11 del 04-07-1991 prevede, tra I'altro, che gli incarichi dirigenziali siano
attribuiti “... esclusivamente su conforme deliberazione della Giunta su proposta dell'Assessore
al Personale previa indicazione dell'Assessore competente”;

Che la medesima normativa ha previsto I'organizzazione dell’Ente articolata in Aree Generali di
Coordinamento, Settori, Servizi;

Che, a ciascuna Area Generale di Coordinamento € preposto un Coordinatore scelto tra i Diri-
genti gia responsabili di Settore;

che, allo stato, risultano privi di responsabili circa n® 200 strutture dell’Ente;

ATTESO

VISTO:

Che é stato predisposto uno schema di delibera avente ad oggetto “Linee guida incarichi dirigen-
ziali” concernente tra I'altro la nuova articolazione del procedimento di attribuzione degli incarichi
dirigenziali;

Che il predetto schema deliberativo & stato trasmesso il giorno 11/12/2009 al preposto Settore
01 “AA.GG. del Personale, Rapporti con le OO.SS., Contenzioso” per la prevista informativa sin-
dacale;

Che lo schema prevede che, la temporaneita e I'urgenza degli incarichi ad interim ne consentono
il conferimento ad un dirigente, su proposta motivata dell’Assessore al ramo, sulla base
dell'istruttoria gia assolta relativamente alla responsabilita gia assunta;

che il Presidente della Giunta Regionale e gli Assessori competenti al Ramo hanno proposto, il
conferimento di incarichi ad interim ai Dirigenti di ruolo, gia responsabili di strutture, con apposite
note richiamate nel prospetto allegato;

RILEVATO
che dalle stesse emerge I'esigenza di garentire la continuita dell’espletamento delle attivita proprie
delle strutture vacanti;

che gli incarichi da conferire, al fine di garantire la continuita amministrativa e I'erogazione dei servizi,
debbano decorrere dalla data di esecutivita del presente provvedimento, in conformita
all'orientamento dell Amministrazione in tema di decorrenza e durata degli incarichi dirigenziali;

che la scadenza dell'incarico di Dirigente ad interim, debba essere fissata al 30.06.2010, in relazione
del mandato di questa Amministrazione, nelle more degli interventi organizzativi che si riterra oppor-
tuno adottare;

VISTA la L.R. 11/91;

VISTO il d.lgs. 165/2001 e s.m.i;

VISTO il C.C.N.L. e C.C.D.I. dell’Area della Dirigenza;

DATO ATTO che di detto provvedimento viene data l'informativa alle OO.SS.;

PROPONE e la Giunta in conformita a voto unanime:

DELIBERA

Per le motivazioni e considerazioni svolte in premessa, che si intendono di seguito integralmente richia-

mate:



di conferire ai Dirigenti, di cui all’ allegato elenco, che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, gli incarichi dirigenziali ad interim come per ciascuno definiti;

di attribuire ai sensi della D.G.R. n° 213 del 10.02.2009 la responsabilita del Settore 03 “Pro-
grammazione interventi di Protezione Civile sul Territorio” dell’A.G.C. 05 al dott. Luigi Rauci Diri-
gente del Settore 02 “Tutela dell’Ambiente, Disinquinamento” dell’A.G.C.05, nonché Coordinatore
della medesima Area, nelle more del conferimento del relativo incarico ad altro Dirigente, giusta
nota prot. 5422/sp del 30/12/2009 dell'’Assessore alla Protezione Civile.

di stabilire la decorrenza degli incarichi dalla data di esecutivita del presente provvedimento e la
scadenza al 30/06/2010;

di stabilire, altresi, che, nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il predet-
to termine si intende anticipato alla stessa data di cessazione;

di trasmettere il presente provvedimento, per il seguito di rispettiva competenza, ai Settori
dellA.G.C. "AA.GG., Gestione e Formazione del Personale, Organizzazione e Metodo”, alle A-
A.GG.C. ed al Settore “Stampa, Documentazione ed Informazione e Bollettino Ufficiale” per la
pubblicazione sul B.U.R.C. e I'aggiornamento della sezione “Uffici e Recapiti Regionali” del porta-
le della Regione Campania.

Il Segretario Il Presidente
D’Elia Bassolino



CONFERIMENTO INCARICHI

DIRIGENZIALI "AD INTERIM"

Struttura

Denominazione

Dirigente

8
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n

Matr.

Nota prot. n.

Settore 01 |AA. GG. DELLA PRESIDENZA E COLLEGAMENTI CON GLI ASS ESSORI
RODRIQUEZ 7086/UDCP/Gab
Servizio 01 |UFFICIO ELETTORALE REGIONALE FERDINANDO ind 18959 /Gab del
ad interim 30.12.2009
Servisio 05 | GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E FARINARAFFAELLA | | o, 708‘,"22%%':6""'0
COLLEGAMENTO CON ALTRI SETTORI DELL'AREA ad interim
30.12.2009
Servizio 11 SUPPORTO DEL VICE PRESIDENTE E DEL BRANCACCIO SIMONA ind 18876 2720/SP del
SEGRETARIATO DELLA GIUNTA REGIONALE ad interim 22/12/2009

Settore 01

ATTIVITA' DI ASSISTENZA ALLE SEDUTE DI GIUNTA, COMI TATI DIPARTIMENTALI

AFFARI GENERALI DELLA GIUNTA REGIONALE - 7085/UDCP/Gab
Servizio 01 |PREDISPOSIZIONE SEDUTE DI GIUNTA E GESTIONE ESPOSd'TO VALERIA  1ig | 20426 /Gab del

DEGLI ESITI ad interim 30.12.2009
Senigio0a |RAPPORTI  CON  LE AREE GENERALI  DI| DE SIMONE ANNALISA | | o 708%‘;%%216""'0

COORDINAMENTO - ATTIVITA' ECONOMICHE ad interim 20.12.2000

Settore 02

TUTELA DELL'AMBIENTE - DISINQUINAMENTO

Servizio 02

CONSERVAZIONE DELLA NATURA

POLLINARO ADELAIDE
ad interim

ind

11492

5230/SP DEL
16/12/2009

Servizio 03

VALUTAZIONE IMPATTO
VALUTAZIONE DI INCIDENZA

AMBIENTALE E

POLLINARO ADELAIDE
ad interim

ind

11492

5230/SP DEL
16/12/2009
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Struttura Denominazione Dirigente 5 Matr. Nota prot. n.
—— A.G.C. AA.GG. GESTIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE -
rea

ORGANIZZAZIONE E METODO

Settore 01 |[AA.GG. DEL PERSONALE, RAPPORTI CON LE OO.SS., CONTE NZIOSO

. DE FILIPPIS BRUNO | . 2746/SP del

Servizio 03 |RAPPORTI CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI ad interim ind 20424 29/12/2009

Settore 02 [STUDIO, ORGANIZZAZIONE E METODO - FORMAZIONE DEL PE RSONALE

Servizio 03 MONITORAGGIO COSTI CONTRATTUALI DI MASI LORENZO ind 20009 2720/SP del
COMPETENZA ad interim 22/12/2009

Settore 03 |RECLUTAMENTO DEL PERSONALE

. ALIPERTA LUISA _ 2720/SP del

Servizio 03 |AA.GG. DEL SETTORE - ISPETTIVO ad interim ind 19050 22/12/2009
AUTORIZZAZIONE INCARICHI ESTERNI - CONTRATTI

Servizio 04 |A TEMPO DETERMINATO - PROGRAMMAZIONE MEROI__A M_ARCO ind 16595 2720/SP del
TRIENNALE - CRAL ad interim 22/12/2009

Settore 04 [STATO GIURIDICO ED INQUADRAMENTO
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE -

Servizio 01 PROCEDIMENTI IN MATERIA DISCIPLINARE - D'AMBROSIO FABIO ind 20057 2720/SP del
COORDINAMENTO PER L'A.G.C. DEI RAPPORTI CON ad interim 22/12/2009
LA CONFERENZA STATO-REGIONI
INQUADRAMENTO PERSONALE REGIONALE, RUOLI

Servizio 02 |SPECIALI E PERSONALE COMANDATO - MOBILITA' PAOLEL.LA QARLO ind 11188 2720/SP del
INTERNA ad interim 22/12/2009

Settore 05 [TRATTAMENTO ECONOMICO

Servizio 01 GESTIONE DEL PERSONALE - RENDICONTI| LIMONGELLI DIONISIO ind 20125 2720/SP del
AMMINISTRATIVI - CONTROLLO DI GESTIONE ad interim 22/12/2009
QUALITA' ALLINEAMENTO E GESTIONE DATI

Servizio 02 INFORMATICI - LIQUIDAZIONE ONERI VARI - DI MARCO RINA ind 20644 2720/SP del
DEFINIZIONE E MONITORAGGIO SPESA FONDI ad interim 22/12/2009
CONTRATTUALI

Settore 06 [QUIESCENZA E PREVIDENZA
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Struttura Denominazione Dirigente g Matr. Nota prot. n.
PROVVEDIMENTI DI COLLOCAMENTO A RIPOSO:

Servizio 01 |VALUTAZIONE SERVIZI PER ACCONTI PENSIONE - SORR'ZNT'N.O LUCIA 1ina | 20044 22722/2/25/5 del

QUIESCENZA - L.R. 7/74 ad interim 009

Servigio 04 |CONSULENZA - ASSISTENZA  FISCALE FILIPPONE GIUSEPPE |, | a0, | 2720/SP del

INFORTUNISTICA ad interim 22/12/2009

Settore 01 [FORMAZIONE DEL BILANCIO PLURIENNALE ED ANNUALE

- GRASSO SILVANA . 1522/SP DEL
Servizio 01 [BILANCIO ad interim ind 20442 11/12/2009
Settore 02 [GESTIONE DELLE ENTRATE E DELLA SPESA DI BILANCIO

. PALUMBO ROSANNA | . 2720/SP del
Servizio 04 [RAPPORTI CON | PAESI DEL MEDITERRANEO ad interim ind 20821 22/12/2009

Settore 02

PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Servizio 01

AFFARI GENERALI - MARKETING E PIANIFICAZIONE

RICCIO LUIGI
ad interim

ind

16663

943/SP del
29/12/2009

Settore 01 [AUTOLINEE E VIE DI COMUNICAZIONI

Servizio 02 ESPROPRIAZIONI PER PUBBLICA UTILITA' - SERVIZI| IASUOZZO LORELLA ind 20058 1124711 del
MARITTIMI ad interim 30/12/2009

Servizio 03 INTERVENTI! INFRASTRUTTURALI DEL TPL E SERVIZI| D'ALESSIO SABATO ind 8063 1124711 del
FERROVIARI DELLE SOCIETA' PARTECIPATE ad interim 30/12/2009

Settore 06

PROVINCIALE DEL GENIO CIVILE - AVELLINO
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Struttura Denominazione Dirigente g Matr. Nota prot. n.
CAMPOBASSO
. : 943/SP del
Servizio 03 [INTERVENTO PUBBLICO CLAUQIA ind 18956 29/12/2009
ad interim

Settore 10 [PROVINCIALE DEL GENIO CIVILE - SALERNO
. FRANZA BIAGIO . 943/SP del
Servizio 02 [DIFESA RISCHIO SISMICO ad interim ind 1595 29/12/2009

ad interim

Settore 04 [EDILIZIA PUBBLICA ED ABITATIVA
.. GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E|MASTRACCHIO GIULIO | . 1300/SP DEL
Servizio 01 . . . ind | 20183
COLLEGAMENTO CON ALTRI SETTORI DELL'AREA ad interim 23/12/2009
Servizio 03 [VIGILANZA AMMINISTRATIVO-LEGALE, ABITATIVO MARTINOLI ANNA ind 19063 1300/SP DEL

23/12/2009

Settore 01 [PROGRAMMAZIONE

Servizio 02 |VIGILANZA AMMINISTRATIVA E CONTABILE SULLE PANICO LUIGI nd| 19077 | 5666/SP del
ATTIVITA' DELLE AA.SS.LL. E AA.OO. ad interim 23/12/2009

Servizio 05 |PYANO SANITARIO REGIONALE - EDILIZIA SANITARIA | RICCIO LUIGI ind | 20037 | 5666/SP del
RAPPORTI CON L'AGENZIA REGIONALE SANITARIA ad interim 23/12/2009
ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE DELLE

Servizio 07 |STRUTTURE SANITARIE PUBBLICHE E PRIVATE - MES?'.NA MARIA ind | 20602 5263?6/28/;023
ATTIVITA' SERVIZIO ISPETTIVO REGIONALE ad interim 1

Settore 01

PREVENZIONE - ASSISTENZA SANITARIA - IGIENE SANITAR IA

Servizio 02

ASSISTENZA SANITARIA ACCREDITATA

AMATO ELEONORA

ad interim

ind

20055

5664/SP del
23/12/2009
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Struttura Denominazione Dirigente g | Mar. | Notaprot.n.
. P1ZZUTI RENATO . 5664/SP del
Servizio 04 |SERVIZIO OER PROFILASSI MALATTIE INFETTIVE ad interim ind 12871 23/12/2009
- TREMANTE MARIA . 5664/SP del
Servizio 07 |MEDICINA SOCIALE E DELLO SPORT ad interim ind 12663 23/12/2009
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