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IL PRESIDENTE 
 

PREMESSO che 

a. con deliberazione n. 122 del 28 marzo 2011 e successive modifiche e integrazioni, la Giunta 
regionale ha approvato l’elenco dei Grandi Progetti e Grandi Programmi e le relative schede 
descrittive, adattando, al contempo, l’iter procedurale di approvazione dei Grandi Progetti 
delineato con la DGR 326/09; 

b. la suddetta deliberazione ha anche disposto, al fine di migliorare il processo di governance, la 
costituzione di una specifica Struttura Tecnica di Missione, ai sensi della L.R. n. 7/2010; 

c. l’art. 1, comma 12, della Legge regionale n. 7 del 20 luglio 2010 stabilisce che “Con decreto del 
Presidente della Giunta regionale è disciplinata l’organizzazione degli uffici di diretta 
collaborazione del Presidente, nel rispetto dei principi desumibili dagli articoli 4 e 14 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche), il raccordo funzionale degli stessi uffici con le strutture 
organizzative dell’amministrazione regionale e l’istituzione di strutture di missione”; 

d. pertanto, con D.P.G.R. n. 117 del 06/06/2011 è stata istituita la Struttura Tecnica di Missione a 
cui sono state affidate le funzioni così come previste dalla D.G.R.C. n. 122 del 28.03.2011, 
denominata Unità Operativa Grandi Progetti, nominando al contempo il Responsabile Generale e 
il Responsabile Tecnico dell’Unità Operativa per i Grandi Progetti e rinviando a successivo 
provvedimento l’individuazione di Responsabile di Area Amministrativa; 

e. con DPGRC n. 272 del 30/11/2012 è stato affidato l’incarico di Responsabile Generale 
dell’UOGP al Capo Dipartimento per la programmazione e lo sviluppo economico, tenuto conto 
della necessità di integrare le funzioni di programmazione strategica e di implementazione dei 
Grandi Progetti affidate alla struttura di missione con le funzioni attribuite al suddetto 
Dipartimento, al fine di assicurare maggiore coerenza e unitarietà dell'azione amministrativa nella 
programmazione e attuazione degli interventi che rappresentano, per volume finanziario e 
rilevanza strategica, parte consistente e qualificante del POR FESR 2007-2013, e dell’intera 
programmazione regionale delle politiche unitarie di sviluppo, anche nella prospettiva della 
programmazione 2014-2020, in corso di definizione; 

RILEVATO che 

a. con decreto presidenziale 107/2012 è stato approvato il Disciplinare per l’organizzazione e il 
funzionamento della Struttura Tecnica di Missione dei Grandi Progetti, nel quale è istituito, tra gli 
altri, l’ufficio amministrativo, che sovrintende alle attività amministrative relative ai grandi Progetti 
e ai Grandi Programmi; 

b. che il suindicato Disciplinare prevede, tra l’altro, all’articolo 4, comma 3, che “All’Ufficio 
Amministrativo è preposto un dirigente individuato nel ruolo degli uffici della Giunta regionale”; 

c. con DPGRC n. 147 del 16/05/2012 è stato affidato l’incarico di Responsabile dell’ Ufficio 
Amministrativo dell’Unità Operativa Grandi Progetti alla dott.ssa Annalisa De Simone, Dirigente 
del Servizio 05 dell'AGC 02, in conformità alle previsioni dell’articolo 4, comma 3, del 
Disciplinare; 

d. con nota del 31/12/2012, acquisita in pari data al protocollo n. 20730/UDCP/Gab, il suddetto 
Responsabile ha rimesso al Presidente ogni decisione in merito alla permanenza nell’incarico 
predetto; 

CONSIDERATA la necessità, in attesa del conferimento degli incarichi dirigenziali nell’ambito della 
nuova organizzazione degli uffici amministrativi della Giunta regionale, nonché della ridefinizione degli 
assetti organizzativi della Struttura di Missione in coerenza con le esigenze e le finalità rappresentante al 
punto e. delle Premesse, e tenuto conto, altresì, che la fase di start up della struttura e le relative attività 
hanno raggiunto un apprezzabile grado di realizzazione, di procedere ad un avvicendamento funzionale 
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dell’attuale Responsabile dell’Ufficio amministrativo della Struttura di Missione con altro dirigente di ruolo 
della Giunta regionale, dotato di competenze adeguate al raggiungimento degli obiettivi connessi alle 
predette esigenze e finalità; 

VISTO il curriculum vitae della dott.ssa Marina Rinaldi, Dirigente del Settore 01 dell'AGC 03, in possesso 
dei requisiti comprovanti la professionalità ed esperienza per lo svolgimento dell’incarico in oggetto; 

RITENUTO, pertanto, di affidare il suindicato incarico alla dott.ssa Marina Rinaldi, in conformità alle 
previsioni dell’articolo 4, comma 3, del Disciplinare; 

Alla stregua dell’istruttoria compiuta e delle risultanze a degli atti tutti richiamati nelle premesse, 
costituenti l’istruttoria a tutti gli effetti di legge; 

D E C R E T A 

per le motivazioni svolte in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportate: 

1. di affidare l'incarico di Responsabile dell'Ufficio amministrativo dell'Unità Operativa dei Grandi 
Progetti e dei Grandi Programmi, di cui all'art. 4 del Disciplinare per l'organizzazione e il 
funzionamento della Struttura tecnica di missione per i Grandi Progetti e i Grandi Programmi 
adottato con DPGRC n. 107/2012, alla dott.ssa Marina Rinaldi, dirigente del Settore 01 dell'AGC 
03; 

2. di notificare il decreto all’interessata e al Responsabile Generale Unità Grandi Progetti. 
3. di inviare il decreto al Capo Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali, alle 

AA.GG.C. 01, 07, 09, e al B.U.R.C. per la pubblicazione. 

 

CALDORO 
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