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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati ne lle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tut ti gli effetti di legge, nonché dell'espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dal D  irigente del Settore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO CHE

a.

b.

la societa EAV srl (EAV di seguito) é interangepbsseduta dalla Regione Campania e che a saalaolt
societa detiene la totalita del capitale socialeAlN Bus srl (EAV Bus di seguito);

I'assemblea dei soci di EAV Bus nella sedutal@&10/2012 ha preso atto dello scioglimento detleieta

e dell'intervenuta apertura della fase di liquidas della stessa;

con sentenza del 14/11/2012 il Tribunale di Niayt sezione fallimentare, accogliendo istanzaattuni
creditori, ha disposto lo stato di fallimento di ¥8us, creando le condizioni per il blocco di umapsa
parte del TPL su gomma della Regione;

il Prefetto di Napoli con propria nota n. 5008351 16/11/2012 ha chiesto di garantire ogni inizéatesa
alla continuita del servizio, evitando tensioniiab@ gravi ricadute sull'ordine pubblico;

a esito di incontri con la curatela fallimentarel corso del quale sono state valutate le altesidonee a
consentire la prosecuzione dei servizi pubblicigemnma di EAV BUS srl, preso atto della volonta dei
curatori di interrompere il servizio di trasportd AV Bus, sono state esaminate le alternative per
consentire la prosecuzione del servizio evitandaneessazione immediata e tra queste si & optattape
soluzione di comodato gratuito per il tempo tecmegessario a consentire la formalizzazione di gstap
economicamente sostenibile per I'affitto dell'azlaralla stessa EAV o ad altri soggetti disponilmibnché
per consentire agli Enti affidanti di verificare pessibilitd di adozione di eventuali altri proviradnti
idonei a garantire la continuita dei servizi;

con delibera n. 673 del 24/11/2012 la Giuntapheso atto e ratificato la decisione assunta dueyeal
socio di autorizzare EAV ad assumere in comodaatuigo I'Azienda di titolarita della fallita, nelspetto
della disciplina della legge fallimentare; appravaina modifica integrativa dell’oggetto sociale per
consentire I'esercizio in via provvisoria del seiwidi trasporto effettuato da EAV Bus; fornito inezo a
EAV di mettere in campo tutte le azioni necesspeegarantire I'equilibrio economico del servizimlgo

e valutare le soluzioni per salvaguardare la sumdirtgazione in futuro e di predisporre una propalta
affitto d'azienda salvaguardando I'esigenza daliidayio di bilancio;

la legge regionale n. 32 del 07/12/2012 ha @aztaio la Giunta a integrare gli oneri della gestio
eccedenti il corrispettivo riconosciuto in virtlideontratti per il tempo necessario al risanameato
finalizzato al raggiungimento del completo equilibtra costi e ricavi nella prestazione del senjizi
stabilito che le citate misure sono attuate sulésebdi un piano presentato da EAV e sottoposto
all'approvazione della Giunta regionale previa gateon il Commissario ad acta di cui all'articolo e
articolo 16 della legge 134/2012 di conversionedéeteto legge 83/2012 per raccoglierne l'intesa;

con nota protocollo n. 109 del 18/01/2013 EAVtlzsmesso il Piano operativo gestionale 2013-2015
EAV Bus in cui si evidenzia il conseguimento dekqugio della gestione operativa per il periodo dal
19/01/2013 al 19/01/2014 ipotizzando le relatigeizioni stipendiali;

con nota n. 63 del 19/01/2013 I'Amministratomeiao di EAV ha fornito alcuni ulteriori chiarimentn
ordine al prospetto sull’equilibrio della gestiooperativa e dei conseguenti interventi sui costi de
personale aziendale;

con accordo del 19/01/2013 i sindacati hanntosoatitto un accordo sulle riduzioni stipendiakudl’affitto

di ramo d'azienda tra EAV e la curatela del fallnteeEAV Bus;

con nota n. 931/UDCP/GAB/CG del 19/01/2013 I'Ar€rasporti ha fornito le valutazioni circa il Ptan
operativo gestionale Eav Bus;

con nota n. 932/UDCP/GAB/CG del 19/01/2013 iln@nissario ad acta ha formulato la sua intesa sul
Piano operativo gestionale;

CONSIDERATO CHE

a.

b.

il diritto dei cittadini al trasporto pubblicodale comporta la esigenza di azioni conseguentag&curare

la continuita dei livelli essenziali di assistenaparticolare nel caso di una azienda di gramdedsioni;
l'interruzione del servizio, oltre a compromettéa mobilita, crea gravi conseguenze economietela
vita socio economica della intera Regione, oltre per il mancato incasso di bigliettazione e per la
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conservazione del patrimonio;

il Piano presentato da EAV prevede il pareggitacjestione operativa;

la prosecuzione delle attivita da parte di EAdh anodalita diverse dal comodato gratuito sino alla
scadenza del termine generale dei contratti diigenin corso non preclude la possibilita di ceasio
dell'azienda o l'affidamento del servizio a garabase a quanto previsto dall’articolo 4, commal&era

d) del decreto legge 13 agosto 2011, n. 138;

nelle more della definizione del contratto diofidi azienda debba essere assicurata la cortirddt
servizio proseguendo nella gestione mediante camadlaso gratuito risolutivamente condizionata alla
stipula del contratto di affitto a decorrere ddfitacia di quest’ultimo;

il comma 3 dell'articolo 1 della legge regionate 32 del 07/12/2012 stabilisce che sia istituttocomitato
paritetico, senza nuovi 0 maggiori oneri a carieb ldlancio regionale, per il monitoraggio delligtzione
del Piano;

il Piano proposto da EAV assicura per l'esesc013 i servizi previsti dai contratti sottoscritkalla
societa con gli enti affidanti;

per la sostenibilita del Piano occorre che lgi&te anticipi le risorse dei contratti di serviziella misura

di € 8.000.000,00 (ottomilioni/00) e che si provvedamaccordo con gli Enti locali affinché, una volta
ricevute le somme di competenza, a loro volta pedsmo alla urgente anticipazione delle somme a EAV
relative ai contratti di servizio;

occorre che la decorrenza dei contratti di soletd sia coerente con quella della stipula datratto di
fitto d’azienda e con le previsione della Leggeiaegle n° 32/2012 e che, nellambito delle risadseui

ai contratti di servizio, siano anticipate alla istit EAV Srl le somme dovute ai lavoratori a titad
solidarieta difensiva nelle more dell’erogazioné ré¢ativo trattamento da parte dell’istituto prdsmziale,
disponendone la ripetizione sui trasferimenti agti affidanti sulla base di accordi conclusi taRegione

e questi ultimi;

RITENUTO DI

a.
b.

VISTI

prendere atto e approvare il Piano operativibagede di EAV Bus proposto da EAV;

dare indirizzo a EAV di predisporre gli atti ctancuratela fallimentare per il contratto di fittlel ramo
d'azienda e autorizzare, nelle more della defingidegli atti, la prosecuzione della gestione nmelia
comodato d'uso gratuito risolutivamente condizionatla stipula del contratto di affitto a decorrere
dall'efficacia di quest’ultimo;

dare mandato all’organo amministrativo di EAVndigoziare con gli organi della curatela fallimeatka
decorrenza del contratto in coerenza con le paniisii cui alla Legge regionale n° 32/2012;

procedere all’anticipazione dei corrispettiiatvi ai contratti di servizio fino a concorrendall'importo

di € 8.000.000,00 (ottomilioni/00);

dare mandato all'’Area Trasporti di definirectardo con gli Enti locali affinché, una volta roge le
somme di competenza, a loro volta provwedano atiente anticipazione delle somme a EAV relative ai
contratti di servizio;

dare indirizzo all’'organo amministrativo dell’'BAdi procedere alla stipula del contratto di sdfieiz con

le organizzazioni sindacali contestualmente allpukt del contratto di affitto del ramo di azienda,
disciplinandone la decorrenza con le stesse madalibndizioni di cui al punto c;

procedere, nell'ambito delle risorse di cui anteatti di servizio, ad anticipare alla societa\EArl le
somme dovute ai lavoratori a titolo di solidarietdensiva nelle more dell’erogazione del relativo
trattamento da parte dell'istituto previdenzialspdinendo, altresi, la ripetizione di quanto argipa
valere sui trasferimenti agli enti affidanti deint@tti di servizio sulla base di accordi conclusi la
Regione e questi ultimi antecedentemente al monusit® prima erogazione dei suddetti trattamenti;

dare indirizzo al comitato paritetico di cuiaallegge regionale n. 32 del 07/12/2013 di moniém@on
particolare attenzione la tenuta dell'equilibriialgestione operativa;

riservarsi eventuali ulteriori provvedimenti aensi dell'articolo 16 bis comma 4 del decreto degg
95/2007 come modificato dall'articolo 1 comma 3@lladlegge n. 228/2012 (cd. legge di stabilita 2013

la LR 8/2001;
I'articolo 42 comma 12 della LR 1/2012;
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C.
d.

l'articolo 16 della Legge 134/2012;
la legge regionale n. 32 del 07/12/2012;

propone e la Giunta in conformita a voto unanime

DELIBERA

Per tutto quanto esposto in narrativa, che quitehde integralmente riportato e approvato, di

=

10.

prendere atto e approvare il Piano operativoayese di EAV Bus proposto da EAV;

dare indirizzo a EAV di predisporre gli atti ctancuratela fallimentare per il contratto di fittlel ramo
d'azienda e autorizzare, nelle more della defingidegli atti, la prosecuzione della gestione nmelia
comodato d'uso gratuito risolutivamente condizionatla stipula del contratto di affitto a decorrere
dall'efficacia di quest’ultimo;

dare mandato all'organo amministrativo di EAVndigoziare con gli organi della curatela fallimeatka
decorrenza del contratto in coerenza con le paniisii cui alla Legge regionale n° 32/2012;

procedere all'anticipazione dei corrispettivilatevi ai contratti di servizio fino a concorrenzai
dell’importo di€ 8.000.000,00 (ottomilioni/00);

dare mandato all'’Area Trasporti di definirectardo con gli Enti locali affinché, una volta rnote le
somme di competenza, a loro volta provwedano atiente anticipazione delle somme a EAV relative ai
contratti di servizio;

dare indirizzo all’'organo amministrativo dell'®Adi procedere alla stipula del contratto di sdfieié con

le organizzazioni sindacali contestualmente allpukt del contratto di affitto del ramo di azienda,
disciplinandone la decorrenza con le stesse madalibndizioni di cui al punto 3;

procedere, nell'ambito delle risorse di cui anteatti di servizio, ad anticipare alla societa\EArl le
somme dovute ai lavoratori a titolo di solidariefdensiva nelle more dell’erogazione del relativo
trattamento da parte dell'istituto previdenzialspdinendo, altresi, la ripetizione di quanto argipa
valere sui trasferimenti agli enti affidanti deint@tti di servizio sulla base di accordi conclusi la
Regione e questi ultimi antecedentemente al monuit® prima erogazione dei suddetti trattamenti;

dare indirizzo al comitato paritetico di cuiaallegge regionale n. 32 del 07/12/2013 di moniem@on
particolare attenzione la tenuta dell'equilibriialgestione operativa;

riservarsi eventuali ulteriori provvedimenti seénsi dell'articolo 16 bis comma 4 del decreto degg
95/2007 come modificato dall'articolo 1 comma 3@lladlegge n. 228/2012 (cd. legge di stabilita 2013
notificare il presente atto al Settore 02 AEHC 01 per la pubblicazione sul BURC, al Settore 02
dellAGC 14, al Settore 14 dellAGC 01, al Capo Bipmento per le Politiche del territorio, a EAM er
agli organi della curatela.
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