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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 2 del 15/02/2013

A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

Settore 3 Politiche giovanili e del forum regionale della gioventu'

Ogagetto dell'Atto:
PRESA D'ATTO DELL'APPROVAZIONE DEL PROGETTO YOUTH4JOB DA PARTE

DELLA COMMISSIONE EUROPEA DG-OCCUPAZIONE, AFFARI SOCIALI E
INCLUSIONE(CON ALLEGATO)
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PARTE | Atti della Regione
IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE
a. La Regione Campania approva annualmente le Linee Operative per i Giovani che si declinano in
varie azioni;

b. dette Linee sono state confermate:

b.1 perl'anno 2008 con D.G.R. n. 777 del 30/04/2008;
b.2 perl'anno 2009 con D.G.R. n. 832 del 30/04/2009;
b.3 perl'anno 2010 con D.G.R. n. 970 del 30/12/2010.

c. L’'azione D di cui alle suddette Linee operative per i Giovani disciplina i Contributi per scambi
culturali dei giovani ed il sostegno alla mobilita dei giovani (giovani lavoratori, studenti o volontari).

d. Con D.G.R. n. 537 del 29/11/2011 é stato approvata |'adesione della Regione Campania al Fondo
nazionale per le Politiche Giovanili;

e. In data 15/11/2011 é stato stipulato I'’Accordo con la Presidenza del Consiglio dei Ministri_
Dipartimento della Gioventu _ sul Fondo Nazionale per le Politiche Giovanili.

f. 1l suddetto accordo prevede I’Area di Intervento G- Internazionalizzazione delle competenze e delle
culture, attraverso la quale potranno essere finanziati progetti di cooperazione e mobilita
internazionale dei giovani e per i giovani mediante politiche di scambio culturale e di best-practices
di tipo transnazionale su tematiche di interesse comune.

g. Gli interventi devono essere finalizzati a sostenere e incentivare la partecipazione dei giovani
campani a programmi e a progetti di scambio socio-culturali con coetanei di altre nazionalita, al fine
di promuovere I'apprendimento, il dialogo, la cooperazione, il confronto. S’intendono quindi favorire
e realizzare scambi culturali, di studio.

h. L’azione D delle Linee operative e I'area d’intervento G, inclusa nell’Accordo sul fondo Nazionale
per le politiche giovanili, intendono favorire la mobilita internazionale dei giovani per finalita di
apprendimento, gli scambi culturali dei giovani e la creazione di network di cooperazione
transnazionale. Gli interventi potranno essere localizzati sia nell’intero territorio della Regione
Campania sia nei Paesi Europei ed extra europei coinvolti. Particolare attenzione sara data ai Paesi
Europei e del Mediterraneo.

PREMESSO ALTRESI’ CHE

a. La Decisione n. 1672/2006/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 ottobre 2006,
istituisce un programma comunitario per I'occupazione e la solidarieta sociale — PROGRESS
[Gazzetta ufficiale L 315 del 15.11.2006];

b. Il suddetto programma comunitario PROGRESS raggruppa le attivita comunitarie in materia di
occupazione, di protezione e di inserimento sociale, di promozione delle pari opportunita tra le
persone di sesso diverso e del principio di non discriminazione al fine di migliorare la loro coerenza
e la loro efficacia;

c. L’art. 4 della decisione istitutiva del programma quadro PROGRESS afferma che tale programma
supportera lo sviluppo della Strategia Europea dell’Occupazione (EES) mediante la promozione a
livello europeo di scambio di buone prassi, esperienza, approcci innovativi in tema di occupazione;

d. La suddetta EES €& attualmente parte integrante della Strategia Europa 2020, che si basa su 7
iniziative di punta di cui 2 riferite all’area dell’'occupazione, rappresentate da: 1) “An Agenda for New
Skills and Jobs” e 2) “Youth on the Move” (riferita cioé al tema dell’'occupazione giovanile).

e. L’intervento G1, programmato dal Settore Politiche Giovanili della Regione Campania nell’ambito
della suddetta Area G dell’accordo sul fondo nazionale per le politiche giovanili, prevede tra gli altri
I'obiettivo di creare la sinergia tra le risorse delle diverse fonti (europee, nazionali e regionali) a
favore degli obiettivi della mobilita internazionale dei giovani, in coerenza con quanto gia
raccomandato in sede Europea attraverso l'iniziativa di punta “Youth on the Move”

f. L'Avviso pubblico europeo n. VP/2011/010, linea di Bilancio 04-04-01-01, ha inteso finanziare
progetti di cooperazione trasnazionale per lo scambio di buone prassi sia in tema di misure di
supporto per lo sviluppo di competenze e raccordo tra domanda e offerta di lavoro, sia in materia di
occupazione giovanile in coerenza alla iniziativa di punta della strategia Europa 2020 “Youth on the
Move”.
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g. L’intervento G1, programmato dal Settore Politiche Giovanili della Regione Campania nell’ambito
della suddetta Area G dell’accordo sul fondo nazionale per le politiche giovanili, prevede tra le
proprie azioni la creazione, I'adesione e lo sviluppo di partenariati internazionali, volti alla
promozione e allo sviluppo delle opportunita di scambio transnazionale per i giovani nei vari settori
d’interesse (studio, lavoro, apprendimento non formale, arti e cultura e Dialogo interculturale, etc.).
Tutto cid anche attraverso I'adesione a progetti internazionali e alla partecipazione a bandi Europei
di cofinanziamento.

h. 1l Settore potra gestire la realizzazione delle iniziative del suddetto intervento anche congiuntamente
ad altri soggetti, quali Enti (pubblici e privati), Organismi del terzo settore, Universita, Istituti
Scolastici Secondari sia campane che estere, mediante appositi atti di convenzione, protocolli di
intesa etc.

CONSIDERATO

a. Lalettera prot. n. 554169 del 14/07/2011 con la quale la “Junta de Galicia — Consejeria de Trabajoy
Bienestar — Direccion General de Juventud y Voluntariado (Spagna) ha invitato lo scrivente Settore
ad aderire in qualita di partner al progetto “Jouth4JOB” che sarebbe stato presentato nell'ambito del
Programma PROGRESS - Avviso pubblico europeo n. VP/2011/010.

b. La Ns. nota di risposta n. 554995 del 14/07/2011 al suddetto invito con la quale lo scrivente Settore
ha accettato di aderire in qualita di partner alla proposta di progetto “Youth4JOB”.

c. La lettera di impegno n 558017 del 15/07/2011 con la quale il Settore Politiche Giovanili della
Regione Campania si € impegnato, in caso di approvazione del progetto da parte della
Commissione Europea - DG Occupazione Affari sociali e Inclusione, per le seguenti attivita:

c.1l. partecipare al kick off meeting del progetto a Santiago de Compostela in Spagna;
c.2. partecipare alla ricerca congiunta sui temi del progetto;

c.3. ospitare il meeting intermedio di progetto a Napoli;

c.4. diffondere i risultati del progetto;

c.5. partecipare alla Conferenza finale che riterra a Bruxelles.

d. Che la proposta di progetto “Youth4JOB” é stata candidata entro i termini di scadenza previsti dal

suddetto Avviso pubblico Europeo dalla seguente partnership di soggetti:
d.1. Cooperativa Sociale Promidea (IT)— capo-fila;
d.2. D.G. Youth/D.X. Xuventude (ES) — partner,
d.3. Settore Pol. Giov. Regione campania (IT) — partner;
d.4. 1JCA Information Jeunesse Costa Azzurra (FR) — partner
d.5. South East Regional Authority (Irlanda) — partner;
d.6. Adrave (Portogallo) — partner;
d.7. Hellenic Regional Development Center (GR)- partner;
d.8. ISD Noordenkwartier (NL) — partner;
d.9. Latvian Maritime Academy (LV) — partner
d.10. AIEC — agency for Innovation and European Cooperation (SK) - partner

e. Che il progetto “Youth4JOB” e stato candidato, con un budget complessivo di Euro 287.628,17, di
Cui I'80% a titolo di cofinanziamento EU e il restante 20% cofinanziato dalla suddetta partnership in
proporzione all'impegno di ognuno nelle attivita di progetto e che in tal senso la quota di budget
imputata al Settore Politiche Giovanili per lo svolgimento delle suddette attivita corrispondeva a euro
21.493,36 di cui euro 17.194,69 a titolo di finanziamento EU e euro 4.298,67 a titolo di
cofinanziamento in termini di risorse umane.

CONSTATATO CHE

a. Con nota di n. 21/13 del 12/02/2013, il capofila Promidea Cooperativa Sociale ha trasmesso allo
scrivente Settore comunicazione di ammissione a finanziamento del progetto “Youth4JOB” con
allegato accordo n. VS/2012/0019 sottoscritto dal Capo-fila e la DG Occupazione, Affari Sociali r
Inclusione della Commissione Europea, protocollato da quest’ultima in data 28/12/2012 n. 1552631.

b. Che con nota n. 107809 del 12/02/2013, il Settore Politiche Giovanili della Regione Campania ha
recepito la graduatoria Ufficiale dei progetti Europei, approvati nell’ambito dell’Avviso pubblico
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Europeo VP/2011/010, pubblicata sul sito della Commissione Europea — DG Occupazione, Affari
Sociali e Inclusione (vedi allegato), dalla quale si evince (v. pag. 5 e 6) 'approvazione del progetto
“Youth4JOB”, finanziato per 1'80% da risorse Europee per un importo corrispondente a euro
217.236,85.

CONSIDERATA ALTRESI

a. Che la prima attivita prevista dal Progetto “Youth4JOB” é rappresentata dal Kick-off meeting che si
terra a Santiago de Compostela il 26/02/2012

b. Che DigitCampania scarl, societa soggetta alla direzione e al coordinamento della Regione
campania ex art. 2497 bis C.C., puo ricevere la gestione di servizi in affidamento diretto (cd.
domestico o “in house”) dalla Regione Campania, laddove consentito dalla legge e in quanto ne
ricorrano i presupposti e le condizioni richieste sulla base della normativa nazionale e dell’'Unione
Europea. La societa svolge la propria attivita esclusivamente a beneficio della Regione Campania (o
Ente controllante), nel rispetto della disciplina di cui al d.l. 4.7.2006 n. 223, convertito nella legge
4.8.2006 n. 248 e sue successive modifiche e integrazioni”.

c. Che DigitCampania scarl & strumento operativo e di servizio volto ad assicurare la disponibilita di
elevate competenze e professionalita specializzate nei singoli elementi del sapere digitale e
multimediale dirette a vantaggio sia dellAmministrazione regionale che della collettivita di
riferimento della regione stessa. Pertanto, a diretto ed esclusivo vantaggio delll Amministrazione
regionale realizzera (tra le altre) le seguenti attivita: I'ideazione e la progettazione di soluzioni
tecnologiche nell’ambito della comunicazione, dell'informazione istituzionale, dell’organizzazione di
eventi, della connettivita e della promozione multimediale; Comunicazione, informazione e
pubblicazioni istituzionali con prevalente utilizzo di media tecnhologicamente innovativi;

PRESO ATTO CHE

a. |l progetto Youth4JOB, di cui lo scrivente Settore € partner, € stato approvato dalla commissione
Europea DG Occupazione, Affari Sociali e Inclusione, nell’lambito del Programma quadro
PROGRESS - call for proposals VP/2011/010;

b. La Regione Campania — Settore Politiche Giovanili - intende fare fronte ai propri impegni connessi
alla qualita di partner del suddetto progetto “Youth4JOB” per le attivita citate al punto c. del
“Considerato” del presente decreto, cosi come concordato preliminarmente con tutti i partner in
sede di adesione e candidatura di detto progetto.

c. La prima attivita prevista dal suddetto progetto € rappresentata dal kick-off meeting che si terra a
Santiago del Compostela (Spagna) il 26/02/2013.

RITENUTO PERTANTO DI

a. Prevedere internamente al Settore Politiche Giovanili della Regione Campania uno staff di progetto
composto da: Dirigente del Settore protempore, un Funzionario del Settore categoria D, un Istruttore
regionale categoria C e un collaboratore esterno per le attivita di organizzazione e comunicazione;

b. avvalersi della societa Digit Campania scarl per la gestione degli impegni assunti dal Settore
Politiche Giovanili della Regione Campania nella sua qualita di partner del progetto “Youth4JOB”,
relativamente all’organizzazione delle attivita che si renderanno necessarie per I'espletamento di tale
ruolo e per I'attuazione delle attivita di progetto ad esso assegnate.

c. Rinviare a successivi atti tutti gli adempimenti amministrativi necessari per lo svolgimento delle su
menzionate attivita di progetto e per acquisire su apposito capitolo del Bilancio Regionale la quota di
finanziamento Europeo, che sara riconosciuta allo scrivente Settore dalla partnership di progetto per
I'attuazione delle assunte attivita del progetto “Youth4JOB".

VISTI

a. laL.R.n.11/91 e in particolare I'allegato A;
b. laL.R.n.14/2000;

c. l'art. 4 della L.R. n. 24/2005;
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d. la D.G.R. n. 317 del 21/06/2011 che ha attribuito al dott. Paolo Gargiulo la funzione di
Coordinamento dell’lA.G.C. 17;

e. la D.G.R. n. 2119 del 31/12/2008 di nomina del Dott. Gaspare Natale quale Dirigente del Settore
Politiche Giovanili e del Forum Regionale Gioventu;

f. iID.D.n.1del 22/07/2011 del Coordinatore del’A.G.C. 17;

g. iID.D.n. 66 del 30/05/2012 di revoca del D.D. n. 1 del 22/07/2011 e delega di funzioni ai Dirigenti di
Settore dellA.G.C. 17;

h. le DD.GG.RR. n. 777/2008, n. 832/2009, n.1805/2010 e n. 970/2010 sulle Linee Operative di
Politiche Giovanili;

i. laD.G.R. n. 537 del 29/10/2011, che ha approvato lo schema di Accordo con la Presidenza del
Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Gioventu;

j- il D. Lgs. 76/2000 “Principi fondamentali e norme di coordinamento in materia di bilancio e di
contabilita delle regioni”;

k. laL.R.n.7/2002 “Ordinamento contabile della Regione Campania”;

la D.G.R. n. 211 del 01/02/2008 di applicazione Codici S.I.O.P.E.;

m. laL.R. n.2del 27/01/2012 di approvazione del “Bilancio di Previsione della Regione Campania per
I'anno Finanziario 2012 e Bilancio Pluriennale per il Triennio 2012 — 2014”;

n. la D.G.R. n. 17 del 24/01/2013 ad oggetto “Approvazione del documento per la gestione
dell’esercizio provvisorio del Bilancio 2013.

Alla stregua dell'istruttoria favorevole compiuta dal Funzionario competente dell’Unita determinata dal
Dirigente,
DECRETA

Per i motivi esposti in premessa, e qui integralmente richiamati e fatti propri:

1. Di prendere atto che il progetto “Youth4JOB”, di cui il Settore Politiche Giovanili della Regione
Campania € partner, € stato approvato dalla Commissione Europea DG Occupazione, Affari
Sociali e Inclusione, nellambito del Programma quadro PROGRESS - call for proposals
VP/2011/010;

2. diprevedere internamente a detto Settore Regionale uno staff, da considerarsi quale propria quota
di cofinanziamento alla realizzazione del progetto “Youth4JOB”, composto da: Dirigente del
Settore protempore, un Funzionario del Settore categoria D, un Istruttore regionale categoria C e
un collaboratore esterno per le attivita di organizzazione e comunicazione;

3. di avvalersi della societa DigitCampania scarl per I'attuazione degli impegni assunti dal Settore
Politiche Giovanili della Regione Campania nella sua qualita di partner del suddetto progetto,
relativamente all'organizzazione delle attivita che si renderanno necessarie per I'espletamento di
tale ruolo e per I'organizzazione delle attivita di progetto ad esso assegnate;

4. Di rinviare a successivi atti tutti gli adempimenti amministrativi necessari sia per l'istituzione dei
capitoli regionali di riferimento sui quali fare confluire le risorse per lo svolgimento delle attivita
previste dal progetto “Youth4JOB”, sia per dare attuazione a tali attivita;

5. diinviare il presente decreto:

5.1. allA.G.C. n.17,

5.2. all’A.G.C. 08 “Bilancio, Ragioneria e Tributi” — Settore 02 “Gestione delle Entrate e della
Spesa di Bilancio” - per i provvedimenti consequenziali di competenza;

5.3. all’Area Generale Gabinetto della Presidenza — Settore Stampa, Documentazione Bollettino
Ufficiale - con carico di provvedere alla relativa pubblicazione sul B.U.R.C.

6. di trasmettere copia del presente Decreto al Presidente della Giunta Regionale (Decreto del
Presidente n. 109 del 21/05/2010 — Ripartizione delle funzioni tra i componenti della Giunta
Regionale).

Dott. Gaspare Natale
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