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DELIBERAZIONE N. 540 DEL 20 MARZO 2009

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO AFFARI GENERALI, GESTIONE E FORMAZIONE
DEL PERSONALE ORGANIZZAZIONE E METODO - Attuazione deliberazione g.r. 1964/08 - Mobili-
ta volontaria in ingresso.

Premesso che

- con deliberazione di G.R. n. 1964 del 5/12/2008 & stata data attuazione alla programmazione triennale
del fabbisogno di personale per gli anni 2007/2009, nella parte relativa alla mobilita ex art. 30 del D. Lgs.
165/2001, stabilendo che detta mobilita volontaria dovesse essere contenuta nel limite massimo del 10%
delle vacanze per ciascuna categoria, compresa quella dirigenziale;

- con la predetta deliberazione la G.R. ha stabilito, altresi, di provvedere alla copertura dei posti vacanti
in pianta organica, per ciascuna categoria e nella percentuale sopra indicata, ricorrendo in via prioritaria
all'immissione in ruolo dei dipendenti comandati presso la Giunta regionale appartenenti alla stessa ca-
tegoria;

Considerato che

- all'esito dell'approvazione della citata deliberazione sono pervenute n. 45 domande di trasferimento
mediante mobilita volontaria ex art. 30 D. Lgs. 165/2001, da parte di dipendenti di altre Amministrazioni
in servizio presso la Giunta regionale in posizione di comando;

- e in corso di definizione listruttoria per la verifica del possesso dei requisiti richiesti ai fini dell'adozione
dei provvedimenti di trasferimento dei soggetti interessati;

Atteso che

- la delibera n. 1964/08 ha stabilito che le procedure di trasferimento per mobilita volontaria del persona-
le comandato, avviate entro il 31/12/2008, devono essere concluse nel corso della vigente programma-
zione triennale;

Ritenuto che

- al trasferimento per mobilita volontaria in ingresso, ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001, si debba provve-
dere mediante singoli decreti dirigenziali, cui faranno seguito i provvedimenti d'inquadramento nelle ca-
tegorie corrispondenti a quelle di provenienza,

Considerato che

- al dipendente trasferito per mobilita volontaria si applica “salvo diversa previsione..... esclusivamente
il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, previsto nei contratti collettivi vi-
genti nel comparto della stessa amministrazione” (art. 30, comma 2-quinquies, D. Lgs. 165/2001);

Visti
- il D. Lgs. 165/2001
- laL.R.n.11/91;
- le D.G.R. n. 2070/2006, n. 1454/2007 e n. 1964/2008;
Dato che del presente provvedimento sono state preventivamente informate le OO.SS.
Propone e la Giunta, in conformita, all'unanimita
DELIBERA
Per le motivazioni espresse nella parte narrativa che si intendono integralmente richiamate:
- di dare attuazione alla deliberazione di Giunta regionale n. 1964/2008 e per l'effetto stabilire che al

trasferimento mediante mobilita volontaria, ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001, del personale
comandato, che abbia fatto pervenire nei termini la propria istanza, e nei confronti del quale sia stato
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accertato il possesso dei requisiti richiesti, si provvedera mediante decreto dirigenziale del Settore
Reclutamento entro 30 giorni dall'esecutivita della presente deliberazione;

di stabilire che al successivo inquadramento dovra provvedere il Settore Stato Giuridico ed
Inquadramento, mediante sottoscrizione di contratti individuali di lavoro;

di stabilire che ai predetti dipendenti si applica il trattamento giuridico ed economico previsto dall'art.
30 comma 2-quinquies del D. Lgs. 165/2001;

di far carico ai dirigenti delle Strutture presso le quali il personale interessato presta servizio, in
posizione di comando, di confermare I'esigenza di continuare ad avvalersi di dette professionalita;

di dare mandato al Settore Reclutamento di notificare ai diretti interessati la presente deliberazione,
nonché di adottare i relativi provvedimenti di trasferimento;

di dare mandato al Settore Stato Giuridico ed Inquadramento di provvedere al successivo
inquadramento a mezzo sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro;

di confermare in ogni sua parte quanto previsto nella delibera di Giunta Regionale n. 1964 del 2008;
di trasmettere il presente provvedimento ai Settori dellA.G.C. 07 per quanto di rispettiva
competenza, nonché al Settore Stampa, Documentazione, Informazione e Bollettino Ufficiale per la
pubblicazione sul B.U.R.C.

Il Segretario Il Presidente
D’Elia Bassolino



