
 

Decreto Dirigenziale n. 52 del 29/05/2013

 
A.G.C.1 Gabinetto Presidente Giunta Regionale

 

Settore 13 Scuola Regionale di Polizia Locale - Benevento

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  DISCIPLINARE PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO "FORMAZIONE PER

FORMATORI". 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 29 del  3 Giugno 2013



 

 

 
 

IL DIRIGENTE 
PREMESSO 

 
a. che la Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, reca “Norme in materia di Polizia   

Amministrativa Regionale e Locale e Politiche di Sicurezza”; 
 

CONSIDERATO 
 

a. che la Scuola Regionale di Polizia Locale della Campania, attraverso la predisposizione di un 
proprio Piano dell’Offerta Formativa, rende pubbliche le caratteristiche inerenti sia i contenuti 
che le modalità della realizzazione delle proprie attività didattiche; 

b. che con D.G. R n. 378  del 31/07/2012 avente ad oggetto: “Scuola regionale di Polizia Locale: 
approvazione Piano Economico-Operativo Gestionale - annualità 2012”, è stato confermato il 
Piano dell’Offerta formativa della Scuola, di cui alla delibera di Giunta Regionale n. 682/2007; 

c. che il citato Piano dell’Offerta formativa prevede un’attività denominata “Formazione per 
formatori” per rafforzare competenze di chi svolge il ruolo di docente; 

d. che la Delibera di Giunta Regionale n. 378 del 31/07/2012 avente ad oggetto: “Scuola regionale 
di Polizia Locale: approvazione Piano Economico-Operativo Gestionale - annualità 2012”, ha 
adottato lo strumento di gestione del complesso delle attività messe in atto dalla Scuola 
Regionale di Polizia Locale; 

e. che con Decreto Dirigenziale n. 9 del 29/02/2012, è stata impegnata, per la realizzazione 
dell’attività didattica, la somma dello stanziamento del Bilancio 2012 sul Cap. 308 – UPB 
6.23.222, giuste Leggi Regionali n. 1 e 2 del 27/01/2012; 

f. che con Decreto Dirigenziale n. 1 del 08/01/2013  è stata disposta la conservazione Residui 2012 
Capitolo 308 della Spesa – UPB 6.23.222; 

g. che con Decreto Dirigenziale n. 3 08/01/2013  è stato programmato il Corso n 1/2012 in 
“Formazione per formatori” della durata di 21 giornate, da svolgersi presso la sede della Scuola 
di Benevento; 

h. che la Scuola Regionale di Polizia Locale si è associata all’Associazione Italiana Formatori per 
potenziare le proprie competenze in relazione alle metodologie didattiche, come da Decreto 
Dirigenziale n. 43 del 14/05/2013; 

i. che l’A.I.F. è riconosciuta dal MIUR per la formazione dei docenti delle scuole italiane e vanta 
il primo sistema italiano di certificazione delle competenze dei formatori, oltre ad avere tra i 
propri soci collettivi Enti pubblici importanti tra cui: INPS, INAIL, FORMEZ, SCUOLA 
SUPERIORE DELLA P.A., BANCA D'ITALIA, REGIONE PIEMONTE, REGIONE 
SARDEGNA, REGIONE LIGURIA, UNIVERSITA' DI BOLOGNA, COMUNE DI FIRENZE, 
ecc. 

j. che l’AIF, in qualità di socio, ha formulato alla Scuola Regionale di Polizia Locale una proposta 
riservata per la realizzazione di un Programma di Formazione Formatori 

k. che la mission istituzionale della Scuola Regionale di Polizia Locale, anche ai sensi e per gli 
effetti della L.R. 12 di cui in premessa, è quella di svolgere attività didattica riservata agli 
Operatori, Ufficiali e Comandanti dei Corpi della Polizia Locale della Campania; 

l. che con Decreto Dirigenziale n. 47 del 27/05/2013 è stato affidato all’A.I.F. la progettazione e 
realizzazione del corso “Formazione per Formatori”; 

m. che la L. n. 65 del 7 marzo 1986 “Legge quadro sull'ordinamento della Polizia Municipale” 
all’art. 6 comma 2 prevede che le regioni provvedono con legge regionale a promuovere servizi 
ed iniziative per la formazione e l'aggiornamento del personale addetto al servizio di polizia 
municipale; 
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RITENUTO 

 
a. che rientra tra gli obiettivi del Piano dell’Offerta Formativa della Scuola Regionale di 

Polizia Locale migliorare la qualità dell’offerta formativa, sia dal punto di vista dei contenuti 
che delle modalità di erogazione, per rispondere alle esigenze differenziate dell’utenza di 
riferimento quali Comandanti, Ufficiali e Operatori nei Comandi o Servizi di Polizia Locale; 

b. che è importante rafforzare, nei docenti incaricati dalla Scuola,  la padronanza di strumenti e 
metodi per una fruttuosa gestione dell'aula, così come raggiungere una migliore conoscenza 
delle metodologie didattiche e acquisire tecniche per una più efficace comunicazione; 

c. la maggiore padronanza delle metodologie didattiche da parte dei docenti aumenta 
l’efficacia della didattica a favore degli Operatori della Polizia Locale della Campania; 

d. che, in armonia con le finalità della Scuola Regionale, si intende rivolgere tale attività di 
“Formazione per formatori” agli iscritti all’Albo Docenti della Scuola Regionale di Polizia 
Locale che siano appartenenti ai Corpi di Polizia Municipale e Provinciale della Campania; 

e. che per la buona riuscita dell’intervento formativo la classe non debba superare il numero di 
22 discenti appartenenti alla Polizia Locale; 

f. che, qualora il numero di iscrizioni risultasse superiore, i partecipanti a tale attività formativa 
saranno individuati in base ai criteri stabiliti nell’apposito disciplinare allegato al presente 
decreto; 

g. di dare massima pubblicità alla proposta formativa e al disciplinare attraverso la 
pubblicazione  del decreto sul sito internet della Scuola Regionale e sul BURC; 

 
VISTI  
 

La Legge Regionale n° 12/2003; 
la Delibera di Giunta Regionale 378 del 31/07/2012; 
il Decreto Dirigenziale n. 9 del 29/02/2012; 
il Decreto Dirigenziale n. 1 del 08/01/2013;   
il Decreto Dirigenziale n. 47 del 27/05/2013; 
il Visto del Servizio Contabile; 

 
 
alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento e sentito, per la parte contabile, il 
Responsabile del Servizio Organizzativo - Gestionale  
 

DECRETA 
 

Per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato e trascritto 
 

1. di istituire il corso “Formazione per Formatori”, come da progetto didattico allegato “A”, 
approvato con Decreto Dirigenziale n. 47 del 27/05/2013;  

2. di stabilire che qualora le domande di partecipazione al corso risultassero superiori al numero di 
posti disponibili (n. 22) si procederà sulla base dei criteri stabiliti nel disciplinare allegato “B” che 
si approva con il presente atto; 

 
 
Il presente provvedimento, perfezionato come per Legge, nonché nel rispetto delle procedure dettate 
dall’Organo Regionale sarà inoltrato: 
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- alla Segreteria di Giunta; 
- al BURC per la pubblicazione. 

 
 
 
 
 

Dr. Mauro Ferrara 
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