BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 30 del 5 Giugno 2013 marer (N Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Delibera della Giunta Regionale n. 139 del 27/05/2013

A.G.C. 7 Gestione e Formazione del Personale, Org.ne e Metodo

Settore 4 Stato Giuridico ed Inquadramento

Ogagetto dell'Atto:

ATTRIBUZIONE FUNZIONI DIRIGENZIALI AD INTERIM DR.SSA GIOVANNA
PAOLANTONIO.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 30 del 5 Giugno 2013 PARTE 1 Atti della Regione
ti della Regione

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati ne  lle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tut ti gli effetti di legge, nonché dell'espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dal D  irigente del Settore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO CHE

a) con D.G.R. n. 612 del 29/10/2011, é stato amgmil Regolamento n. 12 recante: “Ordinamento
amministrativo della Giunta Regionale della Camaani

b) rlart. 37 del medesimo Regolamento prevede ‘IResercizio delle funzioni di indirizzo politico
amministrativo di cui agli articoli 4 e 14 del detw legislativo n. 165 del 2001, nonché di quelle
previste dagli articoli 46 e 47 dello Statuto ddRagione Campania, il Presidente della Giunta
regionale si avvale di uffici di diretta collaboi@ze aventi competenze di supporto dell’organo di
direzione politica e di raccordo tra questo e I'amstrazione regionale”;

c) lart.11, comma 2, secondo periodo, del citagordto dispone, tra l'altro, che agli uffici di elfita
collaborazione del Presidente della Giunta Regeéopaksono essere assegnati dirigenti;

d) con D.P.G.R. n° 83 del 28/03/2013 e stato cdaofalla dr.ssa Giovanna Paolantonio,gia titoldeé
Settore 02 dellA.G.C.07, Tlincarico, nellambito elfiUfficio di Gabinetto, di responsabile
dell'Ufficio XI denominato “Funzione pubblica, modgzzazione e semplificazione amministrativa.
Trasparenza e miglioramento delle performance” i alallegato B al D.P.G.R.C. n° 37 del
04/02/2013;

e) nel citato decreto, si dispone, altresi, chpré&detta dirigente, nelle more del completamermtited
procedure di conferimento degli incarichi dirigeiziin attuazione del Nuovo Ordinamento
Regionale, continui ad esercitare ad interim, sawehazione di continuita , le funzioni riconducital
settore 02 “STUDIO, ORGANIZZAZIONE E METODO- FORMA@NE DEL PERSONALE”
dellA.G.C.07, fino al termine previsto dall'art. @ 4 del “Disciplinare per il conferimento degli
incarichi dirigenziali ai dirigenti della Giuntag®enale della Campania” approvato con D.G.R. n°479
del 10/09/2012 e s.m.i.,

RITENUTO pertanto, in conformita a quanto disposto coritdte D.P.G.R. n° 83 del 28/03/2013, di
dover stabilire che le funzioni riconducibili alteee 02 “STUDIO, ORGANIZZAZIONE E METODO-
FORMAZIONE DEL PERSONALE” dellA.G.C.07, continuinad essere esercitate ad interim, senza
soluzione di continuita, dalla dr.ssa Giovannal&d@onio, fino al termine previsto dall’'art. 9 c.dél
“Disciplinare per il conferimento degli incarickiirigenziali ai dirigenti della Giunta regionale lide
Campania” approvato con D.G.R. n°479 del 10/09/2@12m.i..

VISTI

La D.G.R. n479 del 10/09/2012 e s.m.i.;
IID.P.G.R. n°83 del 28/03/2012;
La nota dell’Assessore alle Risorse Umane prdd.70/SP del 30/04/2013;

DATO ATTO che di detto provvedimento viene data l'informatalle OO.SS.;

PROPONE e la Giunta, in conformita, a voto unanime
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DELIBERA

per le motivazioni e considerazioni svolte in pressg che si intendono di seguito integralmente
richiamate:

1. di stabilire che, in conformita a quanto disposbn il citato D.P.G.R. n° 83 del 28/03/2013, le
funzioni riconducibili al settore 02 “STUDIO, ORGARZAZIONE E METODO- FORMAZIONE
DEL PERSONALE” dellA.G.C.07, continuino ad essersercitate ad interim, senza soluzione di
continuita, dalla dr.ssa Giovanna Paolantonio, eihntermine previsto dall'art. 9 c. 4 del “Discipdire
per il conferimento degli incarichi dirigenziali dirigenti della Giunta regionale della Campania”
approvato con D.G.R. n°479 del 10/09/2012 e s.m.i.

2. di dare mandato al Coordinatore dellA.G.C.07ndiificare il presente provvedimento al citato
dirigente.

3. di trasmettere il presente provvedimento, persabuito di rispettiva competenza, ai Settori
dellA.G.C.07 “AA.GG., Gestione e Formazione delrg@male, Organizzazione e Metodo”, agli
U.D.C.P. al Settore “Stampa Documentazione ed tmé@ione e Bollettino Ufficiale” per la
pubblicazione sul B.U.R.C. e l'aggiornamento dskaione “Uffici e Recapiti Regionali” del portale
della Regione Campania.
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