BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 36 del 1 Luglio 2013 PARTE Il Avvisi e Bandi di Gara

COMUNE DI VILLARICCA
PROVINCIA DI NAPOLI

OGGETTO: BANDI DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA, MEDIANTE SELE-
ZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO, DI N. 5 POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI VARI
PROFILI.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 04.07.2012, con la quale si approvava il fabbiso-
gno triennale delle assunzioni dellEnte, e si stabiliva il reclutamento a tempo pieno ed indeter-
minato, previo esperimento delle procedure di mobilita previste dagli artt. 30 e 34 bis del D. Lgs.
165/2001, di n. 1 impiegato di cat. D di profilo di vigilanza, da destinare al Comando di Polizia Locale e
di n. 8 impiegati di cat. C di agenti di Polizia Locale, da destinare al Comando di Polizia Locale, di
cui n. 4 riservati al personale in servizio nellEnte;

Considerato che e stato adempiuto a quanto prescritto dall’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001;

RENDE NOTO

Sono indette n. 2 procedure di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, per

i seguenti profili:

1. reclutamento a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 impiegato di cat. D di profilo di vigilanza, da de-
stinare al Comando di Polizia Locale;

2. reclutamento a tempo pieno ed indeterminato di n. 4 agenti di Polizia Locale di cat. C, da destinare
al Comando di Polizia Locale.

| bandi integrali, completi dei relativi allegati, sono pubblicati sul sito istituzionale dellEnte —

www.comune.villaricca.na.it - nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di con-

corso”. La scadenza per la presentazione delle domande , fissata per le ore 12,00 del trentesimo giorno

successivo alla pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana —

IV Serie Speciale.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AFFARI GENERALI E PERSONALE
DR. FORTUNATO CASO
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