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IL DIRIGENTE 
PREMESSO 
 � che i commi 64, 65 e 66, art. 2 della Legge n. 92 del 28/06/2012 “Riforma del mercato del lavoro in 
una prospettiva di crescita” prevedono la possibilità di disporre per l’anno 2013, sulla base di 
specifici accordi, la concessione degli ammortizzatori sociali in deroga per la gestione delle situazioni 
derivanti dal perdurare dello stato di debolezza dei livelli produttivi del paese al fine di garantire la 
graduale transizione verso il regime delineato dalla riforma degli ammortizzatori sociali; � che in data 22/11/2012 è stata sottoscritta l’intesa tra il Governo, le Regioni e le Provincie Autonome 
di Trento e Bolzano in materia di Ammortizzatori sociali in deroga e sulle politiche attive del lavoro 
per l’anno 2013 ai sensi dell’ art.8, comma 6 della L.05/06/2003 n.131; � che, il 6/2/2013, in apposita seduta del Tavolo interistituzionale di indirizzo presieduto dall'Assessore 
Regionale al Lavoro e composto da rappresentanti delle Amministrazioni Provinciali, dell'INPS, di 
Italia Lavoro e delle Parti Sociali è stato definito l’Accordo quadro e le “Linee guida per l’accesso agli 
Ammortizzatori sociali in deroga anno 2013”, adottate, successivamente, dall’AGC 17 con D.D. n. 2 
del 05/03/2013, pubblicato sul B.U.R.C. n. 15 dell’11/03/2013; � che in data 14/02/2013 è stato sottoscritto un accordo tra il Ministero del lavoro e delle politiche 
sociali e la Regione Campania con il quale, nell’ambito della ripartizione delle risorse per gli 
Ammortizzatori sociali in deroga per l’anno 2013 contenute nella soprarichiamata intesa del 
22/11/2012, vengono destinate alla stessa € 33.925.687.21 a valere interamente sui fondi nazionali. 

 
                  PRESO ATTO 
 

• che al comma 64 dell’art.2  della Legge 92/12 (Legge di Riforma del MdL)  prevede la possibilità 
che, in deroga alla vigente normativa, possa disporsi la concessione o proroga, nei limiti delle 
risorse finanziarie disponibili,  fino al 31/12/2013 - anche senza soluzione di continuità, dei 
trattamenti di CIGS, di mobilità o disoccupazione speciale nel caso di programmi finalizzati alle 
gestioni di crisi occupazionali, anche con riferimento a settori produttivi e ad aree regionali, 
ovvero miranti al reimpiego dei lavoratori coinvolti in detti programmi, così come già disposto 
dall'art. 33 – commi 21 – della L.183/11, fino al 31/12/2012; 

• che sono state  previste, dal Piano Campania al Lavoro!, ulteriori iniziative per contrastare gli 
effetti della crisi mediante azioni combinate di sostegno al reddito nonché misure per la 
riqualificazione e/o il reinserimento, attraverso colloqui mirati presso i Centri per l'Impiego tesi alla  
individuazione e definizione di percorsi di orientamento e riqualificazione; 

• che detto Piano Straordinario prevede accanto a detti interventi, incentivi al collocamento 
pubblico e privato che, previo orientamento, provvedano alla ricollocazione dei lavoratori 
interessati; 

• che le iniziative e le azioni previste da Programmi Nazionali e Regionali sono destinate 
prioritariamente ai lavoratori percettori dei trattamenti in deroga; 

• che per l'anno 2012 le politiche attive destinate ai beneficiari dei trattamenti in deroga  sono state 
connesse alle politiche di sostegno al reddito, anche in riferimento a quanto previsto dal Piano di 
Azione per il Lavoro (CIG Più)  mediante l’utilizzo dei fondi della Programmazione POR 2007-
2013  e con l'appostamento di una quota per dette politiche attive, secondo  gli  Accordi  Stato-
Regioni,  e dette  iniziative  proseguiranno anche nel c.a. 2013; 

• che il Tavolo Istituzionale di indirizzo nella riunione del 22/04/13 ha preso atto delle risorse 
economiche disponibili, ritenendo di poter autorizzare, fatto salvo l’esito positivo  dell’istruttoria 
della richiesta, la concessione del trattamento di CIG/S in deroga - richiesto con le istanze 
pervenute, limitatamente a n. 4 mesi a partire dalla data di inizio del periodo richiesto di CIG in 
deroga; 

• Che il Settore Ormel della Regione Campania ha proceduto all’istruttoria delle domande di cassa 
integrazione guadagni in deroga pervenute; 
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  RITENUTO 
  

• di poter autorizzare, pertanto, la concessione del trattamento di CIG in deroga, limitatamente 
secondo le rispettive decorrenze indicate di CIG in deroga, in favore di n. 4196 lavoratori 
dipendenti delle sotto elencate aziende: 

 
 1 . DLT HEAVY LOADS S.R.L.   -   AVELLINO    AV 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 12 unità  –  N. Max  7000  di ore     –      Costo Totale  € 63.000,00 
 2 . INNOVA SPA   -   SOLOFRA    AV 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 16 unità  –  N. Max  2720  di ore     –      Costo Totale  € 24.480,00 
 3 . L.P.A. IMPORT - EXPORT S.R.L.   -   ARIANO IRPINO    AV 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 30 unità  –  N. Max  8509  di ore     –      Costo Totale  € 76.581,00 
 4 . PELLE D`ORO DI MONTONETTI DOMENICO   -   SOLOFRA    AV 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  999  di ore     –      Costo Totale  € 7.992,00 
 5 . SAIRA EUROPE SPA   -   AVELLINO    AV 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 56 unità  –  N. Max  35675  di ore     –      Costo Totale  € 321.075,00 
 6 . UPM S.R.L.   -   MORRA DE SANCTIS    AV 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 09/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  5236  di ore     –      Costo Totale  € 47.124,00 
 7 . ALL.FER. SRL   -   MOLINARA    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  7310  di ore     –      Costo Totale  € 65.790,00 
 8 . ALMAR SRL   -   BENEVENTO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  5539  di ore     –      Costo Totale  € 49.851,00 
 9 . BP SRL   -   BENEVENTO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 26/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  26  di ore     –      Costo Totale  € 234,00 
 10 . CIALP SNC DI PARCESEPE PALMINO   -   MORCONE    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  740  di ore     –      Costo Totale  € 6.660,00 
 11 . COSE BELLE COSE RARE SRL   -   SAN BARTOLOMEO IN GALDO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 17 unità  –  N. Max  7333  di ore     –      Costo Totale  € 65.997,00 
 12 . DE BELLIS SRL   -   SANT' ANGELO A CUPOLO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2053  di ore     –      Costo Totale  € 18.477,00 
 13 . GIADA ONLUS COOPERATIVA SOCIALE   -   CASTELPAGANO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  3412  di ore     –      Costo Totale  € 30.708,00 
 14 . HERA RESTAURI S.R.L.   -   MOIANO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1090  di ore     –      Costo Totale  € 9.810,00 
 15 . LANDI S.R.L.   -   BENEVENTO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  982  di ore     –      Costo Totale  € 8.838,00 
 16 . LOGISTICA DEL SANNIO SOCIETA COOPERATIVA   -   AIROLA    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  1341  di ore     –      Costo Totale  € 12.069,00 
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 17 . MEDIA PRESS SAS DI ESPOSITO FULVIO & C.   -   PUGLIANELLO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1480  di ore     –      Costo Totale  € 13.320,00 
 18 . MODISAN A.R.L. ONLUS   -   SAN MARCO DEI CAVOTI    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 60 unità  –  N. Max  30904  di ore     –      Costo Totale  € 278.136,00 
 19 . OMOU s.c.a r.l.   -   SAN LEUCIO DEL SANNIO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1017  di ore     –      Costo Totale  € 9.153,00 
 20 . PAGO BUR CHEASE SPA   -   PAGO VEIANO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  696  di ore     –      Costo Totale  € 6.264,00 
 21 . PAPER SERVICE SAS   -   MORCONE    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1924  di ore     –      Costo Totale  € 17.316,00 
 22 . SAVIA DI BOCCACCINO BERNARDO & C. S.A.S.    -   BENEVENTO    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 28/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1337  di ore     –      Costo Totale  € 12.033,00 
 23 . TECNOSYSTEM DI ANDRZEJ CINALSKI   -   MORCONE    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  105  di ore     –      Costo Totale  € 945,00 
 24 . TERMOCRISCI  SURL   -   AIROLA    BN 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  5950  di ore     –      Costo Totale  € 53.550,00 
 25 . A&DAY S.R.L.   -   RECALE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  837  di ore     –      Costo Totale  € 7.533,00 
 26 . ADIRAMEF S.R.L.   -   CARINARO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 20 unità  –  N. Max  13000  di ore     –      Costo Totale  € 117.000,00 
 27 . ALTANUS SPA   -   MARCIANISE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  5373  di ore     –      Costo Totale  € 48.357,00 
 28 . ARIETE INFORMATICA SPA   -   CARINARO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 25/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1918  di ore     –      Costo Totale  € 17.262,00 
 29 . ARTITALIA SOC. COOP   -   BELLONA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 36 unità  –  N. Max  12672  di ore     –      Costo Totale  € 114.048,00 
 30 . AT ZONE S.R.L.   -   SANTA MARIA CAPUA VETERE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  2076  di ore     –      Costo Totale  € 18.684,00 
 31 . AUTOREGGIA S.R.L.   -   SAN NICOLA LA STRADA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  4200  di ore     –      Costo Totale  € 33.600,00 
 32 . BETON CAMPANIA SRL   -   SAN TAMMARO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 17 unità  –  N. Max  4080  di ore     –      Costo Totale  € 36.720,00 
 33 . BETON ME.CA. SRL   -   CASTEL DI SASSO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  3325  di ore     –      Costo Totale  € 29.925,00 
 34 . BETON ME.CA. SRL   -   VITULAZIO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 19/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 26 unità  –  N. Max  4013  di ore     –      Costo Totale  € 32.104,00 
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 35 . BRICO VERDE SRL   -   CAPODRISE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 17 unità  –  N. Max  9984  di ore     –      Costo Totale  € 79.872,00 
 36 . C.S.I. SRL   -   SAN PRISCO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 20 unità  –  N. Max  10240  di ore     –      Costo Totale  € 92.160,00 
 37 . CALCE IDRATA MERIDIONALE SRL   -   CASAGIOVE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  4160  di ore     –      Costo Totale  € 37.440,00 
 38 . CALZATURIFICIO EUROPA SRL   -   CARINARO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 15/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 45 unità  –  N. Max  14800  di ore     –      Costo Totale  € 133.200,00 
 39 . CENTRO VENDITE ESAGONO S.R.L.   -   AVERSA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  6000  di ore     –      Costo Totale  € 48.000,00 
 40 . CLUB S.R.L.   -   MADDALONI    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 14 unità  –  N. Max  8190  di ore     –      Costo Totale  € 73.710,00 
 41 . COMPLASTIC SNC DI D’ALISE GENNARO & C.   -   VALLE DI MADDALONI    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  5667  di ore     –      Costo Totale  € 51.003,00 
 42 . COOPERATIVA DI VIGILANZA PRIVATA TERRA DI LAVORO   -   MADDALONI    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 150 unità  –  N. Max 104000 di ore     –      Costo Totale  € 936.000,00 
 43 . COOPERATIVA INTERSERVIZI ITALIA ARL   -   SAN MARCO EVANGELISTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  2124  di ore     –      Costo Totale  € 19.116,00 
 44 . COOPERATIVA LAVORO E GIUSTIZIA SCARL   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 60 unità  –  N. Max  41600  di ore     –      Costo Totale  € 374.400,00 
 45 . COVER SRL   -   MARCIANISE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  3667  di ore     –      Costo Totale  € 33.003,00 
 46 . DE ROSA SRL   -   GRICIGNANO DI AVERSA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 08/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 35 unità  –  N. Max  19153  di ore     –      Costo Totale  € 172.377,00 
 47 . DUSSMANN SERVICE S.R.L.   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 34 unità  –  N. Max  4000  di ore     –      Costo Totale  € 32.000,00 
 48 . ELECTRICAL SERVICE  SCARL   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 14/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 22 unità  –  N. Max  12299  di ore     –      Costo Totale  € 110.691,00 
 49 . ESSETTI SRL   -   MADDALONI    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 42 unità  –  N. Max  16377  di ore     –      Costo Totale  € 147.393,00 
 50 . EUROCAVE SRL   -   PIGNATARO MAGGIORE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  4091  di ore     –      Costo Totale  € 36.819,00 
 51 . EUROCOSTRUZIONI SRL DI TESSITORE ANTONIO   -   GRICIGNANO DI AVERSA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 28 unità  –  N. Max  18648  di ore     –      Costo Totale  € 167.832,00 
 52 . FARCAUTO SRL   -   MADDALONI    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  9360  di ore     –      Costo Totale  € 84.240,00 
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 53 . FULL SERVICE SRL   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  378  di ore     –      Costo Totale  € 3.402,00 
 54 . GESA S.R.L.   -   CASAGIOVE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 35 unità  –  N. Max  24267  di ore     –      Costo Totale  € 194.136,00 
 55 . GLOBAL SECURITY SERVICE S.R.L   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 08/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 33 unità  –  N. Max  19775  di ore     –      Costo Totale  € 177.975,00 
 56 . GOLD SHOES SRL   -   ARIENZO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 26 unità  –  N. Max  8986  di ore     –      Costo Totale  € 80.874,00 
 57 . INTERNATIONAL SECURITY GUARD S.R.L.   -   VITULAZIO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 24 unità  –  N. Max  13440  di ore     –      Costo Totale  € 107.520,00 
 58 . LIGRA SRL   -   AVERSA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  3660  di ore     –      Costo Totale  € 32.940,00 
 59 . LML ITALIA S.P.A   -   MADDALONI    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 17/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1791  di ore     –      Costo Totale  € 16.119,00 
 60 . LOGISTIC & SERVICE SOC. COOP   -   MARCIANISE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 08/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 25 unità  –  N. Max  16424  di ore     –      Costo Totale  € 147.816,00 
 61 . LOGISTICA SANITARIA CAMPANA SOC. COOP   -   GRICIGNANO DI AVERSA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 08/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 48 unità  –  N. Max  15445  di ore     –      Costo Totale  € 139.005,00 
 62 . MAURIZIO CANGIANO CERAMICHE SRL    -   SAN MARCELLINO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  340  di ore     –      Costo Totale  € 3.060,00 
 63 . MINIERI S.R.L.   -   SAN NICOLA LA STRADA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  661  di ore     –      Costo Totale  € 5.949,00 
 64 . MINIERI S.R.L.   -   SANTA MARIA CAPUA VETERE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  992  di ore     –      Costo Totale  € 8.928,00 
 65 . NEW BOUTIQUE HARMONY S.R.L.   -   AVERSA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  2533  di ore     –      Costo Totale  € 20.264,00 
 66 . NUOVA SEGNALETICA SRL   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  3721  di ore     –      Costo Totale  € 33.489,00 
 67 . OCN SERVICE SRL   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 18 unità  –  N. Max  9072  di ore     –      Costo Totale  € 81.648,00 
 68 . PALLADINO S.A.S. DI CIRO CARUSO & C.   -   MARCIANISE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  2051  di ore     –      Costo Totale  € 18.459,00 
 69 . POPOOLO GROUP S.p.A.   -   SESSA AURUNCA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 19 unità  –  N. Max  7999  di ore     –      Costo Totale  € 71.991,00 
 70 . RAINOX SRL   -   TEVEROLA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  4333  di ore     –      Costo Totale  € 38.997,00 
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 71 . SALZILLO SRL   -   CAPUA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 28/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  5012  di ore     –      Costo Totale  € 45.108,00 
 72 . SAMMARITANA AUTO SAMAUTO S.R.L.   -   SANTA MARIA CAPUA VETERE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  767  di ore     –      Costo Totale  € 6.903,00 
 73 . SANICAM ITALIA SRL   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 22 unità  –  N. Max  12293  di ore     –      Costo Totale  € 110.637,00 
 74 . SARTORIA FILIPPO PANZERA SAS DI VITTIGLIO   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  4853  di ore     –      Costo Totale  € 43.677,00 
 75 . SEA SRL   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  2496  di ore     –      Costo Totale  € 22.464,00 
 76 . SIDERCAMPANIA PROFESSIONAL SRL   -   SAN MARCO EVANGELISTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  2235  di ore     –      Costo Totale  € 20.115,00 
 77 . STELLA FILM Srl unipersonale   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1248  di ore     –      Costo Totale  € 11.232,00 
 78 . TECNOLOGISTICA SPINOSA SRL   -   PIGNATARO MAGGIORE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 13/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  1674  di ore     –      Costo Totale  € 15.066,00 
 79 . TELL ME S.R.L.   -   SANTA MARIA CAPUA VETERE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2149  di ore     –      Costo Totale  € 19.341,00 
 80 . TERRA DI LAVORO SERVICE S.R.L. IN LIQUIDAZIONE   -   MADDALONI    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 35 unità  –  N. Max  24267  di ore     –      Costo Totale  € 218.403,00 
 81 . V.B.F.  ENGINEERING SRL   -   MARCIANISE    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 17 unità  –  N. Max  2720  di ore     –      Costo Totale  € 24.480,00 
 82 . VALENTINO RACING S.R.L.   -   CASERTA    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 25/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2279  di ore     –      Costo Totale  € 20.511,00 
 83 . VILLA LITERNO 2008 S.C.A.R.L.   -   VILLA LITERNO    CE 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 15/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 20 unità  –  N. Max  28337  di ore     –      Costo Totale  € 255.033,00 
 84 . 3P SRL   -   ARZANO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  2618  di ore     –      Costo Totale  € 23.562,00 
 85 . ABAGNALE CATELLO   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  4160  di ore     –      Costo Totale  € 37.440,00 
 86 . AG. CAMPANA PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DELLA LOGISTICA E DEI TRASP.   -    
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1418  di ore     –      Costo Totale  € 12.762,00 
 87 . AMITA VINCENZO   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  5467  di ore     –      Costo Totale  € 43.736,00 
 88 . ARTE TIPOGRAFICA SAS DI ANGELO ROSSI & C.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 14 unità  –  N. Max  9633  di ore     –      Costo Totale  € 86.697,00 
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 89 . ARTI GRAFICHE ITALO CERNIA S.R.L.   -   CASORIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  31/01/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  2520  di ore     –      Costo Totale  € 22.680,00 
 90 . ARZANO MARIO   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  11/03/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  1820  di ore     –      Costo Totale  € 16.380,00 
 91 . ASS.FAMILIARI SUBN. E MINOR. PSICHICI SAN VINCENZO COOP SOCIALE -VILLARICCA    
NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  3333  di ore     –      Costo Totale  € 29.997,00 
 92 . ASSOCIAZIONE CENTRO ESTER ENTE MORALE ONLUS   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 17 unità  –  N. Max  5667  di ore     –      Costo Totale  € 51.003,00 
 93 . AUTO MERCATOSTABIA Srl   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 19/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  513  di ore     –      Costo Totale  € 4.617,00 
 94 . AUTORIVIERA SPA   -   POZZUOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  6667  di ore     –      Costo Totale  € 60.003,00 
 95 . BADAFIN S.R.L.   -   GIUGLIANO IN CAMPANIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  3133  di ore     –      Costo Totale  € 28.197,00 
 96 . BAR RISTORANTE ETTORE DI CINQUEGRANELLI RITA   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2240  di ore     –      Costo Totale  € 17.920,00 
 97 . BERONI S.R.L.   -   GIUGLIANO IN CAMPANIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 37 unità  –  N. Max  14875  di ore     –      Costo Totale  € 133.875,00 
 98 . BOVIAR S.R.L.   -   CASORIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  6178  di ore     –      Costo Totale  € 55.602,00 
 99 . BUONOCORE ROSARIO   -   CASORIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 10/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  6559  di ore     –      Costo Totale  € 59.031,00 
 100 . C.E.D.O.C.A. S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  5546  di ore     –      Costo Totale  € 49.914,00 
 101 . C.I.D.A.S. DI LUSTRI MARCO E C. SAS   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  1636  di ore     –      Costo Totale  € 14.724,00 
 102 . C.U.E.S. COOPERATIVA UNIVERSITARIA EDITRICE STUDI   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  235  di ore     –      Costo Totale  € 1.645,00 
 103 . CAFISERVICE S.P.A.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  4160  di ore     –      Costo Totale  € 33.280,00 
 104 . CALA DEGLI ARAGONESI S.R.L.   -   CASAMICCIOLA TERME    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  3933  di ore     –      Costo Totale  € 35.397,00 
 105 . CAVALLARO S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  4720  di ore     –      Costo Totale  € 37.760,00 
 106 . CAVOUR SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
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 per n. 15 unità  –  N. Max  5459  di ore     –      Costo Totale  € 49.131,00 
 107 . CENTRO DIAGNOSTICO PENTA S.N.C. DEL DR ATTILIO TEDESCO & C.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  600  di ore     –      Costo Totale  € 5.400,00 
 108 . CENTRO ESTER SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  3969  di ore     –      Costo Totale  € 35.721,00 
 109 . CISLAGHI E FIGLI S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 20 unità  –  N. Max  13000  di ore     –      Costo Totale  € 117.000,00 
 110 . COLOMBO DI RUSSO ANDREA E C. S.N.C.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1812  di ore     –      Costo Totale  € 16.308,00 
 111 . COMINVEST S.R.L.   -   CAPRI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  3160  di ore     –      Costo Totale  € 28.440,00 
 112 . CONFCREDITO SCPA   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  9013  di ore     –      Costo Totale  € 81.117,00 
 113 . COOPERATIVA SOCIALE NAPOLI INTEGRAZIONE   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  5479  di ore     –      Costo Totale  € 49.311,00 
 114 . COPPOLA LUIGI   -   SANTA MARIA LA CARITA'    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  449  di ore     –      Costo Totale  € 4.041,00 
 115 . COPPOLA MARIO SRL   -   MUGNANO DI NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 32 unità  –  N. Max  6667  di ore     –      Costo Totale  € 60.003,00 
 116 . CRIAI S.C.AR.L.   -   PORTICI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 12/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  916  di ore     –      Costo Totale  € 8.244,00 
 117 . CRT AUTOMAZIONI E SERVICE SRL   -   MARIGLIANELLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  658  di ore     –      Costo Totale  € 5.922,00 
 118 . DI NOCERA SRL   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  2257  di ore     –      Costo Totale  € 20.313,00 
 119 . DI. MAF. SRL   -   MARANO DI NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  867  di ore     –      Costo Totale  € 7.803,00 
 120 . DONADIO CORALLI E CAMMEI SRL   -   PORTICI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  952  di ore     –      Costo Totale  € 8.568,00 
 121 . DUSSMANN SERVICE S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1240  di ore     –      Costo Totale  € 11.160,00 
 122 . ELECTROPARTNER    -   CASAVATORE    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 13/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 35 unità  –  N. Max  10667  di ore     –      Costo Totale  € 96.003,00 
 123 . EUROCREDIT BUSINESS INFORMATION SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 15/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 22 unità  –  N. Max  5152  di ore     –      Costo Totale  € 46.368,00 
 124 . EUROCREDIT SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  14/02/2013 
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 per n. 22 unità  –  N. Max  2650  di ore     –      Costo Totale  € 23.850,00 
 125 . EUROCRISTAL  SNC DEI F.LLI ALAIA C.F.& C.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 12 unità  –  N. Max  3667  di ore     –      Costo Totale  € 33.003,00 
 126 . F.I.S.M.& L. DI CACCIA PASQUALINA E M. SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  5833  di ore     –      Costo Totale  € 52.497,00 
 127 . FESTINESE GIUSEPPE   -   POZZUOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  31/03/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  3024  di ore     –      Costo Totale  € 27.216,00 
 128 . FULL SERVICE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 17 unità  –  N. Max  1176  di ore     –      Costo Totale  € 10.584,00 
 129 . FULL SERVICE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  644  di ore     –      Costo Totale  € 5.796,00 
 130 . FULL SERVICE SRL   -   NOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  650  di ore     –      Costo Totale  € 5.850,00 
 131 . FULL SERVICE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  462  di ore     –      Costo Totale  € 4.158,00 
 132 . FULL SERVICE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  644  di ore     –      Costo Totale  € 5.796,00 
 133 . FULL SERVICE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  101  di ore     –      Costo Totale  € 909,00 
 134 . GSA - GESTIONE SERVIZI ALBERGHIERI SRL   -   CASTELLO DI CISTERNA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  6667  di ore     –      Costo Totale  € 60.003,00 
 135 . GSS - GESTIONE SERVIZI SPORTIVI   -   CASTELLO DI CISTERNA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  799  di ore     –      Costo Totale  € 7.191,00 
 136 . HINTERLAND TURISMO   -   CRISPANO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  688  di ore     –      Costo Totale  € 6.192,00 
 137 . HINTERLAND TURISMO   -   AFRAGOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  344  di ore     –      Costo Totale  € 3.096,00 
 138 . HOLME & CO. SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  4045  di ore     –      Costo Totale  € 32.360,00 
 139 . HOTEL BRITANNIQUE S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  4160  di ore     –      Costo Totale  € 33.280,00 
 140 . HOTEL RISTORANTE DONATO S.R.L.   -   CALVIZZANO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  2400  di ore     –      Costo Totale  € 21.600,00 
 141 . HOTEL RISTORANTE LA LANTERNA S.P.A.   -   VILLARICCA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 27 unità  –  N. Max  12333  di ore     –      Costo Totale  € 98.664,00 
 142 . I.C.B. INDUSTRIA CONGLOMER. BITUMINOSI S.r.l.   -   ROCCARAINOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
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 per n. 9 unità  –  N. Max  4333  di ore     –      Costo Totale  € 38.997,00 
 143 . IGIENICA MERIDIONALE S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  7107  di ore     –      Costo Totale  € 63.963,00 
  144. IL PC.CI.E RE. SOCIETA' COOPERATIVA ARL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 25/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  205  di ore     –      Costo Totale  € 1.845,00 
 145 . IL TUO SERRAMENTO SRL   -   SANTA MARIA LA CARITA'    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  817  di ore     –      Costo Totale  € 7.353,00 
 146 . IRON PROCESSING COMPANY SRL   -   TORRE ANNUNZIATA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  2059  di ore     –      Costo Totale  € 14.413,00 
 147 . LA CITTA DEL LIBRO SRL   -   POZZUOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  2299  di ore     –      Costo Totale  € 20.691,00 
 148 . LA PARTENOPE  S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 282 unità  –  N. Max 32496  di ore     –      Costo Totale  € 292.464,00 
 149 . LA SOVRANA SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 03/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  8888  di ore     –      Costo Totale  € 79.992,00 
 150 . LIGRA SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  3543  di ore     –      Costo Totale  € 31.887,00 
 151 . LOGITALIA S.C.A.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  3257  di ore     –      Costo Totale  € 29.313,00 
 152 . LPM CORALLI CAMMEI E PREZIOSI SRL   -   TORRE DEL GRECO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  3271  di ore     –      Costo Totale  € 29.439,00 
 153 . LU.PA. S.R.L.   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 19 unità  –  N. Max  12480  di ore     –      Costo Totale  € 112.320,00 
 154 . MAGNA GRECIA MEDIA AND TELEVISION SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1252  di ore     –      Costo Totale  € 11.268,00 
 155 . MAR. LIN S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  3833  di ore     –      Costo Totale  € 34.497,00 
 156 . ME.CA. IMPIANTI DI CASCONE AMODIO   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  2080  di ore     –      Costo Totale  € 16.640,00 
 157 . MECCANICA RUSSO S.R.L.   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 16/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  2638  di ore     –      Costo Totale  € 23.742,00 
 158 . MIRANDA S.P.A.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  2400  di ore     –      Costo Totale  € 21.600,00 
 159 . MULTIMEDIA SRL IN LIQUIDAZIONE   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  1248  di ore     –      Costo Totale  € 11.232,00 
 160 . MULTIMEDIA SRL IN LIQUIDAZIONE   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
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 per n. 5 unità  –  N. Max  3467  di ore     –      Costo Totale  € 31.203,00 
 161 . MULTISERVIZI SRL   -   GIUGLIANO IN CAMPANIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 31 unità  –  N. Max  4992  di ore     –      Costo Totale  € 44.928,00 
 162 . MULTISERVIZI SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 24 unità  –  N. Max  3259  di ore     –      Costo Totale  € 29.331,00 
 163 . PALOMBA GIUSEPPE   -   TORRE DEL GRECO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1079  di ore     –      Costo Totale  € 9.711,00 
 164 . PELLECCHIA S.R.L.   -   GIUGLIANO IN CAMPANIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 26 unità  –  N. Max  10996  di ore     –      Costo Totale  € 98.964,00 
 165 . PHARD MAGAZINE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  2029  di ore     –      Costo Totale  € 18.261,00 
 166 . PHARD MAGAZINE SRL   -   NOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  3665  di ore     –      Costo Totale  € 32.985,00 
 167 . PHARD MAGAZINE SRL   -   NOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 12 unità  –  N. Max  5197  di ore     –      Costo Totale  € 46.773,00 
 168 . PHARD SPA   -   NOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 50 unità  –  N. Max  8000  di ore     –      Costo Totale  € 72.000,00 
 169 . PIM PISCINE S.R.L.   -   POZZUOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1440  di ore     –      Costo Totale  € 12.960,00 
 170 . PRAT SRL   -   FRATTAMAGGIORE    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  5408  di ore     –      Costo Totale  € 43.264,00 
 171 . RECAPITO IN LOCO SOC. COOP. A R.L.   -   PORTICI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  5905  di ore     –      Costo Totale  € 53.145,00 
 172 . RECAPITO IN LOCO SOC. COOP. A R.L.   -   POZZUOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  5616  di ore     –      Costo Totale  € 50.544,00 
 173 . RECAPITO IN LOCO SOC. COOP. A R.L.   -   TORRE DEL GRECO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  2572  di ore     –      Costo Totale  € 23.148,00 
 174 . RECAPITO IN LOCO SOC. COOP. A R.L.   -   GIUGLIANO IN CAMPANIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 14 unità  –  N. Max  14477  di ore     –      Costo Totale  € 130.293,00 
 175 . REPROGRAFICA S.R.L.   -   CERCOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  3026  di ore     –      Costo Totale  € 27.234,00 
 176 . RICARAUTO SRL   -   CASALNUOVO DI NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 25/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  3430  di ore     –      Costo Totale  € 30.870,00 
 177 . RISTORANTE LA LANTERNA S.P.A.   -   VILLARICCA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 20 unità  –  N. Max  9467  di ore     –      Costo Totale  € 75.736,00 
 178 . S.A.FIN. SPA   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
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 per n. 3 unità  –  N. Max  2080  di ore     –      Costo Totale  € 18.720,00 
 179 . S.E.A.R. INFORMATICA S.R.L.   -   MARIGLIANELLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  768  di ore     –      Costo Totale  € 6.912,00 
 180 . S.I.G.T. SOC.ITALIANA GEST.TURISTICHE SPA   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 21 unità  –  N. Max  13700  di ore     –      Costo Totale  € 109.600,00 
 181 . SCALA ENTERPRISE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 16/01/2013  al  28/02/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  2064  di ore     –      Costo Totale  € 18.576,00 
 182 . SERIUS SRL HOTEL SERIUS   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  3101  di ore     –      Costo Totale  € 24.808,00 
 183 . SERVIZI ISE SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 14 unità  –  N. Max  8749  di ore     –      Costo Totale  € 78.741,00 
 184 . SIDERCAMPANIA PROFESSIONAL SRL   -   POZZUOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  173  di ore     –      Costo Totale  € 1.557,00 
 185 . SIDERCAMPANIA PROFESSIONAL SRL   -   CASORIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  4726  di ore     –      Costo Totale  € 42.534,00 
 186 . SIDERCAMPANIA S.P.A.   -   POZZUOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  632  di ore     –      Costo Totale  € 5.688,00 
 187 . SIDERCAMPANIA S.P.A.   -   CASORIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 32 unità  –  N. Max  4288  di ore     –      Costo Totale  € 38.592,00 
 188 . SILOS NAPOLI SRL con UNICO SOCIO   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  824  di ore     –      Costo Totale  € 7.416,00 
 189 . SIPRO SICUREZZA PROFESSIONALE CAMPANIA SRL   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  31/01/2013 
 per n. 50 unità  –  N. Max  4911  di ore     –      Costo Totale  € 44.199,00 
 190 . SOGEA SPA   -   TORRE ANNUNZIATA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 28 unità  –  N. Max  4480  di ore     –      Costo Totale  € 40.320,00 
 191 . SORRENTO NATURE SRL   -   GRAGNANO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  2450  di ore     –      Costo Totale  € 22.050,00 
 192 . SORRENTO NATURE SRL   -   GRAGNANO    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  853  di ore     –      Costo Totale  € 7.677,00 
 193 . STELLA FILM Srl unipersonale   -   AFRAGOLA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  3770  di ore     –      Costo Totale  € 33.930,00 
 194 . STUDIO IMPRESA SRL   -   FRATTAMAGGIORE    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1907  di ore     –      Costo Totale  € 17.163,00 
 195 . TECNOMONTAGGI E MANUTENZIONI SRL   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  5547  di ore     –      Costo Totale  € 49.923,00 
 196 . TELECAPRI PRINTING SYSTEM S.R.L.   -   CAPRI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
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 per n. 8 unità  –  N. Max  3951  di ore     –      Costo Totale  € 35.559,00 
 197 . TELECAPRI S.P.A.   -   CAPRI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 14 unità  –  N. Max  6980  di ore     –      Costo Totale  € 62.820,00 
 198 . TELEVISION BROADCASTIN SYSTEM S.P.A.   -   CAPRI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  5700  di ore     –      Costo Totale  € 51.300,00 
 199 . UNIAPI SERVIZI SRL   -   CASTELLAMMARE DI STABIA    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  3467  di ore     –      Costo Totale  € 31.203,00 
 200 . UNIPEL SRL   -   FRATTAMAGGIORE    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  3380  di ore     –      Costo Totale  € 30.420,00 
 201 . VERNASSI FABIO   -   SANT' ANTONIO ABATE    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  4160  di ore     –      Costo Totale  € 37.440,00 
 202 . ZEUS RECORD S.R.L.   -   NAPOLI    NA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  1038  di ore     –      Costo Totale  € 9.342,00 
 203 . A.S. S.R.L.   -   CAPACCIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  7272  di ore     –      Costo Totale  € 65.448,00 
 204 . ADDESSO SRL   -   POLLA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  4125  di ore     –      Costo Totale  € 37.125,00 
 205 . AEDILNOVA SNC   -   CONTURSI TERME    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  204  di ore     –      Costo Totale  € 1.836,00 
 206 . AERRE SRL   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  3230  di ore     –      Costo Totale  € 29.070,00 
 207 . ALBERTO SORIENTE S.R.L.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 14/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  2280  di ore     –      Costo Totale  € 20.520,00 
 208 . ARDOR S.R.L. VEICOLI INDUSTRIALI   -   EBOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 34 unità  –  N. Max  23573  di ore     –      Costo Totale  € 212.157,00 
 209 . ARZANO MARIO   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  11/03/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  1560  di ore     –      Costo Totale  € 14.040,00 
 210 . ASFALTI TUOZZO SNC DI TUOZZO FERNANDO & C.   -   ATENA LUCANA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  156  di ore     –      Costo Totale  € 1.404,00 
 211 . ASSOCIAZIONE UILDM ONLUS   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  5178  di ore     –      Costo Totale  € 46.602,00 
 212 . AUTOSALA S.P.A.   -   ATENA LUCANA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  4498  di ore     –      Costo Totale  € 40.482,00 
 213 . AVELLA CLIMA DI FELICE AVELLA & C. S.A.S.   -   CASTEL SAN GIORGIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 15/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  298  di ore     –      Costo Totale  € 2.682,00 
 214 . B G VILLANI SNC   -   NOCERA INFERIORE    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/01/2013  al  30/04/2013 
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 per n. 6 unità  –  N. Max  1760  di ore     –      Costo Totale  € 15.840,00 
 215 . BACCO PIETRO   -   BATTIPAGLIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  561  di ore     –      Costo Totale  € 5.049,00 
 216 . BARBARA PELLICCERIA DI DE MARTINO GIUSEPPE   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2167  di ore     –      Costo Totale  € 19.503,00 
 217 . BELMONTE DONATO   -   CAPACCIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1200  di ore     –      Costo Totale  € 10.800,00 
 218 . BIO PRODOTTI   -   EBOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 14/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  368  di ore     –      Costo Totale  € 3.312,00 
 219 . BO - LAT S.A.S. DI BOTTIGLIERI MARINO & C.   -   CAMPAGNA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  2076  di ore     –      Costo Totale  € 18.684,00 
 220 . C.A.M HOSPITAL S.R.L.   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1733  di ore     –      Costo Totale  € 15.597,00 
 221 . C.M. SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1714  di ore     –      Costo Totale  € 15.426,00 
 222 . C.U.E.S. COOPERATIVA UNIVERSITARIA EDITRICE STUDI   -   FISCIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  785  di ore     –      Costo Totale  € 5.495,00 
 223 . CAFARELLI & FIGLI SRL   -   CAMPAGNA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 14 unità  –  N. Max  2929  di ore     –      Costo Totale  € 26.361,00 
 224 . CALZATURIFICIO PERSONAL SHOES   -   PADULA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  1152  di ore     –      Costo Totale  € 10.368,00 
 225 . CAMPANIA SUPERMARKET SRL in Fallimento   -   CASTEL SAN GIORGIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 14 unità  –  N. Max  8960  di ore     –      Costo Totale  € 80.640,00 
 226 . CARRINO NOLEGGI SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 25/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  2716  di ore     –      Costo Totale  € 24.444,00 
 227 . CASAMICA ONLUS   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1822  di ore     –      Costo Totale  € 16.398,00 
 228 . CASEIFICIO S.ANTONIO SNC   -   SALA CONSILINA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  2167  di ore     –      Costo Totale  € 19.503,00 
 229 . CLEMENTE LORENZO DI CLEMENTE M.&C SAS   -   OLIVETO CITRA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  627  di ore     –      Costo Totale  € 5.643,00 
 230 . COM.ALL. SUD S.R.L.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  1211  di ore     –      Costo Totale  € 10.899,00 
 231 . CONCILIO DONATO   -   BARONISSI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 14/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1850  di ore     –      Costo Totale  € 16.650,00 
 232 . COOPERATIVA SOCIALE ALLEGRAMENTE   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/01/2013  al  30/04/2013 
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 per n. 5 unità  –  N. Max  1458  di ore     –      Costo Totale  € 13.122,00 
 233 . COOPERAZIONE E SVILUPPO SRL in Liquidazione   -   BELLIZZI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 12 unità  –  N. Max  4039  di ore     –      Costo Totale  € 36.351,00 
 234 . CORRADO GROUP SRL   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  3519  di ore     –      Costo Totale  € 31.671,00 
 235 . COSILINAUTO SRL   -   SALA CONSILINA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1667  di ore     –      Costo Totale  € 13.336,00 
 236 . COSILINAUTO SRL   -   SALA CONSILINA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  3333  di ore     –      Costo Totale  € 26.664,00 
 237 . COSTRUZIONE ALLEGRETTI S.N.C DEI F.LLI A   -   CASTEL SAN GIORGIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  2080  di ore     –      Costo Totale  € 18.720,00 
 238 . COSTRUZIONI GENERALI RICCELLI ENRICO SRL   -   BATTIPAGLIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 12 unità  –  N. Max  7627  di ore     –      Costo Totale  € 68.643,00 
 239 . D.L.D. S.r.l.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  669  di ore     –      Costo Totale  € 6.021,00 
 240 . D.L.D. S.r.l.   -   CAVA DE' TIRRENI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  842  di ore     –      Costo Totale  € 7.578,00 
 241 . D.M.L. S.R.L.   -   MONTECORVINO PUGLIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  1190  di ore     –      Costo Totale  € 10.710,00 
 242 . DI SEVO CARMINE   -   VALLO DELLA LUCANIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  10400  di ore     –      Costo Totale  € 93.600,00 
 243 . DIAGNOSTICA RADIOLOGICA B. STACCIOLI SAS DI L. DI LUCIA   -   ALBANELLA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  1700  di ore     –      Costo Totale  € 15.300,00 
 244 . DOTT.RI ARMANDO & PIERPAOLO CAVALLO DIAGNOSTICA MEDICA S.R.L  - SALERNO    
SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 36 unità  –  N. Max  3665  di ore     –      Costo Totale  € 32.985,00 
 245 . DREM SRL   -   FISCIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  6480  di ore     –      Costo Totale  € 58.320,00 
 246 . DUE MONELLI SAS DI RIVIELLO CONSIGLIO & C.   -   EBOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  520  di ore     –      Costo Totale  € 4.680,00 
 247 . DURANTES VINCUNT S.R.L.   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 28/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 27 unità  –  N. Max  2727  di ore     –      Costo Totale  € 24.543,00 
 248 . ECOLAB GM 65 SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  233  di ore     –      Costo Totale  € 2.097,00 
 249 . ECOLEGNO SRL   -   ANGRI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 12 unità  –  N. Max  8352  di ore     –      Costo Totale  € 75.168,00 
 250 . EDIL VALLEPIANA SRL   -   GIFFONI VALLE PIANA    SA 
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  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1756  di ore     –      Costo Totale  € 15.804,00 
 251 . EDILBLOC DI COLICINO C. & DEL PIZZO G.E M. SNC   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  4160  di ore     –      Costo Totale  € 33.280,00 
 252 . ELETTRO LIGHT S.N.C. DI COMUNIELLO & GUZZO   -   PADULA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  156  di ore     –      Costo Totale  € 1.404,00 
 253 . ELETTROMECCANICA DI CARBONE RAFFAELE & C. S.N.C.   -   BATTIPAGLIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  2560  di ore     –      Costo Totale  € 23.040,00 
 254 . ENTE AUTONOMO FESTIVAL INTERNAZIONALE CINEMA PER RAGAZZI  -   GIFFONI VALLE  
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 25 unità  –  N. Max  11667  di ore     –      Costo Totale  € 105.003,00 
 255 . EURO RICAMBI PICENTIA SNC   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  566  di ore     –      Costo Totale  € 5.094,00 
 256 . F.LLI CANCELLARO SNC   -   PADULA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  840  di ore     –      Costo Totale  € 7.560,00 
 257 . F.LLI CANCELLARO SNC   -   PADULA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  31/03/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  2448  di ore     –      Costo Totale  € 22.032,00 
 258 . FALEGNAMERIA DI PAOLA & C.   -   BELLIZZI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  2042  di ore     –      Costo Totale  € 18.378,00 
 259 . FERRARO TRUCK SYSTEM SRL   -   ATENA LUCANA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 23/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 12 unità  –  N. Max  2514  di ore     –      Costo Totale  € 22.626,00 
 260 . FTB SRL   -   SALA CONSILINA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 25/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  369  di ore     –      Costo Totale  € 3.321,00 
 261 . FUMO FRANCESCO   -   BARONISSI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1667  di ore     –      Costo Totale  € 15.003,00 
 262 . FUTURA SELE SOCIETA` COPERATIVA   -   OLIVETO CITRA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  4500  di ore     –      Costo Totale  € 40.500,00 
 263 . G.E.E.I. SRL   -   EBOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  2450  di ore     –      Costo Totale  € 22.050,00 
 264 . G.E.E.I. SRL   -   EBOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 17/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  3859  di ore     –      Costo Totale  € 34.731,00 
 265 . G.F. LOGISTIC S.P.A.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 03/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  1972  di ore     –      Costo Totale  € 17.748,00 
 266 . GALLOZZI GROUP S.P.A.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  727  di ore     –      Costo Totale  € 6.543,00 
 267 . GALLOZZI SHIPPING LIMITED S.P.A   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 26 unità  –  N. Max  4958  di ore     –      Costo Totale  € 44.622,00 
 268 . GE.TUR SRL   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
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  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  2312  di ore     –      Costo Totale  € 20.808,00 
 269 . GEAL GROUP  S.R.L.   -   CAVA DE' TIRRENI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  1061  di ore     –      Costo Totale  € 9.549,00 
 270 . GENTILE CASH AND CARRY SRL   -   ATENA LUCANA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  4469  di ore     –      Costo Totale  € 40.221,00 
 271 . GESSATO SERVICE SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  6240  di ore     –      Costo Totale  € 56.160,00 
 272 . GESTIONI COMMERCIALI EBOLITANE SRL   -   EBOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  607  di ore     –      Costo Totale  € 5.463,00 
 273 . GIAMAR SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 08/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  3224  di ore     –      Costo Totale  € 29.016,00 
 274 . GRANESE S.R.L.   -   BATTIPAGLIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 06/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  1670  di ore     –      Costo Totale  € 15.030,00 
 275 . GRN AUTO SPA   -   PAGANI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1667  di ore     –      Costo Totale  € 11.669,00 
  276. GROTTE DI CASTELCIVITA  S.R.L   -   CASTELCIVITA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  2667  di ore     –      Costo Totale  € 21.336,00 
 277 . GRUPPO SERVIZI AMBIENTALI METROPOLITANI   -   BRACIGLIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  71  di ore     –      Costo Totale  € 568,00 
 278 . GRUPPO SERVIZI AMBIENTALI METROPOLITANI   -   TEGGIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  278  di ore     –      Costo Totale  € 33.280,00 
 279 . GRUPPO SERVIZI AMBIENTALI METROPOLITANI   -   BATTIPAGLIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 29 unità  –  N. Max  2000  di ore     –      Costo Totale  € 16.000,00 
 280 . GRUPPO SERVIZI AMBIENTALI METROPOLITANI   -   GIFFONI VALLE PIANA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  471  di ore     –      Costo Totale  € 3.768,00 
 281 . HANDY CARE CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  4373  di ore     –      Costo Totale  € 39.357,00 
 282 . HOTEL STRA   -   CAMPAGNA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 14/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  3940  di ore     –      Costo Totale  € 35.460,00 
 283 . IDROVERA S.R.L.   -   BATTIPAGLIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  174  di ore     –      Costo Totale  € 1.566,00 
 284 . IL GIARDINO DI MARMO FILIPPO   -   SAN PIETRO AL TANAGRO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  478  di ore     –      Costo Totale  € 4.302,00 
 285 . IL SALOTTO SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  2080  di ore     –      Costo Totale  € 16.640,00 
 286 . IL TARTARUGHINO SOC. COOP ARL   -   NOCERA INFERIORE    SA 
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  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 07/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2667  di ore     –      Costo Totale  € 24.003,00 
 287 . INTESA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 22 unità  –  N. Max  8017  di ore     –      Costo Totale  € 72.153,00 
 288 . IREPA ONLUS   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 18 unità  –  N. Max  8180  di ore     –      Costo Totale  € 73.620,00 
 289 . IRNO SISTEMI INNOVATIVI S.P.A. IN LIQUIDAZIONE   -   MERCATO SAN SEVERINO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  2080  di ore     –      Costo Totale  € 18.720,00 
 290 . ISTITUTO ODONTOIATRICO ITALIANO SRL A SOCIO UNICO   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1248  di ore     –      Costo Totale  € 11.232,00 
 291 . ITC CERAMICHE SPA   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 09/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  6500  di ore     –      Costo Totale  € 58.500,00 
 292 . LA TEGGIANINA DI MORMILE LUIGI & C. SAS   -   TEGGIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 10 unità  –  N. Max  2488  di ore     –      Costo Totale  € 22.392,00 
 293 . LA. S.A.T. SRL   -   OLIVETO CITRA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 18 unità  –  N. Max  10000  di ore     –      Costo Totale  € 80.000,00 
 294 . LATER.MAT SAS DI AIELLO GIOVANNI & C.   -   BELLIZZI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  31/03/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  3416  di ore     –      Costo Totale  € 30.744,00 
 295 . LAVORATORI TURISMO SOC COOP   -   NOCERA INFERIORE    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  3096  di ore     –      Costo Totale  € 27.864,00 
 296 . LEGNI E SEGNI SPA   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 14/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  4458  di ore     –      Costo Totale  € 40.122,00 
 297 . LI.RA. SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 22/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 26 unità  –  N. Max  12521  di ore     –      Costo Totale  € 112.689,00 
 298 . LUDOS COOP. SOC.   -   BATTIPAGLIA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  1435  di ore     –      Costo Totale  € 12.915,00 
 299 . M & G SERVICE S.R.L.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  1379  di ore     –      Costo Totale  € 12.411,00 
 300 . MAGAZZINI GENERALI SALERNO SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2745  di ore     –      Costo Totale  € 21.960,00 
 301 . MAR SRL   -   NOCERA SUPERIORE    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 32 unità  –  N. Max  5000  di ore     –      Costo Totale  € 40.000,00 
 302 . MARCIANO SRL STUCCHI DECORATIVI   -   CAVA DE' TIRRENI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  347  di ore     –      Costo Totale  € 3.123,00 
 303 . MARIAGRAZIA MUSTO SRL   -   AGROPOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  833  di ore     –      Costo Totale  € 7.497,00 
 304 . MEDITERRANEA SERVIZI SOC. COOP. A R.L.   -   SALERNO    SA 
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  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 21/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 17 unità  –  N. Max  9677  di ore     –      Costo Totale  € 87.093,00 
 305 . MEROLA ALESSANDRO & C. S.N.C.   -   CAPACCIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  2768  di ore     –      Costo Totale  € 19.376,00 
 306 . MICRODATA SRL   -   CAVA DE' TIRRENI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 13 unità  –  N. Max  5640  di ore     –      Costo Totale  € 45.120,00 
 307 . MILIONE FLAVIO   -   PONTECAGNANO FAIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  4826  di ore     –      Costo Totale  € 43.434,00 
 308 . MOBILITY SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 23 unità  –  N. Max  10203  di ore     –      Costo Totale  € 91.827,00 
 309 . MOSCATO ATTILIO   -   CAMPAGNA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1955  di ore     –      Costo Totale  € 17.595,00 
 310 . MULTIMPIANTI ITALIA SOC CONS. ARL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  1384  di ore     –      Costo Totale  € 12.456,00 
 311 . NEW SERVICE SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  2750  di ore     –      Costo Totale  € 24.750,00 
 312 . NOSCHESE CIPRIANO   -   SAN CIPRIANO PICENTINO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  400  di ore     –      Costo Totale  € 3.600,00 
 313 . OMG S.R.L.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1883  di ore     –      Costo Totale  € 16.947,00 
 314 . OPERA SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  568  di ore     –      Costo Totale  € 5.112,00 
 315 . ORMIB DI LUCIO DI CUNZOLO S.R.L.   -   BELLIZZI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  10400  di ore     –      Costo Totale  € 93.600,00 
 316 . PADUL FER SNC DI MACRI' ENRICO & C.   -   PADULA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  918  di ore     –      Costo Totale  € 8.262,00 
 317 . PDM SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1309  di ore     –      Costo Totale  € 10.472,00 
 318 . PERITO GROUP SRL   -   SALA CONSILINA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  238  di ore     –      Costo Totale  € 2.142,00 
 319 . PERITO GROUP SRL   -   SALA CONSILINA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  1183  di ore     –      Costo Totale  € 10.647,00 
 320 . PRE.MET. SRL   -   OGLIASTRO CILENTO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  4838  di ore     –      Costo Totale  € 43.542,00 
 321 . PROGETTO 2000 SOC. COOP. SOCIALE   -   BELLIZZI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 7 unità  –  N. Max  3100  di ore     –      Costo Totale  € 27.900,00 
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  322. RUOCCO RENATO   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1652  di ore     –      Costo Totale  € 14.868,00 
 323 . SALERNO SERVICE 2007 SOCIETA` COOPERATIVA   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 15 unità  –  N. Max  9950  di ore     –      Costo Totale  € 79.600,00 
 324 . SALERNO TRANSPORT SERVICE SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  992  di ore     –      Costo Totale  € 8.928,00 
 325 . SALVATI MOTORS SRL   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  2068  di ore     –      Costo Totale  € 18.612,00 
 326 . SAN GIORGIO SERVIZI SRL IN HOUSE PROVINDING   -   CASTEL SAN GIORGIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1952  di ore     –      Costo Totale  € 17.568,00 
 327 . SCALDAFERRI VITO & C SNC   -   SAPRI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  688  di ore     –      Costo Totale  € 6.192,00 
 328 . SENSALE SILVESTRO SRL   -   SCAFATI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1655  di ore     –      Costo Totale  € 14.895,00 
 329 . SI.TEC. SOCIETA' COOPERATIVA   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  528  di ore     –      Costo Totale  € 4.752,00 
 330 . SIRIA SERVIZI SANITARI SRL   -   SIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 18/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 8 unità  –  N. Max  4791  di ore     –      Costo Totale  € 43.119,00 
 331 . SIRIO SOCIETA' COOPERATIVA A R.L.   -   CICERALE    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 53 unità  –  N. Max  25000  di ore     –      Costo Totale  € 225.000,00 
 332 . SMORA SNC DEI F.LLI ELEFANTE   -   CAVA DE' TIRRENI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 11 unità  –  N. Max  6667  di ore     –      Costo Totale  € 46.669,00 
 333 . SO.CO.FA.SA. SOC. COOP. A R.L.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 34 unità  –  N. Max  16129  di ore     –      Costo Totale  € 112.903,00 
 334 . SOAVE SILVESTRO   -   SARNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  956  di ore     –      Costo Totale  € 8.604,00 
 335 . SOREM BROKER SRL   -   SAN PIETRO AL TANAGRO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/04/2013  al  30/04/2013 
 per n. 1 unità  –  N. Max  162  di ore     –      Costo Totale  € 1.458,00 
 336 . STANZIONE AUTOSTORE SRL   -   PAGANI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 6 unità  –  N. Max  2333  di ore     –      Costo Totale  € 16.331,00 
 337 . SYSTEC SOC. COOP.   -   CAVA DE' TIRRENI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 9 unità  –  N. Max  6211  di ore     –      Costo Totale  € 43.477,00 
 338 . TECNO EDIL SISTEM S.P.A.   -   FISCIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 17/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1507  di ore     –      Costo Totale  € 13.563,00 
 339 . TORINO PETROLI SPA   -   NOCERA SUPERIORE    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1667  di ore     –      Costo Totale  € 15.003,00 
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 340 . TORINO VINCENZO   -   CASTEL SAN GIORGIO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1667  di ore     –      Costo Totale  € 15.003,00 
 341 . TRASPOST COOPERATIVA  A.R.L.   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 22 unità  –  N. Max  15126  di ore     –      Costo Totale  € 136.134,00 
 342 . TRE M.S.A. S.R.L.   -   LAUREANA CILENTO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/02/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  2443  di ore     –      Costo Totale  € 21.987,00 
 343 . UN TETTO PER TUTTI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE   -   SALERNO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 11/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 20 unità  –  N. Max  7288  di ore     –      Costo Totale  € 65.592,00 
 344 . V.P.M. COMMERCIAL SRL   -   CICERALE    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 3 unità  –  N. Max  1567  di ore     –      Costo Totale  € 12.536,00 
 345 . VALFER SRL   -   POLLA    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 04/03/2013  al  30/04/2013 
 per n. 5 unità  –  N. Max  1178  di ore     –      Costo Totale  € 10.602,00 
 346 . VERNIL SRL in Liquidazione   -   CICERALE    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 20 unità  –  N. Max  9917  di ore     –      Costo Totale  € 89.253,00 
 347 . VETRERIA ITALSUD SNC DI PEPE PASQUALE & C.   -   CAGGIANO    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 02/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 2 unità  –  N. Max  688  di ore     –      Costo Totale  € 6.192,00 
 348 . VOZA ADRIANO   -   EBOLI    SA 
  (Accordo Istituzionale del 06/02/2013 – CIG in deroga dal 01/01/2013  al  30/04/2013 
 per n. 4 unità  –  N. Max  1387  di ore     –      Costo Totale  € 12.483,00 
 
 

- di dover precisare che le competenti Sedi INPS provvederanno ad applicare la misura del 
trattamento, secondo le riduzioni indicate al comma 66 dell’art. 2 della legge 92 del 28/06/2012, 
come già previsto dal comma 21 dell'art. 33 della L. 183 del 12/11/11 e con le modalità 
applicative previste dalle disposizioni del MLPS; 
 

VISTE 
- la Delibera G.R. n. 514 del 18/06/10; 
- la Delibera G.R. n. 716 del 25/10/10; 
- vista la nota n. 651/SP del 11/4/2013 dell'Assessore al Lavoro di risposta alla nota n. 259937 

11/4/2013 dell'AGC 17; 
 
 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore Osservatorio del Mercato del Lavoro e dell’Occupazione, 
per i motivi esposti in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportati e trascritti:   
 
                                                                         D E C R E T A 

         
1) di autorizzare le  Direzioni  delle Sedi INPS territorialmente competenti ad erogare l'indennità di 

cassa integrazione guadagni in deroga per n. 4.196 lavoratori, dipendenti delle aziende elencate 
in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportati e trascritti secondo le 
rispettive decorrenze indicate, il cui importo complessivo impegnato risulta pari € 15.143.613,00 
e comunque fino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili. Detto importo è interamente a 
carico del fondo per l'Occupazione. I relativi elenchi nominativi sono allegati al presente 
provvedimento (ModelloINPS); 
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2) di precisare che le competenti Sedi INPS provvederanno ad applicare la misura del trattamento, 
secondo le riduzioni indicate al comma 66 dell’art. 2 della legge 92 del 28/06/2012, come già 
previsto dal comma 21 dell'art. 33 della L. 183 del 12/11/11 e con le modalità applicative previste 
dalle disposizioni del MLPS;  

3) di inviare il presente provvedimento all'Assessore al Lavoro e alla sede regionale dell'Inps; 
4) di disporre la pubblicazione del presente decreto sul BURC. 

 
                                                        IL DIRIGENTE                                                           

                                                        - Paolo Gargiulo - 
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