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DECRETO n. 74 del 21 GIU 2013 

 
Rif. punti a) e b) della delibera del Consiglio dei Ministri del 23 aprile 2010 

OGGETTO: Affidamento con procedura negoziata ai sen si dell’art. 57 comma 5 lettera b) del 
D.Lgs. 163/2006, dei servizi di advisory contabile,  previsti per le Regioni sottoposte ai 
Piani di Rientro ai sensi dell’art.1, comma 180, de lla legge 311/2004 e dell’art.2, 
comma 88 della legge 191/2009: ripetizione ai sensi  dell’art. 5 comma 2) del contratto 
del 19 dicembre 2011 tra la Regione Campania ed il R.T.I. tra la KPMG Advisory S.p.A. 
e la Ernst & Young Financial Business Advisors S.p. A. 

 

PREMESSO:  

- che con delibera del Consiglio dei Ministri del 3 marzo 2011 il Governo ha confermato la scelta del 
MEF e del Ministero per la Salute di mantenere nelle regioni sottoposte ai Piani di Rientro, “… per il 
restante periodo di vigenza dei piani e di relativo monitoraggio (fino a giugno 2013) …”, la presenza 
in loco di un Advisor  <… nella funzione prioritaria di tutela dello Stato (in relazione alla necessità di 
disporre di dati di finanza pubblica veritieri e corretti, anche al fine di garantire l’adeguatezza della 
misure del Piano rispetto alla reale situazione regionale e di procedere, nei confronti delle regioni 
interessate, all’erogazione delle risorse finanziarie previste …>; 

- che per l’individuazione dell’Advisor contabile da affiancare alle Regioni sottoposte ai programmi di 
prosecuzione dei Piani di rientro per il periodo dal 2012 e fino al 19 giugno 2013, il Ministero 
dell’Economia e delle Finanze ha conferito apposita delega a CONSIP S.p.A. per lo svolgimento dei 
compiti di stazione appaltante per l’espletamento della procedura di gara per l’affidamento dei servizi 
di advisory contabile per le Regioni (Lazio, Campania, Abruzzo, Molise, Calabria e Sicilia) sottoposte 
ai Piani di rientro dai disavanzi sanitari ai sensi dell’art. 1, comma 180, della Legge 311/2004 e 
dell’articolo 2, comma 88, della legge 191/2009; 

- che la CONSIP S.p.A., in esecuzione della delega ricevuta dal Ministero dell’Economia e delle 
Finanze, nel rispetto dei principi in materia di scelta del contraente, ha proceduto all’individuazione 
del fornitore a cui affidare i servizi di advisory per le Regioni sopraindicate attraverso una procedura 
aperta svolta in ambito comunitario in un unico lotto ed indetta con Bando di gara pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 47 del 20/04/2011 e nella Gazzetta Ufficiale 
dell’Unione Europea n. S 77 del 20/04/2011; 

- che il R.T.I. tra la KPMG Advisory S.p.A. - impresa mandataria e la Ernst & Young Financial 
Business Advisors S.p.A. - mandante - è risultato aggiudicatario della procedura di cui sopra, indetta 
dalla CONSIP S.p.A.; 

- che il relativo contratto con il R.T.I. tra la KPMG Advisory S.p.A. - impresa mandataria e la Ernst & 
Young Financial Business Advisors S.p.A. - mandante - per l’affidamento dei servizi di Advisory 
contabile per le regioni sottoposte ai piani di rientro ai sensi dell’articolo 1, comma 180, della legge 
311/2004 e dell’articolo 2, comma 88 della legge 191/2009, è stato sottoscritto il 19 dicembre 2011 e 
registrato in data 13/1/2012 n°407/3 – n° CIG 19679 98B50;  

- che il corrispettivo pattuito ammontava ad euro 2.004.512,00= oltre IVA; 
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- che con decreto n°3 del 23/1/2012 il Commissario a d acta ha preso atto della firma del  contratto; 

- che con il decreto n° 140 del 7/11/2012 il Commiss ario ad acta ha disposto l'ampliamento delle 
prestazioni del contratto sottoscritto in data 19.12.2011 tra il Raggruppamento Temporaneo di 
Imprese (R.T.I.) composto dalla KPMG Advisory S.p.A. - impresa mandataria capo-gruppo e dalla 
Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A - mandante, e la Regione Campania, agli stessi 
patti, prezzi e condizioni previsti nel contratto originale, nei limiti del quinto d'obbligo, fissando il 
corrispettivo in € 399.771,00= oltre IVA come per legge, finalizzato allo svolgimento delle seguenti 
attività: 

• regolarizzazione dei documenti contabili  principalmente concentrati nell'ASL Napoli 1 Centro, 
criticità rilevata dal Tavolo Tecnico per la Verifica degli Adempimenti Regionali ed il Comitato 
Permanente per la Verifica dei Livelli Essenziali di Assistenza, nella riunione del 30 marzo 2012,  

• supporto alla struttura ed alla capacità di azione al Servizio Economico-Finanziario del Settore 
Programmazione sanitaria nelle attività finalizzate al rispetto della tempistica prevista dalla 
vigente normativa e degli adempimenti ministeriali;  

- che l’importo complessivo dell’affidamento è, quindi, riportato nella tabella che segue: 

 

  importo 
netto 

i.v.a. al 
21% 

importo 
lordo 

contratto 
principale 

2.004.512 420.948 2.425.460 

espansione  399.771 83.952 483.723 
totale  2.404.283 504.900 2.909.183 

 

CONSIDERATO 

- che con nota n° 2715/C del 16/5/2013 il sub Commis sario ad acta per la prosecuzione del Piano di 
Rientro del Settore Sanitario, approssimandosi la scadenza del contratto sottoscritto il 19.12.2011 
prevista per il 19.6.2013, ha invitato la KPMG Advisory S.p.A.- impresa mandataria capo-gruppo del 
(R.T.I.) composto dalla stessa KPMG Advisory S.p.A. e la Ernst & Young Financial Business Advisors 
S.p.A a prendere contatti con i competenti uffici regionali, manifestando l’interesse all’attivazione delle 
procedure previste dall’art. 5 comma 2) del contratto sottoscritto il 19.12.2011 che così dispone: 

<…L’Amministrazione, sussistendone i presupposti , potrà, altresì, ricorrere per la ripetizione di servizi 
analoghi a quelli oggetto del presente Contratto, per un ulteriore periodo pari a 12 (dodici) mesi, alla 
procedura negoziata senza bando ex art. 57, comma 5 lett. b), del D.Lgs. 163/2006. ….> 

- che il D.Lgs. 163/2006 con l’art. 57 <Procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di 
gara>  prevede in particolare che: 

al comma 2 lettera b): 

<… 2. Nei contratti pubblici relativi a lavori, forniture, servizi, la procedura è consentita: … 

b) qualora, per ragioni di natura tecnica o artistica ovvero attinenti alla tutela di diritti esclusivi, il contratto possa essere 
affidato unicamente ad un operatore economico determinato;                  …> 

al comma 5 lettera b) : 

<…b) per nuovi servizi consistenti nella ripetizione di servizi analoghi già affidati all'operatore economico aggiudicatario 
del contratto iniziale dalla medesima stazione appaltante, a condizione che tali servizi siano conformi a un progetto di 
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base e che tale progetto sia stato oggetto di un primo contratto aggiudicato secondo una procedura aperta o ristretta; in 
questa ipotesi la possibilità del ricorso alla procedura negoziata senza bando è consentita solo nei tre anni successivi alla 
stipulazione del contratto iniziale e deve essere indicata nel bando del contratto originario; l'importo complessivo stimato 
dei servizi successivi è computato per la determinazione del valore globale del contratto, ai fini delle soglie di cui 
all'articolo 28.   … > 

- che con nota del 23 maggio 2013 ad oggetto <GARA CONSIP per la selezione dell'advisor>, 
pervenuta a mezzo posta elettronica a firma del dott. Francesco Massicci, il Ministero dell’economia e 
delle finanze ha avviato un’indagine sui fabbisogni delle Regioni, finalizzata alla procedura di gara per 
l’individuazione dell’Advisor contabile da affiancare, per il periodo dal 2014 e fino al 30 giugno 2016, 
alle regioni sottoposte ai programmi di prosecuzione dei Piani di rientro per il periodo 2013-2015;  

- che quindi risulta accertato il preliminare requisito della sussistenza dei presupposti di cui all’art. 5 
comma 2) del contratto sottoscritto il 19.12.2011, perché in attesa della nuova procedura di gara e 
della selezione del nuovo aggiudicatario è necessario dare continuità alle attività in questione 
affidando, con una procedura negoziata senza bando, ex art. 57, comma 5 lett. b), del D.Lgs. 
163/2006, al R.T.I. KPMG Advisory S.p.A. e la Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A., 
titolare del contratto del 19.12.2011 con scadenza 19.06.2013, alla <… ripetizione di servizi analoghi 
…> a quelli del Contratto principale per un ulteriore periodo di 12 mesi, dal 19 giugno 2013 al 19 
giugno 2014;  

 

VISTA la proposta di  Piano delle Attività avanzata dal Raggruppamento Temporaneo di Imprese (R.T.I.) 
composto dalla KPMG Advisory S.p.A.- impresa mandataria capo-gruppo e dalla Ernst & Young 
Financial Business Advisors S.p.A - mandante, che sviluppa attività collegate alle seguenti macroaree e 
linee di attività:  

� MACROAREA 1 - RICOGNIZIONE E RIACCERTAMENTO DEI DEB ITI SANITARI PREGRESSI 

� MACROAREA 2 - ADVISORY CONTABILE 

� SUPPORTO AL SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO 

� SUPPORTO NELLE ATTIVITA' DI REGOLARIZZAZIONE DELLE CARTE CONTABILI 

 

CONSIDERATO che risultano soddisfatte le condizioni previste dal richiamato art. 5 lett. b) dell’art. 57 
del D.Lgs. 163/2006, atteso: 

- che il Piano delle Attività presentato dal R.T.I. riguarda <… servizi professionali di advisory nelle 
attività connesse al raggiungimento degli obiettivi di risanamento dei conti, riorganizzazione e 
riqualificazione dei servizi sanitari regionali interessati, come previsto dal Piano di rientro (ovvero dai 
programmi operativi attuativi del medesimo Piano di rientro, di cui all’articolo 2, comma 88, della 
legge 191/2009 e all’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 78/2010, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 122/2010)…>, attività del tutto analoghe a quelle del contratto principale; 

- che il contratto principale con il R.T.I. KPMG Advisory S.p.A. e la Ernst & Young Financial Business 
Advisors S.p.A., è stato stipulato il 19.12.2011 e che i tre anni scadono il 19.12.2014 per cui è 
possibile ricorrere alla procedura negoziata senza bando; 

- che il <Disciplinare> della Gara comunitaria a procedura aperta svolta dalla CONSIP S.p.A. a socio 
unico ai sensi dell’art. 54 del D. Lgs. n. 163/2006 per conto del Ministero dell’Economia e delle 
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Finanze per l’affidamento dei servizi di advisory contabile per le Regioni  sottoposte ai Piani di rientro 
dai disavanzi sanitari ai sensi dell’art. 1, comma 180, della Legge 311/2004 e dell’articolo 2, comma 
88, della legge 191/2009 prevede espressamente che:  

<… Le Amministrazioni contraenti, sussistendone i requisiti, si riservano altresì la facoltà di ricorrere per la ripetizione di 
servizi analoghi a quelli oggetto del presente appalto, per un ulteriore periodo pari a 12 (dodici) mesi, alla procedura 
negoziata senza bando ex art. 57, comma 5 lett. b), del D.Lgs. 163/2006. …> 

e in particolare che  

<… Tale facoltà potrà essere esercitata nella sussistenza contrattuale con preavviso di 3 (tre) mesi da comunicare per iscritto 
all’Aggiudicatario e fino alla concorrenza dei quantitativi massimi di seguito indicati per ciascuna Regione, moltiplicati per i 
relativi prezzi unitari (tariffe giornaliere): 

 

GG/uomo massimi per ripetizione servizi analoghi 

Regione Capo progetto (GG/uomo) Consulente senior 
(GG/uomo) 

Consulente junior 
(GG/uomo) 

 
Totale 

(GG/uomo) 
Campania    178 710 888 1.776 

    
                                                                                                                                                                              …> 
VISTA in dettaglio la proposta di Piano di Lavoro che presentata il 6/6/2013 dal R.T.I. KPMG Advisory 
S.p.A.e la Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A. che, confermando i prezzi unitari del 
contratto del 19/12/2011 (tariffe giornaliere) per figura professionale offerti: Capo Progetto (CP) euro 
1.120,00= (oltre IVA), Consulente Senior (CS) euro 783,00= (oltre IVA), Consulente Junior (CJ) euro 
504,00= (oltre IVA), prevede lo sviluppo delle attività e la valorizzazione delle stesse, come di seguito 
riassunto: 

Interventi/Attività 

GG Uomo * Profilo Valore Offerto 

Totale 

C
ap

o
 

P
ro
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tto
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T
ot

al
e Capo 

Progetto 
Consulente  

Senior 
Consulente  

Junior 

MACROAREA 1 - RICOGNIZIONE E 
RIACCERTAMENTO DEI DEBITI 
SANITARI PREGRESSI  

            11            110            110            231       12.320       86.130       55.440             153.890  

MACROAREA 2 - ADVISORY 
CONTABILE 

          151            320            308            779     169.120     250.560     155.232             574.912  

SUPPORTO AL SERVIZIO 
ECONOMICO FINANZIARIO               8            220            220            448         8.960     172.260     110.880             292.100  

SUPPORTO NELLE ATTIVITA' DI 
REGOLARIZZAZIONE DELLE 
CARTE CONTABILI 

              8              60            250            318         8.960       46.980     126.000             181.940  

TOTALE           178            710            888         1.776     199.360     555.930     447.552          1.202.842  

 Nostro assorbimento giornate  (5%)  -           60.000  

 Valore dei servizi          1.142.842  

 
 
DATO ATTO  
- Che  la proposta di  P.d.L. di cui sopra prevede uno sconto di euro 60.000= sull’importo netto di euro 

1.202.842,00= risultante dalla valorizzazione delle giornate / uomo previste con le tariffe   
contrattuali, determinando una proposta di importo contrattuale pari ad euro 1.142.842,00=; 
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- Che, pertanto, il contratto di ripetizione in corso di affidamento con il presente atto, rispetto al 
contratto principale, risulta conveniente dal punto di vista economico, in quanto viene negoziato sulla 
base di due riduzioni, di quantità e prezzo, complessivamente determinabili nella misura del 15%, 
com’è  rilevabile nella tabella di seguito riportata: 

 
contratto R.T.I.:  KPMG Advisory S.p.A._ Ernest & Young  Financial-Business Advisors S.p.A.                        

verifica della riduzione di spesa operata sul contr atto di ripetizione  

Attività GGP PREVISTO VALORE PREVISTO  

Profilo  CP CS CJ Totale  CP CS CJ Totale 

Tariffe contrattuali             1.120          783          504    
contratto del 19.11.2011 _ scadenza  

19.6.2013 _ validità  18 mesi  
 296    1.184    1.480   2.960  331.520  927.072  745.920          2.004.512  

 su base annua   197       789       987   1.973  221.013  618.048  497.280          1.336.341  

totale  GG Uomo previste nel disciplinare di 

gara per il contratto di  ripetizione 
  178       710       888   1.776  199.360  555.930  447.552        1.202.842  

% riduzione  delle gg/uomo già prevista dal disciplinare per il contratto di ripetizione  -10% 

ulteriore riduzione proposta  sul valore del contratto di ripetizione _ in valore assoluto -          60.000  

ulteriore riduzione proposta sul valore del contratto di ripetizione _ in valore relativo -5% 

totale riduzione % complessivamente operata sul contratto di ripetizione. -15% 

Valore contrattuale definitivo dei servizi contratto ripetizione    1.142.842  
 
RITENUTO  

- di poter quindi procedere all’affidamento con una procedura negoziata senza bando, ex art. 57, 
comma 5 lett. b), del D.Lgs. 163/2006, al R.T.I. KPMG Advisory S.p.A. e la Ernst & Young Financial 
Business Advisors S.p.A., titolare del contratto del 19.12.2011 con scadenza 19.06.2013, alla <… di 
servizi analoghi …> a quelli del Contratto principale, cioè <… servizi professionali di advisory nelle 
attività connesse al raggiungimento degli obiettivi di risanamento dei conti, riorganizzazione e 
riqualificazione dei servizi sanitari regionali interessati, come previsto dal Piano di rientro (ovvero dai 
programmi operativi attuativi del medesimo Piano di rientro, di cui all’articolo 2, comma 88, della 
legge 191/2009 e all’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 78/2010, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 122/2010)…>, per un ulteriore periodo di 12 mesi, dal 19 giugno 2013 al 19 giugno 2014;  

- di dover procedere all’affidamento in estensione, riservando all’Amministrazione il diritto di recesso 
unilaterale dal Contratto, in tutto o in parte, in qualsiasi momento, con un preavviso di 20 giorni di 
calendario, nel caso di formale comunicazione da parte del Ministero contenente l’indicazione delle 
credenziali del nuovo advisor selezionato con la procedura di gara affidata alla CONSIP per lo 
svolgimento dei servizi di advisory contabile dal 2014 e fino al 30 giugno 2016; in tal caso sarà 
liquidato il corrispettivo maturato alla data di risoluzione in base ai giorni/uomo effettivamente resi; 

 

CONSIDERATO che il Piano delle Attività proposto ed allegato al presente atto sotto la lettera “A” 
definisce un impegno di risorse che rispetta il limite dei 1.776 giorni/uomo posto dal <Disciplinare di 
gara> richiamato; 
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PRESO ATTO della quantificazione in euro 1.142.842, 00 = oltre IVA (attualmente al 21%) dell'onere 
derivante dall'esecuzione del presente provvedimento nel rispetto delle condizioni contrattuali; 

DATO ATTO che il presente decreto, non appena esecutivo, sarà trasmesso al Ministero della salute ed 
al Ministero dell’economia e delle finanze e, se del caso, con successivi atti potranno essere recepite 
eventuali prescrizioni che dovessero pervenire dai suddetti Ministeri; 

 
DECRETA 

 
Per le motivazioni e le norme, legislative, regolamentari e contrattuali richiamate in premessa, da 
intendersi qui di seguito integralmente riportate : 

1. Di affidare, con la procedura negoziata senza bando ex art. 57, comma 5 lett. b), del D.Lgs. 
163/2006, per il periodo dal 19 giugno 2013 al 19 giugno 2014, i servizi di advisory contabile previsti 
per le regioni sottoposte ai Piani di rientro ai sensi dell’art.1 comma 180 della legge 311/2001 e 
dell’art. 2 comma 88 della legge 191/2009, al R.T.I. composto dalla KPMG Advisory S.p.A. - impresa 
mandataria capo-gruppo e la Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A – mandante, come 
estensione degli analoghi servizi affidati con il contratto principale, sottoscritto il 19 dicembre 2011, 
dando atto, come riportato in narrativa, che risultano soddisfatte le condizioni previste dal richiamato 
art. 5 lett. b) dell’art. 57 del D.Lgs. 163/2006. 

2. Di dare mandato al Dirigente del Settore 01 - Programmazione dell’AGC 19 – Piano Sanitario 
Regionale affinché predisponga il relativo contratto in base allo schema ed alle condizioni del 
contratto stipulato il 19 dicembre 2011, e con le modifiche ed aggiunte richieste dai punti seguenti. 

3. Di approvare il “Piano di Lavoro” allegato al presente decreto, dando atto che lo stesso prevede lo 
svolgimento di attività del tutto riconducibili ai servizi di advisory contabile già affidati con contratto 
principale sottoscritto il 19/12/2011, sviluppato sulla base delle seguenti macroaree di attività: 

 

Interventi/Attività 

GG Uomo * Profilo Valore Offerto 

Totale 
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MACROAREA 1 - RICOGNIZIONE E 
RIACCERTAMENTO DEI DEBITI 
SANITARI PREGRESSI  

            
11  

          
110  

       
110  

          
231       12.320       86.130       55.440          153.890  

MACROAREA 2 - ADVISORY 
CONTABILE 

          
151  

          
320  

          
308  

          
779  

   169.120     250.560     155.232          574.912  

SUPPORTO AL SERVIZIO 
ECONOMICO FINANZIARIO 

              
8  

          
220  

          
220  

          
448         8.960     172.260     110.880          292.100  

SUPPORTO NELLE ATTIVITA' DI 
REGOLARIZZAZIONE DELLE CARTE 
CONTABILI 

              
8  

            
60  

          
250  

         
318         8.960       46.980     126.000         181.940  

TOTALE         178      710        888      1.776     199.360     555.930     447.552       1.202.842  

 Nostro assorbimento giornate  (5%)  -    60.000  

 Valore dei servizi  1.142.842  

 
4. Di fissare l’importo contrattuale in euro 1.142.842, 00 al netto dell’I.V.A., precisando che il prezzo 

definitivo del contratto di ripetizione risulta determinato da due riduzioni, una di quantità in termini di 
riduzione del 10% delle gg./uomo rispetto al contratto principale su base annua, così come previsto 
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dal Disciplinare di gara, l’altra di euro 60.000 proposto dal  R.T.I. composto dalla KPMG Advisory 
S.p.A. - e la Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A, riduzioni complessivamente 
determinabili nella misura del 15% com’è  rilevabile nella tabella di seguito riportata: 

 
contratto R.T.I.:  KPMG Advisory S.p.A._ Ernest & Young  Financial- Business Advisors S.p.A.                        

verifica della riduzione di spesa operata sul contr atto di ripetizione  

Attività GGP PREVISTO VALORE PREVISTO  

Profilo  CP CS CJ Totale  CP CS CJ Totale 

Tariffe contrattuali             1.120          783          504    
contratto del 19.11.2011 _ scadenza  

19.6.2013 _ validità  18 mesi  
 296    1.184    1.480   2.960  331.520  927.072  745.920          2.004.512  

 su base annua   197       789       987   1.973  221.013  618.048  497.280          1.336.341  

totale  GG Uomo previste nel disciplinare di 

gara per il contratto di  ripetizione 
  178       710       888   1.776  199.360  555.930  447.552        1.202.842  

% riduzione  delle gg/uomo già prevista dal disciplinare per il contratto di ripetizione  -10% 

ulteriore riduzione proposta  sul valore del contratto di ripetizione _ in valore assoluto -          60.000  

ulteriore riduzione proposta sul valore del contratto di ripetizione _ in valore relativo -5% 

totale riduzione % complessivamente operata sul contratto di ripetizione. -15% 

Valore contrattuale definitivo dei servizi contratto ripetizione    1.142.842  
 

5. Di dare atto che, pertanto, il contratto di ripetizione in corso di affidamento con il presente atto, 
rispetto al contratto principale, risulta conveniente dal punto di vista economico. 

6. Di autorizzare il Dirigente Coordinatore dell’AGC 19 - Piano Sanitario Regionale alla stipula del 
contratto con il R.T.I. composto dalla KPMG Advisory S.p.A. - impresa mandataria capo-gruppo e la 
Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A – mandante, per l’estensione dei servizi affidati per 
un importo di euro 1.142.842, 00 = oltre IVA (attualmente al 21%), riservando all’Amministrazione il 
diritto di recesso unilaterale dal Contratto,  in tutto o in parte, in qualsiasi momento, con un preavviso 
di 20 giorni di calendario, nel caso di formale comunicazione da parte del Ministero contenente 
l’indicazione delle credenziali del nuovo advisor selezionato con la procedura di gara affidata alla 
CONSIP per lo svolgimento dei servizi di advisory contabile dal 2014 e fino al 30 giugno 2016; in tal 
caso sarà liquidato il corrispettivo maturato alla data di risoluzione in base ai giorni/uomo 
effettivamente resi. 

7. Di dare mandato al Dirigente del Settore 01 - Programmazione dell’AGC 19 – Piano Sanitario 
Regionale per l’assunzione dell’impegno di spesa, nonché per la liquidazione ed il pagamento dei 
corrispettivi derivanti dal contratto di cui al punto precedente. 

8. Di confermare anche per il nuovo contratto il C.I.G. 1967998B50 della procedura di gara con cui è 
stato selezionato il contraente  R.T.I. composto dalla KPMG Advisory S.p.A. - impresa mandataria 
capo-gruppo e la Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A – mandante, e che ha con cui è 
stato sottoscritto il contratto del 19 dicembre 2011.  

9. Di dare mandato al Dirigente del Settore 01 Programmazione dell’AGC per l’assunzione 
dell’impegno di spesa, nonché per la liquidazione ed il pagamento dei corrispettivi derivanti dalla  
contratto di cui al punto 1). 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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 Regione Campania 
            Il Presidente  
Commissario ad acta per la prosecuzione del  
Piano di rientro del settore sanitario 
(Deliberazione Consiglio dei Ministri 23/4/2010) 
 

 
 

8

10. Di trasmettere il presente provvedimento, per quanto di competenza, alle AA.GG.CC. “Piano 
sanitario regionale”, “Assistenza Sanitaria”, “Bilancio, Ragioneria e Tributi”, “Gabinetto Presidente 
della Giunta Regionale”, ed al Settore “Stampa e Documentazione” per la immediata pubblicazione 
sul BURC, nonché per gli adempimenti di pubblicità e trasparenza previsti dagli art. 26 e 27 del 
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

 
Il Capo Dipartimento della Salute 
Dott. Ferdinando Romano 
 
Il Coordinatore A.G.C. 19 e 20 
Dott. Mario Vasco 
          Si esprime parere favorevole 
Il Dirigente del S.E.F.               Il Sub  Commissario ad acta 
Dott. G. F. Ghidelli             Dott. Mario Morlacco 

Il Commissario ad Acta 
Stefano Caldoro 
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