SOLIDARIETA’ SOCIALE, SERVIZI ALLA 85100 POTENZA

PERSONA E ALLA COMUNITA’ Fax 0971 668900

% DIPARTIMENTO SALUTE, SICUREZZA E Viale Vincenzo Verrastro, 9
maria.panetta@regione.basilticata. it

UFFICIO FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO

g E POLITICHE DEL PERSONALE DEL SERVIZIO
REGIONE BASILICATA SANITARIO REGIONALE

e 9 460, 2013
Prot. nd{\ﬁjé&ﬁg% N 19 AG0, U9

Alla Regione Campania
, Settore Aggiornamento
12,48 E Formazione del Personale
Del Servizio Sanitario Nazionale
Torre C3 Centro Direzionale

REGIONE CAMPARIN

80100 NAPO LI

e, p.c. Ordine dei Medici Chirurghi e
degli Odontoiatri della Provincia
di Potenza
Via Vincenzo Verrastro 3L

POTENZA

OGGETTO: D. Lgs. n. 368/99 - Corso di formazione specifica in Medicina Generale Triennio 2012-
2015~ Richiesta trasferimento ad altra Regione - Dott.ssa DEL PRETE Giuseppina.

In riferimento alla nota di codesta Regione prot. n. 2013.0391640 del

03/06/2013, di pari oggetto si comunica che con nota n. 350/SF/AGVII del

24.07.2013, I'Ordine dei Medici di Potenza, gestore del corso di formazione specifica in

: \2/ medicina generale triennio 2012-2015, ha espresso parere favorevole al trasferimento

della Dott.ssa DEL PRETE Giuseppina, in quanto il medesimo non avrebbe alcuna
incidenza sull’assetto organizzativo del corso.

Si ritiene pertanto che nulla osti al trasferimento, ai sensi dell’art. 11 del Bando

di concorso 2012-2015.
Per le valutazioni di competenza, si allega la documentazione richiesta, trasmessa

dall’'Ordine dei Medici:

1. Copia della nota dell’Ordine dei Medici di Potenza nella quale vengono esplicitate le
attivita teoriche e pratiche svolte, le ore di assenza effettuate dal medico, nonché
la data di inizio del corso;

2. Copia della polizza assicurativa;
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3. Copia dell’autocertificazione resa dall’ interessata sulla non sussistenza di attivita
incompatibili con il tirocinio;
4. Copia della D.G.R. n. 1244/2012 di ammissione al corso dej candidati idonei.
IL Dirigente
Maria Carmela PANETTA

1l Titolare della .0. (/\ - wQ

Formazione e aggiornamento del personale del S.5.R,
€ rapporti con Universita, ECM. '

AL
Sig. Michele SARACINO | y
TEL. 0971/668758 [

Mail: michele.saracino@regione.basilicata.it

fonte: http://l



Ordine dei Medici Colrirghioe degli Odontoiatr

della Prociecia di Poren <o

1 :
' M ,)% I ;
Porenza, AR LUt ;,313 i
Proca?’ 2 S«’%/fi:;fo% i ' /,Z '
H
REGIONE BAsILICATA
Diparumento Salute Sicurezza ¢ Solid. Sociale
) Uftficio Formazione ¢d Agglor. e Politiche del
. Personale del 5.S.R. . N~ A
R o Via Vincenzo Verrastro, 9
5 v R‘D% 83100 POTENZA
ALt 3».‘3.,.\@.
”
Oggetto:D.Igs. n.368/99 Coirso di Formazione Specttica in Medicina Generale. Triennio 2012/2015.

Richiesta trasterimento ad alera Regione-Dott.ssa Del Prete Giuseppina.

In nscontro Vs nora Protn. 123608772010 del 23.07.13, pan oggetto |, facente nferimento alla
nora della Regione Campania relaniva al rasferimento della Dottssa Del Prete Giuseppina ( nata a
Noapoh L 13040 1982 < precisa che | per questa amministrazione in qualiea di Enre gestore del Corso,
atsenst del D gs 368799 1l rasterimento non avrebbe nessuna mnclenza sull” assetto organizzatvo del
Corso ¢ pertanto st esprime parere favorevole wndicando Ji seputto 1 oattvita svolea ad nggl da parte

i

Jdella Dorrssa Dol Prere ¢ nseppina ¢ rrasmerrendone la documentazione richiesta:
OANTNINIZIO VUTINTENY D 26 Novembre 2012

ATTIVITA’ PRATICA:

P Dotea Del Prete Gluseppina dal 13122012 30 1 2042013 (+mesy per un monte are part a

336 ove ha frequentaro P ambulatorio di medicina generale della Dotrssa Desopo [ina ned comune di

Porenza.
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- Con decorrenzy dal 02.05.2013 ¢ srata assegnata per |

ospedaliero nel’ AREA PEDIATRICA { compre

Ostetricia e Ginecol

O svolgimento Je]
ndente
ogia (192 Hy

]

Alla daea della presente |}

PEDIATRIA per un

1 compleraro 1] trocinio nef reparts di:

monte ore pari a 340 h

Con decorrenza dal 20 Lugho s, )

1 Iniziato |

a 'Erequcnza presso la U0, Oste
Ginecologia,

ATTIVITN? TEORICA:
—=at¥ila TEORICA

Aggiornamento ally data della presente,

Seminari svolti in aula: Totore 118

Assenze: ore 12
Tot ore di formazione svolte in aula : ore 106

Giorni di assenza autorizzati/giustificat; - ANNO 201

Hrocinio pratico

I seguent teparti: Pediatrig (336H)

tricia e

2-2013 gg 7 (art.24 commag D.Lvo 368/99
D.lvo 277/2()03}

Totale ore dj Frequenzz! al 30.06.2013 . ore 1.001

1l medico ¢ munito ;i Registro Person

ale dal quale s po
giudizi i

88ono evidenziare le ¢

.

Busta paga crogare regolarmente dal Nov.2012 4

Mnggio 2013 (cmgam i !7,()7.2()13)

~/ A Vice Pi‘eéi}dente Direttore Dei Cors;

R L 7 1{ )
LERAL D(),it; Rocco Paterng——"
7 /f.”'atg)c_’m,{?a/ Lt
e L Ve,
- ‘\Hegnti Vari.

tettive presenze o t
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REGIONE BASILIC A T'A

Dipartimento Salute, Sicurezza ¢ Solidarietd Sociale, Servizi alla
alla Comunita

TORNAMENTO B POLITICHE DFL PERSONALE DEL S5

>

cersona e

UFFICIO FORMAZIONE ED AGG

DICHIARAZIONE DA REND ERSTAISE

1 sgttosmttawégi_gm o
A L;MW“MMMw%mMﬁ‘ ol SN/0G 1 D

NSUDELL'ART. 47 DPR N, 445 DEL 28.12.7000
DICHIARAZIONE

natoa M/, IR T

¢ residente in ﬁ@@WA —
£ -

e L L Y~
Codice Fiscale ’\g RZ{ | I/ ?@Dﬁi;\*&’g&) S o

Specifica in Medicina Generile di
ichiarazioni mendaci incorrereht
propriz personale responsability

Annmesso alla frequenza del corso triennale di Formazione

DGR 0. 336/07, consapevole che tn caso di d
dall'art. 76 del D.P.R. 44572000, sotto Ia

cut alla
e nelle sanzioni previste

che allo stato attuale aon esiste nei suoi confrouti wleuna del
decreto del Ministero della Salute 07.03.2006, a1 fini dell
pubblici o privati, rapport
nmNHstrazioni

le incompatibiliea previste dali'art. 11 el

A frequenza al corso (rapporti di dipendenza
convenzionali o di consulensy anclie i
cd enti pubblici o privati

dottnrato g ricerc:)

cariattere tcmpor:mm con

, NCrizione o frequenza a corsi (i specializzazione o (i

i) dicinunciare al corso medesima nel caso dovesse msorgere una delle citaqe i
D) di non usufroire, durante if perindo di codimnento della |
ASSe2n 0 sovvenzioni,

neampatibilica;

sorsay dialtre bhoree i studio o aleri analochi

i ]
TR I
Data ) w{:‘iuﬁt ?,«./ ' :«
[
s Y

INFEDE

<
(FIRMA)

i “ . H oy . - o TR '~.~vr~~ I
rleagveonia del dacarients rioonascimenra
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E' LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA IN DATA 19/10/2007

PRESSO L'UNIVERSITA' DI NAPOLI CON VOTO 110/110.

E' ABILITATO ALL' ESERCIZIO PROFESSIONALE NELLA 2 SESSIONE DEL 2007
PRESSO L'UNIVERSITA' DI NAPOLI CON VOTO 263,5 /270.

=' REGOLARMENTE ISCRITTO ALL' ALBO PROFESSIONALE DEI MEDICI-CHIRUR-
GHI DI QUEST'ORDINE, DAL 31/03/2008 CON NUMERO 32297.

A INFINE CHE, DALLA DATA DELLA SUA ISCRIZIONE IN QUESTO ALBO;

51 ATTEST CHE

NON HA DATO MAI LUOGO A CAUSE LESIVE DELLA DEONTOLOGIA PROFESSTIONALE
NE' RISULTANO PRCVVEDIMENTI DISCIPLINARI A SUO CARICO.

5I RILASCIA, A RICHIESTA DELL'INTERESSATO, IN CARTA SEMPLICE, PER CLI
UST CONSENTITI DALLA LEGGE.

[y PRESENTE CERTIFICATO NON PUOT ESSERE  PRODOTTO ACLI ORGANI DELLA
PUBBLICA AMMINTSTRAZIONE O AT PRIVATTI GESTORI DI PUBBLICI SERVIZI
(legge 183/2011) .

fonte: http://l



Polizza Collewiva Medici Tirocinanti Regione Basilicata - Corso 2012-2013

SCHEDA DI ADESIONE PRIMO ANNO

connessi all attivita di formazione di cui o Decreto ded Ministero dedlly

Il medico sottoscrittore & coperto per i rischi professionali e glf infortuni,
erie generale. Sono operanti le polizze contrassegnate con “X~, oye

Salute 7 marzo 2006, art 18, pubblicato sulla G.U. n. 50 del 12032006 s
pagato il relativo premio.

omee Cogrome. Vel CRETE . QuUSsfPWNA e
I g 033 (Ra)

Indinzzo compieto U[A \ MZ\Q M\) TIN061€REW\%C§’\QCQ&%

1. sorszone OEVSZUNOSR conae.- 32320 K0 . emar Guurst. Dl et (@ (bord. -

A0 RECAPIO o

& data di nascita . NAM/(E{GJ ( ’{982
2 —

Durata della polizza: data di effetto ‘ﬁ; \:7, \ \L ..........
Periodo del corso: data inizio 30 novembre 2012 data conclusione 30 novembre 2015 data fichiesta adesione f:)) lZ. ( { 2, .............

POLIZZA SOTTOSCRITTA (contrassegnare con “X):

}{RAC. PROFESSIONALE - Polizza AXA Assicurazioni n. 109415
Massimale di Copertura € 800.000; la garanzia & estesa ai Danni dlle Sirutture di Laboratorio - Massimale € 260.000,00= con scoperto 10%

per ogni sinislro con il minimo di € 500,00=
Premio annuo lordo € 80,00 (di cui imposte € 14,56) versato in data 3\ k?_ \\Z.

", INFORTUNI - Polizza AXA Assicurazioni 1. 109414 4
/ Malattie e Infortuni riportati in servizio e per causa di servizio, compreso il Rischio in inere.
Somme Assicurate: 0 Caso Morte da Infortuni: € 180.000,00

O Invalidita Permanente da Infortunio: € 388%0}10% J QA q V N C:LV R O(g T 4(57 ASI Z }/

Benefician caso morte (nome, cognome, codice fiscale): GT\ CAIANE

Franchigie su Invalidita Permanente da Infortunio: nessuna franchigia sula somma assicurata fino a € 130.000,00; 5% sulla somma assicurata da €
130.000,00 od € 210.000,00; 1% sulla somma assicurata oltre € 210 000.00. Per invalidita pan o superiori al 65% indennizzo ded 100% senza deduzioni.
Esclusioni Invalidita Permanente da Infortunio: come da art. 2.02 delle Condizioni Generali di Polizza,

Premio anauo lordo € 95,00 (di cui imposte € 2.24) versato in data 5[\ : \?—

Costo complessivo (comprensivo delia quota associativa i F LMM.G. pari ad € 50,00): £3 1) € 226,00 per RC Professionale + Infortuni; (1 2)€ 13000

per RC Professionale;  (J 2) € 146,00 per Infortuni.
' {comprensivo della uola associativa alla FIMM.G)) e stato versato in dta \j {(Z(}Z ... Amezzo:

Il premio complessivo i §
00 00023 48X68 intestato a Previasme 5.l - Viske & %3

Somfico Bancano: 3anca Popolare di Soendric Agenzia 21 - IBAN: IT 36L05 59603 221
*Aassimo 39 - 00161 Rana
) ) Nij - —
Il medica softosenttore siimpeqna af pagamento defle rate successive atla prima entro il giomo 30 del mese di LJ,\U: N&PJZ‘

LIBERATORIA PRIVACY
It Proponente cichiara — ai sensi ed aqli effetti deitant, 13 del Dlgs 196/2003 (Codice in materia di protezione dati personall) - i aver greso o

dellinformativa allegata s, pertanto, di essere slato reso edatto che | dati contenuti nella presente scheda e nell'eventugle sftra documentazione nchiesta,
saranna trattati dalla societa o dai soqgetti indicati nallinformativa stessa, ai soli fini delladempimento delle prestazion assicurative, rese anche ramme
terzi ed eventualmente per linvio di comunicazioni e/o materiale relativo a nuove propaste assicurative. ‘

Il confenmento daf dati personati resi net presente modello & strettamente fiecessano alla gestione ed esecuzione del contratio di assicurazione, coTgees3 |
a gestione e la liquidazione di eventuali sinistr. L'eventuale rifiuto af trattamento ed alla comunicazione di tali dati ai soli fini delf’ adempimento
delle prestazioni dssicurative comporta I'impossibilita di concludere o esequire il contratto di assicurazione.

| dati pefso\nali potranno, aitresi, essere comunicali a F | M MG, per attivitd di monitoraggio dei servizi e di customer service,

/‘J{SPRIMO CCNSENSO {J NEGO CONSENSO

Alla presente Scheda — da inviare a nrezzo fux al numero U6, +4.233.595 — deve essere
acclusa copia del pagamento relativo a versamento e fTeftugto,

fonte: http://l
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Lomunicaziont af bensfic

Causale ABIY 48

Benefidiario: PREVIASMES R.L SANCAPOPSONDRIOAG.Z1
Indirzzo: VIALE DIVILLA MASSIMG, 39 Localitas 00161 ROMA RO
Coordinate Bancarie: IBAN ITES LOS6 9603 2210 0000 2348 ¥68

Denominazione della banca: BANCA POPCLARE DI SONDRIO 20MA A

)

Data valuta i addebito: 53/12/201

Importo: Euro 226,00
Commissioni: Euro 1,00

ERSIVA D

cCE TEerenrT
L o hehs
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{2 4 Utficio Formazione ed Agglornamento o
oeuserazionew® 1 Z & Politiche del Personale del 3.3.R,
Seouraoer ] §SET. 2012 OIPARTIMENTO

OGesTT0  D.G.R. n.308 del 20.03.2012-CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE PER
GLI ANNI 2012/2015-APPROVAZIONE ATT] CONCCRSUALI, GRADUATORIA DEGLI IDONE! o

ELENCO DEGLI ESCLUSL.

SSESSGRE YPTO AL, KCURETIA € SOUDARIETI
Relatore  SOCALE, SERVIZ) ALLA-PERSONA € ALLA COMUMITA

La Giunta, riunitasill giome 2 § SET. 2012 slteore /( 4 ( 3 © hella sede dell'Ente,

Presewe  Assante
1. Vito DE FILIPPO Presidente ‘ ) ;
2. Agatino Lino MANCUSI Vice Presidente )<
3. Attilo MARTORANO Componente >( '
4. Rosa MASTROSIMONE Caomponents A2<
5. Vima MAZZOCCO Components x
8. Maurizio Marcello PITTELLA Componants )(
7. Vincanzo Edoardo ViTI omponente X
Segretario: dr. Artura AGOSTINO
L\ita si compone g N® J Lagine compreso f frontespizio I

ha decisa in merito all'argamenta in oggetto,

3€0Ndo quanto riportato neile pagine successive, [ #dine +legaul ;
,4 UFFICIQ RAGIONERIA GENERALR Y
{ i
| OPrentazionsdiimpegnoN®  upg (3P per€ ’
i |
f OAgsunto_impegnogcn!abi!e’_N"__w_v, ... ues Cip. :
| .
{ Esercizia ser €

210 T S . N - R ,
[ wamcenre ,

“''a saggerto 1 pubblicazinre ,\?integrals 3 parastrarto

VAL I B BRI

fonte: http://l



VISTA La L.R. 12/96 e successive modifiche e integrazioni concernente la “Riforma
dell’organizzazione Regianale”;

VISTA La DGR 11/38 con cui sono stati individuati glt atti rientranti in via generale nelle
competenze della Giunta Regionale;

VISTA la DGR n. 2903/05, la DGR n. 1148/05 e la DGR 1380/05 relative alla
denominazione e configurazione dei Dipartimenti Regicnali;

VISTA la DGR 2017/05 con cui sono state individuate le strutture dirigenziali ed & stata
stabilita la declaratoria dei compiti alle medesime assegnati;

VISTE le DD.GG.RR. n. 637/2006 e n. 539/2008;

VISTA la L.R. n. 26 del 30.12.2011 "Disposizioni per la formazione del Bilancio di
Previsione Annuale e Pluriennale deila Regione Basilicata - Legge Finanziaria 2012;

VISTA la L.R. n. 27 del 30.12.2011 “Bilancio di Previsione per I'Esercizio Finanziario
2012 e Bilancio Pluriennale per il Triennio 2012-2014;

VISTA la DGR n. 1 del 12.01.2012 “Approvazione della ripartizione finanziaria in capitoli
deile Unita Previsioni di Base del Bilancio di Previsione per |'Esercizio Finanziario 2012-2014 e
del Bilancio Pluriennale per il triennio 2012-2014;

VISTA la L.R. n. 16 del 08.08.2012 "Assestamento del Bilancio di Previsiona per
I'Esercizio Finanziario 2012 e del Bilancio di Previsione per il triennio 2012-2014";

VISTA la D.G.R. n. 1090 de} 08.08.2012 “Assestamento del Bilancio di Previsiona per
'Esercizio Finanziario 2012 e del Bilanclo Pluriennale per il triennio 2012-2014-L.R. 08.08.2012
n.16-Approvazione della ripartizione finanziaria in capitoll delle Unita Previsionali di Base
variate;

VISTA la D.G.R. n. 108 del 07.02.2012 di conferimento deil'lncarico di Direttore
Generale del Dipartimento Salute, Sicurezza e Sclidarieta Sociale, Servizi alla Persona e alia
Comunita;

VISTQ il decreto legislativo 17 Agosto 1999, n. 368 e S.m.i., concernente I'attuazione
della direttiva 93/16/CEE in  materia di  libera circolazione dej medicl e di reciproco

riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed aitri titolt;

VISTQ i titolo IV del richiamato decreto legislativo n. 368 del 1999 e s.m.i relativo alla
formazione specifica in Medicina Generale;

VISTO I'art. 25 dello stesso dacreto legistativo n, 368 _del 1999 e s.m.i,, il quale
stabilisce che 'e regicni emanino il Bando di Concarso per 'ammissione al corsg triennale di

formazione specifica in Medicina Generale;

VISTO il D.M./Ministero della Salute del 07.03.2006 “Principi fondamentali per la
disciplina unitaria in materia di Formazione Specifica in Medicina Generale";

VISTA fa DGR n. 308 del 20.03.2012, pubblicata sul B.U.R. n. 10 dei 20.03.2012 e sulla
G.U. n. 30 del 17.04.2012 IV Serie Speciale Concorsi ed asam can cui si @ proceduto alla
indiziore del banda di concorso per 'ammissione al Corso di Formazione Specifica in Medicina
Generale per gl anni 2012/2015 di n. 25 cittadini italiani o di altro Stato membro dell'Unione
Eurcpea, laureati in Medicina e Chirurgia e abilitati all'esercizio professionale;

VISTA la DGR n. 1013 del 27.07.2012 con la quale sono stati approvati I elenco dej
candidati ammessi e 'elenco di candidati nen ammessi al concorso;

VISTA a3 D.G.R. n. 1059 del 07.08.2012 con a quale & stata costituita |a Commissione
gsaminatrice per 1a selezione daj candidatt;

Py 24 g
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PRESO ATTO del Verbale n.1 del 13.09.2012 della Commissione e€saminatrice con ||
quale sono stati trasmess| al Dipartimento Salute, Sicurezza e Solldarieta Sociale, Servizi alla
Persona e alla Comunita della Reglone Basilicata, gli atti concorsuali e le relative graduatorie
redatti dalla medesima Commissione, che, allegati al presente provvedimento, ne formano

parte integrante o sostanziale;

RITENUTO, pertanto, dj ammettere al corsg | primi - 25 candidati risultati "Idonej”
fermo restando i possesso dei requisiti richiest| dal bando approvato con D.G.R. n. 308 del

20.03.2012;

RITENUTO, inoltre, di dare mandato all'Ufficio Formazione e Aggiornamento e Politiche
del Personale del S.S.R. di procedere all’'eventuale scorrimento della graduatoria ai sensj

dell‘art, 10 del suddetto Bando;

SU proposta dell’Assessore al rama

AD unanimits di voti;

DELIBERA

Per quanto in premessa espresso e che qui si Intende integralmente riportato;

1. di approvare gli atti concorsuali costituiti dal Verbale e relativi allegati predisposti dalla
Commissione esaminatrice che, allegati at presente provvedimenta, ne formano parte

integrante e sostanziale;

2. di dichiarare idonei al concorso | candidati indicati nell'allegato 3 predisposto dalla
Commissione esaminatrice;

3. di dichiarare non Idonei al concorso | candidati indicat| nell‘allegato 4 predisposto dalla
Commissione e€saminatrice;

4. di ammettere al COrso i primi 25 candidati idonei fermg restando il possesso dei requisiti
richiesti dal bando approvato con D.G.R, 308 de} 20.03.2012;

5. di dare mandato all’Ufficio Formazione e Agglornamento e Politiche del Personale de|
S.S.R. di procedere all'eventuala scorrimento della graduatoria aj sensj delf’art, 10 del
bando di concorso di cui alla D.G.R. n. 308 del 20.03.2012;

6. di pubblicare Ia graduatoria degli idanej e l'alenca degli esciusi syj B.U.R,

7. 1a presenta deliberazione non comporta impegno di spesa.

T\\’ ‘T\ ‘;. f
[ ?/ o
LISTRUTTORE [y RUS

——— LA

(Geom, Raftacie VISCONTE)

L DIRIGENTE //‘3Q C;_Z(_ [)W

{Sig. Nicola (Dott.ssa Marig Carmala PANETTA;

I Tutti gli att; ai quali & fatte riferimenta nella premessa e nel dispositive della deliberazione 50na depasitati f
| presso la struttura Propanente, che ne curera (3 canservazione neiterminj dj legge,
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CORSO D)

andi

PERSONA E AL

FORMAZIONE SPECIFICA

IN MED!I

Graduatoria Idonei

NARDIELLO Gararde ‘Walter

NOCELLA Piarangeia

MANCINELLf Chiara Rosa

NUGNES Mariarosariag

VENETO PERRONE vittorg

0i COSTANZO Silvig

IACOLARE Antonio
VISCIGLIO Lug
CIAMBRIELLD Biagio
ANNUNZIATA Emanvely

CONTE Giovanm

GAUDIANO Manangsia
LAMMOGLIA Domenica

CE MARTINO Carmen Jasming

VOZA Nicoletta

ABBONDATI Maria

DEL PRETE Giusepping

CAUSA Luigi

TORRE Gabrialia

LOTITO Angeig

VILLACCIO Giuseppe

PACE Maragrazia

PALAZZO Davide

LICCHELL] Brureila

BENNARDIS Lugi

GENOVESE Salvatore Lacre

TROYATO Paoia

CRISCH Fabrizig Giussppe

CARBONE Mariacnsting

SRECO Yicreie

BURDI Cinzia

PACENTE Ralfzelg

GENQVESE Viting

SIEPE Giambattista

GERARDY Assunts Marig Terasa

STEYER Alassandra

PAGANG Giussppe

SANTONICO f rilang

e

CINA GENERALE ANNI 2012 . 2015

- Allegato 3

30/C4/1388
2711211985
13021988
15/0%/1982
30/04/1973
0211974
2801211977
17/08/1981
2211171973
05/08/1978
30/0%1978
17101988
168/07/1982
140711978
16/07/1979
25/0811973
15/04/1982
27/031981
0204/1979
2011011973
280711984
17/08/1980
25/0711978
271011971
24/04/1 368
CB/0411974
07/C8i1979
241021975
16/05/1381
26/02/1978
14/05/1978
31/05/1980
1310711875
0312/1383
28/0%/1983
31031381
156941562
240411974

Q2 Layreg

201612011
2770712011
18/1012007
2610712007
03112003
147102003
19/10/2008
20/10/2003
20/10/2003
17/10/2003
29/09/2010
2307/2008

- 23/10/2008
29/0%19¢9
1910/2007
250772008
21/07/2008
28/04/2008
10/10/2011
1911212008
1819172007
26/04/2006
30012004
9771172003
1910/2003
3011072001
14/03/2011
0811 172003
31032011
211012010
12/10/2008
12/05/2011

25/0%/2011
13/07/2008
14/0%712000

SOCIALE, SERVIZ AL 4
LA comuniTA

Signg 1oy 2

fonte: http://|



PERSONA EALLA COMUNITA
CORSQ FORMAZ!ONE SPEC!FICA IN MEDICINA GENERALE ANNJ 2012. 2015

Graduatoriy Idonai - Ailegato 3

N Codice Candidatg 29ta di nagcitg Qata Layrog Votg
39 1 RAZZING Warco 28/05/1975 82 0o
4¢ 4 DE SALVO Dasise 07/08/1382 18/10/2010 31.00
41 27 LOMUZIO Pagig pig 01/07/1981 28032010 8100
42 41 VALICENT! €n2a 29/1011978 50 00

P3ge2 24

fonte: http://|



Del chp 3 redarto if resente verbale che, fetto e cor fmato, viene sottoscrittg come segua:
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26 SeT1. 2012

Si altesta che €opia conforme della presente deliberazigna g stata frasmessga in data
%a@ Consiglia regionale O W -

al Dipartimenta interessato

UIMPIEGATS ADDETTO
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fonte: http://|
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