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IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO

a) che con la L.R. n.14 “Testo unico della normativa della Regione Campania in materia di lavoro e
formazione professionale per la promozione della qualita del lavoro” pubblicata sul BURC n.70 del
23 novembre 2009 sono state stabilite, al titolo VII della stessa legge, le disposizioni in materia
di formazione professionale prevedendo che la Regione svolga un ruolo di coordinamento e di
regia del sistema di orientamento e della formazione;

b) che con D.G.R. n.354 del 19/3/2010 sono state approvate le “Disposizioni transitorie per le
Attivita di Formazione Professionale Autofinanziate”;

c) che la D.G.R. n. 765 del 12/11/2010 recante “Modalita’ per la composizione di commissioni
esaminatrici di cui all'art. 5 comma 2 del Regolamento approvato con DGR n. 1849/09” prevede,
tra I'altro, che I'Assessore regionale alla formazione professionale designi i Presidenti delle
suddette Commissioni da individuare all'interno di una short list di aspiranti da costituire a cura
delllAGC 17;

d) che con Decreto Dirigenziale n. 290 del 25/11/2010 e successivo n. 295 del 29/11/2010 (errata
corrige) & stato approvato I’Avviso Pubblico per “l'iscrizione alla Short List per la designazione dei
Presidenti delle Commissioni di esame di cui alla D.G.R, n.765/2010;

e) che con D.G.R. n.315 del 21/06/2011 la Giunta Regionale della Campania ha emanato le "Nuove
disposizioni per l|‘autorizzazione e la vigilanza delle attivita di formazione professionale
autofinanziata”;

f) che con Decreto Dirigenziale n. 12 del 30/01/2012 ulteriori determinazioni in merito alle Modalita
di composizione delle commissioni esaminatrici di all’art. 5 comma 2 del Regolamento approvato
con D.G.R. 1849/09 e alla D.G.R. 765/2010;

g) che con D.G.R. n.612 del 29/10/2011 era stato approvato il regolamento n.12 “Ordinamento
amministrativo della Giunta regionale della Campania”,

h) che con D.G.R. n.479/2012, come successivamente modificata, era stato approvato il
Disciplinare per il conferimento degli incarichi dirigenziali ai Dirigenti di ruolo della Giunta
Regionale della Campania;

i) checonla D.G.R. n.427 del 27/09/2013 sono stati conferiti i nuovi incarichi Dirigenziali.

CONSIDERATO

a) chel'art. 5 “Elenco Provvisorio short list” di cui al Decreto Dirigenziale n. 290 del 25/11/2010 e
successivo n. 295 del 29/11/2010 (errata corrige) recitava * la short list ha la durata di dodici
mesi dalla sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania ...... ”

b) che con il richiamato D.D. 12/2012 pubblicato sul B.U.R.C. n.8 del 06/02/2012, tra l'altro si
disponeva:

1. di prendere atto delle domande pervenute da parte degli aspiranti presidenti ai sensi
dell’Avviso Pubblico emanato ai sensi della D.G.R. 765 del 12 Novembre 2010 “Iscrizione alla
Short List per la designazione dei Presidenti delle commissioni d’esame”;

2. di pubblicare l'elenco dei nominativi pervenuti in ordine di iscrizione cronologica alla
richiamata Short List (all.1 che forma parte integrante del presente provvedimento);

3. di stabilire che al fine di garantire una gestione tempestiva ed efficiente delle modalita di
individuazione dei presidenti di commissione in questione la stessa avverra, mediante il sito
internet istituzionale www.regione.campania.it, attraverso apposita procedura informatica (in
corso di sviluppo) con modalita automatica e interattiva, in conformita al dettato della I.
241/90 art.8 c. 3;

4. di stabilire altresi che, al fine di garantire il pieno rispetto dei principi di non discriminazione,
parita di trattamento, trasparenza, rotazione e limitazione del numero di incarichi
conseguibili, i Presidenti di Commissione saranno incaricati individuandoli in base all’ordine
cronologico di richiesta di iscrizione alla richiamata “Short List”, precisando che per quanto
concerne i soggetti di cui all’allegato 1 non in possesso di laurea (esperti) la designazione alla
Presidenza di Commissioni & subordinata alla coerenza dell’esperienza posseduta con la

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 61 del 11 Novembre 2013 PARTE | Atti della Regione

qualifica professionale del corso oggetto degli esami;

5. di precisare che, nelle more della implementazione della procedura informatica di cui al punto
c), onde garantire il regolare svolgimento degli esami per i corsi di formazione gia
autorizzati, I’Amministrazione procedera alla individuazione dei Presidenti di Commissione nel
rispetto dei criteri di cui al punto d);

PRESO ATTO

Che, nelle more del perfezionamento di una nuova disciplina in materia di Esami dei Corsi di
formazione professionale, occorre garantire, stante l'attuale organizzazione dovuta alla istituzione
della Direzione Generale che & attiva dalla data in cui si assume il presente provvedimento, lo
svolgimento degli esami per i corsi di formazione gia autorizzati al fine non danneggiare |'utenza
frequentante i percorsi formativi in questione e che, pertanto, & necessario, nelle more del
perfezionamento di una nuova procedura amministrativa e della procedura informatica di cui al
D.D. 12/2012, continuare ad utilizzare per I'ndividuazione dei Presidenti di Commissione, le
procedure gia indicate nel D.D. 12/2012 e comunque fino e non oltre il 31/12/2013;

RITENUTO

di dover stabilire, per le motivazioni espresse in narrativa, nelle more del perfezionamento della
disciplina “Esami Corsi di Formazione Professionale” e della procedura informatica di cui al D.D.
12/2012, che il termine di cui all’art.5 dell’Avviso Pubblico del D.D. 290/2010 & prorogato fino al
31/12/2013;

VISTO
a) la L.R. 14 del 18 Novembre 2009 e s.m.i.;
b) la D.G.R. n.354/2010
¢) laD.G.R. n.765/2010;

d) il D.D. n. 290/2010

e) il D.D. n. 295/2010

f) la D.G.R. n.315/2011;

g) il D.D.n.12/2012

h) la D.G.R. n.427 del 27/09/2013 di conferimento dei nuovi incarichi Dirigenziali.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio 02 del Settore Formazione Professionale

DECRETA
per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

1. di prorogare il termine di cui all’art.5 dell’Avviso Pubblico del D.D. 290/2010 al
31/12/2013;

2. di stabilire che la pubblicazione sul BURC del presente atto ha valore di notifica nei
confronti delle Amministrazioni Provinciali e degli Enti interessati;

3. di trasmettere il presente decreto, per opportuna conoscenza, all’Assessore alla
Formazione Professionale e per la pubblicazione all'U.O.D. B.U.R.C. per la
pubblicazione.

Dr.Antonio ODDATI
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