A.G.C. 17 - Istruzione - Educazione - Formazione Professionale - Politica Giovanile e del Forum Regio-
nale della Gioventu - Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro (O.R.ME.L.) - Settore Osservatorio
del Mercato del Lavoro e dell'occupazione, Emigrazione ed Immigrazione — Decreto dirigenziale n. 23
del 12 febbraio 2010 — Oggetto: Concessione trattamenti in deroga art. 2 comma 36 legge 203/08.
D.l.n. 47633 del 15/10/2009, pubb. In G.U. n. 263 dell'11/11/09 Accordo Ministeriale del 16/04/09 e
Accordo - Quadro del 27/4/09 DGR n. 1209 del 7/7/09 - Convenzione stipulata con Sede Regiona-
le INPS il 9/7/09 Proroga trattamento mobilita' in deroga favore lavoratori gia' beneficiari (ex dip.ti
VAVID CERAMICHE)- Rettifica D.D. n. 164 del 09/12/2009

PREMESSO

e che Pl’art 2 - comma 36 della legge n.203 del 22/12/08 (Legge Finanziaria anno 2009) ha
previsto uno stanziamento di 600 milioni di euro ai fini delle concessioni — fino al 31/12/09 —
degli ammortizzatori sociali in deroga alla normativa vigente;

e chel’art. 19 — comma 9 — del D.L. 185 del 29/11/08, conv. con modificazioni, con Legge n. 2
del 28/01/09, modificato dall’art.7-ter della L.33 del 09/04/09, prevede la possibilita,
nell’ambito delle risorse finanziarie previste dalla sopra citata normativa, di prorogare,
anche senza soluzione di continuita, i trattamenti gia concessi ai sensi dell’art. 2 — comma
521 — della Legge n.244 del 24/12/07(Finanziaria 2008);

e Che in data 12/02/09 é stato sottoscritto I’accordo Stato-Regioni, relativo ad interventi e
misure anticrisi con riferimento al sostegno del reddito ed alle competenze, (sancito nella
Conferenza Stato-Regioni del 26/02/09);

e Che con detta intesa é stato avviato un processo di condivisione tra Stato, Regioni e
Commissione Europea, relativo al modello definito nella stessa intesa, per la partecipazione
dei POR-FSE alle iniziative previste per far fronte alla crisi in atto;

e Che in data 16/04/09 e stato sottoscritto, presso il MLPS, alla presenza del Sottosegretario
On.le Viespoli, con I’Assessore al Lavoro della Regione Campania, un accordo finalizzato
alla individuazione delle risorse finanziarie a valere su fondi nazionali per la concessione in
deroga alla vigente normativa, di trattamenti di CIGS, di mobilita, di disoccupazione
speciale ed attivare, unitamente alle predetta misure, ulteriori interventi, mediante uno
specifico finanziamento a valere su risorse FSE-POR, per la realizzazione di politiche attive
a favore dei lavoratori interessati;

e Che, a valere sui predetti fondi nazionali, viene imputata I’intera contribuzione figurativa ed
il 70% del sostegno al reddito spettante al lavoratore, calcolato secondo la vigente
normativa;

e Che fermo restando detto sostegno al reddito, il trattamento é integrato da un contributo,
connesso alla partecipazione a percorsi di politica attiva del lavoro, pari al 30% del sostegno
al reddito, posto a carico del FSE-POR, secondo le modalita indicate nello stesso accordo
nonché in riferimento a quanto indicato al punto 14) della stessa intesa;

e che la Regione Campania, nel rispetto di quanto disposto da dette disposizioni e per
affrontare le gravi crisi occupazionali che hanno colpito il territorio negli ultimi anni e che
si sono ulteriormente aggravate dall’inizio del c.a. 2009, con Legge n.1/2009 ha gia previsto
specifici provvedimenti per contrastare gli effetti della crisi economica e del conseguente
disagio sociale, anche mediante I’utilizzo dei fondi della Programmazione POR 2007-2013;

e Che con D.I. n. 47633 del 15/10/09, pubbl. in G.U. n. 263 dell’11/11/09, e stata concessa la
proroga dei trattamenti di CIGS e Mobilita in favore dei lavoratori gia beneficiari dei
trattamenti, ai sensi dell’art. 1 — comma 1- del D.L. 393/97 e succ. mod. e int., nel limite di
spesa di euro 2.040.125,26;

e Che il MLPS con note dell’11/06/09 e del 30/07/09 ha comunicato che detto fondo € cosi
ripartito: totali fondi CIGS: 1.017.129,77 euro e totale fondi mobilita: 1.022.995,49 ( di cui



948.180,42 euro a carico del Fondo nazionale e 74.815,07 euro a carico del FSE-POR
regionale);

e Che detti trattamenti sono stati concessi in favore dei lavoratori della Regione Campania e
della Regione Sicilia, ancora in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 — comma 21 — della
L.608/96;

e Che con D.D. n.164 del 09/12/2009 é stata autorizzata la concessione del trattamento di
mobilita in deroga, dall'1/01/09 al 31/12/09 in favore di n.59 unita, gia destinatarie del
predetto trattamento per I'anno 2008, cosi come rilevato dalla comunicazione pervenuta
dall'INPS;

e che da una verifica effettuata da Italia Lavoro (nota del 26/01/2010) risulta che per mero
errore materiale, nell’elenco dei destinatari del trattamento allegato al citato D.D. 164 del
09/12/09 é stato omesso il nominativo del sig. Caruso Domenico, mentre risulta duplicato il
nominativo del sig. Santoro Mauro;

PRESO ATTO

che con DGR n.256 del 13/02/09 si sono disposte misure di contrasto alla crisi economico-
occupazionale in Regione Campania prevedendo interventi aggiuntivi alla programmazione
nazionale anticrisi comprensivi di politiche attive;
che con D.G.R. n.397 del 06/03/09 si sono disposte I’integrazione e I’attuazione della
D.G.R. 256/09 definendo ulteriori elementi per la piena operativita delle misure regionali
anticrisi e lo stanziamento di ulteriori risorse;
che in data 27/04/09 e stato sottoscritto, presso questo Assessorato, I’accordo-quadro, relativo
alla gestione degli ammortizzatori sociali in deroga, nel quale sono stati individuati i destinatari,
le procedure e stabilita la concessione di tutti i trattamenti;
che a seguito di dette autorizzazioni le competenti Sedi INPS erogano i trattamenti a valere sui
fondi nazionali nel limite della percentuale del 70% del sostegno al reddito spettante al lavoratore,
calcolato secondo la vigente normativa e con I'imputazione dell’intera contribuzione figurativa;
- che fermo restando detto sostegno al reddito spettante a ciascun lavoratore, il trattamento di cui al
punto precedente, sara integrato da un contributo connesso alla partecipazione a percorsi di
politica attiva del lavoro — di misura pari al 30% - del citato sostegno;

RITENUTO

e di dover provvedere alla rettifica del citato provvedimento, inserendo il nominativo del sig.
CARUSO Domenico — CRSDNC67S28G364M — (contenuto nella comunicazione INPS del
03/12/2009) ed eliminando la duplicazione del nominativo del sig. Santoro Mauro

VISTI

la Legge n.127/97 comma 31 e 32 Art.17
la Delibera di G.R. n.3466 del 03/06/2000
la Delibera G.R. n. 1207/2008

la Delibera G.R. n.256/2009

la Delibera G.R. n.397/2009

la Delibera G.R. n.1209/2009

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore Osservatorio del Mercato del Lavoro e
dell’Occupazione,



DECRETA

Per i motivi esposti in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportati e trascritti:

I'allegato al D.D. n. 164 del 09/12/2009 si intende rettificato nel seguente modo:

inserimento del nominativo del sig. CARUSO Domenico — CRSDNC67S28G364M ed eliminazione
della duplicazione del nominativo del sig. Santoro Mauro.(rigo n.43 dell'elenco).

L'INPS e autorizzato a corrispondere il predetto trattamento dall'1/01/2009 al 31/12/2009 in favore del
citato sig. Caruso Domenico.

Si conferma la stima di spesa e la ripartizione gia contenuta nel citato D.D. considerato che il numero
dei destinatari del trattamento risulta invariato.

Avverso il presente provvedimento € ammessa opposizione in carta semplice nel termine di 10 gg. dalla
data di pubblicazione sul BURC, da presentarsi alla Giunta Regionale della Campania- Settore ORMEL-
Servizio Politiche del Lavoro — C.D.N. Is.A/6 — 80143 Napoli.

Di inviare, per quanto di competenza, a:
A.G.C.n. 17;
Settore Stampa, Documentazione ed Informazione e Bollettino Ufficiale per la pubblicazione

sul BURC;
Assessore all’Istruzione, Formazione e Lavoro.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
(dr. Antonio POZIELLO)
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