
Decreto Dirigenziale n. 193 del 29/11/2013 

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro 
e Politiche Giovanili

Oggetto dell'Atto: 

     POR  FSE  2007-2013.  APPROVAZIONE  GRADUATORIA  DEI  PROGETTI 

PRESENTATI  A  VALERE  SULL'AVVISO  PUBBLICO,  APPROVATO  CON  D.D. 

N°4/2013, "ELFI FORMAZIONE E LAVORO PER LO SVILUPPO  LOCALE -  PIANO DI 

AZIONE CAMPANIA AL LAVORO!-D.G.R. N. 647/2012".
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che 

a) con D.G..R. n. 690 del 08/10/2010 è stato approvato il Piano d’Azione per il Lavoro “Campania al lavoro!”,  pubblicato 

sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010;

b) il Piano d’Azione per il Lavoro incentiva l’attuazione di un complesso programma di interventi, mediante l’utilizzo di 

dispositivi  di  politica  del  lavoro  e  di  strumenti  di  intervento  regionale  nell’economia,  finalizzati  a  favorire 

l’occupazione e l’inserimento professionale nel mercato del lavoro campano;

c) nell’ambito della Linea di intervento LABOUR MARKET POLICY (LMP) – Inserimenti  formativi  nell’impresa, lavoro, 

crescita del capitale sociale –  è prevista l’azione  Elfi Formazione e lavoro per lo sviluppo locale, con l’obiettivo di 

favorire l'adozione di un modello di formazione finalizzato alla creazione di skill adeguati allo sviluppo territoriale e 

alla produzione di prodotti innovativi e rivolti al mercato;

d) con Delibera di Giunta Regionale n. 647 del 13/11/2012 si è approvato all’interno del P.O Campania FSE  007/2013 - 

ob. op. e1) - piano "Campania al Lavoro!" –  lo stanziamento, per tale intervento, di euro 5.000.000,00.

e) con Decreto Dirigenziale n °4 del 22/01/2013, pubblicato sul BURC n°5 del 28/01/2013, così come rettificato dal DD 

12 del 20/02/2013, in esecuzione della citata deliberazione, è stato approvato l'Avviso pubblico per il finanziamento 

di proposte progettuali da parte degli organismi formativi e delle imprese.

f) per il finanziamento delle proposte a valere sul suddetto Avviso sono stati resi disponibili euro  3.000.000,00,a valere 

su risorse del P.O. FSE 2007-2013 – Obiettivo Operativo  e1) “Rafforzare l'inserimento/reinserimento lavorativo dei  

lavoratori adulti attraverso percorsi integrati ed incentivi” .

g) le proposte progettuali sono state presentate in modalità telematica sulla procedura informatica gestita dall' ARLAS 

“ Avvisi e bandi”.

h) con nota prot. n° 189908 del 14/03/2013, successivamente integrata con nota prot. N°5469 del 18/10/2013, l'ARLAS 

ha comunicato l'elenco di 25 domande di finanziamento dei progetti  formativi  inseriti  nella piattaforma Avvisi  e 

bandi,  per la verifica di ammissibilità e valutazione;

i) che con Decreto  n°46 del  19/07/2013 è  stato  nominato  il  nucleo  di  verifica   dei  requisiti  di  ammissibilità  e  di 

valutazione di merito delle domande pervenute.

PRESO ATTO 

a) Che  il  suddetto  nucleo,  nominato  con  Decreto  Dirigenziale  n°  46  del  19/07/2013,  con  nota  prot.  N°  2406  del 

22/11/2013  ha trasmesso al R.d.O. E1) i verbali riportanti le risultanze delle verifiche delle 25 proposte formative 

presentate dai soggetti beneficiari,  a valere sull'avviso pubblico “Elfi Formazione e lavoro per lo sviluppo locale”,  

approvato con DD 4 /2012 e succ.mm.ii., e finanziate  sul POR FSE 2007-2013 Obiettivo Operativo e1) “Rafforzare  

l'inserimento/reinserimento lavorativo dei lavoratori adulti attraverso percorsi integrati ed incentivi”;

b) che le proposte formative  che hanno riportato un punteggio utile per l'approvazione,  risultano essere n° 25 per un 

importo di euro 10.751486,00;

RITENUTO

a) di  poter  approvare  la  graduatoria   delle  domande  esaminate  dal  citato  nucleo,  riportate  secondo  l'ordine  del 

punteggio conseguito, nella tabella allegata  al presente atto, di cui forma parte integrante, ( All.A).

b) di poter ammettere a finanziamento, fino alla concorrenza della disponibilità finanziaria, pari ad euro 3.000.000,00, 

le proposte che si sono collocate in posizione utile in graduatoria ed in ordine di punteggio conseguito;

c) Di poter  demandare al  Dirigete della  UOD n°  6-  Formazione,  le  procedure consequenziali  all'approvazione della 

graduatoria, ivi compreso la sottoscrizione degli atti di concessione.

d) Di poter rinviare ad atto successivo l’assunzione dell’impegno contabile delle risorse sul corrispondente capitolo del 

Bilancio regionale , relativo al  POR FSE 2007-2013 Obiettivo Operativo e1) “Rafforzare l'inserimento/reinserimento 

lavorativo dei lavoratori adulti attraverso percorsi integrati ed incentivi.

e) di dover inviare il presente provvedimento alla UOD 6- Formazione; all’Autorità di Gestione POR Campania FSE 2007-

2013, all’Assessorato regionale competente,   al BURC ai fini della sua pubblicazione.
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 VISTI

• D.G.R. n. 690 del 08/10/2010;

• DGR 647 del 13/11/2012

• DD n°4 del 22/01/2013

• DGR n° 488/2013 di conferimento degli incarichi di Responsabili delle U;OD;

• DGR n°427 del 27/09/2013 di conferimento degli incarichi di Direttore generale ;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal team di obiettivo e1), nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità del Dirigente  

responsabile della UOD 6 Formazione

DECRETA

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato

a) di prendere atto dei verbali che il nucleo, nominato con Decreto Dirigenziale n° 46 del 19/07/2013,  ha trasmesso, 

con  nota  prot.  N°  2406  del  22/11/2013,  al  R.d.O.  E1)  riportanti  le  risultanze  delle  verifiche  delle  25  proposte 

formative presentate dai soggetti beneficiari, a valere sull'avviso pubblico “Elfi Formazione e lavoro per lo sviluppo 

locale”,  approvato  con  DD  4  /2012 e  succ.mm.ii.,  e  finanziate  sul  POR  FSE  2007-2013 Obiettivo  Operativo  e1) 

“Rafforzare l'inserimento/reinserimento lavorativo dei lavoratori adulti attraverso percorsi integrati ed incentivi”;

b) di approvare la graduatoria provvisoria  delle domande esaminate dal citato nucleo, riportate secondo l'ordine del 

punteggio conseguito, nella tabella allegata  al presente atto, di cui forma parte integrante, ( All.A).

c) di dover finanziare le domande di incentivo,collocate in posizione utile in graduatoria ed in ordine di  punteggio 

conseguito, fino alla concorrenza della disponibilità finanziaria  ;

d) di   demandare  al  Dirigete  della  UOD  n°  6-  Formazione,   le  procedure  consequenziali  all'approvazione  della 

graduatoria, ivi compreso la sottoscrizione degli atti di concessione.

e) Di poter rinviare ad atto successivo l’assunzione dell’impegno contabile delle risorse sul corrispondente capitolo del 

Bilancio regionale , relativo al  POR FSE 2007-2013 Obiettivo Operativo e1) “Rafforzare l'inserimento/reinserimento 

lavorativo dei lavoratori adulti attraverso percorsi integrati ed incentivi.

f) di dover inviare il presente provvedimento alla UOD 6- Formazione; all’Autorità di Gestione POR Campania FSE 2007-

2013, all’Assessorato regionale competente,   al BURC ai fini della sua pubblicazione.
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POR FSE 2007-2013    Progetto ELFI.
DGR 647/2012- DD n°4/2013 e s.m.i.
Approvazione graduatoria provvisoria

Codice  Proponente

Codice Domanda Ragione Sociale beneficiari

1 B0033/09/09 DD4/2013/77 93 € 504.000,00

2 B0563/02/11 DD4/2013/91 93 € 504.000,00

3 00578/04/05 DD4/2013/114 93 € 504.000,00

4 00882/12/05 DD4/2013/93 93 € 504.000,00

5 B0684/02/11 DD4/2013/118 92 € 336.000,00

6 B2468/09/11 DD4/2013/86 92 € 504.000,00

7 00893/01/06 DD4/2013/102 87 € 448.000,00

8 01798/09/10 DD4/2013/96 ONMIC 84 € 496.986,00

9 00695/05/05 DD4/2013/134 80 € 504.000,00

10 00614/05/05 DD4/2013/122 80 € 504.000,00

11 01751/12/09 DD4/2013/44 79 € 336.000,00

12 01887/11/11 DD4/2013/73 77 € 504.000,00

13 00516/04/05 DD4/2013/33 77 € 504.000,00

14 B0107/09/09 DD4/2013/128 FO.SVI.TER 77 € 168.000,00

15 01748/11/09 DD4/2013/128 77 € 112.000,00

16 00669/05/05 DD4/2013/79 76 € 504.000,00

17 00689/05/05 DD4/2013/66 AIM Formazione 75 € 504.000,00

18 01416/11/06 DD4/2013/4 75 € 371.500,00

Punteggio 

assegnato

Finanziamento 

richiesto

Formazione e Società Soc. Coop.

CSM Service Soc. Coop.

Didactica.it

Centri Linguistici Consorziati Scpa

New Form 

Consorzio Proform

Associazione Formland

Ente di formazione Professionale Maxwell

Associazione In.Fo.Giò.

AMI Informatica Snc

BLULAB Società cooperativa arl

Consul Service Soc. Coop

Protom Group Spa

Centro formazioni Ricerche e servizi per le imprese srl 

Biogem scarl
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POR FSE 2007-2013    Progetto ELFI.
DGR 647/2012- DD n°4/2013 e s.m.i.
Approvazione graduatoria provvisoria

19 01904/01/12 DD4/2013/22 75 € 504.000,00

20 B0732/02/11 DD4/2013/29 75 € 504.000,00

21 01786/06/10 DD4/2013/88 74 € 504.000,00

22 00947/03/06 DD4/2013/43 70 € 420.000,00

23 00163/10/04 DD4/2013/14 68 € 336.000,00

24 00861/11/05 DD4/2013/32 CONSORZIOS.A.F.IM. 64 € 504.000,00

25 00520/04/05 DD4/2013/19 61 € 167.000,00

€ 10.751.486,00

Scep - società cinematografica e pubblicità Srl

Associazione Menhir Onlus

FO.R.A.C.A.I. campania Srl

Scuola di Stenodattilografia IDA Sas

EU-Team Scarl

Time Vision
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