
 A.G.C. 17 - Istruzione - Educazione - Formazione Professionale - Politica Giovanile e del Forum 
Regionale della Gioventù - Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro (O.R.ME.L.) - Settore Osser-
vatorio del Mercato del Lavoro e dell'occupazione, Emigrazione ed Immigrazione – Decreto dirigenziale 
n. 33 del 19 febbraio 2010 – Progetto INLA 2. Approvazione 1° elenco dei soggetti ammessi a fi-
nanziamento voucher formativo. 
 
PREMESSO  

Che con Delibera di G. R. n° 1355 del 6 agosto 2009 è stata recepita l’Intesa ISTITUZIONALE DI PRO-
GRAMMA tra Regione Campania e Ministero del Lavoro, per l’attuazione del progetto << Inserimento Lavoro 2 
-  Azione di sistema per l'emergenza occupazione in Campania >>, indicato con l’acronimo In.La.2 - Regione 
Campania. 
 
Che il progetto prevede procedure  integrate  tra la Regione Campania ed il  Ministero del Lavoro, con l’assistenza 
tecnica di Italia Lavoro S.p.A., Agenzia Tecnica del Ministero del Lavoro, per l’attuazione delle iniziative. 
 
Che, con Decreto Dirigenziale n°280 del 4/11/2009, è stato approvato l’avviso pubblico rivolto alle imprese per la 
presentazione delle domande di partecipazione alle tre linee di azione ( linea1, linea 2, linea 3) , in cui è articolato 
il progetto, già approvate dal M.d.L. e dalla Regione Campania, con la citata deliberazione. 
 
Che l’Avviso prevede la presentazione delle istanze con modalità a sportello fino ad esaurimento delle risorse eco-
nomiche, da parte delle imprese, in possesso dei requisiti richiesti ed interessate ad ospitare tirocinanti , secondo la 
linea 1) e la linea 2) , e/o ad assumere soggetti svantaggiati secondo la linea 3). 
 
Che i destinatari delle azioni sono individuati dalle imprese secondo le proprie modalità di selezione del personale 
o attraverso i CPI. 
 
Che il finanziamento complessivo del progetto è pari ad euro 12.350.000,  di cui  2.350.000,00 a carico della Re-
gione Campania a valere sul POR 2007-2013, ed euro  10.000.000,00. a carico del Ministero del Lavoro. 
 
Che con il suddetto decreto, in applicazione della DGR n° 1355 viene affidato al Settore ORMEL la procedura di 
competenza per l’attuazione degli interventi programmati. 
  
CONSIDERATO 
 
Che ai sensi del Decreto Dirigenziale n°280 del 4/11/2009, in applicazione dell’Intesa Interistituzionale sottoscritta 
ed approvata con DGR n° 1355 del 6 agosto 2009 , la gestione degli interventi è svolta d’intesa con  Italia Lavoro, 
per garantire la necessaria omogeneità alle procedure di attuazione delle tre linee di attività. 
 
Che in tale ottica le istanze per le linee 1-2-3, pervengono agli sportelli attivati da Italia Lavoro S.p.a. sul territorio 
delle quattro province, Avellino, Benevento,Caserta e Salerno, destinatarie delle iniziative e , per motivi organiz-
zativi, i relativi fascicoli sono custoditi presso la sede di Italia Lavoro SPA, in via Vicinale del pianto- Torre 5° 
Napoli,  così come comunicato dalla stessa società con nota prot. 242 del 18/02/2010. 
 
Che la linea 1) del progetto è finalizzata all’ inserimento lavorativo di giovani di età compresa tra i 18 e i 24 anni, 
con bassi livelli di scolarizzazione, attraverso l’attivazione di   500 work experience in impresa , della durata mas-
sima di 6 mesi, con l’erogazione ai partecipanti di un’indennità di frequenza pari a c.a. € 450,00/mese, al lordo 
degli oneri assicurativi (Inail, RCT). e la corresponsione all’ impresa ospitante di un incentivo del valore di € 
5.165,11, da erogare una tantum, a seguito dell’ assunzione a tempo indeterminato del soggetto, al termine della 
work experience,  

 
Che , per la Linea 1), il costo dei voucher è a carico della Regione Campania, per uno stanziamento complessivo di 
euro 1.350.000,00; mentre il costo dell’incentivo all’assunzione è  a carico del Ministero del Lavoro per uno stan-
ziamento complessivo di euro  € 2.582.555,00.  



Che, con Decreto Dirigenziale n°297 del 17/11/2009,  per la valutazione delle istanze pervenute a valere sulla linea  
1), a seguito del citato avviso pubblico, è stata nominata apposita commissione di valutazione che opera in colla-
borazione con gli uffici di Italia Lavoro, presso la sede della Società, in cui sono custoditi i fascicoli relativi alle 
istanze pervenute,. 
 
Che con nota prot. n 99829 del 4/02/2010,  la Commissione di valutazione ha trasmesso il verbale con l’elenco dei 
soggetti ammessi al finanziamento del voucher formativo con le relative imprese ospitanti la work experience, così 
come riportati  nell’allegata tabella  A. 
 
PRESO ATTO 
 
Che  le imprese ammesse al progetto INLA2 - Linea 1), così come previsto dal D.D . 280 del 4/11/2009, hanno sot-
toscritto le Convenzioni, complete di progetto formativo, con Italia Lavoro S.P.A., in qualità di soggetto proponen-
te, ai sensi del DM 142 del 25/03/1998, e con i tirocinanti. 
 
Che Italia Lavoro SPA, con nota prot 243 del 18/02/2010  ha trasmesso in copia originale le convenzioni sottoscrit-
te e con nota prot.14/01/28 del 16/02/2010, ha comunicato la data di avvio  della workexperience, così come ripor-
tato nell’allegata tabella A. 
 
RITENUTO  
 
di poter ammettere al finanziamento del voucher formativo i soggetti riportati nell’allegata tabella A, secondo le 
modalità previste dall’Avviso pubblico e dalla Convenzione sottoscritta. 
 
VISTI 
La DGR n° 1355 del 6 agosto 2009 
La D.G.R. n° 3466/00 
La DGR 1963 del 31/12/2009 
Il Decreto Coordinatore Area 17 di delega n.2 del 15/01/2010 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio 02 nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa 
resa dal Dirigente del Settore 

 
D E C R E T A 

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato: 
 
di prendere atto  del verbale, trasmesso dalla Commissione, nominata con DD n°297 del 17/11/2009, con l’elenco 
dei soggetti ammessi al finanziamento del voucher formativo a valere sulla Linea 1) del progetto INLA 2 con le 
relative imprese ospitanti la work experience, così come riportati  nell’allegata tabella  A. che forma parte inte-
grante del presente provvedimento. 
 
di prendere atto delle Convenzioni stipulate tra le predette imprese ospitanti, Italia Lavoro spa, in qualità di sog-
getto proponente ai sensi del DM 142 del 25/03/1998, ed il tirocinante, trasmesse in copia originale da Italia La-
voro Spa. 
 

di finanziare il voucher formativo ai 24 giovani residenti in Campania partecipanti alle work experience presso le 
imprese richiedenti , così come  riportati nell’allegata tabella A, secondo le modalità previste dall’Avviso pubblico 
e dalla Convenzione sottoscritta. 
 
Di trasmettere per opportuna conoscenza e per il seguito di competenza il presente Decreto, all’Assessore alla 
Formazione e Lavoro, al Settore Orientamento professionale, al Settore Stampa e Documentazione per la pubbli-
cazione sul B.U.R.C. e sul sito Internet della Regione. 
 
        IL DIRIGENTE DEL SETTORE 
           Dr. Antonio Poziello 



                                                                                                                                                ALL.A 
InLa2- Azione di sistema per l'emergenza occupazione in Campania- Linea 1   

Elenco n°1 dei soggetti Ammessi a finanziamento voucher formativo 
 

  Soggetto ospitante Sede operativa Pr. Cognome Nome Cofice fiscale Data inizio Data fine 

1 
ASSOCIAZIONE 
AGIPA 

TRENTOLA 
DUCENTA 

CASERTA FABOZZI FRANCESCO FBZFNC91D03A512P 15/02/10 13/08/10 

2 
AUTOCARROZZERIA 
PARENTE ALDO 

CERRETO 
SANNITA 

BENEVENTO PARENTE NATALIZIO PRNNLZ91L30C525M 15/02/10 13/08/10 

3 
BAR BULDO 
LORENZO 

SAPRI SALERNO CURCIO ROMINA CRCRMN89D65I422X 15/02/10 13/08/10 

4 
BAZAR DI 
FEDERICO 
GIORDANO 

CONTRADA AVELLINO URCIUOLI WALTER RCLWTR91T06A509W 15/02/10 13/08/10 

5 
BEAUTIFUL HAIR DI 
LAVORGNA TERESA 

SAN 
LORENZELLO 

BENEVENTO DI MEO MARGHERITA DMIMGH91B52G596R 15/02/10 13/08/10 

6 
C.D.B.DI RODOLFO 
BIANCO E C. 

CASAL DI 
PRINCIPE 

CASERTA SCHIAVONE MARIATERESA SCHMTR88D48A512U 15/02/10 13/08/10 

7 
CASTIELLO 
PASQUALE 

TRENTOLA 
DUCENTA 

CASERTA PETRARCA ANNA PTRNNA91S55B715R 15/02/10 13/08/10 

8 
CENTRO STUDI 
FORMAZIONE E 
LAVORO 

ANGRI SALERNO SIMEONE GIANFRANCO SMNGFR88R07F912I 15/02/10 13/08/10 

9 CITTA` IRENE CAPUA CASERTA D`ORSI ALDO DRSLDA86T26E791K 15/02/10 13/08/10 

10 CO.I.M. 
CERRETO 
SANNITA 

BENEVENTO DURANTE UMBERTO DRNMRT90R06C525B 15/02/10 13/08/10 

11 CO.I.M. 
CERRETO 
SANNITA 

BENEVENTO DI SANTO 
CATERINO 
NICOLA 

DSNCRN85C28L086X 15/02/10 13/08/10 

12 COPY C@RT 
CASAL DI 
PRINCIPE 

CASERTA DI CATERINO MARGHERITA DCTMGH89M63A512F 15/02/10 13/08/10 

13 
EDERA 
COSTRUZIONI 

CASAL DI 
PRINCIPE 

CASERTA CONTE ORESTE CNTRST90S22F839M 15/02/10 13/08/10 

14 EDIL FON.TOR 
CASAL DI 
PRINCIPE 

CASERTA DE LUCA 
RAFFAELA 
LEA 

DLCRFL91H52B963S 15/02/10 13/08/10 

15 
EDIL ZETA DI ZARA 
GIOVANNI 

CASAPESENNA CASERTA ZARA MARIA ZRAMRA86M60E791L 15/02/10 13/08/10 

16 
FARMACIA DOTTOR 
ITALO VENNERI 

CASAL 
VELINO 

SALERNO GIANMARINO 
CARLA 
ANDREINA 

GMMCLN91R51Z614 15/02/10 13/08/10 

17 
FRANCO GIOVANNI 
ANTONIO 

CUSANO 
MUTRI 

BENEVENTO CONTE GIUSEPPE CNTGPP90M12C525B 15/02/10 13/08/10 

18 LA MONGOLFIERA SAN PRISCO CASERTA CAPITELLI CATERINA CPTCRN86A67I234B 15/02/10 13/08/10 

19 
LE SPIGHE DI 
ROSARIA DI SANTO 

CARINARO CASERTA D`AMELIO ALESSANDRA DMLLSN89B63A512P 15/02/10 13/08/10 

20 MILLENIUM SAS 
CUSANO 
MUTRI 

BENEVENTO CIVITILLO CARLA CVTCRL91H42C525J 15/02/10 13/08/10 

21 PEDRO S.R.L. 
TRENTOLA 
DUCENTA 

CASERTA NUGNES ROSALIA NGNRSL91C52G309B 15/02/10 13/08/10 

22 
PROGETTO 
FAMIGLIA 
GENITORI 

ANGRI SALERNO SQUITIERI RAFFAELE SQTRFL91C12I438Z 15/02/10 13/08/10 

23 SY.GE.B. 
SANTA MARIA 
CAPUA 
VETERE 

CASERTA CIARMIELLO CONCETTA CRMCCT89L44I234G 15/02/10 13/08/10 

24 

UNIONE  
NAZIONALE 
MUTILATI PER 
SERVIZIO SEDE 
PROVINCIALE 
SALERNO 

SALERNO SALERNO FORTE ANGELO FRTNGL90M23H703G 15/02/10 13/08/10 
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