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REGIONE CAMPANIA

Delibera della Giunta Regionale n. 655 del 30/12/2013

Dipartimento 55 - Dipartimento delle Risorse Finanziarie,Umane e Strumental
Direzione Generale 14 - Direzione Generale per le Risorse Umane

U.0.D. 7 - UOD Tratt econom pers reg e comand. Gest proc stipendiali e ademp
connessi

Ogagetto dell'Atto:

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA CAPITOLI DEL MEDESIMO PROGRAMMA DEL
BILANCIO GESTIONALE PER IL CORRENTE ESERCIZIO FINANZIARIO, Al SENSI ART.
1, COMMA 16, LETT. E, L.R. N. 6 DEL 6 MAGGIO 2013.
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PARTE | Atti della Regione

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
dell'espressa dichiarazione di regolarita della ste
della presente

one Generale e delle risultanze e degli atti tutti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione

PREMESSO che:

a. il Consiglio Regionale con Legge Regionale n. 5 del 6 maggio 2013 ha approvato la legge finanziaria
regionale 2013;

b. il Consiglio Regionale, con Legge Regionale n. 6 del 6 maggio 2013 ha approvato il bilancio di
previsione per I'anno finanziario 2013 ed il bilancio pluriennale per il triennio 2013-2015;

c. la Giunta Regionale, con deliberazione n. 170 del 3 giugno 2013 ha approvato il Bilancio gestionale
ai sensi dell’art. 21 della L.R. n. 7/2002 per gli anni 2013,2014,2015;

d. la Giunta Regionale con deliberazione n. 493 del 18 novembre 2013 ha approvato il Bilancio
Gestionale rettificato a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Ordinamento della Giunta Regionale
della Campania;

RILEVATO che:

a. nelle more dell’approvazione del Bilancio gestionale per gli anni 2013, 2014 e 2015 e sulla base
delle istruzioni operative fornite con nota prot. 2013.0068948 del 29/01/2013, gli uffici competenti alle
elaborazioni stipendiali per il personale dipendente hanno provveduto all'imputazione della relativa
spesa a valere sui pertinenti capitoli del Bilancio 2012, non potendo tener conto dei capitoli di nuova
istituzione, in ossequio alla nuova classificazione economico funzionale della spesa prescritta dal D.
Lgs. n°118 del 23/06/2011;

b. in base alle previsioni di spesa effettuate sui capitoli inerenti il pagamento degli emolumenti
stipendiali al personale dipendente della Giunta Regionale occorre provvedere ad una variazioni
compensativa tra le dotazioni finanziarie rimodulabili all'interno del medesimo programma,;

c. che, a tal fine si puo procedere alla su indicata variazione compensativa tra capitoli di spesa, in
conformita delle previsioni normative recate dalla legge L. R. 6 maggio 2013 n. 6, art. 1, comma 16,

lettera e), come da tabella di seguito riportata:

C:;F;IE;L_O Com;/eatgziggigncio Vagﬁ;irt‘)gigdziéila?’ssa Titolo | Missione | Programma agg'zgaqlo IVLIV. PIANO CONTI COFOG ??: ﬁig%né BE%‘EE
30 - 23.190.000,00 | -23.190.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
31 17.500.000,00 17.500.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 |1.02.02
33 5.200.000,00 5.200.000,00 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4 |1.08.01
37 490.000,00 490.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.02.000 | 01.3 4  |1.02.01
59 2.450.000,00 2.450.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4  |1.02.02
61 650.000,00 650.000,00 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4  |1.08.01
66 - 802.940,72 | - 802.940,72 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
67 300.000,00 300.000,00 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4  |1.08.01
69 1.886.950,08 1.886.950,08 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 |1.02.02
70 - 684.009,36 | - 684.009,36 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
82 - 3.100.000,00 | -3.100.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
113 - 250.000,00 | - 250.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
115 - 70.000,00 | - 70.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 |1.02.02
117 - 30.000,00 | - 3000000 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4  |1.08.01
119 - 250.000,00 | - 250.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.0201
121 - 70.000,00 | - 70.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 [1.02.02
123 - 30.000,00 | - 3000000 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4  [1.08.01

CONSIDERATO che:

a. la Giunta regionale, ai sensi dell'articolo 1, comma 16, lettera e), della legge regionale 6 maggio
2013, n. 6, e autorizzata ad effettuare le variazioni compensative tra le dotazioni finanziarie
rimodulabili all’interno del medesimo programma;
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RITENUTO pertanto necessario autorizzare, ai sensi dell’articolo 1, comma 16, lettera e), della legge
regionale 6 maggio 2013, n. 6, una variazione compensativa in_termini di competenza e cassa _ al
bilancio gestionale per il corrente esercizio finanziario afferente i capitoli come sopra riportati e rientranti
nel medesimo programma, con diversi macroaggregati;

VISTE:

a. Lalegge regionale n. 7/2002;
b. Lalegge regionale n. 6/2013;
c. LaDGRC n. 170/2013;

d. La DGRC n. 493/2013;

la Giunta, conformemente alla proposta, a voto unanime,

DELIBERA
per i motivi precedentemente formulati e che qui si intendono integralmente riportati:
1. autorizzare, ai sensi dell’articolo 1, comma 16, lettera e), della legge regionale 6 maggio 2013, n. 6,

una variazione compensativa in_termini_di_competenza e cassa _ al bilancio gestionale per il
corrente esercizio finanziario afferente i capitoli di seguito riportati rientranti nel medesimo

programma, con diversi macroaggregati:

Variazioni di I Codice

C:;F;IE‘(;L_O CormetegéiaBilancio Vagﬁgfgigdzlé:la?fsa Titolo | Missione | Programma agg'zgaoto IVLIV. PIANO CONTI COFOG ??:ﬁig‘%né Bg%\;:;)
30 - 23.190.000,00 | -23.190.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.0201
31 17.500.000,00 17.500.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 [1.02.02
33 5.200.000,00 5.200.000,00 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4  |1.08.01
37 490.000,00 490.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.02.000 | 01.3 4  |1.02.01
59 2.450.000,00 2.450.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 |1.02.02
61 650.000,00 650.000,00 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4 |1.08.01
66 - 802.940,72 | - 802.940,72 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
67 300.000,00 300.000,00 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4 |1.08.01
69 1.886.950,08 1.886.950,08 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 |1.02.02
70 - 684.009,36 | - 684.009,36 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.0201
82 - 3.100.000,00 | -3.100.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
113 - 250.000,00 | - 250.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
115 - 70.000,00 | - 70.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 |1.02.02
117 - 30.000,00 | - 3000000 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4  |1.08.01
119 - 250.000,00 | - 250.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.01.01.000 | 01.3 4  |1.02.01
121 - 70.000,00 | - 70.000,00 | 1 01 10 101 | U.1.01.02.01.000 | 01.3 4 |1.02.02
123 - 30.000,00 | - 3000000 | 1 01 10 102 | U.1.02.01.01.000 | 01.3 4  |1.08.01

2. diinviare il presente provvedimento ad intervenuta esecutivita:

2.1 al Dipartimento “Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali”;
2.2 alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie;

2.3 al Tesoriere Regionale;

2.4 al BURC per la pubblicazione.
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