
Deliberazione Giunta Regionale n. 666 del 30/12/2013 

Dipartimento 54 - Istruzione, Ricerca, Lavoro, Politiche Culturali e 
Politiche Sociali

         
Direzione Generale 12 - Politiche Sociali, Politiche Culturali, Pari 
Opportunità e Tempo Libero

Oggetto dell'Atto: 

       VARIAZIONI COMPENSATIVE IN C/COMPETENZA E CASSA AI SENSI DELL' 

ARTICOLO 1, COMMA 16, LETTERA B) E LETTERA E) DELLA L. R. 6/2013.
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della ste ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione 
della presente 

PREMESSO
a. che il Consiglio Regionale ha approvato il bilancio di previsione per l’anno finanziario 2013 e il 

bilancio pluriennale per il triennio 2013-2015 con L.R. n. 6 del 06.05.2013;
b. che  la  Giunta  Regionale  con  Deliberazione  n.170  del  3/6/2013  ha  approvato  il  Bilancio 

Gestionale in applicazione alle disposizione del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
c. che la Giunta Regionale con Deliberazione n. 488 del 31/10/2013 ha provveduto a conferire i 

restanti incarichi dirigenziali di responsabile delle strutture amministrative della Giunta Regionale 
previste dal Regolamento n. 12 del 15/12/2011 concernente il nuovo ordinamento amministrativo 
della Giunta Regionale della Campania;

d. che la  Giunta Regionale  con Deliberazione  n.  493 del  18/11/2013 ha riapprovato  il  Bilancio 
Gestionale 2013 – 2014 – 2015 con attribuzione della responsabilità gestionale dei capitoli di 
entrata e di spesa alle nuove strutture organizzative della Giunta Regionale – modifica DGRC n. 
395 del 27/09/2013;

RILEVATO
a. che  la  Giunta  Regionale  ha  dovuto  procedere,  ai  sensi  dell’  articolo  9  del  D.P.C.M.  del 

28/12/2011, ad adottare nuovi  schemi di  bilancio,  riclassificando,  il  bilancio  di  previsione per 
l’esercizio finanziario ed il bilancio pluriennale in attuazione degli articoli 13, 14 e 15 del d.lgs.n. 
118/2011;

b. che,  per  effetto  della  riclassificazione  suddetta,  lo  stanziamento  di  competenza  e  cassa dei 
capitoli di spesa di seguito indicati risultano insufficientemente dotati e che pertanto si debba 
procedere a variazioni compensative in c/competenza e cassa ai sensi dell’articolo 1, comma 16, 
lettera b) e lettera e), L. R. 6 maggio 2013, n. 6 secondo gli schemi di seguito indicati:

CAP tipolo
gia 

spesa

Missi
one

Progra
mma

TIT Macroag
gregato

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod. 
UE

Siope

5001 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01

5003 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03

5005 SC 5 2 1 103 1.03.03.11.000 8.2 4 1.03.01

5007 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01

5009 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03

5011 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01

5013 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03

5056 SI 5 2 2 203 2.03.01.01.000 8.2 4 2.02.01

5076 SI 5 2 2 203 2.03.04.01.000 8.2 4 2.03.03

5070 SI 5 2 2 203 2.03.01.01.000 8.2 4 2.02.01

5080 SI 5 2 2 203 2.03.04.01.000 8.2 4 2.03.03

5078 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01

5082 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03

RITENUTO che a tanto si possa provvedere procedendo alle seguenti variazioni compensative in termini 
di competenza e cassa ai sensi dell’articolo 1, comma 16, lettera b) e lettera e), L. R. 6 maggio 2013, n. 
6 secondo gli schemi di seguito indicati:
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CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5000 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03  - 90.000,00

5001 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 20.000,00

5003 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 30.000,00

5005 SC 5 2 1 103 1.03.03.11.000 8.2 4 1.03.01 + 40.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5004 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 - 45.000,00

5007 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 30.000,00

5009 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 15.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5006 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 - 115.000,00

5011 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 10.000,00

5013 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 105.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5016 SI 5 2 2 203 2.03.01.02.000 8.2 4 2.02.03 - 110.000,00

5056 SI 5 2 2 203 2.03.01.01.000 8.2 4 2.02.01 + 40.000,00

5076 SI 5 2 2 203 2.03.04.01.000 8.2 4 2.03.03 + 70.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroagg
regato

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5010 SI 5 2 2 203 2.03.01.02.000 8.2 4 2.02.03 - 155.000,00

5070 SI 5 2 2 203 2.03.01.01.000 8.2 4 2.02.01 + 10.000,00

5080 SI 5 2 2 203 2.03.04.01.000 8.2 4 2.03.03 + 145.000,00
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CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroagg
regato

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5008 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 - 120.000,00

5078 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 40.000,00

5082 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 80.000,00

VISTI
a. il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118
b. la legge regionale n. 5 del 6 maggio 2013;
c. la legge regionale n. 6 del 6 maggio 2013;
d. la deliberazione di Giunta Regionale della Campania n. 170 del 03 giugno 2013;
e. la deliberazione di Giunta Regionale della Campania n. 488 del 31 ottobre 2013;
f. la deliberazione di Giunta Regionale della Campania n. 493 del 18 novembre 2013;

Propongono e la Giunta, in conformità, a voto unanime

DELIBERA

Per i motivi indicati in narrativa e che di seguito si intendono integralmente riportati:

1. di procedere alle seguenti variazioni compensative, in termini di competenza e cassa, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 16, lettera b) e lettera e), L. R. 6 maggio 2013, n. 6, secondo gli schemi 
di seguito indicati:

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5000 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03  - 90.000,00

5001 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 20.000,00

5003 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 30.000,00

5005 SC 5 2 1 103 1.03.03.11.000 8.2 4 1.03.01 + 40.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5004 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 - 45.000,00

5007 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 30.000,00

5009 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 15.000,00
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CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5006 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 - 115.000,00

5011 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 10.000,00

5013 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 105.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroa
ggregat

o

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5016 SI 5 2 2 203 2.03.01.02.000 8.2 4 2.02.03 - 110.000,00

5056 SI 5 2 2 203 2.03.01.01.000 8.2 4 2.02.01 + 40.000,00

5076 SI 5 2 2 203 2.03.04.01.000 8.2 4 2.03.03 + 70.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroagg
regato

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5010 SI 5 2 2 203 2.03.01.02.000 8.2 4 2.02.03 - 155.000,00

5070 SI 5 2 2 203 2.03.01.01.000 8.2 4 2.02.01 + 10.000,00

5080 SI 5 2 2 203 2.03.04.01.000 8.2 4 2.03.03 + 145.000,00

CAP tipologia 
spesa

Missi
one

Program
ma

TIT Macroagg
regato

IV Liv Piano dei 
conti

Cofog Cod.
UE

Siope Importo 
var.ne 

competenza 
e cassa

5008 SC 5 2 1 104 1.04.01.02.000 8.2 4 1.05.03 - 120.000,00

5078 SC 5 2 1 104 1.04.01.01.000 8.2 4 1.05.01 + 40.000,00

5082 SC 5 2 1 104 1.04.04.01.000 8.2 4 1.06.03 + 80.000,00

2.  di inviare il presente provvedimento, ad intervenuta esecutività:
 

▪ al  Capo  Dipartimento  delle  Risorse  Finanziarie,  Umane  e  Strumentali  e  al  Capo 
Dipartimento dell'Istruzione,  della  Ricerca,  del  Lavoro,  delle  Politiche Culturali  e  delle 
Politiche Sociali;

▪ alla  Direzione  Generale  13  –  Direzione  Generale  per  le  Risorse  Finanziarie  e  alla 
Direzione Generale 12 – Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, 
le Pari Opportunità e il Tempo Libero;

▪ all’ UOD  B.U.R.C per la pubblicazione;
▪ al Tesoriere Regionale.
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