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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO 
a)  che la  mo rte card iaca improvvisa,  p rovocata da fib r i l laz ione ventr ico lare,  è 

un’evenienza rara,  ma temib ile ,  r ispet to  a lla to talità delle cause d i mo rte; la 
mor te card iaca improvvisa nella  regione Campania colp isce c irca 5000 
ab itant i/anno;  L’ar resto  card iaco  è causato  in c irca l ’80  % dei casi da aritmie 
card iache ( f ib r i l laz ione ventr ico lare o  tachicard ia ventr ico lare)  che possono 
essere interro t te dalla def ib r i l lazione elet tr ica.  I  dati d isponib il i  ne lla 
let teratura scient ifica ind icano che la  precocità della  def ib r i l lazione è un 
fat to re determinante per  aumentare in modo significat ivo  la sopravvivenza ( in 
alcune casist iche fino  a o lt re i l  30  %);  

b ) che nonostante i l  s istema d i emergenza sanitar ia esistente,  che r isponde a lle 
normat ive d i legge su i tempi d i intervento ,  v i sono situaz ioni,  quali ad  es.  
quelle  dei luoghi d i lavoro  aper t i a l pubb lico ,   nelle quali l ’ intervento  d i 
def ib r i l lazione può essere ancora p iù  precoce qualora sia  att ivo  un sistema 
“PAD: Pub lic  Access Defib r i lla t ion”,  consistente nella Defib r i l lazione 
Precoce effet tuata da personale non sanitar io  addestrato ,  p resente su l posto  
( “pr imi a  r ispondere”),  che interviene p rima dell ’arr ivo  degli operator i del 
118,  che comunque viene allerta to ; 

c)  che la  popo laz ione dei d ipendent i regionali suddivisa per  c lassi d i e tà  
p resenta at tualmente una d ist r ibuz ione d i frequenza accentrata  ne lle  c lassi  
41-50  e 51-60 anni e,  a segu ito  della recente normat iva previdenziale,  che 
prevede l ' innalzamento   dell ’età d i uscita dal lavoro ,  legata a ll’aspetta t iva d i 
vita,  si può stimare che nei  p rossimi anni  ta le accentramento  possa 
r iguardare  l ’ interva llo  compreso t ra i 45-65 anni; 

d ) che la  st ima d i cu i a l p recedente capoverso induce a r itenere, da un punto  d i 
vista  stre ttamente probab il is t ico ,  che possa ver if icarsi un incremento  della 
casist ica,  fino  ad ora osservata,  d i ar resto  card iaco improvviso ,  in occasione 
d i lavo ro ,  tenuto  conto  anche del numero delle ore lavorat ive effet tuate 
quot id ianamente dai d ipendent i della  Giunta Regionale;  

 

PRESO ATTO 

a)  che su lla  la  prob lemat ica de qua  i l  Legis latore è intervenuto  in p iù  occasioni 
(L.  n.  120/2001 , L.  n.  69 /2004,  L.  n. 189/2009) ,  auto rizzando l ’uso dei 
Defib r i l lator i Semi automatic i (DEA) anche da par te d i personale sanitar io  
non medico e che all ’at t ività legis lat iva è segu ita una d iscip l ina 
rego lamentare (mediante Decret i Minister ial i)  che ha definito  i contenut i e  le 
modalità de lla  fo rmazione del personale non sanitario  addet to  all ’uso dei 
def ib r i l lator i semiau tomat ici,  nonché gli adempiment i da compiere per  
l ’ is tal laz ione e l ’uso d i tal i  apparecchiature; 

b ) che la Giunta Regionale della  Campania con DGR n. 621 del 15-11-2011,  con 
allegat i,  ha app rovato  i l  Programma Unico Regionale per la  d if fusione dei 
def ib r i l lator i semiau tomat ici esterni d i cu i al Decreto  Interminister iale del 
18 .3 .2011,  ind ividuando t ra gli ent i,  già  provvisoriamente accred itat i,  che 
possono effet tuare l ’at t ività fo rmat iva obb ligator ia  prevista per i l  personale 
non sanitar io  da ab il i tare a ll ’uso dei D.E.A.  le AA.UU.PP. ;  
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c)  che l 'Uff ic io  del Datore d i Lavoro  della Giunta Regionale,  con propria  nota 
n.0624720 del 10 .09.2013,  ha stab il ito  d i do tare d i defib r i l lator i 
semiau tomat ici le sed i degli u ff ici della  Giunta Regionale in cu i è p iù  
numerosa la presenza d i unità d i personale ed è p iù alta l ’affluenza d i 
pubb lico ,   per  incrementare la  pro tezione dei lavo ratori e del pubb lico  che 
accede agli u ff ici con un programma d i rea lizzazione graduale;  

d ) che la  prob lemat ica rela tiva all ’u so dei def ib r il la tor i semiautomat ic i è stata 
i l lust rata –  nel co rso d i un apposito  incontro  –  a i d ipendent i della Giunta 
regionale che vo lontariamente s i sono resi d isponibil i  a garant ire  un primo 
soccorso con l ’uso del DAE durante l ’o rario  d i lavoro  in caso d i b isogno .     

 

CONSIDERATO 

a)  che circa 140 (centoquaranta) lavorator i hanno offerto  la d isponib ili tà  a 
garant ire  i l  p r imo soccorso con l ’uso del DAE durante l ’o rario  d i lavoro  in 
caso d i b isogno  e che occorre qu ind i p rocedere a lla lo ro  fo rmazione secondo 
le modalità previste dalla vigente normat iva;  

b ) che le Linee d i Ind ir izzo  della  Conferenza Stato Regioni su ll ’argomento  
stab il iscono i contenut i e le modalità d i e ffet tuazione della  fo rmazione ivi 
comprese le esercitazioni p rat iche.  

 

VALUTATO 

a)  che,  nell ’amb ito  d i una co llaboraz ione già sperimentata,  l ’effet tuaz ione delle 
at t ività fo rmat ive in paro la  possa essere pro f icuamente svo lta 
congiuntamente dall ’Uff icio  del Datore d i Lavoro  della  Giunta Regionale,  per  
la segreter ia o rganizzat iva dei corsi,  e dall ’AUP Feder ico  II ,  per  i l  t ramite 
del Responsab ile Sc ient if ico  aziendale della  fo rmazione a ll ’u so del DAE e 
alle manovre card io-r ianimator ie (Dot t  M Santomauro) ,  per  quanto  concerne 
la d idat t ica teor ica e prat ica;  

b ) che in adesione alle  c ita te Linee d i Ind ir izzo  della  Conferenza Stato -Regioni 
occorre prevedere non meno d i 4  grupp i-classe per  lo  svo lgimento  effe t t ivo  
dei corsi da tenersi p resso sed i d i lavoro  della  Giunta regionale per  
l ’e ffe t tuazione d i esercitaz ioni p rat iche su l campo; 

 

TENUTO CONTO   

a)   che la D.G.R.  n.  3  del 23  gennaio  2014,  ne lle more dell 'app rovazione del 
b i lanc io  gest ionale dell 'Ente per  i l  corrente anno, ha autor izzato  la spesa nei 
casi u rgent i ed  ind if fer ib i l i;  

 

RITENUTO 

a)  d i dover  p romuovere la realizzaz ione dei corsi di fo rmazione BLS-D per  i l  
personale  della Giunta regionale che si è reso d isponib ile;  

b ) d i dover d isporre che la suddet ta att iv ità  fo rmat iva venga realizzata in 
co llaborazione con AUP Feder ico  I I  per i l  t ramite del Responsab ile 
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Scient ifico  aziendale della  fo rmazione a ll ’uso del DAE e a lle  manovre 
card io- r ianimator ie (Dot t  M Santomauro) ,  per  quanto at t iene la d idat t ica 
teor ica e prat ica; 

c)  d i dover prendere at to  che l' intervento  fo rmativo  sarà svo lto  a t i to lo  gratu ito  
e che qu ind i non sono  previst i compensi economici per  le at t iv ità  relat ive 
all ’o rganizzazione e docenza dei corsi;  

d ) d i dover prevedere che per  la realizzaz ione dell' intervento  fo rmat ivo  in 
quest ione è tu t tavia opportuno procedere al r imborso  delle  mere spese vive 
sostenute per  i l  mater iale  d idatt ico  e i l lustrat ivo u t i l izzato ,  per  i l  t raspor to  
dei docent i e  per i mater ial i  occorrent i per l 'ef f icace svo lgimento  dei corsi,  
st imab ile in complessivi Euro  5 .000,00 (Cinquemila/00) ;  

e)  d i dover  dare at to  che  l 'at t ività fo rmat iva in quest ione,  f ina lizzata a 
consent ire  l ’u so d i p resid i sa lva-vita da installare in st ru t tu re in cu i sono 
allocat i u ffic i della Giunta regionale,  è , in def init iva,  finalizzata ad 
incrementare i l ivell i  d i s icurezza del lavoro  e d i tu tela della salu te dei 
lavo rato ri;  

f )  d i dover dare atto  alt resì  che,  per i mot ivi sopra espost i,  la  spesa presunt iva 
ind icata al punto  d)  sodd isfa i requ is it i  de lla  citata D.G.R.  n.  3 /2014,  
r ispettandone i lim it i;  

g)  d i dover  r inviare a successivo  provved imento  l’eventuale impegno contab ile 
per  i l  r imborso delle spese d i cu i a l punto  d) ;  

h)  d i dover  incar icare i l  Dir igente dell’U.O.D.  Sorveglianza Sanitar ia a 
procedere a l perfez ionamento  delle intese organizzat ive necessar ie a lla 
realizzaz ione delle at t ività in ogget to ;  

VISTO 

a)  I l  Decreto  Interminister ia le 18-03-2011 ; 

b) la DGR Campania n.  621 del 15-11-2011 ; 

c)  Le Linee d i Ind ir izzo  della Conferenza Stato  Regioni su ll ’argomento ; 

  

A lla  st regua dell' ist ru t to r ia  compiu ta dal Dir igente dell 'U.O.D.  n.  02  -  
Sorveglianza Sanitar ia ,  

                                                D E C R E T A 

Per  quanto  espresso in nar rat iva che qu i s i intende integralmente r ipor tato ,  

1. d i p romuovere la realizzaz ione dei corsi d i fo rmazione BLS-D per  i l  
personale  della Giunta regionale che si è reso d isponib ile;  

2. d i d isporre che la suddet ta at t ività fo rmat iva venga realizzata in 
co llaborazione con AUP Feder ico  I I  per i l  t ramite del Responsab ile 
Scient ifico  aziendale della  fo rmazione a ll ’uso del DAE e a lle  manovre 
card io- r ianimator ie (Dot t  M Santomauro) ,  per  quanto at t iene la d idat t ica 
teor ica e prat ica; 

3. d i p rendere at to  che l ' intervento  fo rmat ivo  sarà svo lto  a t i to lo  gratu ito  e che 
qu ind i non sono p revist i compensi economic i per  le at t iv ità relat ive 
all ’o rganizzazione e docenza dei corsi;  
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4. d i p revedere che per  la  rea lizzazione dell ' intervento  fo rmat ivo  in quest ione è 
tu t tavia opportuno procedere al r imborso delle mere spese vive sostenute per  
i l  mater iale d idat t ico  e i l lust rat ivo  u t i l izzato ,  per i l  t raspor to  dei docent i e 
per  i mater ial i  occo rrenti per  l 'e ff icace svo lgimento  dei co rsi,  stimab ile in 
complessivi Euro  5 .000 ,00 (Cinquemila/00 );  

5. d i dare at to  che  l 'at t ività fo rmat iva in quest ione, finalizzata a consent ire 
l ’u so d i p resid i salva-vita  da insta llare in st ru t tu re in cu i sono a llocati u ff ici 
della  Giunta regionale,  è , in definit iva,  finalizzata ad  incrementare i l ivell i  d i 
sicurezza del lavoro  e d i tu tela  della salu te dei lavorator i;  

6. d i dare at to  alt resì che,  per i mo tiv i sopra espost i,  la spesa presunt iva ind icata 
a l punto  4)  sodd isfa i requ is it i de lla cita ta D.G.R.  n.  3 /2014,  r ispet tandone i 
l imit i ;  

7. d i r inviare a successivo  provved imento  l ’eventuale impegno contab ile  per  i l  
r imborso delle spese d i cu i a l punto  4) ;  

8. d i incar icare i l  D ir igente dell ’U.O.D.  Sorveglianza Sanitar ia  a procedere al 
per fez ionamento  delle  intese organizzat ive necessarie alla realizzaz ione delle 
at t ività in ogget to ;  

9. d i inviare i l  p resente provved imento  a lla Segreteria  d i Giunta in adempimento  
alle d isposiz ioni d i cu i a l punto  4  della deliberazione d i G.R.  n.  2410 del 
25 /07/2003 e al BURC per  la pubb licaz ione.  

 

                                              Pao lo  Garg iulo  

 
 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 12 del  17 Febbraio 2014


	BURC n. 12 del  17 Febbraio 2014

