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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 39 del 14/02/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e
Politiche Giovanili

Ogagetto dell'Atto:

MODIFICA DELLE MODALITA" PER LA COMPOSIZIONE DI COMMISSIONI
ESAMINATRICI, DI CUI ALL'/ART. 5 COMMA 2 DEL REGOLAMENTO D.G.R. N. 1849/2009
DI ATTUAZIONE DELLA L. R. N. 14/2009 "TESTO UNICO IN MATERIA DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE".

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

* la L.R. 21 dicembre 1987 n.19, nel regolare I'eg@cdell'attivita degli Enti di formazione
professionale pubblici e privati sul territorio r@gale, disciplinava, all’art. 6, i criteri per la
composizione delle Commissioni per gli esami findki corsi riconosciuti dalla Regione
Campania per il rilascio di titoli, certificazioaiqualifiche professionali;

* la materia della formazione professionale con LeBggionale 18 novembre 2009 n.IBe¢to
Unico della normativa della Regione Campania in en@t di lavoro e formazione professionale
per la promozione della qualita del lavore@) stata oggetto di parziale riforma legislativa con
'abrogazione della L.R. n.19/1987, cui ha fattgwgto I'approvazione del relativo Regolamento
di attuazione Disposizioni regionali per la formazione professatgi approvato con la delibera
di G.R. n.1849 del 18/12/2009;

» allart 5 comma 2 del richiamato Regolamento d'atiane si prevede, fra I'altro, che al termine
dei corsi di formazione professionale volti al cemsimento di una qualifica gli allievi siano
ammessi alle prove finali, da svolgersi dinanzisggbosite Commissioni esaminatrici composte
secondo quanto previsto dall'art.14 Legge Quad8d$,1978, per I'accertamento dell'idoneita;

» lart. 14 della L. 845/78 prevede che delle Commisisesaminatrici devono comunque far parte
anche'esperti designati dalle amministrazioni periferietdel Ministero della Pubblica istruzione
e del Ministero del Lavoro e della Previdenza Skgianonché esperti designati dalle
organizzazioni sindacali dei lavoratori e dei datdei lavoro”;

» conlaD.G.R. n.765 del 12/11/2010 erano stateaygpe le “Modalita per la composizione delle
Commissioni esaminatrici” di cui allart. 5 commad2| Regolamento approvato con la D.G..R.
n.1849/09 prevedendo, tra [laltro, per la nominai d&esidenti delle Commissioni,
lindividuazione degli stessi attraverso un costitdo elenco di esperti (short list) ;

* con il Decreto Dirigenziale n.290 del 25/11/201Gweecessivo n.295 del 29/11/2010 (errata
corrige) era stato approvato I'Awiso pubblico percrizione all'elenco provvisorio e short list
per la designazione dei Presidenti di Commissiamedurata 12 mesi;

e per esigenze organizzative, ed al fine di assieutarComposizione delle Commissioni d’esami
previste dalla Legislazione nazionale e regionaente, sono state effettuate proroghe ai termini
stabiliti dallart. 5 dellAwviso pubblico di cui laD.D. n.290/2010, per ultimo il Decreto
Dirigenziale n.1 del 04/11/2013 del Dipartimento Bdrezione 11 con scadenza 31/12/2013;

DATO ATTO CHE

* che, in attuazione del “ REGOLAMENTO DI ATTUAZIONBI CUI ALLA L.R. N.14 DEL 18
NOVEMBRE 2009, ART. 54, COMMA 1, LETT. B) - DISPOADNI REGIONALI PER LA
FORMAZIONE PROFESSIONALE"n®9/2010 approvato con@m n°89 del 2/04/2010, € in corso di
predisposizione il Repertorio regionale dei prdfilicui all'art.3 del citato Regolamento e |'attiione del
sistema regionale di certificazione delle competeniz cui agli artt. 12-13 e 14 del Capo Il detidetto
Regolamento.

* [|'Accordo in sede di Conferenza Stato - regioni 88l dicembre 2012, ha fornito gli indirizzi sulla
referenziazione del sistema italiano delle quaiioni al quadro europeo delle qualifiche per
I'apprendimento permanente (EQF);

* con il Decreto Legislativo n.13 del 16/01/2013, GrJ39 del 15/02/2013 (adottato a norma
dellart. 4 commi 58 e 68 della legge 28 giugno 20192) e stato istituito il nuovo Sistema
Nazionale di Certificazione delle competenze (arte3il repertorio nazionale dei titoli di
istruzione e formazione e delle qualifiche profesali (art.8 );
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nelle more della adozione del repertorio regiomeprofili professionali e degli indirizzi per la
certificazione delle competenze e di riconoscimetetie qualificazioni conseguite al termine dei
percorsi formativi, si continuera a procedere fitariamente, e cio fino a novembre 2014 (data
fissata per la definizione del repertorio), algd®m delle attestazioni regionali di qualificasansi
della L.845/78.

PRESO ATTO CHE

con Decreto n.23 del 14/11/2013 del Dirigente ddllaezione Generale 11 Istruzione,
Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili sono stgeorogate, a tutto il 15/08/2014, le
autorizzazioni concesse nel biennio 2011/2013 pattubzione dei Corsi di formazione
professionale “Autofinanziata”.

a seguito di reiterate rinunce da parte di soggsttitti alla “Short list”, durante i lavori delle
commissioni d'esami anni 2011/2013, sono emersdlgmatiche di carattere operativo segnalate
dagli Enti di formazione e conflittualita dovutdaahomina nelle Commissioni di soggetti legati
da rapporti di collaborazione con Organismi di famene concorrenti.

CONSIDERATO CHE:

e interesse dellAmministrazione Regionale predispoin tempo utile, Atti di indirizzo e
gestione collegati all'attuazione delle attivitarfative autorizzate agli Organismi di Formazione
accreditati onde evitare l'interruzione di attivitastituto;

e in corso di attuazione il Regolamento regionale1®/2011, ad oggetto: “Ordinamento
amministrativo della Giunta Regionale della Camagnivolto alla riorganizzazione e
valorizzazione delle strutture regionali e dei digenti ivi incardinati.

RITENUTO CHE occorre procedere ad individuare, in via prows la composizione delle
Commissioni esaminatrici di cui all’art.5, commada| Regolamento di cui alla D.G.R. n.1849/2009, le
quali dovranno essere costituite, secondo quantvigto dall'art.14 della L. 845/78, cosi come di
sequito:

+
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un Presidente designato dal Dirigente della U.&~@mazione professionale, da individuare tra i
Funzionari regionali, con comprovata e significatesperienza, in servizio presso la Direzione
Generale 11;

due componenti designati dal’ Amministrazione Pnoiale competente per territorio;

un componente designato dall'ufficio competente teeritorio del Ministero della Pubblica
istruzione;

un componente designato dall'ufficio competentetpeitorio del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale ;

un componente designato dalle organizzazioni salddei lavoratori, membro aggiunto;

un componente designato dalle organizzazioni deird@i lavoro, membro aggiunto;

un rappresentante dell'organismo di formazionelegm@mbro interno aggiunto;

un Segretario verbalizzante, dipendente regiomakervizio presso la Direzione 11, designato dal
Dirigente della U.O.D. Formazione professionale.

PRESO ATTO

che l'affidamento degli incarichi di designazione dartpadella Regione Campania non comporta alcun
onere a carico dellAmministrazione stessa, in doaimerenti Commissioni di esami per attivita
formative “Autofinanziate”;
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VISTO:
e Jart. 117 Costituzione;
» _lo Statuto della Regione Campania;
 laL.845/78, art. 14;
« JlaL.R. 18 novembre 2009, n. 14;
» il Regolamento di attuazione approvato con DGR 184l9.8.12.09;
* laD.G.R.n.765 del 12/11/2010;
* laD.G.R. n.315 del 21/06/2011;
» il Decreto Dirigenziale n.23 del 14/11/2013;
* il Dgls n.13 del 16/01/2013;

alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla UOD Bérmazione professionale e del parere di regalarit
dichiarato dal Dirigente della medesima UOD 06

DECRETA
per le motivazioni e le considerazioni espresgg@tedenza che si intendono integralmente riportate

1. di procedere ad individuare, in via provvisorla,composizione delle Commissioni esaminatriculi
allart.5, comma 2, del Regolamento di cui alla IRGn. 1849/2009, le quali dovranno essere comunque
costituite, secondo quanto previsto dall'art.14adkl 845/78, cosi come di seguito:

4+ un Presidente designato dal Dirigente della U.G-@&rmazione professionale, da individuare tra i
Funzionari regionali, con comprovata e significatesperienza, in servizio presso la Direzione
Generale 11; ;
due componenti designati dal’ Amministrazione Pnoiale competente per territorio;
un componente designato dall'ufficio competente teeritorio del Ministero della Pubblica
istruzione;
un componente designato dall'ufficio competentetpeitorio del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale ;
un componente designato dalle organizzazioni salddei lavoratori, membro aggiunto;
un componente designato dalle organizzazioni deird@i lavoro, membro aggiunto;
un rappresentante dell'organismo di formazionelegm@mbro interno aggiunto;
un Segretario verbalizzante, dipendente regionalegrvizio presso la Direzione Generale 11,
designato dal Dirigente della U.O.D. Formazionef@ssionale;
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2. di prendere atto che I'affidamento degli inclaridi designazione da parte della Regione Campama
comporta alcun onere a carico dell Amministrazistessa,;

3. di trasmettere il presente provvedimento per metenza al Dirigente della U.O.D. Formazione
professionale, e per opportuna conoscenza allAssesalla Formazione Professionale, al Capo
Dipartimento, alle Amministrazioni Provinciali pejuanto di diretta competenza, al Settore Stampa,
Documentazione, Informazione e Bollettino Ufficiger la pubblicazione sul BURC ai fini della nati

a tutti i soggetti pubblici e privati interessati.

Il Direttore Generale
Prof. Antonio Oddati
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