
 

Decreto Dirigenziale n. 76 del 17/02/2014

 
Dipartimento 51 - Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico

 

Direzione Generale 2 - Direzione Generale Sviluppo Economico e le Attività

Produttive

 

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  CONTRATTO DI PROGRAMMA REGIONALE - ART. 2 L.R. N. 12 DEL 28/11/2007 -

SOSTITUZIONE COMPONENTI DELLA UNITA' ISTRUTTRICE PREVISTA DALLA

DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 1441 DEL 11/09/2008 ED ISTITUITA CON

DECRETO DIRIGENZIALE N. 7 DEL 01/04/2009. 
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IL DIRIGENTE 
PREMESSO 
a. Che con l’articolo 2 della Legge Regionale n. 12 del 28/11/2007, recante “Incentivi alle Imprese per 

l’Attivazione del Piano di Azione per lo Sviluppo Economico Regionale”, è stato istituito il regime di 
aiuto denominato “Contratto di Programma Regionale”; 

b. che per l'attuazione del Contratto di Programma Regionale è stato emanato il Regolamento n. 4 del 
28/11/2007; 

c. che con Deliberazione n. 417 del 07/03/2008 la Giunta Regionale ha provveduto, in ottemperanza al 
disposto dell’articolo 1 comma 3 del succitato Regolamento, ad approvare il Disciplinare inerente al 
“Contratto di Programma Regionale”; 

d. che con la medesima Deliberazione n. 417/2008 la Giunta Regionale ha dato mandato al Dirigente 
del Settore “Aiuti alle Imprese e Sviluppo Insediamenti Produttivi” di provvedere all’adozione degli atti 
necessari all’attivazione del predetto strumento agevolativo; 

e. che con Decreto Dirigenziale n. 217 del 17/04/2008 il Dirigente del Settore “Aiuti alle Imprese e 
Sviluppo Insediamenti Produttivi” ha provveduto all’approvazione dell’Avviso e della modulistica 
inerenti al Contratto di Programma Regionale, nonché alla fissazione della data di avvio della 
procedura; 

f. che con Decreto Dirigenziale n. 848 del 10/11/2008 il Dirigente del Settore “Aiuti alle Imprese e 
Sviluppo Insediamenti Produttivi” ha disposto la chiusura dei termini di presentazione delle domande 
al 31/12/2008. 
 

PREMESSO ALTRESI’ 
 
a. Che nel corso dell’attuazione dello strumento agevolativo di cui in premessa cofinanziato a valere sui 

fondi del PO FESR/FSE la Regione Campania ai sensi dell’art. 2 della la legge regionale 6 Agosto 
2010 n. 8, e nel rispetto del relativo iter procedurale, ha approvato con delibera di Giunta n. 612 del 
29/10/2011 il regolamento 12 avente a oggetto “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale”; 

b. che in base all’art. 6 del predetto regolamento le strutture amministrative della Giunta regionale si 
articolano in: dipartimenti; direzioni generali; uffici speciali; strutture di staff; unità operative 
dirigenziali; 

c. che a mente del comma 2 del citato art. 6, a ciascuna delle strutture di cui al comma 1 è preposto un 
dirigente individuato tra i dirigenti del ruolo unico dirigenziale dell’amministrazione regionale, ai sensi 
di quanto previsto dall’articolo19, commi 5-bis e 6, del decreto legislativo n. 165 del 2001;  

d. che con D.G.R. n. 478/2012, successivamente modificata dalla D.G.R. n. 528/2012, la Giunta 
Regionale ha approvato, tra l’altro, l’articolazione delle strutture ordinamentali sulla base delle 
competenze da svolgere; 

e. che, successivamente con D.G.R. n. 614 del 19/10/2012, sono stati conferiti gli incarichi di dirigente 
delle strutture di Staff ai Dipartimenti, costituite con DD.GG.RR. nn. 344 e 345 del 10/07/2012 e nn. 
437, 438 e 439 del 09/08/2012; 

f. con D.G.R. n. 427 del 27/09/2013 la Giunta ha conferito:  
f.1 n. 14 incarichi di Direttore Generale;  
f.2 n. 1 incarico di Responsabile di Ufficio Speciale; 
f.3 n. 5 incarichi di responsabile delle strutture di Staff ai Dipartimenti;  
f.4 n. 29 incarichi di responsabile delle strutture di Staff alle Direzioni Generali e agli Uffici 

Speciali;  
f.5 n. 1 incarico di datore di Lavoro; 

g. che da ultimo con Deliberazione Giunta Regionale n. 488 del 31.10.2013 la Giunta ha, tra l’altro, 
conferito gli incarichi di Responsabile delle Unità Operative Dirigenziali e di Responsabile delle 
Strutture di Staff, non conferiti con le DD.G.R. n. 614 del 19/10/2012 e n. 427 del 27/09/2013, 
nonché le funzioni vicarie, disponendo altresì che la responsabilità delle Unità Operative Dirigenziali, 
non assegnate con il presente provvedimento, è attribuita ai Direttori Generali di riferimento; 

h. che a seguito dei predetti provvedimenti, con D.P.G.R. n. 437 del 14/11/2013 successivamente 
modificata con D.P.G.R. n. 438 del 14/11/2013 e D.P.G.R. 456 del 28/11/2013 sono stati nominati i 
responsabili degli obiettivi operativi del P.O. FESR 2007/2013; 
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i. che per le stesse ragioni, con D.P.G.R. n. 455 del 27/11/2013 sono stati nominati i responsabili degli 
obiettivi operativi del P.O. FSE 2007/2013; 
 

CONSIDERATO 
 
a. Che il Disciplinare approvato con la citata D.G.R. n. 417/2008, all’articolo 22, prevede che la 

valutazione delle istanze ammesse, inerenti al Contratto di Programma Regionale, avvenga sotto il 
coordinamento dell’A.G.C. 12 “Sviluppo Economico”, in apposita conferenza di servizi, attraverso il 
coinvolgimento dei Settori Regionali competenti rispetto alla tipologia di interventi da agevolare; 

b. Che, con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1441 del 11/09/2008 sono stati individuati i criteri per 
la costituzione e il funzionamento della Conferenza di cui all’articolo 22 del Disciplinare approvato 
con D.G.R. n. 417/2008”; 

c. Che la medesima D.G.R. n. 1441 del 11/09/2008 prevede tra l’altro: 
c.1 che la Conferenza si avvale di specifiche unità di valutazione, una per ciascuna delle materie 

interessate dal processo di programmazione negoziata, coordinate dai singoli componenti della 
Conferenza stessa; 

c.2 che ciascuno dei Coordinatori delle Aree coinvolte nella procedura negoziale provveda pertanto, 
con proprio atto, alla nomina della specifica unità istruttrice afferente all’AGC cui è preposto, 
unità che sarà composta da personale interno all’Area stessa, nonchè, laddove necessario, da 
esperti esterni. 

d. che con Decreto Dirigenziale n. 7 del 01/04/2009, successivamente integrato, rettificato e modificato, 
è stata costituita l’Unità Istruttrice facente capo all’AGC 12 “Sviluppo Economico” prevista dalla 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 1441 del 11/09/2008; 

DATO ATTO  

a. Che alla luce del recentissimo riassetto ordinamentale delle Giunta Regionale, con riferimento alle 
competenze delle nuove strutture, gli uffici responsabili della prosecuzione delle attività connesse 
all’attuazione delle procedure negoziali ex art. 2 L.R. 12/2007 di cui in premessa e, in particolare del 
funzionamento della Conferenza di Servizi di cui all’art. 22 del Disciplinare approvato con D.G.R. n. 
417/2008 si possono individuare nelle Direzioni Generali 51 01” Direzione Generale per la 
Programmazione Economica e il Turismo”, 51 02 “Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e 
le Attività Produttive”, 54 11 “Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le 
Politiche Giovanili” e  nella Struttura di staff 54 00 00 01 “AA.GG. e controllo di gestione – 
Dipartimento dell'istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle politiche sociali”; 

b. che con DD n. 26 del 22/01/2014 del Direttore della DG 51 02 è stata modificata la Conferenza di 
Servizi già istituita con D.D. n. 6 del 23/02/2009 e modificata con D.D. n. 37 del 15/03/201,  D.D. n. 
10 del 16/09/2010, n. 2 del 12/09/2011 e D.D. n. 7 del 24/10/2013 dell' A.G.C. 12 e confermate le 
funzioni di coordinatore al Direttore della DG 51 02. 

c. che ai sensi dell’art. 29 del Disciplinare approvato con D.G.R. 417 del 7/03/2008 gli adempimenti 
istruttori e di valutazione per la concessione delle agevolazioni, l’attività negoziale, l’advisoring 
presso gli istituti di credito e presso altri soggetti di mercato di rilievo nazionale ed internazionale, i 
riscontri, gli accertamenti e le verifiche necessari all’erogazione delle agevolazioni stesse fino al 
saldo, nonché la gestione finanziaria delle relative somme, possono essere affidati, in tutto o in 
parte, a società in house della Regione Campania; 

d. che con D.D. n. 8 del 20/12/2012 è stato affidato alla società in house Campania Innovazione S.p.A. 
il servizio di assistenza tecnica e supporto alle strutture amministrative dell’A.G.C. 12 comprendente 
tra l’altro le fasi di valutazione, concessione e stipula dei Piani di Investimento di cui all’avviso 
approvato con D.D. n. 217 del 17/04/2008; 

e. che con D.D. n. 4 del 27/09/2013 è stato potenziato il servizio di assistenza tecnica e supporto alle 
strutture amministrative dell’A.G.C. 12 affidato alla società Campania Innovazione S.p.A. con D.D. n. 
8 del 20/12/2012; 

f. che con nota protocollo n. 2013.0876383 del 19/12/2013 indirizzata alla società Campania 
Innovazione S.p.A. in Liquidazione, tale attività è stata prorogata fino al 31/03/2014. 
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g. che è necessario coinvolgere nelle attività facenti capo all’Unità Istruttrice personale di ruolo della 
Giunta Regionale in organico alla DG 51 02, in possesso di competenze specifiche per le attività di 
valutazione; 
 

VALUTATO 
 
a. che, trattandosi di attribuzione di incarico rientrante nelle funzioni dell’ufficio, non debba essere 

corrisposta al personale di ruolo nella Giunta Regionale alcuna remunerazione, come da vigente 
normativa; 

b. che non è previsto alcun compenso per il team di assistenza tecnica individuati dalla società 
Campania Innovazione S.p.A. in Liquidazione in quanto trattasi di espletamento di attività istituzionali 
e/o ricomprese nel costo complessivo contrattuale; 

 
 
RITENUTO 
 

a. Di dover dare atto delle istruttorie di ammissibilità e di valutazione, di cui agli artt. 21 e 22 del 
Disciplinare, dei progetti esaminati fino all’adozione del presente provvedimento;  

b. Di dover individuare, quali componenti della suddetta “Unità Istruttrice”: 
Personale di ruolo della Giunta Regionale: 

b.1  Malvari Michele, med. 11221 – U.O.D. 51 02 05 “Programmazione negoziata – 
Attrazione degli investimenti”; 

Componenti esterni: 
b.2 Personale/risorse designati per la funzione dalla società in house Campania 

Innovazione S.p.A in Liquidazione; 
c. di dover individuare inoltre, quale Coordinatore della suddetta unità istruttrice l’ Avv. Rossella 

Mancinelli med. 18968 - Dirigente dell’U.O.D. 51 02 05 “Programmazione negoziata – Attrazione 
degli investimenti”. 

d. Di dover affidare, alla predetta Unità Istruttrice le attività di valutazione delle proposte progettuali 
ammesse riguardanti: programmi di intervento di cui all’art. 11 (ad eccezione dei progetti in 
ambito turistico), programmi di intervento di cui all’art. 12 (ad eccezione dei progetti in ambito 
turistico), programmi di intervento di cui all’art. 16 e programmi di intervento di cui all’art. 17 del 
Disciplinare; 

VISTO 

• La Legge Regionale n. 12 del 28/11/2007; 
• Il Regolamento n. 4 della L.R. 12/2007; 
• La D.G.R. n. 1921 del 9/11/2007 di adozione del POR FESR 2007 – 2013; 
• La D.G.R. n. 2 del 11/01/2008 di adozione del POR FSE 2007 -2013; 
• La D.G.R. 417 del 07/03/2008; 
• La D.G.R. n. 514 del 21/03/2008; 
• La D.G.R. n. 1441 del 11/09/2008 
• D.G.R. n. 504 del 11 giugno 2010 
• La D.G.R. n. 529 del 25/06/2010 
• D.G.R. n. 372 del 19/07/2011 
• Il D.D. n. 217 del 17/04/2008;  
• Il D.D. n. 6 del 23/02/2009. 
• Il D.D. n. 37 del 15/03/2010  
• Il D.D. n. 10 del 16/09/2010 
• Il D.D. n. 2 del 12/09/2011  
• Il D.D. n. 7 del 24/10/2013 
• La D.G.R. n. 478/2012  
• La D.G.R. n. 528/2012, 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 13 del  24 Febbraio 2014



 

 

 
 

• La D.G.R. n. 614 del 19/10/2012 
• La D.G.R. nn. 344  del 10/07/2012 e nn. 437, 438 e 439 del 09/08/2012; 
• La D.D.R. n. 345 del 10/07/2012 
• La D.G.R. n.  437 del 09/08/2012 
• La D.G.R. n.  438 del 09/08/2012 
• La D.G.R. n.  439 del 09/08/2012 
• La D.G.R. n. 427 del 27/09/2013 
• Il D.P.G.R. n. 437 del 14/11/2013  
• Il D.P.G.R. n. 438 del 14/11/2013  
• Il D.P.G.R. 456 del 28/11/2013 

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal’U.O.D. 51 02 05 

DECRETA 

Per tutto quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto: 

 
1. Di dover dare atto delle istruttorie di ammissibilità e di valutazione, di cui agli artt. 21 e 22 del 

Disciplinare, dei progetti esaminati fino all’adozione del presente provvedimento; 
2. Di dover individuare, quali componenti della suddetta “Unità Istruttrice”: 

Personale di ruolo della Giunta Regionale: 
2.1  Malvari Michele, med. 11221 – U.O.D. 51 02 05 “Programmazione negoziata – 

Attrazione degli investimenti”; 
Componenti esterni: 

2.2 Personale/risorse designati per la funzione dalla società in house Campania 
Innovazione S.p.A in Liquidazione; 

3. di dover individuare inoltre, quale Coordinatore della suddetta unità istruttrice l’ Avv. Rossella 
Mancinelli med. 18968 - Dirigente dell’U.O.D. 51 02 05 “Programmazione negoziata – Attrazione 
degli investimenti”. 

4. Di dover affidare, alla predetta Unità Istruttrice le attività di valutazione delle proposte progettuali 
ammesse riguardanti: programmi di intervento di cui all’art. 11 (ad eccezione dei progetti in 
ambito turistico), programmi di intervento di cui all’art. 12 (ad eccezione dei progetti in ambito 
turistico), programmi di intervento di cui all’art. 16 e programmi di intervento di cui all’art. 17 del 
Disciplinare; 

5. Di notificare copia del presente decreto ai componenti della U.I. come sopra individuati; 
6. Di trasmettere il presente provvedimento: 

per l’acquisizione agli atti: 
• alla DG 01 “Direzione Generale per la Programmazione Economica e il Turismo “ 
• alla DG 11 “Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche 

Giovanili”; 
• alla Struttura di Staff 54 00 00 01 ”AA.GG. e Controllo di Gestione – Dipartimento 

dell'istruzione, della ricerca, del lavoro, delle politiche culturali e delle politiche sociali” 

per la pubblicazione sul B.U.R.C. 

• Al competente ufficio 

per opportuna conoscenza  

• All’Assessore alle Attività Produttive, Sviluppo economico, Acque minerali e termali;  
• Al Dirigente responsabile del Dipartimento 51  

Francesco Paolo Iannuzzi 
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