
 

Decreto Dirigenziale n. 79 del 11/03/2014

 
Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

 

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e

Politiche Giovanili

 

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  P.O.R. FSE 2007/2013 OB. A2). AVVISO "PIU' APPRENDI PIU' LAVORI" DEL PIANO

"CAMPANIA AL LAVORO" APPROVATO CON D.D. N. 259 DEL 22/12/2010, COSI' COME

RETTIFICATO DAL D.D. N. 3 DEL 31/01/2011 - PARZIALI MODIFICHE ED INTEGRAZIONI

AL D.D. N. 164 DEL 30/11/2011 "APPROVAZIONE SCHEMA ATTO DI CONCESSIONE E

DEFINIZIONE DELLE PROCEDEURE DI SOTTOSCRIZIONE" 
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IL DIRETTORE GENERALE 
 
PREMESSO 
-  che con D.G.R. n. 690 del 08/10/2010 è stato approvato il Piano di Azione per il Lavoro 
“Campania al  Lavoro”, pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010; 
-  che con D.G.R. n. 892 del 14/12/2010  è stata approvata la rimodulazione della dotazione 
finanziaria degli Obiettivi Operativi del P.O.  Campania FSE 2007/2013; 
-  che con D.D. n. 259 del 22/12/2010, modificato ed integrato dal D.D. n. 3 del 31/01/2011, 

pubblicato sul B.U.R.C. n. 10 del 14/02/2011,  è stato approvato l’Avviso pubblico “Più 
apprendi più lavori” del Piano “Campania al Lavoro!” per la presentazione di domande per la 
concessione di incentivi all’assunzione - POR FSE 2007-2013 - ob. op. a.2) - Regime di aiuti 
ex Regolamento (CE) n. 800/2008 artt. 40 e 41; 

-  che le domande di incentivo, con modalità telematica tramite l'accesso all'indirizzo web 
www.apprendistatoregionecampania.it ; 
-  che gli incentivi all'assunzione di giovani disoccupati residenti in Campania,  a valere sul 
dispositivo in questione, sono erogati, come contributo una tantum, ai datori di lavoro nel 
rispetto delle modalità e dei  requisiti richiesti nell'Avviso pubblico; 
-  che con D.D. n. 61 del 06/07/2011 e ss.mm.ii.  è stata nominata la Commissione di verifica 
delle domande e sono stati definiti i criteri per la verifica di ammissibilità delle stesse;  
 -    che, con D.D. n. 164 del 30/11/2011, è stato approvato lo schema  di Atto concessione 
relativo all'Avviso “Più Apprendi Più Lavori” e sono state definite le procedure di sottoscrizione 
dello stesso;  
 
 
CONSIDERATO 
-  che con D.G.R. n. 427 del 27/09/2013, pubblicata sul B.U.R.C. n. 55 del 09/10/2013, è stato 
approvato il nuovo ordinamento della Giunta  Regionale della Campania; 
-  che con Decreto del Presidente della Giunta n. 220 del 31/10/2013, pubblicato sul B.U.R.C. n. 
60 del 04/11/2013, si è proceduto alla nomina del Direttore Generale per l’Istruzione, la 
Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili; 
- che con D.G.R. n. 488 del 31/10/2013, pubblicata sul B.U.R.C. n. 62 del 12/11/2013, si è 
proceduto a dare piena attuazione della riorganizzazione degli uffici mediante la nomina dei 
responsabili delle U.O.D. per garantire la  continuità oltre che l’efficienza dell’azione 
amministrativa; 
- che con Decreto del Presidente Giunta n. 455 del 27/11/2013, pubblicato sul B.U.R.C. n. 68 
del 02/12/2013, al Direttore Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche 
Giovanili è stato attribuito l'obiettivo operativo a.2);  
 
 
RITENUTO 
 - di dover approvare lo schema di Atto di concessione, di cui all'Allegato A, parte integrante 
del  presente provvedimento, che modifica ed integra parzialmente quello approvato con il 
summenzionato D.D. n. 164;   
- di dover stabilire che l'Atto di concessione sarà sottoscritto digitalmente da entrambe le parti 
secondo la procedura indicata nel D.D. n. 164;  
- di dover stabilire che l'Atto di concessione, così firmato da entrambe le parti, sarà notificato al  
soggetto proponente tramite il suo inserimento sulla piattaforma informatica nel box “Atto di 
concessione”; 
- di dover  stabilire che la pubblicazione sul B.U.R.C. del presente  atto  ha valore di notifica per 
i soggetti proponenti; 
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VISTI 
-   il P.O.R. Campania FSE 2007/2013;  
-   il D.D . n. 259 del 22/12/2010 così come rettificato dal D.D. n. 3 del 31/01/2011; 

     -  il D.D. n.  61 del 06/07/2011 e ss.mm.ii.; 
-  la  D.G.R n. 427 del 27/09/2013 di approvazione del nuovo ordinamento della Giunta  
    Regionale della Campania; 
-  la D.G.R n. 488 del 31/10/2013; 
-  il D.P.G.R. n. 220 del 31/10/2013;   
-  il D.P.G.R. n. 455 del 27/11/2013; 
-  il D.D. n. 69 del 04/03/2014; 
 
  
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Team dell’Obiettivo Operativo a.2) POR FSE 2007/13   
nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità del Responsabile di obiettivo operativo 
 

D E C R E T A 
 

per tutto quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato 
 
- di approvare lo schema di Atto di concessione, di cui all'Allegato A, parte integrante del  
presente provvedimento, che modifica ed integra parzialmente quello approvato con il 
summenzionato D.D. n. 164;  
- di stabilire che l'Atto di concessione sarà sottoscritto digitalmente da entrambe le parti 
secondo la procedura indicata nel D.D. n. 164;  
 - di  stabilire che l'Atto di concessione, così firmato da entrambe le parti, sarà notificato al  
soggetto proponente tramite il suo inserimento sulla piattaforma informatica nel box “Atto di 
concessione”; 
- di  stabilire che la pubblicazione sul B.U.R.C. del presente  atto  ha valore di notifica per i 
soggetti proponenti; 
- di inviare il presente provvedimento all’Assessorato al Lavoro, per opportuna conoscenza;  
- all’U.O.D. dell'A.d.G. del POR Campania FSE 2007/13; 
- all’U.O.D. Stampa e documentazione  per la pubblicazione  sul sito regionale e sul B.U.R.C.;  
- all'Ente ERFEA per la pubblicazione sul sito www.apprendistatoregionecampania.it      
 
 
                                                                                            Prof. Antonio ODDATI  
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