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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 464 del 27/06/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e
Politiche Giovanili

U.0.D. 6 - UOD Formazione professionale

Ogagetto dell'Atto:

POR FSE 2007-2013, OB.OP.A1). DGR 88 DEL 06/03/2012.PROPOSTA DI CONTRATTO
DI PROGRAMMA REGIONALE PER LO SVILUPPO INNOVATIVO DELLE FILIERE
STRATEGICHE"C.U.C.P. DAQ4Q-000082". PIANO FORMATIVO COMPLESSIVO
"TECNEVA TECNOLOGIE EVOLUTE PER SISTEMI AVIONICI_FORMAZIONE"
:AMMISSIONE A FINANZIAMENTO E PROPOSTA DI IMPEGNO.
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IL DIRIGENTE

PARTE | Atti della Regione

Premesso

a) che la Commissione Europea, con propria Decisione n. C(2007)5478 del 7 novembre 2007, ha adottato il Programma
Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013;

b) che con Deliberazione n.2 dell'11/01/2008 la Giunta Regionale ha preso atto della decisione della Commissione
Europea di approvazione del Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007 - 2013;

c) che con Deliberazione N. 935 del 30/05/2008, pubblicata sul BURC N°26 del 30/06/2008, la Giunta ha adottato i criteri
di selezione delle operazioni POR Campania FSE 2007-2013;

d) che con Decreto Dirigenziale n. 160 del 29/06/2011 & stato approvato il Manuale delle Procedure di Gestione P.O.R.
Campania FSE 2007 - 2013;

e) che con DD 200 del 30/09/2011 & stato approvato "Manuale dei controlli di Il livello del P.O. Campania FSE 2007-
2013";

f) che il Regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008, Regolamento generale di esenzione per
categoria (il “Regolamento GBER”) pubblicato nella G.U.U.E. serie L 214 del 9 agosto 2008, disciplina gli Aiuti a finalita
regionale * Aiuti a favore di ricerca, sviluppo e innovazione ¢ Aiuti alla formazione (articoli 38 e 39 - Aiuti alla
formazione),

g) che con Decisione della Commissione Europea C(2013) 1573 final del 20/3/2013 sono stati approvati gli orientamenti
sulla chiusura dei programmi operativi adottati per beneficiare dell’assistenza del Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, del Fondo Sociale Europeo e del Fondo di coesione (2007-2013);

h) che il Regolamento UE n. 1224/2013 della Commissione UE del 29 novembre 2013 ha modificato il Regolamento (CE)
n.800/2008 per quanto riguarda il periodo di applicazione;

i) che la Legge Regionale n. 12 del 28/11/2007, recante “Incentivi alle Imprese per I'Attivazione del Piano di Azione per
lo Sviluppo Economico Regionale’, istituisce, all’articolo 2, lo strumento agevolativo denominato “Contratto di
Programma Regionale”;

j) che in data 28/11/2007 il Presidente della Giunta Regionale ha emanato il Regolamento n. 4 denominato
“Regolamento di attuazione per il Contratto di Programma Regionale”;

k) che, in ottemperanza al disposto dell'art. 1 comma 3 del succitato Regolamento, la Giunta Regionale, in relazione al
Contratto di Programma Regionale, ha provveduto:

» con Deliberazione n. 78 del 5 febbraio 2010, ad approvare il Disciplinare, di seguito “Disciplinare Attivita
Produttive”;

» con Deliberazione n. 79 del 5 febbraio 2010, ad approvare il Disciplinare, di seguito “Disciplinare Ricerca,
Sviluppo e Innovazione”;

[) che con Delibera di Giunta Regionale n. 88 del 6 MARZO 2012, ad oggetto: <<Grande Programma - sviluppo della
filiera automotive campana" e Grande Programma "sviluppo innovativo della filiera aerospaziale campana’. Ratifica
del protocollo di intesa tra il Ministero dello sviluppo economico e la Regione Campania — determinazioni>> & stato
disposto, tra l'altro, di destinare all'attivazione del regime di aiuti “Contratto di Programma Regionale”, istituito con
I'articolo 2 della Legge Regionale n. 12/2007, come disciplinato con le deliberazioni della Giunta Regionale n. 78 e.n.
79 del 5 febbraio 2010, ai sensi dell'art.3 comma 1 del Regolamento n. 4 del 28/11/2007 di attuazione degli incentivi
alle imprese con procedura negoziale, un importo complessivo di € 150.000.000,00, entro un tetto massimo di €
75.000.000,00 per ciascuna filiera, a valere sugli obiettivi operativi POR FESR e POR FSE di seguito indicati:

e €70.000.000 a valere sul POR FESR 2007-2013 - Obiettivo specifico 2a - “Potenziamento del sistema della
ficerca e innovazione ed implementazione delle tecnologie nei sistemi produttivi’ Obiettivo Operativo 2.2;

e € 70.000.000 a valere sul POR FESR 2007-2013 - Obiettivo specifico 2b - “Sviluppo della competitivita
insediamenti produttivi e logistica” — Obiettivo Operativo 2.3;

e €10.000.000 a valere sul POR FSE 2007-2013 per € 9.000.000,00 sull'Obiettivo Specifico- a) sviluppare
sistemi di formazione continua e sostenere I'adattabilita dei lavoratori, Obiettivo Operativo a.1,

*  €1.000.000,00 sull' Obiettivo Specifico b) -favorire I'innovazione e la produttivita attraverso una migliore e
qualita del lavoro , Obiettivo Operativo b.1;

m) che con Decreto Dirigenziale n.31 del 14/09/2012, emanato dalla Struttura di Missione — UOGP- & stato approvato
I'’Avviso Pubblico e relativi Allegati per la presentazione di Proposte di un Contratto di Programma Regionale per lo
sviluppo innovativo delle filiere manifatturiere strategiche in Campania,da parte di Imprese singole o consorziate, dalle
ore 9.00 del 15/11/2012 alle ore 9.00 del 14/12/2012, esclusivamente on line, sul sito
http://filierestrategiche.regione.campania.it, articolato in: Programmi di investimenti di carattere produttivo; Programmi
di R&S;Programmi di attivita di sostegno all'innovazione e al trasferimento tecnologico; Programmi di investimenti in
infrastrutture di supporto e gestione di servizi comuni;Programmi di formazione;

n) che con il citato atto & stato delineato l'iter procedurale, per I'esame delle domande pervenute in ordine cronologico di
arrivo, di ammissibilita e priorita, di competenza dellUOGP, e di valutazione della validita e fattibilita, di competenza
di apposita Conferenza di Servizi, composta dai R.0.0. per materia e sulla base del parere del Nucleo Regionale di
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Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP);

0) che il richiamato Avviso stabiliva allart.5 dell’All.5 che, per I'attuazione del Programma di formazione, la cui
presentazione nella proposta di Contratto non rappresentava vincolo ai fini del’ammissibilita, doveva essere
individuato un soggetto attuatore, composto da organismi pubblici e privati aggregati in ATS, in possesso di prerequisiti
predeterminati;

p) cheil D.D., n° 153 del 22/04/2014, della D.G.54-11, ai fini della gestione del programma di formazione, dispone che il
soggetto attuatore,costituito come da Avviso, sulla base di Accordi di partenariato con le imprese beneficiarie degli
aiuti, puod essere considerato beneficiario degli aiuti ai fini della certificazione;

q) che il regime di aiuti di cui al citato Decreto Dirigenziale n. 31 del 14/09/2012 - Struttura di Missione - UOGP, &
esentato dalla notifica alla CE ai sensi del Reg.CE 800/08, ed & stato comunicato alla Commissione tramite il
protocollo informatico SANI con ricevuta del 17/01/2013, e pubblicato sulla GUUE C37 del 07/02/2014, ricevendo il
numero di identificazione SA.36094 (13/X).

Preso Atto

a) che il Consorzio “ TECNologie EVolute per sistemi Avionici” in breve Consorzio Tecneva, C.F./P.IVA 07343761214 in
qualita di soggetto proponente , rappresentato dal legale rappresentante Francesco Floro Flores, avente sede legale
in Napoli, Centro Direzionale - ISOLA E7, alle ore 10:17 del 13/12/2012, ha presentato, per via telematica, I'istanza di
accesso al programma, con la relativa Proposta di Contratto di programma regionale, denominata “TECNEVA -
TECNologie EVolute per sistemi Avionici_Filiera “Wisch, Work Into Shaping Campania’s Home™ con C.U.C.P.
DAQ4Q-000082, a valere sull’Azione B - Modalita : "Evoluzione Innovativa”;

b) che la suddetta proposta di contratto & comprensiva del Programma di formazione pluriaziendale denominato:
“TECNEVA Tecnologie evolute per Sistemi Avionici_Formazione”, rispondente al fabbisogno formativo espresso dalle
singole imprese nei rispettivi Piani Progettuali aziendali, P.P.A.;

c) che partecipano al programma di formazione pluriaziendale per i propri dipendenti le seguenti imprese aderenti al
Consorzio Tecneva : 3F&EDIN SPA, AR.TER. SRL, INTECS SPA, MEDINOK SPA, NEXT SPA,;

d) che il soggetto attuatore del Programma di Formazione, in possesso dei requisiti di ordine generale, economico-
finaziario e tecnico-professionale, a norma dell'art.5 dell'All.5 dell’Avviso, cosi come rettificato dal’Errata Corrige
pubblicata sul sito http://ffilierestrategiche.regione.campania.it, ed individuato nella proposta presentata, & I'
Associazione Temporanea di Scopo, costituitasi il 16/11/2012 con atto registrato il 22/11/2012, notaio Sergio Mililotti - e
composta da : Stoa - Istituto di Studi per la Direzione e Gestione di Impresa S.C.p.A. — capflila mandataria;» FORM &
ATP S.r.l. « Universita degli Studi di Napoli Federico Ill* Seconda Universita degli Studi di Napolie Universita degli Studi
di Napoli “Parthenope’ Universita degli Studi del Sannioe Universita degli Studi di Salernoe “CONSAER” Consorzio
per lo Sviluppo delle Aziende Aeronautiche ;

e) che, 'U.O0.G.P., ha comunicato con nota inviata a mezzo P.E.C. del 18/06/13 la conclusione con esito favorevole
dell'istruttoria di ammissibilita della su citata proposta di contratto, in riferimento agli artt. 1,2,3 dell’Awviso, la priorita
assoluta ai sensi dell'art. 9 e dell'allegato 15 dell’Avviso e la data di avvio della successiva fase di “Valutazione” al
Soggetto Proponente - Consorzio Tecneva, alle imprese beneficiarie ed ai Responsabili degli obiettivi a1/b1 FSE ed
ob.op. 2.2 e 2.3 FESR, per le operazioni successive di competenza;

f)  che, nello specifico, il Programma di formazione, “TECNEVA Tecnologie evolute per Sistemi Avionici_Formazione”, &
stato oggetto di istruttoria di valutazione complessiva , effettuata da Sviluppo Campania S.p.a., in collaborazione con
le strutture regionali del’'UOd 06, in attuazione della Convenzione sottoscritta dalle A.A.d.G.G: FSE e FESR con la
suddetta societa;

g) cheil Consorzio Tecneva per le imprese beneficiarie degli aiuti alla formazione, con note trasmesse via pec, ns. prott.
n°0876334 del 19/12/2013 e n°0265663 del 14/04/2014, ha fornito la descrizione di dettaglio del Piano formativo
pluriaziendale, con le informazioni qualitative, quantitative e finanziarie per singolo intervento, cosi come richiesto con
ns. nota, prot. n° 0809847 del 26/11/2013;

h) che il citato Programma di Formazione pluriaziendale, risulta strutturato in 48 corsi ed articolato in 54
edizioni, con i relativi piani finanziari, per un investimento complessivo di €. 920.624,00, di cui €. 406.336,00 come
contributo pubblico, ed €. 514.228,00 come cofinanziamento privato;

i) che le imprese beneficiarie degli aiuti alla formazione, aderenti al Consorzio Tecneva, ai sensi del D.D. 153/2014 del
22/04/2014 della D.G.11-54, hanno trasmesso I'Accordo di Partenariato sottoscritto con 'ATS formazione, ns. prot.
N°433076 del 24/06/2014, quale soggetto attuatore, beneficiario degli aiuti alla formazione ai fini della certificazione
FSE;

j) che con comunicazione, ns. prot. n° 250745 del 08/04/2014, avendo acquisito parere favorevole dell’Autorita di
Gestione, ns prot. 820940 del 29/11/2013, & stata riconosciuta I'eleggibilita delle spese relative alle azioni formative
intese in senso stretto, sostenute a far data dalla notifica di detta comunicazione, a seguito di pari richiesta inoltrata
dal Consorzion Tecneva per le Imprese consorziate beneficiare degli aiuti alla formazione, ns prot n°0243822 del
07/04/2014;
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k) cheil Consorzio Tecneva ha trasmesso il cronoprogramma di dettaglio delle attivita formative, indicando quale data di
awvio il 14/04/2014, ns. prot,n°0265688 del 14/04/2014;

[) chein data 04/06/2014, la Conferenza di Servizi ha approvato il Piano complessivo degli interventi, con le rettifiche
apportate alla proposta del Soggetto Proponente, esaminate le istruttorie di valutazione predisposte da Sviluppo
Campania Spa in collaborazione con le strutture regionali ed avendo acquisito il parere del Nucleo di Valutazione e
Verifica degli Investimenti Pubblici (N.V.V.L.P.);

m) che in data 09/06/2014 si & svolto il tavolo negoziale della Conferenza di servizi con il Consorzio TECNEVA e le
imprese beneficiarie degli aiuti, per variazioni e/o integrazioni al Piano Complessivo degli interventi ed ai singoli Piani
Progettuali Aziendali, nel rispetto dei principi della coerenza programmatica degli interventi e del perseguimento
dell'interesse pubblico, nonché in applicazione di quanto stabilito dalla Conferenza di Servizi in data 13/05/2014,
relativamente al rispetto dei tetti di investimento e contributo previsti dall’ All.9 dell’Avviso;

n) Che in data 20/06/2014 la Conferenza dei Servizi ha approvato il Piano definitivo degli interventi, sottoscritto dal
Consorzio proponente e dalle Imprese Beneficiarie, per un costo degli investimenti totali ammissibili pari a €
20.460.244,71 di cui contributi totali pari a € 14.306.305,86 cosi imputati alle diverse fonti di finanziamento :

Riferimento Disciplinare “ Ricerca Sviluppo e Innovazione Fonte di finanziamento Investimento
DGR 79 del 5/2/2010 approvato
Art.11 “Aiuti per Programmi di R&S” Obiettivo Operativo 2.2 POR FESR €
2007/2013. 18.914.860,37
Art. 12 “Aiuti per Programmi di investimento di carattere | Obiettivo Operativo 2.3 POR FESR €.524.760,34
produttivo 2007/2018.
Art. 13 “Aiuti per Programmi di supporto allinnovazione e | Obiettivo Operativo 2.2 POR FESR €.100.000,00
al trasferimento tecnologico 2007/2018.
Art.16 “Aiuti per Programmi di formazione Obiettivi Operativi a.1 e b.1 POR €.920.624,00
FSE 2007/2013.
Preso atto altresi

a) che per le imprese beneficiarie degli aiuti, sono presenti agli atti della Regione, presso gli uffici della D.G. 51 02 00 00,
le dichiarazioni sostitutive del certificato di iscrizione alla C.C.LLA.A., da cui si evince I'assenza di procedure
concorsuali in corso, le richieste , alla competente Prefettura, di informazioni antimafia ai sensi dell'art. 91 comma 4
del D. Lgs. 159/2011, alla data odierna inevase ;

b) che per le agenzie formative STOA', Consaer e Form&Atp aderenti al'ATS formazione, beneficiaria degli aiuti ai fini
della certificazione FSE, sono agli atti della D.G. 54 11 00 00:

1. le dichiarazioni sostitutive del certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A., con le quali si attesta I'assenza di procedure
concorsuali in corso ;

2. le richieste di informazione antimafia ,ai sensi dell'art. 91 comma 4 del D. Lgs. 159/2011, , ns. prot. n° 0325640
del 13/05/2014 e n° 325747 del 13/05/2014, trasmesse alla competente Prefettura di Napoli in data 15/05/2014,
alla data odierna inevase;

3. iDURC rilasciati da INAIL ed INPS con esito positivo, per STOA'’ il 23/06/2014; per il Consorzio Consaer il
10/06/2014 e per Form&Atp il 23/06/2014.

Considerato

a) che, con nota del Responsabile della Programmazione Unitaria Prot. n. 10958/UDPC/Gab/CG del 03/08/2011
“Direttiva POR Campania FSE 2007/2013 - Gestione contabile dei capitoli di spesa” & stata indicata la procedura in
materia di adozione di decreti di impegno e liquidazione ,la cui competenza esclusiva é stata assegnata all’Autorita di
Gestione del POR FSE 2007-2013, in ragione dellavvenuta assegnazione alla stessa della titolarita di tutti i capitoli di
spesa del Programma in questione.

b) che la nota dell'Autorita di Gestione FSE prot. n. 0694725 del 14/09/2011 definisce le linee esplicative per la gestione
contabile dei capitoli di spesa del PO Campania FSE 2007-2013.
c) della DGR 139/2014 di reiscrizione delle economie del PO FSE 2007-2013 sui pertinenti capitoli del Bilancio
gestionale 2014.
Verificato
ai sensi della direttiva sopraindicata, di dover dare atto dell’istruttoria compiuta dal Team di Obiettivo Operativo in ordine alla
verifica:

a) della approvazione del programma di interventi con Delibera di Giunta Regionale n. 88 del 6 MARZO 2012, ad
oggetto: <<Grande Programma - sviluppo della filiera automotive campana" e Grande Programma "sviluppo innovativo
della filiera aerospaziale campana” ;

b) del successivo Avviso pubblico di attuazione, approvato con D.D .31/2012 della U.0.G.P.,
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c) della sua coerenza con I'Obiettivo Operativo a 1) del POR Campania FSE 2007-13;

d) del rispetto dei criteri di valutazione delle operazioni approvati dal CdS con DGR n. 935 del 30/05/2008: procedura
negoziale ai sensi del dell’art.6 del D.Igs.123/98.

e) dell'approvazione del piano formativo, proposto dal Consorzio TECNEVA, da parte della Conferenza dei servizi nella
seduta del 20/06/2014,

f) della sussistenza dei presupposti di fatto e di diritto e delle motivazioni, sopra riportate, per poter procedere
allimpegno secondo le modalita specificate di seguito;

g) del rispetto delle leggi regionali in materia di contabilita;

h) di attestare la regolarita dell'operazione identificata dai codici Smile e Codici CUP di seguito riportati;

Ritenuto

a) di poter prendere atto dell'approvazione, in Conferenza di Servizi, del “Piano Definitivo degli interventi”, relativo alla
Proposta di Contratto di Programma Regionale denominata “TECNEVA -  TECNologie EVolute per sistemi
Avionici_Filiera “Wisch, Work Into Shaping Campania’s Home™ con C.U.C.P. DAQ4Q-000082, sottoscritto dal
rappresentante legale del Consorzio Teneva e dalle imprese beneficiarie degli aiuti, ai sensi dellart.10 comma 3
lettera g) dell'Awiso;

b) di poter approvare il Programma di Formazione pluriaziendale denominato “TECNEVA Tecnologie evolute per Sistemi
Avionici_Formazione”, relativo alla Proposta di Contratto di Programma Regionale denominata “TECNEVA -
TECNologie EVolute per sistemi Avionici_Filiera “Wisch, Work Into Shaping Campania’s Home™ con C.U.C.P.
DAQ4Q-000082, destinato ai lavoratori delle imprese beneficiarie,aderenti al Consorzio Teneva, che hanno presentato
un programma di formazione, che & strutturato in 48 corsi ed articolato in 54 edizioni, per un investimento complessivo
di €. 920.624,00, di cui €. 406.336,00 come contributo pubblico ed euro 514.228,00 come cofinanziamento privato,
cosi come dettagliato nell' Allegato 1 (Articolazione del Piano formativo complessivo) al presente provvedimento, di cui
forma parte integrante e sostanziale;

c) dipoter approvare il relativo “Quadro economico per interventi e per impresa”, cosi come riportato nell'Allegato 2 al
presente provvedimento, di cui forma parte integrante e sostanziale, per un valore complessivo pari a € 920.624,00,
cosi articolato :

 finanziamento pubblico di € 406.336,00 #
 finanziamento privato di € 514.228,00 #

d) di poter prendere atto che il soggetto attuatore del Programma di Formazione, in possesso dei requisiti di ordine
generale, economico-finaziario e tecnico-professionale, a norma dell'art.5 dell'All.5 dell’Awviso, cosi come rettificato
dall’Errata Corrige pubblicata sul sito http:/filierestrategiche.regione.campania.it, e designato nella proposta di
contratto presentata, & I' Associazione Temporanea di Scopo costituitasi il 16/11/2012 con atto registrato il 22/11/2012,
notaio Sergio Mililotti e composta da: Stoa - Istituto di Studi per la Direzione e Gestione di Impresa S.C.p.A. - capflila
mandataria;» FORM & ATP S.r.l. » Universita degli Studi di Napoli Federico Ile Seconda Universita degli Studi di
Napolie Universita degli Studi di Napoli “Parthenope’ Universita degli Studi del Sannioe Universita degli Studi di
Salernoe “CONSAER” Consorzio per lo Sviluppo delle Aziende Aeronautiche ;

e) di poter concedere, per la realizzazione del Programma di Formazione pluriaziendale, denominato “ TECNEVA
Tecnologie evolute per Sistemi Avionici_Formazione”, agevolazioni pari ad € 406.336,00 a valere sull'Obiettivo
Operativo a1) del POR FSE 2007/13;

f)  dipoter attribuire 'importo assentito, pari ad € 406.336,00 al soggetto attuatore, beneficiario ai fini della certificazione
FSE, Associazione Temporanea di Scopo, costituitasi il 16/11/2012 con atto registrato il 22/11/2012, notaio Sergio
Mililotti, mandataria Stoa’ Istituto di Studi per la Direzione e Gestione di Impresa S.C.p.A., in applicazione all’Accordo
di Partenariato, stipulato tra le imprese beneficiare degli aiuti alla formazione e I'ATS ai sensi del D.D. 153 del
22/04/2014 della D.G.54-11, ns. prot. N°433076 del 24/06/2014 ;

g) di dover precisare che l'importo dell'agevolazione innanzi riportata & concesso ai sensi del Regolamento (CE) n.
800/2008 del 6 agosto 2008 (aiuti alla formazione), fatto salvo il rispetto delle intensita di aiuto e del cumulo,anche
rilevato dai controlli in itinere o ex post, cosi come disciplinato dagli att.6 e 7 del suddetto regolamento;

h) di poter dare atto che il cofinanziamento FSE per I'ob.op.a1), giusta decisione della Commissione UE, ¢ riferito per '80
% al cofinanziamento UE e per il 20 % al cofinanziamento nazionale;

i) di dover ribadire che i beneficiari delle agevolazioni di cui al presente provvedimento sono tenuti al rispetto delle
indicazioni contenute nel Manuale delle Procedure di Gestione del POR Campania FSE 2007-2013, richiamato in
premessa, della normativa comunitaria, nazionale e regionale sul’ammissibilita delle spese e sul regime di aiuti
applicato;

j) dipoter attivare, pertanto, per quanto di competenza,il procedimento per I'impegno di spesa connesso al Piano di
Interventi in parola, preliminarmente alla sottoscrizione del Contratto di Programma in oggetto;

k) di poter procedere alla sottoscrizione del contratto con il Consorzio Tecneva, con le imprese beneficiarie degli aiuti alla
formazione nonché, contestualmente, con I'ATS formazione, identificata come soggetto attuatore e beneficiaria degli
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aiuti ai fini delle certificazione, ai sensi del’Accordo di Partenariato agli atti della D.G.54-11, prot. n® 433076 del
24/06/2014;

[) di dover trasmettere il presente provvedimento allAutorita di Gestione del POR Campania FSE 2007/2013,
sussistendone, per quanto espressamente innanzi motivato, i presupposti di diritto e di fatto, per Iimpegno della
spesa pari ad € 406.336,00, a favore del soggetto attuatore , cosi identificato:

Denominazione piano | (C.U.C.P.) Codice| Soggetto attuatore C.F. Indirizzo CUP Smile
formativo progetto
TECNEVA Tecnologie| DAQ4Q00082 |A.T.S. con Capofila | 05452210635  VILLA B69J14000510007 |1.1.573
evolute per Sistemi Stod’ -Istituto di Studi CAMPOLIETO C.so
Avionici_ per la Direzione e Resina 283
Formazione Gestione di Impresa ERCOLANO (NA)
S.Cp.A

m) di poter precisare che i suddetto impegno & da assumere sul cap. 4602 del Bilancio gestionale 2014,di riferimento del
citato obiettivo operativo,caratterizzato dai seguenti elementi identificativi:

Importo Capitolo Miss.  Progr. |Tit. DPCM Cofog [V piano Cod.ident. SIOPE
dei conti Spesa UE

€ 406.336,00 4602 15 4 2 04.01.00 2.03.03.03.000 3 20302

VISTI

= LaL.R7/2002
La L.R.12/2007
la DGR n°78 del 05/02/2010
la DGRC n.122/11
il Decreto Dirigenziale n. 160 del 29/06/2011
la DGRC n. 88/12
Il Decreto Dirigenziale n. 31 del 14/09/2012 -Struttura di Missione -UOGP
il DPGR n°220 del 31/10/2013 di nomina del Direttore generale della Direzione lIstruzione, formazione, lavoro e
politiche giovanili;
= I DPGR n. 455 del 27/11/2013 e s.m.i. di nomina dei ROO del POR Campania FSE 2007/2013;
= |l Decreto Dirigenziale n° 430 del 17/06/2014 del Direttore della D.G.11-54 di delega funzioni ai Dirigenti delle UOD.
VISTI ALTRESI’
= laLegge Regionale n. 3 del 16 gennaio 2014, di approvazione del Bilancio di previsione per I'anno finanziario 2014 e
bilancio pluriennale per il triennio 2014-2016, in conformita con le disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118;
= la Legge Regionale n. 4 del 16 gennaio 2014, di approvazione delle Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale 2014 e pluriennale 2014-2016 della Regione Campania (legge di stabilita regionale 2014);
» la DGRC n. 3 del 23 gennaio 2014, di approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento del Bilancio di
Previsione 2014-2016;
= |a DGRC n. 69 del 10 marzo 2014, di rideterminazione dei residui passivi presunti iscritti nel Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione 2014-2016;
= laDGRC n. 92 del 01.04.2014 di approvazione del Bilancio Gestionale per gli anni 2014, 2015 e 2016;
= laDRGC n° 139/2014 .
= il D.D.n°430 del 17/06/2014 del direttore della D.G.54-11, di delega di funzioni ai Dirigenti delle UOD.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla UOD 06 -Formazione- della Direzione generale per listruzione, la
formazione, il lavoro e le politiche giovanili nonché dalla espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente
medesimo, responsabile dei procedimento

DECRETA

a) di prendere atto dellapprovazione in Conferenza di Servizi del 20/06/2014 del “Piano Definitivo degli interventi”
relativo alla Proposta di Contratto di Programma Regionale denominata “TECNEVA - TECNologie EVolute per
sistemi Avionici_Filiera “Wisch, Work Into Shaping Campania’s Home™ con C.U.C.P. DAQ4Q-000082, sottoscritto dal
rappresentante legale del proponente Consorzio Tecneva e dalle imprese beneficiarie degli aiuti, ai sensi dell’art.10
comma 3 lettera g) dell'Awiso;

b) di approvare il Programma di Formazione pluriaziendale denominato “TECNEVA Tecnologie evolute per Sistemi
Avionici_Formazione”, relativo alla Proposta di Contratto di Programma Regionale denominata “TECNEVA -
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TECNologie EVolute per sistemi Avionici_Filiera “Wisch, Work Into Shaping Campania’s Home™ con C.U.C.P.
DAQ4Q-000082, destinato ai lavoratori delle imprese beneficiarie aderenti al Consorzio Tecneva: 3F&EDIN SPA,
AR.TER. SRL, INTECS SPA, MEDINOK SPA, NEXT SPA, strutturato in 48 corsi ed articolato in 54 edizioni, cosi
come dettagliato nell' Allegato 1 (Articolazione del Piano formativo complessivo) al presente provvedimento, di cui
forma parte integrante e sostanziale.

c) di approvare il relativo “Quadro economico per interventi e per impresa”, cosi come dettagliato nell'Allegato 2 al
presente provvedimento, di cui forma parte integrante e sostanziale, per un valore complessivo pari a € 920.624,00,
cosi articolato :

. finanziamento pubblico di € 406.336,00 #
. finanziamento privato di € 514.228,00 #

d) di prendere atto che il soggetto attuatore del Programma di Formazione, ¢ I' Associazione Temporanea di Scopo,
costituitasi il 16/11/2012 con atto registrato il 22/11/2012, notaio Sergio Mililotti in Napoli e composta da: Stoa - Istituto
di Studi per la Direzione e Gestione di Impresa S.C.p.A. — capflila mandataria;s FORM & ATP S.r.I. ¢ Universita degli
Studi di Napoli Federico Il* Seconda Universita degli Studi di Napolie Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”
Universita degli Studi del Sannioe Universita degli Studi di Salernoe “CONSAER” Consorzio per lo Sviluppo delle
Aziende Aeronautiche;

e) diconcedere, per la realizzazione del Programma di Formazione pluriaziendale, denominato “TECNEVA Tecnologie
evolute per Sistemi Avionici_Formazione” agevolazioni pari ad Euro -€ 406.336,00 a valere sull'Obiettivo Operativo
al) del POR FSE 2007/13;

f) di attribuire l'importo assentito, pari ad euro 406.336,00 al soggetto attuatore, beneficiario ai fini della certificazione
FSE, Associazione Temporanea di Scopo, costituitasi il 16/11/2012 con atto registrato il 22/11/2012, notaio Sergio
Mililotti , mandataria Stoa’ Istituto di Studi per la Direzione e Gestione di Impresa S.C.p.A., in applicazione all’Accordo
di Partenariato, stipulato tra le imprese beneficiare degli aiuti alla formazione e I'ATS ai sensi del D.D. 153 del
22/04/2014 della D.G.11-54, ns. prot. N°433076 del 24/06/2014 ;

g) di dover precisare che l'importo dellagevolazione innanzi riportata & concesso ai sensi del Regolamento (CE) n.
800/2008 del 6 agosto 2008 (aiuti alla formazione), fatto salvo il rispetto delle intensita di aiuto e del cumulo,anche
rilevato dai controlli in itinere o ex post, cosi come disciplinato dagli att.6 e 7 del suddetto regolamento;

h) di dare atto che il cofinanziamento FSE per I'ob.op.a1), giusta decisione della Commissione UE, & riferito per I'80 % al
cofinanziamento UE e per il 20 % al cofinanziamento nazionale;

i) di dover ribadire che i beneficiari delle agevolazioni di cui al presente provvedimento sono tenuti al rispetto delle
indicazioni contenute nel Manuale delle Procedure di Gestione del POR Campania FSE 2007-2013, richiamato in
premessa, della normativa comunitaria, nazionale e regionale sul’ammissibilita delle spese e sul regime di aiuti
applicato;

j) di attivare, pertanto, per quanto di competenza, il procedimento per Iimpegno di spesa connesso al Piano di
Interventi in parola, preliminarmente alla sottoscrizione del Contratto di Programma in oggetto;

k) di procedere alla sottoscrizione del contratto con il Consorzio Tecneva, le imprese beneficiarie degli aiuti nonché,
contestualmente, con I'ATS formazione, identificata come soggetto attuatore e beneficiaria degli aiuti ai fini delle
certificazione, ai sensi dell’Accordo di Partenariato, agli atti della D.G. 54- 11, ns. prot. n°433076 del 24/06/2014;

) di trasmettere il presente provvedimento all’Autorita di Gestione del POR Campania FSE 2007/2013, sussistendone,
per quanto espressamente innanzi motivato, i presupposti di diritto e di fatto, per l'impegno della spesa pari ad € €
406.336,00, a favore del soggetto attuatore , cosi identificato:

Denominazione piano | (C.U.C.P.) Soggetto C.F. Indirizzo CUP Smile
formativo Codice progetto attuatore
TECNEVA Tecnologie | DAQ4Q000082 | A.T.S. con 05452210635 | VILLA CAMPOLIETO | B69J14000510007 |1.1.573
evolute  per  Sistemi Capofila C.so Resina 283
Avionici_ STOA' ERCOLANO (NA)
Formazione

m) di dover precisare che il suddetto impegno & da assumere sul cap. 4602 del Bilancio gestionale 2014,di riferimento del

citato obiettivo operativo,caratterizzato dai seguenti elementi identificativi:
Importo Capitolo | Miss.  Progr. |Tit. DPCM | Cofog IV piano Cod.ident. SIOPE
dei conti Spesa UE
€ 406.336,00 4602 15 4 2 04.01.00 |2.03.03.03.000 3 20302

diinviare il presente provvedimento:
» Direzione Generale per la programmazione economica e il turismo - Codice: 51 02 00 00
 alla Direzione Generale per I'Universita, la Ricerca e I'lnnovazione - Codice: 54 10 00 00;
» alla Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attivita Produttive - Codice: 51 02 00 00;
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 alla Struttura Tecnica Di Missione U.O0.G.P. (Unita’ Operativa Grandi Progetti) - Codice: 70 00 00 00;
» Alla Unita Operativa Dirigenziale Gestione finanziaria del PO FSE Campania - Codice: 51 01 02 00
€ per opportuna conoscenza:

» al Presidente Caldoro;

« al Capo di Gabinetto;

» all'Assessore al Lavoro, Formazione ed Orientamento, Politiche del’Emigrazione e dell’lmmigrazione;

» all'Assessore alle Attivita Produttive, Sviluppo Economico, e Acque Minerali e Termali;

» all'Assessore all’ Universita, Ricerca Scientifica, Statistica, Sistemi Informativi ed Informatica;

» al Dipartimento dell'lstruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali - Codice: 54
00 00 00;

 al Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico - Codice: 51 00 00 00

« alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie - Codice: 55 13 00 00;

« al Gabinetto del Presidente per gli adempimenti consequenziali relativi alla registrazione - Codice: 40 01 00 00;

 ditrasmettere il presente provvedimento, ai fini della pubblicazione sul B.U.R.C., ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n.
33, artt. 26 e 27, all'Unita Operativa Dirigenziale Bollettino Ufficiale - Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) - Codice:
40 03 05 00.

Dott. Antonio Oddati
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