BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 54 del 28 Luglio 2014 earer (N Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 14 del 21/07/2014

Dipartimento 55 - Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali

Oggetto dell'Atto:

Tavolo di lavoro interdisciplinare presso il Dipartimento delle Risorse Finanziarie,

Umane e Strumentali istituito con D.D. n. 8/2013: proroga
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IL DIRIGENTE

Pr emesso:

a. che con Decreto n. 8 del 10.12.2013, pubblicat@ai.r.c. n. 3 del 13.01.2014 é stato istituito
presso il Dipartimento delle Risorse Finanziarigndte e Strumentali un tavolo di lavoro
interdisciplinare con i compiti di redigere le lenguida per il riordino della normativa regionale
in materia di programmazione, bilancio e contahilidi adeguarla ai nuovi principi di cui al
Titolo | del decreto legislativo n.118/2011, nonchénplementare il sistema dei controlli;

b. che i lavori del tavolo interdisciplinare sonaiati in data in data 21 gennaio 2014;

c. che il D.D. n. 8/2014 fissava in sei mesi il terenper la conclusione delle attivita assegnate al
tavolo;

Considerato che il gruppo di lavoro incaricato di seguire l&smentazione non ha piu modo di

modificare il testo correttivo ed integrativo delodeto legislativo n. 118 del 2011 ormai approvato
in via preliminare dal Consiglio dei Ministri il 3fennaio 2014 ed oggetto dell'Intesa in
Conferenza Unificata del 3 aprile 2014 tra StategiBni, UPl e ANCI, in quanto lo stesso é

attualmente all’esame delle Commissioni parlamentar

Ravvisata la necessita di dover prorogare le attivita deblka tecnico interdisciplinare istituito
presso il Dipartimento delle Risorse Finanziariepdhe e Strumentali in attuazione delle misure
innanzi richiamate dal Commissario ad acta;

Ritenuto:

a. di dover prorogare per ulteriori cinque mesialdta di approvazione del presente decreto
le attivita del tavolo istituito con D.D. n. 8/2Q3&ubblicato sul Burc n. 3 del 13.01.2014;

b. di dover confermare tra il personale presentiéonghnico regionale i componenti del tavolo

di lavoro come di seguito elencato:

b.1. dott.ssa Silvana Grasso, dirigente di Staff diglartimento per le Risorse Finanziarie,
Umane e Strumentali, in qualita di CoordinatoreThalolo;

b.2. dott.ssa Maria Salerno, dirigente di Staff aldllirezione per le Risorse Finanziarie, in
qualita di componente;

b.3. dott.ssa Antonietta Mastrocola, dirigente diffStiella Direzione per le Risorse Finanziarie,
in qualita di componente;

b.4. dott. Mario Monsurro, dirigente della U.O.D.dicio presso la Direzione per le Risorse
Finanziarie in qualita di componente;

b.5. dott. Mario D'’Adamo, dirigente U.D.C.P., in 4téadi componente;

b.6. avv. Almerina Bove, Avvocato dell'Avvocaturagimale, in qualita di componente;

b.7. avv. Luigi Galdi, funzionario dell'Ufficio Legliativo, in qualita di componente;

Ritenuto, altresi, che sulla base delle esigenze emergelatvori potranno essere svolti con la
partecipazione dei Dirigenti di volta in volta inttluati in relazione alle indicazioni dei Capi
Dipartimento;

Visti:
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a. il Piano di Stabilizzazione Finanziaria dellsg@e Campania;

b. i Decreti del Commissario ad acta;

c. le note prott. 643285 del 18/9/2013 e 16721/UBaB/CG del 23/10/2013;
d. il Decreto Dirigenziale n. 8 del 10 dicembre 201

alla stregua dell’istruttoria compiuta e delle lianze degli atti richiamati nelle premesse

DECRETA

per le motivazioni e considerazioni svolte in naveache si intendono qui di seguito integralmente

riportate:

1. di prorogare per ulteriori cinque mesi dalla déitapprovazione del presente decreto le attivita
del tavolo istituito con D.D. n. 8/2013, pubblicata B.u.r.c. n. 3 del 13.01.2014;

2. di confermare tra il personale presente nell'nigaregionale i componenti del tavolo di lavoro
come di seguito elencato:

2.1. dott.ssa Silvana Grasso, dirigente di Staff Ripartimento per le Risorse Finanziarie,
Umane e Strumentali, in qualita di CoordinatoreTalolo;

2.2. dott.ssa Maria Salerno, dirigente di Stafflad®irezione per le Risorse Finanziarie, in
qualita di componente;

2.3. dott.ssa Antonietta Mastrocola, dirigente w@iffSdella Direzione per le Risorse Finanziarie,
in qualita di componente;

2.4. dott. Mario Monsurro, dirigente della U.O.DilaBcio presso la Direzione per le Risorse
Finanziarie in qualita di componente;

2.5. dott. Mario D'Adamo, dirigente U.D.C.P., inadjta di componente;

2.6. avv. Almerina Bove, Avvocato dell'Avvocaturadionale, in qualita di componente;

2.7. avv. Luigi Galdi, funzionario dell'Ufficio Légjativo, in qualita di componente;

3. diriservare che ilavori potranno essere swolti la partecipazione anche di ulteriori Dirigenti
di volta in volta individuati in relazione alle i@&zioni dei Capi Dipartimento;

4. di stabilire che la pubblicazione sul Burc dedgente provvedimento vale da notifica agli
interessati;

5. di inviare il presente decreto al Capo di Galbmetel Presidente, all’Ufficio Legislativo del
Presidente, al Dipartimento delle Risorse Finaigjaddmane e Strumentali, alla Direzione
Generale per le Risorse Finanziarie, all’Avvocatuegionale per gli adempimenti di
competenza nonché al Bollettino Ufficiale per ldlplicazione sul B.U.R.C..

SALVATORE VARRIALE
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