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Oggetto:

Contratto di Programma Regionale ex art. 2 Legge Regionale 28 novembre 2007 n. 12 - Atto
deliberativo n.203 del 26 luglio 2014 - CPS - Consorzio Packaging Salerno Scarl societa’
consortile - Ammissione a finanziamento a valere sull'Obiettivo Operativo al del POR FSE
2007/13. proposta di impegn0 di spesa

i Data registrazione

Diata comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

L Data dellinvio al B.UR.C.

| Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio) |

| Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)
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IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. Che la Commissione Europea, con decisione n. C(2007) 4265 dell'11 settembre 2007, ha
adottato la proposta di Programma Operativo Regionale Campania FESR 2007/2013 (di seguito
P.O. FESR 2007/2013),

b. che con Deliberazione n. 1921 del 09/11/2007, pubblicata sul BURC speciale del 23/11/2007, la
Giunta Regionale ha preso atto delladozione del P.O. FESR 2007/2013;

c. che con Deliberazione n. 26 dell’11/01/2008 la Giunta Regionale ha approvato il Piano finanziario
per gli Obiettivi Operativi del P.O. FESR 2007/2013;

d. che con Deliberazione n. 879 del 16/05/2008 la Giunta Regionale ha preso atto dei criteri di
selezione delle operazioni finanziabili con le risorse previste nel Piano finanziario del P.O. FESR
2007/13;

e. che con Deliberazione n. 1715 del 20/11/2009 la Giunta Regionale ha approvato il Manuale di
attuazione del Programma Operativo Regionale Campania FESR 2007/2013, modificato con
Decreto Dirigenziale n.158 del 10/05/2013 del Settore 02 dellAGC 09 al fine di adeguarlo alla
normativa comunitaria e nazionale nonché alla mutata governance del Programma;

f.  che con Deliberazione n. 1318 dell’'01/08/20086 la Giunta Regionale ha approvato il PASER, che
rappresenta il documento di programmazione e governo del territorio, trasparente, flessibile ed
innovativo, esplicitamente coerente con le politiche economiche comunitarie e con | Programmi
Operativi relativi ai Fondi Europei 2007/2013 e che individua le priorita e la tempistica degl
interventi settoriali da realizzare definendo criteri, modalita e procedure per la loro attuazione,

g. che con Legge Regionale n. 12 del 28/11/2007, recante “Incentivi alle Imprese per 'Attivazione
del Piano di Azione per lo Sviluppo Economico Regionale”, & stato definito il sistema degh
incentivi introducendo, altresi, cinque nuovi strumenti, atti a consentire lo sviluppo del sistema
produttivo campano ed il raggiungimento degli obiettivi del PASER e che all’articolo 2 é stato
istituito lo strumento agevolativo denominato “Contratto di Programma Regionale”;

h. che in data 28/11/2007 il Presidente della Giunta Regionale ha emanato il Regolamento n. 4
denominato “Regolamento di attuazione per il Contratto di Programma Regionale”,

i. che con Deliberazione n. 417 del 07/03/2008 la Giunta Regionale ha provveduto, in
oftemperanza al disposto dell'articolo 1 comma 3 del succitato Regolamento, ad approvare il
Disciplinare inerente il “"Contratto di Programma Regionale” (di seguito denominato
“Disciplinare”);

j.  che con Deliberazione n. 514 del 21/03/2008 la Giunta Regionale ha destinato al “Contratto di
Programma Regionale” la dotazione finanziaria complessiva di € 455.000.000,00, articolata come
di seguito specificato:

i.1 € 48.000.000,00 a valere sui Fondi PASER — Linea d'’Azione 1 "Promuovere la crescita e la
competitivita del sistema produttivo” — Attivita 1 “Attivazione Contratto di Programma
Regionale”

j.2 € 132.000.000,00 a valere sul P.O. FESR 2007/2013 — Asse 2 “Competitivita del Sistema
Produttivo Regionale” — Obiettivo Specifico 2.b “Sviluppo della Competitivita Insediamenti
Produttivi e Logistica” — Obiettivo Operativo 2.3 “Sistemi e Filiere Produttive” — Attivita a.d.
cap. 2628,

|.3 € 60.000.000,00- Fondi P.O. FESR 2007/2013 - Asse 2 “Competitivita del Sistema Produttivo
Regionale”- Obiettivo Specifico 2.a "Potenziamento del sistema della ricerca e innovazione ed
implementazione delle tecnologie nei sistemi produttivi” - Obiettivo Operativo 2.2 “Interventi di
potenziamento di sistema e di filiera della R&S” — Attivita a.c;

j.4 € 5500000000 - Fondi P.O. FESR 2007/2013 — Asse 1 "Sostenibilita ambientale e
attrattivita culturale e turistica” — Obiettivo Specifico 1.d “Sistema Turistico” — Obiettivo
Operativo 1.11 “Destinazione Campania” — Attivita a.b.;

i.5 € 50.000.000,00 — Fondi P.O. FESR 2007/2013 — Asse 3 “Energia” — Obiettivo Specifico
‘Risparmio energetico e fonti rinnovabil” — Obiettivo Operativo 3.1 "Offerta energetica da
fonte rinnovabile” — Attivita a.b.c.d. — cap. 2636;

fonte: http://burc.regione.campania.it



j.6 € 30.000.000,00 ~ Fondi P.O. FESR 2007/2013 — Asse 3 “Energia” — Obiettivo Specifico
“Risparmio energetico e fonti rinnovabili”- Obiettivo Operativo 3.3 “Contenimento ed efficienza
della domanda” Attivita c.; cap. 2638

j.7 € 8.000.000,00 - Fondi P.O. FSE 2007/2013 — Asse 1 "Adattabilita” — Obiettive Specifico
“Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere 'adattabilita dei lavoratori” — Obiettivo
Operativo  “Sviluppare il sistema della formazione continua attraverso forme di
accompagnamento all'impresa e voucher per lavoratori”;

i.8 € 2.000.000,00 - Fondi P.O. FSE 2007/2013 - Asse 1 "Adattabilita” — Obiettivo Specifico
“Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere l'adattabilita dei lavoratori” - Obiettivo
operativo "Attuare nuove tipologie di apprendistato”;

i.9 € 20.000.000,00 - Fondi P.O. FSE 2007/2013 — Asse 2 “Occupabilita” - Obiettivo Specifico
“Attuare politiche del lavoro attive e preventive” — Obiettivo operativo “Favorire la diffusione di
azione formative integrate”;

j.10€ 10.000.000,00 - Fondi P.O. FSE 2007/2013 - Asse 2 "Occupabilita” — Obiettivo Specifico
“Attuare politiche del lavoro attive e preventive” — Obiettivo operativo “Rafforzare le politiche
preventive e curative della disoccupazione”,

.11 € 10.000.000,00 - Fondi P.O. FSE 2007/2013 - Asse 2 “Occupabilita” -~ Obiettivo Specifico
“Migliorare l'accesso delle donne all'occupazione e migliorare la disparita di genere’-
Obiettivo operative “Consoclidare e diffondere strumenti di conciliazione ed 1 servizi per
F'occupabilita e per 'occupazione femminile”;

j.12 € 30.000.000,00 — Risorse vincolate alle iniziative industriali ricadenti nelle aree di cui all'art.
3 comma 8 della L.R. n.10/2001, giusto art. 31 comma 31 della LR, n. 172007;

che con Decreto Dirigenziale n. 217 del 17/04/2008 il Dirigente del Settore 02 dellAGC12 ha

approvato 'Avviso e la modulistica del Contratto di Programma Regionale;

che con Decreto Dirigenziale n. 848 del 10/11/2008 é stato fissato al 31 dicembre 2008 il termine

ultimo per la presentazione delle domande di accesso alla procedura;

. che con Deliberazione n.1441 del 11/9/2008 la Giunta Regionale ha:

m.1 approvato i criteri per la costituzione e il funzionamento della Conferenza di Servizi, di cui
all'art. 22 del Disciplinare di cui alla DGR 417/2008;

m.2 demandato listruttoria di ammissibilita, di cui allart. 21 del Disciplinare, allAGC 12
“Sviluppo Economico”;

m.3 demandato altresi il coinvolgimento dei settori regionali di competenza rispetto alla tipologia
di interventi che si richiede di agevolare per le successive attivita di valutazione, di cui all'art.
22 e ss. del Disciplinare;

m.4 stabilito che la Conferenza dei servizi approvi la relazione istruttoria finale e predisponga il
Piano di Interventi da proporre alla Giunta Regionale per la successiva approvazione,

. che con Deliberazione n. 318 del 21/06/2011 la Giunta Regionale ha approvato il nuovo schema

di Contratto di Programma tra la Regione Campania e i soggetti beneficiari, in adeguamento ai

manuali di attuazione dei P.O. Campania FESR e FSE, demandando ai Dirigenti competenti

'adozione dei provvedimenti consequenziali necessari alla stipula dei singoli contratti nel rispetto

dell'ordine cronologico di presentazione del progetti, al sensi dell'art. 26 del Disciplinare,

. che con Decreto Dirigenziale n.3 del 10/05/2013 del Settore 01 dellAGC 09 & stata approvata la

varsione 3 del "Manuale delle procedure per | controlli di primo livello del Por Campania Fesr

2007-2013",

. che con LR n. 4 del 16/01/2014 sono state approvate le disposizioni per la formazione del

bilancio annuale 2014 e pluriennale 2014/2018;

che con L.R. n. 3 del 16/1/2014 sono stati adottati il bilancio di previsione per l'anno finanziario

2014 e il bilancio pluriennale per il triennio 2014/2016

che con deliberazione n. 92 del 01/04/2014 & stato approvato il Bilancio Gestionale per gl anni

2014 - 15 - 186.

che nel corso dell’attuazione degli strumenti agevolativi di cui in premessa cofinanziati a valere

sui fondi del PO FESR/FSE la Regione Campania ai sensi dell'art. 2 della legge regionale 6

Agosto 2010 n. 8, e nel rispetto del relativo iter procedurale, ha approvato con delibera di Giunta
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n. 612 del 29/10/2011 il regolamento 12 avente a oggetto “Ordinamento amministrativo della
Giunta regionale”,

che in base all'art. 6 del predetto regolamento le strutture amministrative della Giunta regionale si
articolano in: dipartimenti; direzioni generali; uffici speciali; strutture di staff, unita operative
dirigenziall;

. che con D.G.R. n. 478/2012, successivamente modificata dalla D.G.R. n. 528/2012, la Giunta
Regionale ha approvato, tra laltro, I'articolazione delle strutture ordinamentali sulla base delle
competenze da svolgere;

con D.G.R. n. 427 del 27/09/2013 la Giunta ha conferito tra l'altro lincarico di Direttore della
“Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attivita Produttive” al Dott. Francesco Paolo
lannuzzi,

che con D.GR. n 488 del 31.10.2013 la Giunta ha, tra laltro, conferito gli incarichi di
Responsabile delle Unita Operative Dirigenziali;

che con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 437 del 14/11/2013 modificato con
D.P.G.R. n. 438 del 14/11/2013 sono stati designati quali Responsabili di Obiettivo Operativo del
P.O. FESR Campania 2007/2013 i Direttori pro-tempore delle Direzioni Generali, individuando,
tra gli altri, il Responsabile del'Obiettivo Operativo 2.3 nel Direttore pro tempore della “Direzione
Generale per lo Sviluppo Economico e le Attivita Produttive” ;

CONSIDERATO

che al prot. n. 2008.0838838 del giorno 10/10/2008 risulta acquisita, tra le altre, a valere sulla
procedura del Contratto di Programma Regionale, la domanda di accesso della CPS -
Consorzio Packaging Salerno Scarl societa consortile avente sede legale a Pellezzano
{(SA), Via Delle Fratte™ n.3,

che, in esito alle verifiche di ammissibilita alla successiva fase di valutazione particolareggiata ai
sensi dell'art. 21 del Disciplinare, & stato comunicato, con nota prot. n. 2009.0227213 del
16/03/2009 al soggetto proponente CPS - Consorzio Packaging Salerno Scarl societa
consortile | ricevuta in data 20/03/2009; con nota prot. n. 2009.0227239 del 16/03/2009 al
soggetto richiedente societa Antonio Sada & Figli S.p.A., ricevuta in data 20/03/2009 con nota
prot. n. 2009.0227244 del 16/03/2009 al soggetto richiedente societa Cartesar S.p.A., ricevuta in
data 20/03/2009; con nota prot. n. 2009.0227260 del 16/03/2009 al soggetto richiedente societa
Di Mauro Officine Grafiche S.p.A., ricevuta in data 20/03/2009; con nota prot. n. 2009.0227267
del 16/03/2009 al soggetto richiedente societa Flex Packaging AL S.p.A., ricevuta in data
20/03/2009: con nota prot. n. 2009.0227294 del 16/03/2009 al soggetto richiedente societa
Grafica Metelliana S.r.l., ricevuta in data 20/03/2009; con nota prot. n. 2009.0227329 del
16/03/2009 al soggetto richiedente societa ME.DE.A. Metalli Decorati Affini S.p.A., ricevuta in
data 08/04/2009; con nota prot. n. 2009.0227348 del 16/03/2009 al soggetto richiedente societa
Sada Packaging S.r.l., ricevuta in data 20/03/2009; con nota prot. n. 2009.0227 del 16/03/2009
al soggetto richiedente societa Tecnocap S.p.A., ricevuta in data 20/03/2009; che il progetto
presentato con riserva di una verifica particolareggiata soddisfa in linea di principio le condizioni
di ammissibilita stabilite dal regime in oggetto e che le spese relative alla fase di esecuzione
saranno riconosciute a far data dal ricevimento della presente’,;

che con la Conferenza di Servizi del giorno 03/03/2014, ritenuto il Piano di Interventi coerente
con i criteri di priorita di cui all'art. 24 del Disciplinare, si & conclusa positivamente ai sensi
dell'art. 22 del Disciplinare la fase di valutazione particolareggiata e sono stati definiti gli elementi
di negoziazione,

che nei giorni 7/03/2014 e 28/03/2014 é stata espletata la negoziazione, di cui all'art. 25 del
Disciplinarei;

che con la Conferenza dei Servizi del giorno 4/04/2014 é stata redatta la relazione istruttoria
finale, che presuppone la rispondenza dell'iniziativa alle principali direttrici di sviluppo settoriale e
territoriale ed & stato predisposto il “Piano degli Interventi” della CP$ - Consorzio Packaging
Salerno Scarl societa consortile, quale risultanza delle singole voci di spesa valutate compatibili
con e font di finanziamento;
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f. che, giusto art. 26 del Disciplinare, con Deliberazione n. 203 del 23/06/2014, la Giunta Regionale
ha approvato il "Piano degli Interventi” e attestato la coerenza dello stesso con le strategie
regionali e I'atto di indirizzo programmatico, tra cui la deliberazione n. 1042 del 1/8/20086;

g. che il Piano degli Interventi approvato prevede investimenti totali parl a € 64 834 354 86 articolati
rispettivaments in:

g.1€ 61.794.600,26 a valere sullart. 11, "Aiuti per programmi di investimento di carattere
produttivo e trasferimento tecnologico”, del Disciplinare;

g.2€ 1.905.460,00a valere sullart. 13, "Aiuti per programmi di Ricerca e Sviluppo”, del
Disciplinare;

g.3 € 912.000,00 a valere sull'art. 15 “Aiuti per programmi di Formazione”, del Disciplinare

g4 € 222294 40 a valere sullart. 17 "Aiuti per programmi di Internazionalizzazione”, del

Disciplinare
h.  che, Nimputazione degli investimenti in parola alle diverse fonti di finanziamenio risulta essere la
seguente:

Disciplinare Fonte di finanziamento

Articolo 11 Obiettivo Operativo 2.3 del POR FESR 2007/13
Articolo 13 ‘ Obiettivo Operativo 2.2 del POR FESR 2007/13
Articolo 15 Oblettivo Operativo al) del POR FSE 2007113

Articolo 17 Obilettivo Operative 2.6 del POR FESR 200713

. che i Piani di Intervento ritenuti prioritari e valutati positivamente nel rispetto dell'ordine
cronologico di cui al decreto dirigenziale AGC 12 Settore 01 n. 5 del 28/02/2012, presentati
antecedentemente al progetto della CPS - Consorzio Packaging Salerno Scarl societa
consortile, risultano finanziariamente coperti con riferimento all"Obiettivo Operativo 2.3 del POR
FESR 2007/13;

CONSIDERATO ALTRESI

a. che sono presenti agli atti della regione prot. n. 2014.0338804 del 16/05/2014 per la CPS -
Consorzio Packaging Salerno Scarl societa consortile la dichiarazione sostitutiva del certificato
di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura datata 24/04/2014 da cui
si evince 'assenza di procedure concorsuali in corso; prot. n. 2014.0326031 del 13/05/2014 per
la societa Antonio Sada & Figli S.p.A la dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla
camera di commercio industria artigianato agricoltura datata 24/04/2014 da cul s evince
Passenza di procedure concorsuall in corso; prot. n. 2014.0325804 del 13/05/2014 per la societa
Cartesar S.p.A. la dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio
industria artigianato agricoltura datata 05/05/2014 da cui si evince l'assenza di procedure
concorsuali in corso; prot. n. 2014.0320780 del 12/05/2014 per la societa Di Mauro Officine
Grafiche S.p.A. la dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio
industria artigianato agricoltura datata 08/05/2014 da cui si evince l'assenza di procedure
concorsuali in corso; prot. n. 2014.0320789 del 12/05/2014 per la societa Flex Packaging AL
S.p.A. la dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio industria
artigianato agricoltura datata 04/04/2014 da cui si evince l'assenza di procedure concorsuali in
corso, prot. n. 2014.0320794 del 12/05/2014 per la societa Grafica Metelliana Sl la
dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato
agricoltura datata 08/04/2014 da cul ¢l evince lassenza di procedure concorsuall in corso, prot.
n. 2014.0325936 del 13/05/2014 per la societa ME.DE.A. Metalli Decorati Affini S.p.A. la
dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato

agricoltura datata 06/05/2014 da cui si evince I'assenza di procedure concorsuali in corso; prot.
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n. 2014.0326073 del 13/05/2014 per la societa Sada Packaging S.r.l. la dichiarazione sostitutiva
del certificato di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura datata
24/04/2014 da cui si evince I'assenza di procedure concorsuali in corso; prot. n. 2014.0345172
del 20/05/2014 per la societa Tecnocap S.p.A. la dichiarazione sostitutiva del certificato di
iscrizione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura datata 22/04/2014 da cui si
evince l'assenza di procedure concorsuali in corso,

b. che in data 20 maggio 2014 sono state inoltrate via pec alle competent prefetture, per le societa:
Antonio Sada & Figli S.p.A, Cartesar S.p.A., Di Mauro Officine Grafiche S.p.A., Flex
Packaging AL S.p.A., Grafica Metelliana S.r.L, ME.DE.A. Metalli Decorati Affini S.p.A., Sada
Packaging S.r.l. e Tecnocap S.p.A. le richieste di informativa antimafia ai sensi dell'art. 91
comma 4 del D. Lgs. 159/2011 alla data odierna inevase;

c. che ai sensi dell'art. 92 comma 3, del medesimo D. Lgs. 159/2011 * Nei casi di urgenza decorso
il termine di quindici giorni dalla ricezione della richiesta, i soggetti di cui all'articolo 83, commi 1 e
2, procedono anche in assenza dellinformazione antimafia. in tale caso, i contributi, i
finanziamenti, le agevolazioni e le altre erogazioni di cui al comma 1 sono corrisposti sotto
condizione risolutiva e i soggetti di cui all'articolo 83, commi 1 e 2, revocano le autorizzazioni & le
concessioni o recedono dai contratti, fatto salvo il pagamento del valore delle opere gia eseguite
e il rimborso delle spese sostenute per l'esecuzione del rimanente, nei limiti delle utilita
conseguite”;

d. che & presente agli atti della Regione per la societa Antonio Sada & Figli S.p.A documento
unico di regolarita contributiva rilasciato il 20/05/2014 da cui risulta la regolaritéa dei versamenti
INAIL dal 12/05/2014 ed INPS dal 19/05/2014;

e. che & presente agli atti della Regione per la societa Cartesar S.p.A. documento unico di
regolarita contributiva rilasciato il 21/05/2014 da cui risulta la regolarita dei versamenti INAIL dal
12/05/2014 ed INPS dal 13/05/2014,

f che & presente agli atti della Regione per la societa Di Mauro Officine Grafiche S.p.A
documento unico di regolarita contributiva rilasciato il 05/06/2014 da cui risulta la regolarita dei
versamenti INAIL dal 12/05/2014 ed INPS dal 03/06/2014;

g. che & presente agli atti della Regione per la societa Flex Packaging AL $.p.A. sede operativa di
Cava de Tirreni via Gaudio Maiori, 58 documento unico di regolaritd contributiva rilasciato il
05/06/2014 da cui risulta la regolarita dei versamenti INAIL dal 12/05/2014 ed INPS dal
03/06/2014 e per la sede operativa di Cava dei Tirreni via G. Vitale snc documento unico di
regolarita contributiva rilasciato il 05/06/2014 da cui risulta la regolarita dei versamenti INAIL dal
12/05/2014 ed INPS dal 03/06/2014;

h. che & presente agli atti della Regione per la societa Grafica Metelliana S.r.1. documento unico di
regolarita contributiva rilasciato il 06/06/2014 da cui risulta la regolarita dei versamenti INAIL dal
12/05/2014 ed INPS dal 05/06/2014;

i. che & presente agli atti della Regione per la societa Sada Packaging S.r.I. documento unico di
regolarita contributiva rilasciato il 27/05/2013 da cui risulta la regolarita dei versamenti INAIL dal
12/05/2014 ed INPS dal 13/05/2014;

j. che & presente agli atti della Regione per la societa ME.DE.A. Metalli Decorati Affini S.p.A.
richiesta allINPS del documento unico di regolaritd contributiva del 12/05/2014 ad oggl non
ancora acquisito

k. che & presente agli atti della Regione per la societa Tecnocap S.p.A. richiesta allINPS del
documento unico di regolarita contributiva del 12/05/2014 ad oggi non ancora acquisito

| che ai sensi dell'art. 31 comma 8 — ter del decreto legge 21/06/2013 n. 69 convertito il legge il
09/08/2013 n. 98 il documento unico di regolarita’ contributiva (DURC) ha validita’ di centoventi
giorni dalla data del rilascio ai fini della fruizione dei benefici normativi e contributivi in materia di
lavoro e legislazione sociale e per finanziamenti e sovvenzioni previsti dalla normativa
dell'Unione europea, statale e regionale;

m. che 'amministrazione, con riferimento ai DURC non ancora acquisiti e/o irregolari esercitera i

poteri e le facolta di cui al D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207

ATTESO CHE
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con nota del Capo di Gabinetto prot. n. 6797/UDCP/GAB/CG del 25.05.2011 & stata definita la
procedura da seguire per 'emanazione degli atti relativi allassunzione degli impegni nonché alla
disposizione delle liquidazioni di spesa a valere sui capitoli di tutti gli 00.00. del POR FESR
200713,

RITENUTO

a. di dover approvare il “Programma di Investimento” della tipologia di cui all'art. 15 del Disciplinare
siccome riportato nellAllegato 1 al presente provvedimento a formarne parte integrante e
sostanziale, per un valore complessivo di € 912.000,00 quale dettaglio del Piano di Interventi
deliberato dalla Giunta Regionale con provvedimento 203 del 23/06/2014 coerente con I'Obiettivo
specifico a1 “Rafforzare il sistema della formszione continua attraverso forme di
accompagnamento all'impresa e vaucher per i lavoratori del POR FSE 2007/2013

b. di dover pertanto concedere, a valere sulle risorse dell'Obiettivo Operativo a1 “Rafforzare il
sistema della formszione continua attraverso forme di accompagnamento all'impresa e vaucher
per i lavoratori” per quanto espressamente motivato, i presupposti di diritto e di fatto, le
agevolazioni indicate nell’ Allegato 2, per un valore complessivo pari a € 646.400,00, a favore
delle imprese beneficiarie aderenti alla CPS - Consorzio Packaging Salerno Scarl societa
consortile avente sede legale in Pellezzano (SA) Via delle Fratte 3, di seguito indicate:

~ Antonio Sada & Figli S.p.A con sede legale in Pontecagnano Faiano (SA) Via Pacinotti
snc, Codice fiscale 00170260657 CUP B63D14000530007 SMILE 585

— Cartesar S.p.A. con sede legale in Pellezzano (SA) via delle Fratte, 3 Frazione
Coperchia, Codice fiscale 00295580658 CUP B63D 14000540007 SMILE 586

— Di Mauro Officine Grafiche S.p.A con sede legale in Cava dei Tirreni (SA) Via Gaudio
Maiori n.8, Codice fiscale 00182760652 CUP B73D14000530007 SMILE 587
Flex Packaging AL S.p.A. con sede legale in Cava dei Tirreni via G. Vitale snc, Codice
fiscale 02464370655 CUP B73D14000540007 SMILE 588

~ Grafica Metelliana S.r.1. con sede legale in Cava dei Tirreni (SA) Via Gaudio Maiori snc |
Codice fiscale 02691820654 CUP BI3D14000420007 SMILE 589;

— ME.DE.A. Metalli Decorati Affini S.p.A. con sede legale in Cava dei Tirreni via XXV
Luglio n. 160, Codice fiscale 00182740654 CUP B73D14000550007 SMILE 590

— Sada Packaging S.r.l. con sede legale in Pontecagnano Faiano (SA) Via Pacinotti snc,,
Codice fiscale 04299380651 CUP B63D14000560007 SMILE 591

~ Tecnocap S.p.A. con sede legale in Cava de Tirreni via Starza snc Zona Industriale,
Codice fiscale 02865960658 CUP B73D14000560007 SMILE 592:

c. di dover precisare che, con riferimento ai “Programmi di Investimento” approvati, & fatta salva la
possibilita di motivare eventuali scostamenti a mezzo di perizia giurata che dimostri 'equivalenza
funzionale tra i singoli beni inclusi nei programmi medesimi e quelli di cui alle fatture prodotte in
fase di rendicontazione;

d. di dover rinviare a successivi atti per il trasferimento delle risorse alle imprese beneficiarie in
coerenza con il Manuale di attuazione POR FSE 2007-2013 Impegno di spesa, da assumersi
per il complessivo importo di € 646.400,00, a valere sul Ob Op a1 capitolo 4602 secondo la
presente classificazione del Bilancio missione 15 — Programma 04 — Titolo 2 — Piano dei conti
2.03.03.03.000 — Codice identificativo transazione UE 3 — codice Siope : Codice Bilancio 2.03.02
dell E.F. 2014:

h. di dover attestare che con riferimento all’art. 1 comma 12 della L.R. n. 5 del 06/05/2013, Vimporto
da impegnare sara prevedibilmente liquidato per il 70 % nel corrente anno finanziario e il restante
30 % entro i termini di chiusura del POR FSE 2007-2013.

i. di poter procedere, pertanto, giusta DGR n. 318/2011, per quanto di competenza della Direzione
Generale scrivente e in ogni caso subordinatamente alle ulteriori ammissioni a
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finanziamento/concessioni connessi al Piano di Interventi in parola, alla sottoscrizione del
Contratto di Programma con la CPS - Consorzio Packaging Salerno Scarl societa consortile e
e societa richiedenti;

VISTI

» La Legge Regionale n. 12 del 28/11/2007, recante “Incentivi alle Imprese per ['Attivazione del
Piano di Azione per lo Sviluppo Economico Regionale”

s La Deliberazione n. 1318 dell’'01/08/2006 con la quale & stato approvato il PASER;

« Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 62 del 07/03/2008, di designazione dei
Responsabili degli Obiettivi Operativi del POR FESR Campania 2007/2013;

o Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 61 del 07/03/2008, di designazione dei
Responsabili degli Obiettivi Operativi del POR FSE Campania 2007/2013,

« |l Decreto Dirigenziale n. 217 del 17/04/2008 di approvazione dellAvviso del Contratto di
Programma Regionale,

« 1l Decreto Dirigenziale n. 848 del 10/11/2008 che fissa al 31 dicembre 2008 il termine ultimo per
la presentazione delle domande di accesso alla procedura;

« La Deliberazione n.1441 del 11/9/2008 di costituzione e funzionamento della Conferenza di
Servizi

o La Deliberazione n. 879 del 16/05/2008, avente ad oggetto “P.O. Campania FESR 2007/2013 ~
Presa d'atto dei Criteri di selezione delle operazioni;

o La Deliberazione n. 1715 del 20/11/2009, avente ad oggetto ‘P.O. FESR Campania 2007/2013.
Approvazione Versione 1 del Manuale di attuazione del P.O. FESR Campania 2007/2013";

o |l Decreto Dirigenziale A.G.C. 09 n. 17 del 22/04/2011 che approva la versione 02 del "Manuale
delle procedure per i controlli di primo livello det P.O. FESR Campania 2007/2013",

o |l Decreto Dirigenziale n. 158 del 10/05/2013 del Settore 02 dellAGC 09 che approva la versione
2 del Manuale di Attuazione del POR FESR 2007/2013,

¢ La Legge Regionale n. 7 del 30/04/2002, recante “Ordinamento Contabile della Regione
Campania Articolo 34, comma 1, Decreto Legislativo 28 Marzo 2000, n. 76"

« La Legge Regionale n. 4 del 16/01/2014 con la quale sono state approvate le disposizioni per la
formazione del bilancio annuale 2014 e pluriennale 2014/2016;

e La Legge Regionale n. 3 del 16/01/2014 con la quale sono stati adottati il bilancio di previsione
per 'anno finanziario 2014 e il bilancio pluriennale per il triennio 2014/2016

e La deliberazione n. 170 del 03/06/2013 con la quale & stato approvato il Bilancio Gestionale per I
anno 2013;

» La Deliberazione n. 318 del 21/06/2011 con cui la Giunta Regionale ha approvato il nuovo
schema di Contratto di Programma;

o La Deliberazione 203 del 23/06/2014con cui la Giunta Regionale ha approvato il Piano degli
Interventi per la domanda a valere sul Contratto di Programma Regionale proposto dalla societa
Europea Microfusioni Aerospaziali S.p.A.;

¢ La DGR. n 612 del 29/10/2011 che approva il regolamento n. 12 avente a oggetto
“‘Ordinamento amministrativo della Giunta regionale’

e La D.GR. n 427 del 27/09/2013 con cui la Giunta ha conferito tra l'altro incarico di Direttore
della “Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attivita Produttive” al Dott. Francesco
Faolo lannuzzi

e La D.GR. n 488 del 31.10.2013 con cui la Giunta ha, tra l'altro, conferito gli incarichi di
Responsabile delle Unita Operative Dirigenziali;

« |l Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 437 del 14/11/2013 modificato con D.P.G.R.
n. 438 del 14/11/2013 con cui sono stati designati i Responsabili di Obiettivo Operativo del P.O.
FESR Campania 2007/2013

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal’'U.0.D. 51 02 05 “Programmazione Negoziata — Attrazione degli
Investimenti” della “Direzione Generale per lo Sviluppo Economico delle Attivita Produttive ”
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DECRETA

di approvare il "Programma di Investimento” della tipologia di cui allart. 15 del Disciplinare
siccome riportato nell'Allegato 1 al presente provvedimento a formarne parte integrante e
sostanziale, per un valore complessivo di € 912.000,00 quale dettaglio del Piano di Interventi
deliberato dalla Giunta Regionale con provvedimento 203 del 23/06/2014 coerente con I'Obiettivo
specifico al ‘“Rafforzare il sistema della formszione continua attraverso forme di
accompagnamento all'impresa e vaucher per i lavoratori del POR FSE 2007/2013

di dover pertanto concedere, a valere sulle risorse dellObiettivo Operativo a1 “Rafforzare il
sistema della formszione continua attraverso forme di accompagnamento allimpresa e vaucher
per | lavorator” per quanio espressamente motivato, | presupposti di diritto e di fatto, le
agevolazioni indicate nell’ Allegato 2, per un valore complessivo pari a € 646 400,00, a favore
delle imprese beneficiarie aderenti alla CPS - Consorzio Packaging Salerno Scarl societa
consortile avente sede legale in Pellezzano (SA) Via delle Fratte 3, di seguito indicate:
-~ Antonio Sada & Figli S.p.A con sede legale in Pontecagnano Faiano (SA) Via Pacinotti
snc, Codice fiscale 00170260657 CUP B63D14000530007 SMILE 585;
- Cartesar S.p.A. con sede legale in Pellezzano (SA) via delle Fratte, 3 Frazione
Coperchia, Codice fiscale 00295580658 CUP B63D 14000540007 SMILE 586:
Di Mauro Officine Grafiche S.p.A con sede legale in Cava dei Tirreni (SA) Via Gaudio
Maiori n.8, Codice fiscale 00182760652 CUP B73D14000530007 SMILE 587
Flex Packaging AL S.p.A. con sede legale in Cava dei Tirreni via G. Vitale snc, Codice
fiscale 02464370655 CUP B73D 14000540007 SMILE 588;
- Grafica Metelliana S.r.l. con sede legale in Cava dei Tirreni (SA) Via Gaudio Maiori snc |
Codice fiscale 02691820654 CUP BI3D 14000420007 SMILE 589;
ME.DE.A. Metalli Decorati Affini S.p.A. con sede legale in Cava dei Tirreni via XXV
Luglio n. 160, Codice fiscale 00182740654 CUP B73D14000550007 SMILE 580;
- Sada Packaging S.r.l. con sede legale in Pontecagnano Faiano (SA) Via Pacinotti snc,,
Codice fiscale 04299380651 CUP B63D 14000560007 SMILE 591;
Tecnocap S.p.A. con sede legale in Cava de Tirreni via Starza snc Zona Industriale,
Codice fiscale 02865960658 CUP B73D 14000560007 SMILE 592;

. di dover precisare che, con riferimento ai “Programmi di Investimento” approvati, & fatta salva la
possibilita di motivare eventuali scostamenti a mezzo di perizia giurata che dimostri l'equivalenza
funzionale tra i singoli beni inclusi nei programmi medesimi e quelli di cui alle fatture prodotte in
fase di rendicontazione;

. di dover rinviare a successivi atti per il trasferimento delle risorse alle imprese beneficiarie in
coerenza con il Manuale di attuazione POR FSE 2007-2013 limpegno di spesa, da assumersi
per il complessivo importo di € 646.400,00, a valere sul Ob Op a1l capitolo 4602 secondo la
presente classificazione del Bilancio missione 15 — Programma 04 - Titolo 2 — Piano dei conti
2.03.03.03.000 - Codice identificativo transazione UE 3 - codice Siope : Codice Bilancio 2.03.02
dell E.F. 2014:

. di dover attestare che con riferimento all'art. 1 comma 12 della L.R. n. 5 del 06/05/2013, l'importo
da impegnare sara prevedibilmente liquidato per il 70 % nel corrente anno finanziario e il restante
30 % entro i termini di chiusura del POR FBE 2007-2013.

. di poter procedere, pertanto, giusta DGR n. 318/2011, per quanto di competenza della Direzione

Generale scrivente e in ogni caso subordinatamente alle ulteriori ammissioni a
finanziamento/concessioni connessi al Piano di Interventi in parola, alla sottoscrizione del
Contratto di Programma con la CPS - Consorzio Packaging Salerno Scarl societa consortile e
le societa richiedenti;

. diinviare il presente provvedimento:
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Al Direttore della “Direzione Generale per linternazionalizzazione e i Rapporti con I'Unione
Europea del Sistema Regionale *, in qualita di Autorita di Gestione del POR FESR Campania
2007/2013;

Al Direttore della “Direzione Generale per le Risorse Finanziarie”;

Al capo di Gabinetto

Al Gabinetto del Presidente per gli adempimenti consequenziali relativi alla registrazione

Al Direttore della “Direzione Generale per I'Universita la ricerca e l'innovazione”

Al Dirigente della Struttura di Staff 54 00 00 01

e per opportuna conoscenza:

L

L
@
@

alf Assessore alle Attivita Produttive,

all'Assessore al lavoro, alla formazione, politiche dell’'emigrazione e immigrazione

al Capo Dipartimento della Programmazione e dello Sviluppo Economico;

al capo Dipartimento dell'lstruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle
Politiche Sociali

_di trasmettere ai fini della pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 artt. 26 e 27

al competente ufficio per la pubblicazione sul BURC.

Prof. Antonio Oddati
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Allegato 1

QUADRO ECONOMICO DELLE AGEVOLAZIONI

CONSORZIO PACKAGING SALERNO

Soggetto Proponente Importo Investimento Importo Agevolazioni
Antonio Sada & Figh spa € 96.000,00 € 57.600,00
Cartesar spa € 72.000,00 | € 57.600,00
i Mauro Officine Grafiche spa € 120.000,00 € 72.000,00
Flex Packaging spa € 72.000,00 | € 57.600,00

€ 78.000,00 | € 62.400,00

Grafica Metelliana spa € 90.000,00 | € 72.000,00
€ 120.000,00 | € 96.000,00

WMe.De A Metalli Decorati fiini spa | € 72.000,00 | € 56.000,00
Sada Packaging srl € 46.000,00 | € 57.600,00
Tecnocap spa € 96.000,00 | € 57.600,00
Totale| € 912.000,00 | € 646.400,00
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PIANO FINANZIARIO

Titolo Progetio
Tipologia Intervento

cAPOTTACC e ikt )

~Avtourn Lane £

Al<e snr0

-
T

VOOE Finanz. Pubblicol  Cofinanz. Privato
8.1.1 - Progeliazione interna 4,00 0,0
8.1.2 - Progetlazions estermna 2,400,600 0.0
B3.1.3 - Affission 0,00 0,00
B.1.4 - Inserziont su swmw 0,00 0,00
£2.1.5 - Spol radictelavis 0,00 0.00
B.1.6 - Allro apm‘iﬁ’mm : 0,00 0,00
B.1.7 - Seleglone partecipanti 0,00 0,00
8.1.8 - Qrientamaento partecipant 0,00 0,00
8.1.9 - Elaborazione dispense didatiiche personale interno 0,00 0,00
8.4.10 - Blaborazione dispense didatliche personale esterno 2.400,00 0,00
£,1.11 ~ Costituziona dell ATHATS/RTI 0,00 0,00
8.1.12 - Fidejussioni / CauzioniCostituzions dell ATUATS/RT! 668,00, 0,00
Totale (B81) Preparazions 5.456,00 0,00
B.2.1 - Retrfbuzione ed wnerd personale inlerno 0,00 0,00
1,27 - Collaborazioni professionall docentl estemi 15.000,00 0,00
B.2.9 - Retribuzione ed oner personale cudocente interno 0,00 4,00
5.2 4 - Collaboraziont professionall codoent! estarni 0,00 0,0
1.2 .5 - Retribuziont ed onerd lutor Intern! e wulor formazions a distanza 0,60 Q},CO
B.2.6 - Collaborazioni professionall tutor esterni e tutor formazione a distanza 4.600,00 0,00
8.2.7 - Ratribuzione ed oned personale docente dipendente da Enti pubblict 0,00 0,00
B.2.8 - Retribuziont ed oned personale Docente a "Conlratio d'Opera’ 0,00 0,00
B.2.9 - Retdbuzionl ed oned docentl di sostegno Intern 0,00 0,00
§.2.10 - Collaboraziont professionali docenti di sosteano esternt 0,00 0,00
8.2.11 - Spese di viagglo, Trasferte, Rimborst personale docente 0,00 0,00
B.2.12 - Indennita oraria di frequenza aliievi disoccupall 0,00 0,00
B,2.13 - Indennita esarmi finali 0,00 0,00
8.2.14 - Assicurazions Inall 0,00 0,00
B.2.15 - Asslourazion! privale ed aggiunlive 0,00 0,00
246 - Assicurazion per le athvita di stage 0,00 0,00
8.2.17 - Retibuzion! ed oned allievi ocoupall 0,00 38.400,0
£3.2.18 - Indennita mobilita alllevi CIG-CIGH 0,00 0,00,
B.2.99 - Indennitd di frequenza allievi lavorator autonomi ed imprenditor 0,00 0,00
8.2,20 - Spese viagg glornalied (alliev) 0,00 3,00
5.2.21 - mmm i vitto glomaliero (allievi 0,00 0,00
8.2,22 - Spase dl allogglo giornaliero (allievi) 0,00 0,00
3.2,23 - Q%maw allievi) 0,00 0,00
R.2.24 - Visle guidate (alliev 0,0 0,00
B.2,25 - Spese viagyl (Personale non docente) 0,00 0,00
5.2.26 - Spese di vitlo (Personale non docente 0,00 0,00
B.2.27 - Spese di alloggio (Personale non docente) 0,00 0,0
2.28 - Da speclficars In coerenza con ['attuazions del principio di fiessibilita 0,00 0,0¢
8,228 - Gattonl di prasenza esamt finall 0,00 0,00
#.2.30 - Specificare a seconda del singoli casl 0,00 0,00
7.2.31 - Affitto immobili 0,00 (3,00
B.2,32 - Ammortamento immobili 0,00 0.0
B.2.33 - Mamumm“c‘m@ ordinarta Immoblli Pulizie 0,00 0,00
[.2.34 - Affitlo m%mmam:m 0,00 0,00
[3.2.35 - |easing atrezzature {esclusi oner amministralivi e riscallo) 0,00 0,00
8,236 - Ammorttamento atlrezzalure 0,00 0,60
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B.2.37 « Manutenzione ordinaris alivezzature 0,00 0,00,
8.2.38 - Luce 0,00 0,00
B.2.39 - Acqua 0,00 0,00
$3.2.40 - Gas 0,00 03,00
8.2.41 - Riscaldamento e condizionamento 0,00 04,00
£2.2.42 - Spese talefoniche 0,00 0,00
£3.2.43 - Indumenti protettivi 0.0 0,00
13,244 - Materiale didaltico in dotazione colletliva 0,00 0,60
B.2.45 - Materiale in dotazione individuale 0,00 0,00
£.2.46 - Matarial didatticl per la FAD 0,00 0,00
13.2.47 - Assiourazioni (non relative ad allievi 0,0 0,0
B,2.46 - Fornitura per ufficio e cancelieria AL 0,00
8.2.49 - Spese postall 0,00 0,0
Totale (B2) Realizzazionsg 19.600,00 38.400,00
8.3.1 « Incontd, seminart, conveoni, workshop Q4,00 0,00
B.3.2 - Elaborazione reports, studi s pubblicazion] 0,00 00
H.2.3 - Specificare 8 seconda dei singoll casl 0,00 0.0
Totale (B3) Diffusione del risultati 0,00 0,40
8.4,1 - Retribuzioni ed oner Direltord corso e progetio intemni 0,00 0,00
B.4.2 - Collaborazione professionale Direttor corsl 8 progetio esterni 6,300,0 0,00
8.4.3 - Retribuzioni ed oneri coordinators interno 0,00 0,00
©.4.4 - Collaborazione professionate coordinatore esterno 10.800,00 ’ 0,00
B8.4.5 - Parsonale non docente dipendente - Retribuziont ed oneri 1.304,00 0,00
8.4.5 - Collaboraziont professionall personale non docente - Compenst 7.680,00) 0.0
£.4.7 - Personale autonomo 8 "Prestazions d'opera® 0,00 0,00
£.,4.8 - Rimborsi spese 0,00 0,00
Totale (B4) Direzlone & controlio 26.174,00 0,00
C.1.1 - Retribuzione personale ausiliario interno (segreteria, portineria,
manutenzione, ecc.) 0,00 0,00
C.1.2 - Collaborazioni con personale ausiliario esterno (segreteria, portineria,
manutenzione, 8ce.) 0,00 0,0
C.1.3 - Amministrazione s contabilitd generals (civilistico, fiscals) 8.370,00 0.0
1.4 - Ulenze, spese postall & servizi ausiliar (centralino, portineria, sicurezza,
ace. 0,60 0,00
©.1.5 - Forniture per ufficio 0,00 0,00
. 1.6 - Pubblicita istituzionale 0,00 0,0
C.1.7 - Allro {specificare) 0,00 0,0
Totale () Costl Indiretli 5.370,00 0,00
Totale Progetto 57.600,00 38.400,00

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

Costo totale a carico risorse pubbliche / n® allievi previsti / n® ore corso 57.600 12 300

COSTO ORARIO PER ALLIEYVO 16,00

Data |3 07 (547

i presante formulario si compone din 17

i ;agirm

bro e mwmmm@gm whEypresentants,

AR G
S ndondo J,m&gy» kw,‘/’W sha
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PIANO FINANZIARIO M€ CCh T Ko<t

A CARTESLR —

Titolo Progetio
Tipologia Intervenio
VOLE Finanz. Pubblico]  Cofinanz. Privato
B.1.1 - Progetazions interna 0,00 0,00
B.1.2 - Progeliazions eslermna 2.400,00 0,00
5,13« Alflssioni 0,00 0,00
.14 - inserziont su stampa 0,00 0,00
0,1.5 - Spot radiotelevisivi 0,00 0,00
£2.1.6 - Altro (speciiicare): 0,00 0,00
£,1.7 - Selezione partecipanti 0,60 0,00
5.1.8 - Odentamaento parecipant 0,00 0,00
£.1.0 - Blaborazione dispense didaliiche personale interno 0,00 0,00
13,1.10 - Elaborazione dispense didatiiche personale eslamo 2.400,00 0,00
B,1.11 - Costituzions dell ATYATE/RTI 0,00 0,00
B.1,1% - Fidelussiont / CauzioniCostituzione dell ATHATS/ATI 666,00 0,00
Totale (F1) Preparazione §.456,00 0,00
£.2.1 - Reldbuzione ed onar personale Intamo 0,00 0,001
.22 - Collaboraziont professionall dosenti esternt 15.000,00 0,00
5.2.9 - Retribuzions ed oneri personale codocente interno 0,0 0,00
5.2.4 - Collaboraziont professionall codogenti esterni 0,00 0,00
B985 - Retdburiont ed oned Wwior inteml @ alor formazions a distanzea 0,00 0,00
526 - Collaborazion prolessionall wtor estemi e tutor formazione a distanza 4.600,00 0,00
7.2.7 - Betrbuzions ed onert personale docente dipendente da Enti pubblict G,00 0,00
a2 8 - Rewribuziont ed oneri personale Docents a “Contratlo d'Opera” 0,00 0,00
5.2.8 - Retribuziond ed onert docenti di sostegno internt 0,00 0,00,
£.2.10 - Collaboraziont professionali docentl di sostegno esterni 3,00 0,0
8211 - Spese di viaggio, Trastere, Rimbarsi personale docente 0,00 00
B.2.1% - Indennity orara di frequenza alllevi disocoupall 0,00 0,00
6,213 - Indannita esami finall 0,00 0,00
£1.2.14 - Assicurazione Inail 0,00 0,00
£.2.18 - Asslouraziont private ed aggluntive 0,00 0,00,
5.2.16 - Assicurazionl per le alivila df stage 0,00 3,00,
217 - Retribuzioni ed oner| alliev] ocoupall 0,00 14.400,00
B8 - ndennith mobifita allievi CIG-CIGS 0,00 0,00
B.219 - Indennith di frequenza allievi lavoratort sutonomi ed Imprenditor 0,00 0,00,
8.2.20 - Spase viaggl glomalieri (allievi) 0,00 0,00
1.2.21 - Spese di vitlo giomaliero (allievi 0,00 0,00
B.2.22 - Spese di alloggio glomaliero (alllevi 0,60 0,00
13.2.23 - Slage {allievi) 0,00 0,00,
B.2.24 - Vishte guldate (allievl) 0,00 0,00
B.2.25 - Snese viaggl (Parsonale non docente) 0,00, .00
B.2.26 - Spese di vitto (Personale non docente) 0,00 0,00
#2027 - Spese df allogglo (Personale non docente) 0,00 0,00
£.2.26 - Da specificare in cosrenza con lattuazione del principio di flessibilita 0,00 0,00
13.2.29 - Gettoni di presenza esami inall .00 0,00
B.2.30 - Spacificare a seconda dai slngoll cas 0,00 0,00
H.2.81 - Affitto Immobll 1,60 0,00
7,099 - Ammortamento immobll 0,00 0,00,
£,2.43 - Manutenzione ordinaria immebill Pulizie 0,00 0,00
£.2.34 - Aflito allrezzature 0,00 0,00
F.2.35 - Leasing aftrezzature (esclusi onert amministrativi e riscatio) 0,00 0,00
#1236 - Ammortamento attrezzature 4,00 Q.00
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8.2.37 - Manulenzions ordinaria atirezzature 0,00 0,00
B.2.38 - Luce 0,00 0,00
£.2,39 - Acgua 0,0 0,00
B.2.40 - Gas 0,00 0,00
3.2.41 - Riscaldamento e condizionamento 0,00 0,00
8.2.42 - Spese telefoniche 0,0 0,00
5,2.43 - Indumenti protettivi 0,00 0,00
.2.44 - Materiale didatlico in dolazions collettiva 0, 0,00
11.2.45 - Maleriale in dotazione individuale 0,00 0,00,
8.2.46 - Materiali didatticl per Ja FAD 0,00 0,00
B.2.47 - Agsicurazioni (non relative ad allievi) 0,00 0,00
B.2.48 - Fornilura per ufficio e cancelleria 0,00 0,00
£.2.49 - Spese postall 0,00 0,0
Totale (BZ) Realizrazione 18.600,00 14.400,00
9.3.1 - Incontrd, seminari, convegni, workshop 0,00 0,00
13.3.2 - Elaborazione reports, studi e pubblicazion! 0,00 0,0
1.3.3 - Specificare a seconda dai singoll cast: 0,00 0,00
Totale (B3) Diffuslone del risultati 0,00 0,00
i3.4.1 - Fetribuzion ed oneri Direttori corso & progetto intern 0,00 0,00
B.4.2 - Gollaborazione professionale Diretiord corsi e progotio estem 6,300,00 0,00
£.4.3 - Reldbuzion! ed oneri coordinatore Intemo 0,00, 0,00
8.4.4 - Gollaborazions professionale coordinatore esterno 10.800,00 0,00
8.4.6 - Parsonale non docente dipendante - Retribuziont ed onari 1.394,00 0,00
B.4.6 - Collaborazion] professlonall personale non docente —~ Compensi 7.680,00 0,00
8.4,7 - Personale avionomo & "Prestazions d'opers” 0,00 0,00
8.4.8 - Rimborsi spese 0,00 0,00,
Totale {B4) Direzione e controllo 26,174,00 04,00
C.1.1 - Retribuzione personale ausifiario interno (segreteria, porlineria,
manuienzione, ece. 0,00 0,00
C‘ 1.2 - Collaboraziont con parsonale ausiliario esterno (segreteria, portineria
nanulenzione, ece.) 0,00 0,00
. 1.3 - Amministrazione e contabiliia generale {civilistico, fiscal le) 6.370,00 0,00
C.1.4 - Utenze, spese postall e servizi ausiliar {cenm ino, porlinerla, sicurezza,
ece, 0,00 0,00
£.1.5 - Formnlture per ufficio 0,00 0,00
C.1.8 - Pubblicitd istituzionale 0,00 0,00
(.1.7 - Altro {specificara) 0,00 0,00
olale (C) Costi Indiretti 6.370,00 0,00

Totale Progetio 57.600,00, 14.400,00

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

Costo totale a carieo risorse pubbliche /n® allievi previsti/ 0° ore corso 51600 12 300 ]

COSTO ORARIO PER ALLIEVO { 16,00

Data

i presents formulario st compone di n.18 pagine

Timbro e Firm galeRappresentante.
“CRHR

. ﬂww;m per dainng
va g o DBIVERLH0%
IMMACOLATA FRAN
, Amministrarpr, L, itwu )
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DI 0

officine grafiche sps

IMBALLAGGI FLESSIBILI

6.11 Risorse umane che si intendono impiegare nel progetto :

0 MAURD Officine Grafiche 5.P.A.

84013 Cava de’ Tirent « Via Gaudio Major, 8
CAPITALE SOCIALE Furo 981.200,00 INT. VERSATO
TEL RSO - FAX OBO4ETERY

E-ppait v dimauroog 1

TELEGR. GRAFICHE DI MAURD CAVA DE TIRREN
COLAM GALEFNG 100614

REG. SOC. TRIBUNALE DI SALEBNG N, 8759/BI5
O POSTALE 12022845 - O.M, SA001568

COD. FISC, & PART, LVA DD1BR780652

COD, INTEFNAZ, LVA [TOD1 82760652

Risorse n° Reguisiti

Coordinatore i Lawrea in materie Economiche
esperienza i almeno tre anni nel
settore della formazione

Diirettore ( se previsto) 1 Laurea in materie Hconomiche -
esperienza di almeno tre anni nel
settore della formazione

Progettista 1 Laurea in materie Economiche efo
giuridiche - esperienza di almeno tre
anni nel settore della formazione

Docenti 6 per intervento Laurea o BEsperii con esperienza
almeno triennale nel settare,

Tutor 2 Esperienza triennale nel settore della
formazione

Personale non docente 3 Esperienza triennale nel settore della
formazione  nel  settore  della
rendicontazione FoE

Alro(indicare). A. Elaborazione dispense ! A. Laurea in materie wmanistiche

B . BEsperto del monitoraggio ] ¢ giuridiche

B, Laurea in sociologia ed esperto
nelle fasi di valutazione e
monitoraggio  delle  azion
formative

PIANG FINANZIARIO

Titolo Progstto
Tipologia Intervento

Tro grlh TRODUT Jal g
at Loocin b o

/»E NN

~ M wegRrg —

VOCE Finanz. Pubblice]  Cofinanz, Privato
B.1.1 - Progetiazions inlema 0,00 0,00
£.1.2 - Progsttazione estema 4.800,00 0,00
B.1.3 - Alfissioni 0,00 0,00
8. 1.4 - Inserzioni su stampa 0,00 0,00
8.1.5 - Spot radiotelavisivi 0,00, 0,00
B.1.6 - Altro (spacificare}: 0,00 0,00
B.1.7 - Selazione parecipant 0,00 0,00
£.1.8 - Ordentarnento partecipant] 0,00 0,00
B.1.9 - Elaborazione dispense didattiche parsonale interno 0,00 0,00
R.1.10 - Elaborazione dispense didailiche personale esierno 4.800,00 0,00
£.1.11 - Costituzione dellATUATS/RTI 0,00 0,00
B.1.12 - Fidejussioni / CavzioniCostituzione dell ATUATSIRTI 822,00 0,00
Totale (B1) Preparazions 10.422,00 0,00
1,21 - Relrdbuzione ed operl persenale interno 0,00 0,00
F.2.2 - Collaborazioni professionall docentl esterni 15.000,0 0,00
B.2.3 - Retribuzions ed oner personale codocente interno 0.0 0,00
5.2.4 « Collaboraziont professionall codocenil esternl 0,00 0,00
1,25 - Relribuzioni ed onerl tutor interni e tutor fornazione a distanza 0,00 0,00
B.2.6 - Collaborazioni professionali tutor estern e tutor formazione a distanza 5.750,00 0,00
B.2.7 - Refribuziona ed oner parsonale docente dipendente da Enti pubblici 0,00 0,00
.28 - Retribuzioni ed onsti personale Docente a "Conlratio d'Opera” 0,00 0,00
B.2.9 - Retdbuzion! ed onerf docent di sostegno Interni 0,00 0,00
7.2 10 - Collaborazion professionali docent di sostegne estemi 0,00 0,00
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D MAURO Oficine Grafiche S.P.A,

84013 Cava de’ Tireni - Via Baudio Maion, 8
CAPITALE BOCIALE Eurg 381, 200,00 T, VERSATO
TEL OBERA0211 - FAX (BR467837

Eerrath v dimanioog it

TELEGR.: GRAFICHE DI MAURO CAVA DE TIRREN]
COLAA BALERND 120614

REG, 8O0, TAIBUNALE DI SALERNO N. 3750/818

CIC POSTALE 12022845 - C.M, SA001668
MBALLAGGI FLESSIEIL At et o

1.2.11 - Spese di viagglo, Trasferte, Rimborsi personale docente 0,00 0,00
07.2.12 - indennith orara di frequenza allievi disoccupall 0,00 4,00
B.2.13 - Indennita esami finali 0,00 0,00
8.2.14 - Assicurazions Inall 0,00 : 0,00
8.2.15 - Assicurazion private ed aggiuntive 0,00 0,00
B.2.16 - Asslourazioni per le altivila di stage 0,00 0,00
B3.2.17 ~ Retribuzion! ed oneri allievi occupat] ] 0,00 4800000
B.2.18 - Indennith mobilita allievi CIG-CIGS 0,00 0,00
B.2.19 - Indennita di frequenza allievi lavorator autonomi ed fmprenditor 0,00 0,00
8,2.20 - Spese viaggl glornalied (allievi) 0,00 0,00
B.2.21 - Spese di vitto glornaliaro (allievi) 0,00 0,00
5.2.22 - Spese di alloggio giormaliero (allievi 0,00 0,00
5,2.23 - Slage {(allievi) 0,0 0,00
B.2.24 - Visite guidate (alliavi) 0,00 0,00
8,225 - Spese viagg! (Personale non docenie) 0,00 0,00
13.2.26 - Spose di vitto (Parsonale non docente) 0,00 0,00
B.2.27 - Spesa di alloggio (Personale non docente 0,00 0,00
8,228 - Da spacificare In coerenza con l'alluazions del prnciplo di flessibilita 0,00 0,00
B.2.20 - Getlon! di presenza esami finall 0,00 0,00
B.2.30 - Spacificars a seconda del singoli casl 0,00 0,00
i3.2.31 - Affitto imraobill 0,00 0,00
8.2.32 - Ammortarmento immoblll 0,00 0,00
B.2.33 « Manutenzione ordinatia Immobili Pulizie 0,00 0,00
B.2.34 - Affilto altrezzature 0,00 0,00
B.2.35 - Leasing atrezzature (ssclusi onerl amministralivi e riscatio 0,00 000
2.2.35 - Ammortamento attrezzature 0,00 0,00
B.2.37 - Manutenzione ordinaria altrezzature 0,00, 0,00
B.2.38 - Luce 0,00 0,00
B8.2.38 - Acqua 0,00 0,00
B.2.40 - Gas 0,00 o,00
B3.2,41 - Riscaldamento e condizlonamentio 0,00 0,00
3.2.42 - Bpese telefoniche 0,00, 0,00
£,2.43 - Indumenti protettivi 0,00 0.00
8.2.44 - Materiale didaltico in dolazione collsttiva 0,00 3,00
1.2.45 - Materiale in dotazions individuale 0,00 0,00
B.2.46 - Maleriall didattic per la FAD 0,00 0,00
B5.2.47 ~ Assicurazion] (non relative ad allievi 0,00 0,00
B.2.48 - Fornitura per uﬁ”&cia e cancalleria 0,00 0,00
3.2.49 - Spese postall 0,00 3,00
Totale (B2) Reallzzazione 20,750,00 48.000,00
8.3.1 - Inconir, seminari, convegni, worksho 0,00 0,00
3.3.2 - Elaborazione reporls, studi e pubblicazioni 0,00 0,00
£.3.3 - Specificare a seconda del singoli casi; 0,00 0,00
Totale (B3) Diffusions del risuitati 0,00 0,00
B.4.1 - Retrdbuzioni ad oneri Direttor] corso e progetto interni 0,00 0.00
8.4.2 - Collaborazione professionale Diretior] corsi e progeito estern 6.750,00 0,00
B.4.3 - Retribuzioni ed oneri coordinatore interno 0,00 0,00
B.4.4 - Collaborazipne professionale coordinatore esterno 13.500,00 03,00
8.4.5 - Pargonale non docente dipendente - Retribuzioni ed oneri 2.788,00 0,00
B.4.6 - Collaborazioni professionall personale non docente — Compensi 9.600,00 0,00
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D MAURS Officine Grafliche S.P.A,

BAO1S Cava de’ Tiven! - ¥ia Gaudio Malon, 8
CAPITALE SOCIBLE Furo 861.200,00 INT, VERSATO
TEL, DRII40ETE - FAX OBS4ABTESY

Eomail; vayw dimatong it

TELEGR. GRAFICHE O W«,w%cm CAA DR TIRRENI
OO A SALERNG 120614

FEG. SO0, TRIBUNALE O SALERND N. 375918
GRS POSTALE 12822845 - G M. BAXIS68

officine gmﬁrh maﬂ [M BALLAGGi FLFSS!B%H COD. FISC. & PART, LV.A. 00182760652

COD. INTERNAZ. LV.A. TOO182760652

B.4.7 . Pesonale autonomo a "Prestazione d'opera” 0,060 0,00
5.4.8 - Rimborst spese 0,00 0,00
Totale (B4) Direzione s controlio 32.638,00 o B00
©.1.1 - Relrbuzione personale ausiliario inlermo (segreteria, portineria,

ranulanzions, oo, 0,00 0,00
4.2 - Collaborazioni con personale ausiliario esternc (segreleria, portineria,

manulenzions, ecc.) 0,00 0,00
1.3 - Amministrazione e conlabilith gmemie (elvilistico, fiscale) &.190,00 0,00
1.4 - Utanze, spese posiall & servizi ausiliar (centraline, portinerta, sicurezza,

800, 0,00 0,00
C.1,5 - Fornlture per ufficio 0,00 0,00
(.1.6 - Pubblicita istiluzionale 0,00 0,00
1.7 - Allro (specificare) 0,00 0,00
Totale (C) Costl indirett 5.1900,00 0,00
Totate Progetto 72.000,00 48.000,00

COSTO ORARIO PER ALLIEVO
Closto totals & carico risorse pubbliche / n® allievi previsti / n® ore corso 7200015 300

COSTO ORARIO PER ALLIEVO [ 16,00

it presente formulario sl compone di n.16 pagine

Data [} 3 AGD, 7013 Timbro e F&m}% %@E lﬁ?am Ragymwnmnm

i Nb

Ci‘fﬁtc;fw Gm{;}wt}% Sp A,/
/ 4

v
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PIANO FINANZIARIO 4 bDETTe Aica BRO bdopVE
FEC kA & g T
Titolo Progetio

Tipologia intervento —FlEx Packns Glyq —
VOCE Finanz. Pubblico,  Cofinanz. Privmd
B.1.1 - Progetlazions inlerna 0,00, 0,00
8.1.2 - Progeltazione esterna 2.400,00 0,00
£.1.3 - Affissioni 0,00 0,00
B.1.4 . Inserzion! su stampa 0,00 0,00
8.1.5 - Spot radiotelevisivi 0,00 0,04
8.1.6 - Alro {specificare); 0,00 0,00
8.1.7 - Selezione padecipanti 0,00, 0,00
£.1.8 - Odentamento partecipanii 0,00, 0,00
B.1.9 - Elaborazione dispanse didaliiche personale intemo 0,00 0,00
B.1.10 - Elaborazione dispense didailiche personale esterno 2.400.00, 0,00
£8.1.11 - Costituziong delf ATYATSIRTI 0,00 0,00
B, 112 - Fidejussionl / CauzioniCostituzione dell ATVATS/RTI 658,00 0,0
Totale {B1) Preparazione §.458 00 6,00
t3.2.1 - Retribuzione ed oner personale interno 0,00 0,00
8.2.2 - Collaborazion] professionall docenti esterni 15.000,00 0,00
£.2.3 - Retribuzione ed oneri personale codocents interno 0,00 0,00
B8.2.4 - Collaborazion! professionali codocanti esterni 0,00, 0,00
8.2.6 - Retribuzioni ed oneri tulor internd e lilor formazione a distanza 0,00 0,00
3.2.6 - Collaborazioni professionali tutor estern e tutor formazione a distanza 4.600,00 0,0
8.2.7 - Retribuzione ed oneri personale docente dipandente da Enti pubblici 0,00 0,00
8,2.8 - Relribuzioni ed oneri paersonale Docente a "Contralto d'Opera” 0,00 0,00
B.2.9 - Retribuzloni ed oneri docent! di sostegno interni 0,00 0.0
8.2.10 - Collaborazioni professionali docenti di sostegno esterni 0,00 0,00
B.2 11 - Spase di viagglo, Trasfarte, Rimbors! personale docente 0,00 0,00
B.2.12 - indennita orarta di frequenza allievi disoccupati 0,00 0,00
8.2.13 - indennitd ssaml finall 0,00 0,00
B.2.14 - Assicurazione inall 0,00 0,00
#.2.15 - Assicurazion] private ed aggiuntive 0,00 0,00
B.2.16 - Assicurazion per le aitivith di stage 0,00 0,00
0.2.17 - Retribuzioni ed oneri allievi occupat] 0,00, 14,400,00
5.2.18 - Indennitd mobilith allievi CIG-CIGS 0,00 0,00
8.2,19 - Indennita di frequenza allievi lavoratod autonomi ed imprenditori 0,00 0,00,
1.2.20 - Spese viaggl giornalier (alliev) - 0,00 0,0
£3.2.21 - Spese di vilto giormaliero (allievi 0,00 0,0
B3.2.22 - Spese di alloggio glornaliero (alliev) 0,00 0,0
8.2.23 - Stage {allisvi) 0,00, 0,00
B8.2.24 - Visite guidale (allievi ' 0,00 0,0
83.2.25 - Spese viagg! {(Personale non docenie) 0,00 0,00
B.2.28 - Spase di villo (Personale non docente) 0,00 0,00
B.2.27 - Spase di alloggio (Personale non docente) 0,00 0,00
B.2.28 - Da specificare in coerenza con Valtuazions del principio di flessibilita 0,00 0,00
8.2.28 - Getton] di presenza esami finajl 000 0,60
B.2.30 - Spacificare a seconda del singoli casi 0,00 0,0
B.2.31 - Affitto immobili 0,00 0,00
B.2.32 - Ammortamento immobili 0,00 0,0
B,2.33 - Manutenzione ordinaria immaobili Pulizie 0,00 0,00
3.2.34 « Affitlo attrezzature Q0,00 0,00
B.2.35 - Leasing altrezzature (Bseius] oner amministrativi e riscatte) 0,00 0.0
B.2.36 - Ammortamento attrezzature 0,00 0,00
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3.2 37 - Manutenzione ordinaria allrezzatyure 0,00 0,00
5.2.38 - Luce 0,00 0,00
B.2.39 - Acgua 0,00 0,00
B.2.40 - Gas 0,00 0,00
B.2.41 - Riscaldamento e condizionamento 0,00 0,00
B.2.42 - Spess telefoniche 0,00 0,00
B.2.43 - Indumenti protettivi 0,00 0,60
B.2.44 - Maleriale didaillico in dotazione collsttiva 0,00 0,00
B.2 45 - Materigle in dotazione individuale 0,00 0,00
5.2.45 - Materiali didatiicl per la FAD 0,00 Q.00
5.2 47 - Assicurazioni (non relative ad allievi) 0,00 0,00
5.2 46 Fornltuea per ufficio e cancelleria 0,00 0,00
B2 49 - Spese postall 0,00 0,00
Totale (B2) Reallzzazione 19.600,00 14.400,00
£3.3.1 - Inconlri, seminarl, convegni, workshop ¢,00 0,00
532 . Elaborazione reports, studi e pubblicazion| 0,00 0,00
.3.3 - Specificare & seconda del singoli cast: 0,00 0,00
Totale (83) Diffusione dei risuliatl 0,00 0,00
B.4.1 - Retribuzion ed oner Direllori corso e progelto interni 0,00 0,60
8.4.2 - Colleborazione professionale Direttor corsi e progetio eslernl £.300,00 0,00
B.4.3 -~ Retribuzioni ed onert coordinatore interno 0,00, 0,00
B.4.4 - Collaborarions professionale coordinatore esterno 10.800,00 0,00
B.4.5 - Parsonale non docente dipendents - Refribuzioni ed oner 1.364,00 0,00
B.4.6 - Gollaborazion! professionall personale non docents - Compensi 7.680,00 0,00
B.4.7 - Personale autonomo a "Prestazione d'opera’ 4,00 0,00
£.4.8 -~ Rimborsi spese 0,00 0,00
Totale (B34) Direzione e controllo 26.174,00 0,08
C.1.1 - Retribuzione personale ausiliardo interno (segreteria, porlineria,

manulanzione, ece, 0,00 0,00
0.1, - Collaborazioni con porsonale ausiliario esterno (segreteria, portineria,

manutenzione, ece.) 0,00 0,00
1.3 - Armindstrazione @ contabllith generale (civilistico, fiscale) 6.370,00 0,00
.1.4 - Ulenze, spese postall e sevizi ausiifart {centralino, portineria, sicurezza,

B0, ) 0,00, 0,00
C.1.5 - Forniture per ufficlo 0,00 0,00
2.1.6 - Pubblicita istituzionale 0,00 0,00
.1.7 - Allro {specificare) 0,00 0,00
Totale (C) Costl indiretti 6,379,000 0,00
Totale Progetto 57.600,00 14,400,060

COSTO ORARIO PER ALLIEVO
Coste totale a carico risorse pubbliche / n® allievi previsti / n® ore vorso
COSTO ORARIO PER ALLIEVO

57.600 12

Data {}Q: kg) 2o

| presente formulario si compone di n. 15 pagine

Timbro e
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PIANO FINANZIARIO RN FIC I TE {ece ) AN
- ™ Edizione

Titolo Progetto OFERATORI POST-STAMPA

Tipologia Intervento

VOCE Finanz. Pubblico,  Cofinanz, Privato
B.1.1 - Progettazione Interna 0,00 0,00
B8.1.2 - Progettazione esterna 7.000,00 0.00
£ 1.3 - Affissioni 0,00 0,00
£2.1.4 - Insarzioni su stampa 0,00 0,00
B.1.5 - Spol radiotelevisivi 0,00 0,00
B,1,6 - Altro (specificase): 0,00 0,00
8,17 - Selezions parecipanti 0,00 0,00
£, 1.8 - Origntamento padecipanti 0,00 0,00
1.1.9 - Elaborazlons dispense didattiche personale interno 0,00 000
£3.1.10 - Elaborazione dispense didattiche personale eslerno 7.000,00 0,00
B.1.11 - Costituzions dellATUATSIRT! 0,00 0,00
B.1.42 - Fidsjussion] / CauzioniCostituzione dellATIUATS/RTI 1.067,00 0,00
Totale (B1) Preparaziong 18.067,00 0,00
B.2.1 - Retribuzions ad oneri personale intemo 0,00 0,00
8.2.2 - Collaborazioni professionall docenti esternt 18.000,00 0,00
3,23 - Retribuzions ed onerl personale codocente interno 0,00 0,00
B.2.4 - Collaborazion professionall codocenti esterni 0,00 0,00
B.2.5 - Retribuzioni ed onerl tutor internd e tutor formazione a dislanza 0,00 0,00
8.2.6 - Collaborazioni professionali tutor esterni & luter formazione a distanza 5.750,00 0,00
£.2.7 - Relribuzione ed oneri personale docente dipendente da Enli pubblici 0,00 0,00
8.2,8 - Retribuzioni ed onerl personale Docente a "Contralie ¢’Opera” 0,00 0,00
8.2.9 - Relribuzioni ad oneri docent di sostegno interni 0,00 0,00
83.2.10 - Collaborazioni professionall docenti di sostegno estemi 0,00 0,00
B8.2.11 - Spese di viagglo, Trasferis, Rimborsi parsonale docsnle 0,00 0,00
B8.2.12 - Indennita oraria di frequenza alllevi disoccupati 0,00 03,00
8.2.13 - Indennita esam finali 0,00 0,00
8.2.14 - Assicurazione Inail 0,00 0,00
B3.2.15 - Assicurazion] private ed aggiuntive 0,00 0,08
B3.2.16 - Assicurazioni par e allivila di slage 0,00 0,00
8.2.17 - Retribuzioni ed oner allievi ocoupati 0,00 24,000,00
B.2.18 - Indennita mobilita allievi CIG-CIGS 0,00 0,00
B3.2.19 - indennita di freguenza aliievl lavorator autonomi ed imprenditor! 0,00 0,00
8.2.20 - Spese viaggi giomalierd {alliev]) 0,00 0,00
B.2.21 - Spese dlvilto giomaliers (allievi) 0,00 0,00
B.2.22 - Spese di alloggio glomalisry (alliev) 0,00 0,00
B.2.23 - Slage (allev) 0,00 0,00
B.2.24 - Visile guidale {allievi) 0,00 0,00
£.2.25 - Spese viagyl (Personals non decents) 0,00 0,00
13.2.28 - Spese di ville (Personals non docente) 0,00 0,00
B.2.27 - Spese di aloggio (Personale non docents) (3,00 0,00
£3.2.28 - Da specificare in cosrenza con lattuazione del principlo di flessibilita 0,00 0,00
£.2.20 - Geltonl di presenza esami finall 0,00 0,00
B.2.30 - Specificare a seconda dai singoll casi 0,00 0,00
B.2.31 - Affitto immobil 0,00 0,00
3.2.32 - Ammaortaments immobili 0,00 0,00
8.2.33 - Manvienzione ordinaria immobili Pulizie 4,00 0,00
13,2.34 - Affilto altrezzaturs 0,00 0,00
B.2.35 - Leasing attrezzature (esclusi onerd amministrativi e riscatlo) 0,00 0,00
8.2.36 - Ammotamento allrezzature 0,00 0,00

fonte: http://burc.regione.campania.it

I

21




B8.2,37 - Manutenziong ardinaria attrezzature 0,00 0,00
B8.2.38 - Luce 0,00 0,00
B.2.39 - Acqua 0,00 0,09
.2.40 - Gag 0,00 0,00
g2 41 - Riscaldamento e condizionamento 0,00 0.L0
£.2.42 - Spese lelafoniche 0,00 0,00
1.2 43 - Indumenti protettivi 0,00 0,00
B.2.44 - Materiale didaitico n dotezione collsttive 0,00 0.00
#.2.45 - Materiate in dotazions Individuale 0,00 0,00
3.2 46 - Materlall didatlicl per la FAD 0,00 000
5.2.47 - Assicurazioni (non relative ad allievl) 0,00 0,00
.2 48 - Fornitura per ufficio e cancelleda 0,00 0,00
B.2.40 - Spase postall 0,00 0,00
Totale (P2} Realizzazione 20,768,00 24.000,00
2.3.1 - Incontrl, seminari, convegni, workshop 0,00 6o
B.3.2 - Elaborazions reporls, studi e pubblicazion] 0,00 0,00
3.3 - Specificare a seconda dej singoli casi 0,00 0.0c
Totale (B3) Diffusione del risultat 0,00 0,00
541« Retribuziont ed onert Direttord corse e pregelto internl 0,00 0,00
8.4.2 - Collaborazione professionals Diretterd corsl e progelto esterni 6.750,00 0,00
B.4.3 - Retribuzioni ed oneri coordinatore interno 0,00 9,00
B 4.4 - Collaborazions vrofessionale coordinatore estarmo 13.500,00 0,00
& 4.5 - Personale non docente dipendente « Retribuzioni ed onert 278800 0.00
5.4.6 - Collaborazion professionali persenals non docente - Compensi 23,040,00) 0,00
1,47 - Persenale autonomo @ “Prestazione d'opera’ 0,00 _bau
B.4.8 - Rimbaors! spese 0,00 0,00
Tolale (4] Direzione e controllo 46.078,00 0,00
4.1 - Ratribuzione personale ausiiario intemo (segretera, podinels,
manutenzions, ece.) 0,00 0,00
& 19 . Callaborsziont con personale ausiliario esterno (segreteria, portineria,
manutanzione, 8cc.) 0,00 (4,00
1.5 . Amevdnistrazione e contabilitd generale (civilistico, fiscale) 14.105,00 0,00
4.4 - Utenze, spese postall e servizl ausiliard (centralino, portineria, sicurezza,
G00.) go0, 0,00
. 1.8 « Forniure per ufficio 00 (.00
0.1.6 - Pubblicita istiivzionale 0,00 0,00
¢ 1.7 - Ao (spacificare 0,00 3,00
Totale (C) Costl indirett 14.106,00 0,00,
Totale Progetto 96,000,060 44.000,00

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

Costo tetale 8 carieo Hsorse pubbliche / 6® allievi previsti / n” ore corso g6000 20

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

Il presente formulario st compone di n. 22 pagine
Diata imbro e Firma del Legale Rappresentante.
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PIANG FINANZIARIO

" Bdizione
Titolo Progetto OPERATORI STAMPA
Tipologia Intervento

< AT O

et

TETE LSV KA

VOCE Finanz. Pubblico]  Cofinanz. Privato
B.1.1 - Progeltazionse interna 0,00 0,00
B1.2 - Progeitazione esterna 4.200,00 0,00
8.1.3 - Affigsioni 0,00 0,00
8.1.4 - Inserzioni su stampa 0,00 0,00
. 1.5 - Spot radiolelavisivi 0,00 0.00
B.1.6 - Altro {specificare): 0,00 0,00
13.1.7 - Selezlone partacipanti 0,00 0,00
B.1.8 - Odentamento partecipanti 0,00 0,00
£.1.9 - Elaborazione dispense didaltiche personale interno 0,00 0,00
B.1.10 - Elaborazione dispense didalliche parsonale esterno 4.200,00 0,00
8.1.11 - Costituzione dellATUATSIRTI 0,00 0,00
£3.1.12 - Fidejussioni / CauzloniCoslituzione dellATUATSIRTI 939,00 0,00
Totale (B1) Praparazions 9,339,00 0,00
£.2.1 - Retribuzione ed oneri personale interne 0,00 0,00
B.2 2 - Collaborazioni professionall docent! eslerni 15.000,00 0,00

Relribuzione ed oner parsenale codocente interno 0,00 0,00
B.2.4 . Collaborazioni professionall codocent] esterni 0,00 0,00
$3.2.5 « Retribuzioni ed onen Wtor interni € tuter formazione a distanza 0,00 0,00
B.2.6 - Collaboraziont professionall tulor estemi e tulor formazione a distanza 4.600,00 0,00
B.2.7 - Retribuzione ed oneri parsonale docente dipendente da Enll pubblici 0,00 0,00
B2.2,8 - Retribuzioni ed oneri personale Docente a "Contratlo d'Opera” 0,00 0,00
83.2.9 - Ralribuzioni ed oneri docenti di sostegno intarni 0,00 0,00
13.2.10 - Collaborazioni professionall docenti di sostegno estemi 0,00 0,00
B.2.11 - Spese di viagglo, Trasferta, Rimbors! personale docente 0,00 0,00
B.2.12 - indennita oraria di frequenza allievi disoccupati 0,00 0,00
12,213 - Indennita ssami finali 0,00 0,00
B8.2.14 - Asgicurazione Inall 0,00 0,00
B.2.186 - Agsicurazion] private ed aguiuntive 0,00 0,00
13.2.16 - Assicurazioni per le atlivita di stage 0,00 0,00
3.2.17 - Relribuzion ed oneri allievi occupali 0,00 18.000,00
8.2.18 - Indannita mobilita allieyi CIG-CIGS 0,00 0,00
B8.2.19 . Indennité di frequenza alliey] lavoralori aulonomi ed imprenditor 0,00 0,00
82.2.20 - Spese viagyi giormalier (allievi) 0,00 0,00
53.2.21 - Spese di vilto glornaliero {allisvi 0,00 0,00
8.2 22 - Spese di alloggio glornaliero (alliavi) 0,00 0,00
£8.2.23 - Slage (allievi) 0,00 0,00
B.2.24 - Visile quidate (allievi) 0,00 0,00
H5.2.25 - Spese viaggl (Personale non docente) 0,00 .00
8.2.26 - Spese di vitlo (Personale non docente) 0,00 0,00
8.2.27 - Spese di alloggio (Parsonale non docente 0,00 0,00
B.2.28 - Da specificare in coerenza con 'altuazione del pdncipio ol Ressibilit 0,00 0,00
£5.2.29 - Geltoni d presenza esami finall 0,00 0,00
B.2.30 - Specificare & seconda def singoli casl 0.00 0,00
B.2.21 - Affillo immobill 0,00 0,00
B.2.32 - Ammortamento immobili 4,00 0,00
B.2,33 - Manutenzione ordinaria immobill Pulizie 0,60 0,00
B8.2.34 - Affitto atlrezzalure 0,00 0,00
B.2.35 - Leasing attrezzaturs (esclusi onerl amministrativi e riscalte) 0.00 0,00
B.2.36 - Ammortamento atlrezzature 0,00 0,60
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5,247 - Manutenzions ordinaria altrezzaturs 0,00 0,00
B.2.38 - Luce 0,00 0,00
B.2,38 - Acqua 0,00 0,00
8,240 - Gas 0,00 0,00
R.72.41 - Riscaldamento e condizionamento 060 0,00
£,2.4% - Spese telefoniche 6,00 ALY
71,243 - Indumenti protediivi 0,00 - 0,00
B2 44 - Materiale didatiico In dotazione collaltiva 0,00 0,00
B.2,45 - Materiale in dotazione individuale 0,00 800
B.2.46 - Materiall didatticl per la FAD 0,00 0,00
5.2 .47 . Assicurazionl (non relatlve ad allieviy 0,00 0,00
®.2.48 - Fornitura per ufficlo e cancelleria 0,00 0,60
13.2.49 - Spess postall 0,00 0,00
Totale (82} Reallzzazions 19.60¢,00 18.600,00
B.3.1 - Incontrl, seminar, comeegni, workshop 0,00 0,00
£.3.2 - Elaborazions reports, studi @ pubblicazioni 0,00 0,00
B.3.3 - Specificare & secondg del singoll cast: B 0,00 0,60
Totale (B3} Diffusione del risultat! 0,00 . 4,00
B.4.1 - Relribuzionl ed onerl Dirsllord corso & progette interni 4,00 B 0,00
4.7 - Collaborazione professionale Diretior corsi e progetio esteral 6.750,00 0,00
B.4.9 - Retribuzionl ed oneri coordinatore interno 0,00 0,00
&.4.4 - Collaborazione professionale cogrdinalors esterno 13,500,00 0,00
B.4.5 - Persongle non docente dipendante - Retribuzioni ad oneri 2.691,00 0,00
14,5 - Collaborazioni professionall personale non docente - Compens! 13.440,00 0,00
B.4.7 - Parsonale autonome a “Prestazions d'opeara” 0,00 0,00
B.4.8 « Rimborsl spese 0,00 006
Totale (B4) Direzlone e controlio 35.784,00 3,00
& 41 Ratribuzions personale ausiliario intermo (segreterda, portineria,
rnanulenzione, eco) 0,00 0,60
1.9 - Collaborazioni con personale ausiliario estemo (segreteria, portineria,
manutenzions, B0} 0,00 0,00
.13 - Amministrazione e cordabilitd generale (clvilistico, fiscale) 7.280,00 0,00
C.1.4 - Utenze, spese postall e servizl ausiliar {centralino, portineria, sicurezza,
G006, ) 0,00 0,00
C.1.5 - Fomiture per ufficio KUY 600
£.1.6 - Pubblicitd istituzionale 0,00 0,00
1.7 - Altro (specificars) 000 0,00
Totale {C) Cost indirett] 7.280,00 0,00
Totale Progetto 72.000,00 “%6.06&00}

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

Costo totale & carico risorss pubbliche / n® allievi previsti / n° ore corso 72000 13 ) M-:"m@}l I

COSTO ORARIO PER ALLIEVO ( 16,04 o
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PIANO FINANZIARIO

I* Edizione
Titolo Progetto RESPONSABILE DI REPARTO
Tipologia Intervento
VOCE

Finanz. Pubblico

Cofinanz. Privato

8.1.1 - Progettazione interna 0,00 0,00
B.1.2 - Progeftazione estema 3.800,00 0,00
B8.1.3 - Affissioni 0,00 0,00
B.1.4 - Insarzioni su stampa 0,00 0,00
B.1.5 - Soot radiotelevisivi 0,00 0,00
8.1.6 - Altro {specificare): 0,00 0,00
8.1.7 - Selszions parecipant 0,00 0,00
B8.1.8 - Ordentamento partecipanti 0,00 0,00
8.1.9 - Elaborazione dispense didattiche personale interno 0,00 000
B.1.10 - Elaborazione dispense didattiche personale esterno 3.800,00 0,00
£3.1.11 - Coslituzione dell ATVATS/RTI 0,00 0,00
£.1,12 - Fidsjussion! / CauzioniCostituzions dell ATVATS/RTI 678,40 0,00
Totale (B1) Preparazione 7.678,40 0,00
B.2.1 - Retribuzione ed oneri parsonale interno 0,00 0,00
8.2.2 - Collaburszion! professionali docentl esterni 15.000,00 0,00
8.2.3 - Relribuzione ed onar personale codocenie inlermo 0,00 0,00
824 - Gollaborazioni professionall codocenti esterni 0,00 0,00
£.2.5 - Retribuzion] ed oneri tutor intern e tutor formazione a distanza 0,00 0,00
B.2.6 - Collaborazioni professionall tulor esterni e lutor formazione a distanzs 4.600,00 0,00
13.2.7 - Retribuzione ed oneri personale docente dipendente da Enll pubblici 0,00 0.00
B.2.8 - Relribuzion] ed oner personale Docente a "Contrallo d'Opera” 0,00 0,00
B.2.9 - Relribuzion] ed oneri docenti di sostegno interni 0,00 0,00
£.2.10 - Collaborazioni professionali docent! di sostegno estern 0,00 0,00
8.2, 11 - Spese di viagglo, Trasferte, Rimbaorsi parsonale docente 0,00 4,00
5.2.12 - Indennild oraria di frequenza allisvi discecupall 0,00 0,00
B.2.13 - Indennitd esami finall 0,00 0,00
1.2, 14 - Assicurazione Inall 0,00 0,00
B.2.15 - Assicurazion! private od aggiuntive 0,00 0,00
B,2,16 - Assicurazioni per le altivitd di slage 0,00 0,00
2.2.17 - Reliibuzion! ad onsd allievi occupati Q,G{:ﬁ' 15.600,00
8.2.18 - Indennitad mobilita allievi CIG-CIGS 0,00 0,00
©3.2.19 - Indennita di frequenza alllevi lavoratorl autonomi ed imprenditor 0,00 0,00
B.2.20 - Spese viaggl glornaliern {allisvh) 0,00 0,00
B.2.21 - Spese di villo glornaliers {allievi) 0,00 0,00
8.2.22 - Spese di allogoio giomaliero (allevi) 0,00 0,00
£2.2.23 - Stages (allievi 0,00 0,00
£3.2.24 - Visile guldate (alllevi) 0,00 0,00
8,2,25 - Spase viagyl (Personale non ducente 0,00 0,00
B.2.26 - Spese divillo (Personale non docents) 0,00 0,00
8,227 - Spese di alloggio (Personale non docante) 0,00 0,00
£.2.28 - Da specificars In coerenza con Fattuazione del principio di flessibilith 0,00 0,00
£8.2.29 - Geltont di presenza esami final 0,00 0,00
B.2.30 - Specificare a seconda dei singoli casi 0,00 0,00
B.2.31 - Affilto immobill 0,00 0,00
£.2.32 - Ammortaranto immobili 0,00 0,00
B.2.33 - Manutenzione ordinaria immaobili Pulizis 0,00 0,00
8.2.34 - Affilte attrezzature 0,00 0,00
8.2.365 - Leasing alirezzalure (esclusi oneri amministrativi e riscatto) 0,00 0,00
5.2.38 - Ammortamenio allrezzature 6,06 0,00
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2.2 .37 - Manutenzione ordinaria allrezzature 0,001 0,00
£8.2.38 « Luce 0,06 0,00
B8.2.39 - Acqua 0,60 0,00
83.2.40 - Gasg 000 3,00
8.2 41 - Riscaldamento e condizionamento 0,00 0,00
B.2.42 - Spese telefoniche 0,00 0,00]
B.2.43 - Indumenti protattivi 0,00 0,00,
11.7.44 - Materiale didatlico In dotazione colleltiva 0,00 0,60
B.2.45 - Materfale In dotazione individuale 1,00 0,00
5,246 - Materiali didallici per la FAD 0,00 0,00
B.2.47 - Asslourazioni (non relative ad alilevi) 0,00 0,00
5.2.48 - Fornilura per ufficio e cancellsda 0,00 0,00
3.2, 49 - Spese postali 0,00 0,00
Totule (B2) Realizzazione 19.600,00 16.600,00
£.3.1 - Incontrl, seminari, convegni, workshop 0,00 0,00
B 3.2 - Blaborazione reports, studi e pubblicazion 0,00 0,00
8.3.3 - Specificare & seconda del singoli cash: 0,00 4,00
Totate (B3} Diffusione del risultall 0,00 0,00
B.4.1 - Retribuzioni ed oned Direltor corso & progetto internd 0,00 0,00
B.4.2 - Collaborazione professionale Diretiori corsi e progetle esterni 5.300,00 3,00
B.4.3 - Retribuziont ed onert coordinators inlsine 3,00 0,00
i3.4.4 - Collaborazione professionale coordinators esterno 10.800,00 0,00
£3.4.5 - Parsanale non docenle dipendente - Retribuzioni ed oner 1,851,60 0,00
B4 6 - Collaborazioni professionall personale non docente - Compansi 11.520,60 0,00
B.4.7 - Personale autonomo a “Prestazione dopera” 0,00 0,00
B5.4.8 - Rimborsi spesa 0,00 0,60
Totale (B4} Direzione e controllo 30,571,860 0,00
1.1 - Relribuzione personale ausiliario interno (segrateria, portinerla,
manutenzions, 8co,) 0,00 0,00
1.2 - Collaborazioni con personale ausiliaro estemo (segrsteria, portineria,
manutenzions, ecc.) 0,00 0,00
. 1.3 « Amministrazione e contabilita generale (civilistico, fiscale) 4.880,00 0,00
C.1.4 - Utenize, spess postall & sewvizl ausiltan (centraling, portinerla, sicure2za,
800§ 0,00, 0,60
CoLE - Famiure per ufficlo 10 0,00
.1.6 - Pubblicita stituzionale 0,00 0,00
1.7 - &ltro (speciiicare) 0,00 0,00
H'@mu (G} Costl Indirett] 4.550,00 4,00
E“H"mmie Frogetto 62.400,00 15,600,400

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

62400 13 300

Costo totale a carico risorse pubbliche / n® alliev previsti / n” ore corso

COSTO ORARIO PER ALLIEVO
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PIANO FINANZIARIO

Titolo Progetto
Tipologia Intervento

VERUCih TOR

~T1E.

A SPA —

VOCE Finanz, Pubblico]  Cofinanz, Privato
3.1.1 - Progellazione interna 0,00 0,00
83.1.2 - Progellazione esterna 2.400,00 0,00
8.1.3 - Affissioni 0,00 0,00
8.1.4 - Inserzieni su stampa 0,00 0,00
8.1.5 - Spot radiotelsvisivi 0,00 0,00
B.1.8 - Altro {specificara): 0,00 0,00
£.1.7 - Selezione partecipanti 0,00 0,00
8.1.8 - Crieptamento partecipanii 0,00 0,00
13.1.9 - Elaborazione dispense didalliche personale interno 0,00 0,00
8.1.10 - Elaborazione dispense didatliche personale esterno 2.400,00 0,00
B.1.11 - Costituzions dellATVATEIRTI 0,00 0,00
£.1.12 - Fidejussioni / CauzioniCostituzione dellATVATS/IRTI 656,00 0,00
Totale (B81) Preparazions 5.456,00 0,00
£.2.1 - Retribuzione ad oner personale interno 0,00 0,00
B.2.2 - Collaborazioni professionall docenti esterni 15.000,00 0,00
.23 - Ratribuzione ed oner personale codocente interno 0,00 0,00
8.2.4 - Collaborazioni professionali codocenti esternd 0,00 0,00
£.2.5 - Relribuzioni ed oneri tutor intersl © tutor formazione a distanza 0,00 0,00
8.2.6 - Collaborazioni professionali tutor esterni e tutor formezione a distanza 4.600,00 0,00
8.2.7 - Retribuzione ed oneri personale docente dipendente da Enti pubblic] 0,00 0,00
5.2.8 - Reyribuzionl ed oneri personale Docente a "Contratio d'Opera” 0,00 0,00
B.2.9 - Retribuzion! ed oneri docenti di sostegno interni 0,00 0,00
0.2, 10 - Collaborazioni professionali docenti di sustegno esterni 0,00 0,00
5.2.11 - Spese di viagglo, Trasferte, Rimborsi personale docente 0,00 0,00
1.2.12 - Indennitd oraria di frequenza allievi disoccupati 0,00 0,00
2.2.13 - Indennitd esami finali 0,00 0,00
£.2.14 - Assicurazions Inall 0,00 0,00
B.2.15 - Agsicurazioni privale ed aggiuntive 0,00 .00
8.2.16 - Assicurazioni per e altivita di stage 0,00 0,00
8.2.17 - Relribuziont ed oner allievi occupati 0,00 14.400,00
8,218 - Indennitd mobilita allievi CIG-CIGS 0,00 0,00
85.2.19 - Indennita di frequenza allievi lavorator avtonomi ed imprenditori 0,00 0,00
B.2.20 - Spese viagg giornalied (allievi) 0,00 1,00
£.2.21 - Spese di villo glomaliero {alliev]) 0,0 0,00
B.2.2¢ - Spese di allogglo glornalisro (alievi) 0,00 0,00
£3.2.23 - Stage (allievl) 0,00 0,00
B2.2.24 - Visite guidate {allievi) 0,00 0,00
B.2.25 - Spese viagy! (Personale non docents) 0,00 0,00
B.2.26 - Spese di vilto (Personale non docente) 0,00 0,00
B.2.27 - Spese di alloggio (Personale non docente) 0,00 0,00
B.2.28 - Da specificare in coerenza con lattuazione del principio di flessibilita 0,00 0,00
8.2.20 - Gelton di presenza esami finali 0,00 0,00
H.2.30 - Specificare a seconda del singoli casi 0,00 0,00
B.2.31 - Affitto immobili 0,00 0,00
£3.2.32 - Ammortamento immobili 0,00 0,00
£8.2.33 - Manutenzione ordinaria immobil Pulizie 0,00 0,00
B.2.34 - Affilto allrezzature 0,00 0,00
1.2.35 - Leasing atlrezzature (esclust onerl amministrativi e rscatio) 0,00 0,00
,2.36 - Ammortarmento atirezzature 0,00 0,00
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B.2.37 - Manutenzions ordinaria attrezzature 0,00 0,00
3.2.38 - Luce 0,00 0,00
B.2.38 - Acaua 0,00 0,00
B.2.40 - Gas 0,00 0,00
i3.2.41 - Riscaldamanto e condizionamento 0,00 0,00
3.2.42 - Spese telefoniche 0,00 0,00
B8.2.43 - Indumentl protettivi 0,00, 0,00
7,244 - Materialg didattico in dotazione collelliva 0,00 0,00
.2.45 - Materiale in dotazione individuale 3,00 0.00
B.2.46 - Materiall didatlici par la FAD 0,00 .00
8.2 47 « Assicurazioni (non relative ad allievi 0,00 0,00
13.2.48 - Fornitura per ufficio & cancelleria 0,00 0,00
£.2.48 - Spese poslali 0,00 0,00
Totale (B2) Reallzzazione 18.600,00 14.400,00
18,31 - Incontd, seminart, convegni, workshop 0,00 0,00
£.3.2 - Elaborazione reports, studi e pubblicazion! 0,00 0,00
£.3.3 - Specificare a seconda del singoli cask: 0,00 0,0Q
Totale (B3) Diffusione del risultati 0,00 0,00
B.4.1 - Retribuziont ed onerd Diretlor corso e pragelto Interni 0.0 0,00
.42 - Collaborazione professionale Direltori corsi e progetlo estern 6.300,00 0,00
B.4.3 - Relibuzionl ed onen coordinatore intemo 6,00 .00
B.4.4 - Collaborazione professionale coordinatore estemno 10.800,0 0,00
f1.4 5 - Personale non docente dipendente - Retrdbuzioni ed onerl 1.394,0 0,00
3.4 6 - Collaborazionl professionall personale non docente ~ Compens! 7.680.00 0,00
B.4.7 - Personale autonomo a "Prestazione d'opera” 0,00 ¢.000
B.4.8 - Rimborst spese 0,00 0,00
Totale (B4) Direzione e controlio 26.174,00 0,060
1.1 - Relribuzione personale ausiliario interno (segreteria, portineria,
manutenzions, ece.) 0,00 0,00
1.2 - Collaboraziant con personale ausiliario esterno (segreteria, portineria,
manutenzione, €0} 0,00 0,00
1.3 - Ammindstrazione e contabilitd generale (civilistico, fiscale) 8,370,00 0,00
03.1.4 - Ulenze, spase postali @ servizl ausifiad (centralino, portineria, sicurezza,
S0, 0,00 0,00
C.1.5 ~ Fornilure per ufficio G,00 0,00
CoLE - Pubblicita islituzionale 0,00 0,00
C.1.7 - Alro (specificare) 0,00 0,00
Totate (C) Costl Indiretti 6.378,00 4,00
Totale Progetto 57.600,00 14,400,040

COSTO ORARIO PER ALLIEVO

Costo totale a carico risorse pubbliche / n® allisvi previsti / n® ore corso 51600 12 300

COSTO ORARIO PER ALLIEYVO

{1600 )

Data %&SQW‘&WE

it presente formulario si compone di n.16 pagine

Timbro wﬁﬁi{g}a &

_egale Wagpf’éssemmtm
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.,

fonte: htfp://burc.regione.campania.it

16




PIANG FINANZIARIO

Tholo Progetto
Tipologia Intervento

e ié‘j) ix 1:) 1\

Chpo T ACCHIAR

Finanz, Pubblico,

Cofinanz, Privato,

v

8.1,1 - Progetlazione interna 0,00 0,0
2.1.2 - Progetiazione gsterna 2.400,00 0,0
B8.1.3 - Affissioni 0,00 0,00
8,1.4 - Inserziond su stampa 0,060 0,0
£.1.5 - Spot radiotelevisivi 0,00 0,00
8.1.6 - Altro (spediicare): 0,0 6,0
8.1.7 - Selezlone partecipant 0,00 0,0
£3.1.8 - Orentamento partecipanti 0,00 0,00,
B.1.9 - Elaborazione dispense didatliche personale inlemo 0,00 0.0
£8.1.10 - Elaborazione dispense didatliche personale estermno 2.400,00 000
B.1.11 - Costituzione dellATVATS/RT] 0,00 0,0
8.1.12 - Fidejussion | CaurioniCostituzions dell ATVATSRTI 656,00 0,00
Totale (B1) Preparazione 5.466,00 4,00
B.2.1 - Retribuzione ed onern parsonale interno 0,00 0,00
8.2.2 - Collaborazion professionall docenti estermn) 15.000,00 0,0
#.2.3 - Retriburione ed oner personale codocente interno 0,00 0,00
8.2.4 - Collaborazioni professionall codoceanti esternt 0,00 0,00
1B.2.5 . Retrdbuzioni ad oneri twilor interni e ior formazione a distaneza 0,00 0,00
B.2.6 - Coltaborazioni professionall tutor estern! e huler formazione a distanza 4.600,00 0,0
B.2.7 - Relribuzione ed oner personale docente dipendente da Entl pubblici 0,00 0,00
8.2.8 - Retdbuzionl ed onert personale Docente g "Contratio d'Opera” 0,00 0,00
83.2.9 - Retribuzion! ed oned doventi di sostegno intemi 0,00 0,00
B.2.10 - Collaborazioni professionall docent di sostegno estermi 0,00 0,0
B.2.11 - Spese di viagglo, Trasferte, Rimborsi personale docents 0,00 0,00
R.2.12 - Indennita oraria di frequenza allievi disoccupali B 0,00 0,00,
8.2.13 - Indennitd esami finall 3,00 0,00
$.2.44 - Assicuraziona Inail 0,00 0,00
15.2.15 - Assicurazioni private ed aggiuntive 0,00 0,00
B.2.16 - Assicurazion] per le allivitd di stage 0,00 0,01
#.2.17 - Retibuzion! &d oner allievi occupall 0,00 38.400,00
0.7.18 - indennitd mobilitd alievl CIG-CIGS 0,00 0,0
§.2.19 - Indennita di frequenza allievi lavoratord autonomi ed imprenditori 0,00 0,00
H.2,20 - Spese viaggl giormalied {allievi 0,00 0,00
8.2.21 - Spese di vitlo giormaliero (allievi) 0,00 0,0
B.2.22 - Spese dl allogglo glormaliero (allievi) 0,0 0,00
B.2.23 - lags (allevi) 0,00, 0,00
8.2.24 - Vislte guidate (allievi) 0,00 0,0
B.2.25 - Spese viaggl (Personale non docenle 0.0 0,0
B.2.26 - Spese divitlo (Personale non docente) 0,00 0,00
B.2,27 - Spese di alloggio (Personale non docente) 0,00 0,00
8,2.28 - Da specificara In cosrenza con Pattuazione del principio di flessibilita 0,00 0,0
2.2,20 - Getton di presenza ssami finall 0,00 R
8,2.30 - Specificare a seconda del singoli casi 0,00 0,00
£.2.31 - AHitio immobili 0,0 0,0
.2,32 - Ammortamento immobill Q.00 0,00
B.2.33 - Manutenzions ordinaria immobill Pulizie 0,00 0,00
8,2.34 - Affitlo alrezzalure 0,0 0,00
3,235 - Leasing atrezrature (esclus] onerd amministralivi & riscallo 0,00 0,00
8,2.,36 - Ammortamento allrezzalure 0,01 0,0

fonte: http://burc.regione.campania.it
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8.2,37 - Manulenzione ordinaria attrezzalure 0,00 0,00
5.2.38 - Luce 0,00 0,00
B.2.38 - Acqua 0,00 0,00
B.2.40 - Gas 0,00 0,801
8.2 41 - Riscaldamento e condizionamenio 0,00 0,00
8.2 42 - Spess telefoniche 0,00 0,00
8,243 - Indumenti protellivi 0,00 0,00
H.2.44 - Materale didatlioo in dolazions colleliiva 0,00 0,00
£.2.45 - Materiale in dotazione individuale 0,00 0,00
B.2.46 - Materall didattici per la FAD 0,00 0,00
£.2.47 - Assicurazioni (non relative ad alliavi 0,00 0,00
B.2.48 - Fornitura per ufficio e cancellera 0,00 0,004
.2.49 - Spase posiall 0,00 0,00
Totale (B2) Realizzazions 18.600,00 38.400,00
5.3.1 - Inconird, seminari, convegni, workshop 0,00 0,0
B.3.2 - Elaboragione reports, studi & pubblicaziont 0,00 0,00,
2.3.3 - Bpecificare a seconda del singoli cash 0,00 0,00
Totale (B3 Diffusione del risultatl 0,00 0,00
5.4.1 - Reldbuzion! ed onert Direltor corso e progetto inlerni 0,00 0,0
13.4.2 - Collaborazione professionale Diretlor cors! @ progetlo esterni 6.300,00 0,0¢
£.4.5 - Retibuzion ed onert coordinatore intemo 0.00 0,00
£.4.4 - Collaborazione professionale coordinators esterno 10.800,00 (.00
H.4.5 - Parsonale non docente dipendenta - Relribuzionl ed oner 1.384,00 0,00
B.4.6 - Callaborazionl professionall personale non docente — Compens! 7.680,00 0,00
5.4.7 « Personale autonomo a "Prestazione d'opera” 0,00 4,060
B.4.8 - Rimbors! spese 0,006, - 0,00
Totale (B4} Direxlone e controlio 26.174,00 0,00
.11 - Felrlburlone personale ausiifario interno (segreteria, portineria,
manutenzione, ecc.) 0.0 0,00
©,1.9 - Collaborazionl con personale ausiliario esterno (segreteria, porfineria,
manutenzions, ace.) 0,00 0,00
C.1.3 - Amministrazione e contabilitd generale (chvilistico, fiscale) 6.370,0 0,00
1.4 - Utenze, spese postall e servizi ausiliart (centralino, portinena, slourezza,
e, ) 0,00 0,00
C.1.5 - Fornilure per ufficlo 0,00 .00
C. 1.6 - Pubblicita istituzionale 0,00 0,00
©.1.7 - Altro (specificare 0,00 0,00
Totale (C) Gostl Indiretd §,370,00 4,00
Totale Progelto 87,600,00 38,400,00

COSTO GRARIO PER ALLIEVO

Costo totale a carivo risorse pubbliche / 1® allievi previsti / n° ore corso 600 12 300

COSTO ORARIO PER ALLIEVD fl, 6,00

It presente formutario sl compone di n.16 pagine
SADA PA

Data A5 X‘lﬁ / 201%

bro e }«Wﬂr&i

VANTO E
0.
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PIANO FINANZIARIO ~ A®BETTOD A/ PRegsgy

Titolo Progetio g ¥ LG 4 R
Tipologia Intervento

VOOE ’ Finanz. Pubblico Cofinanz. mmé
B.1.1 - Progeltazione inlerna 0,00 0,00
B.1.2 - Progellazione esterna 2.400,00 0,00
B.1.3 - Affission] 0,00 0,00
B.1.4 - Insarzioni su slampa 0,00 0,00
B,1.5 - Spol radivielevisivi 0,00 3,00
8,1.6 - Allro (specificars); 0,00 0,60
H2.1.7 - Selezions parecipanti 0,00 0,00
8.1.8 - Orientamento partecipanti 0,00 0,00
B.1.9 - Elaborazione dispense didatliche personale intermo 0,00 0,00
B.1.10 - Elaborazione dispense didalliche personale esierno 2.400,00 0,00
B.1.11 - Coslituzione dellATVATS/IRTI 0,00 0,00
B.1.12 - Fidejussioni / CauzioniCostiluzions dell ATVATSRT 656,00 000
Totale (B1) Preparazions ) 5.458,00 0,00
5.2.1 - Relribuzione ed oneri personale interno 4,00 0,00
B.2.2 - Collaborazioni professionall docent] esterni 15.000,00 ) 0,00
8.2.3 - Retribuzions ed oned personale codopente interno 0,00 Q.80
B.2.4 - Collaborazioni professionall codogent] esterni 0,00 0,00
B8.2.5 - Retriburzion] ed onerd tutor internd e tutor formazione a distanza 0,00 0,00
B.2.6 - Collaborazioni professionall Wior estern! e wlor formazione a distanze 4.600,00 0,00
B.2.7 - Relribuzione ed oneri personale docente dipendente da Enli pubblici 0,00 0,00
8.2.6 - Retribuzioni ed oneri personala Docente a "Contratto ¢'Opera” 0,00 0,00
8.2.9 - Retribuzioni ed oneri docenti di sostegno intern 000 0,00
B.2.10 - Gollaborazioni professionall docentl di soslegno estemi 0,00 0,00
B8.2.11 - Spese di viagglo, Trasferte, Rimborsi personale docente 0,00 0,00
B.2.12 - Indennild orarla di frequenza allievi disoccupati 0,00 0,00
8.2.13 - Indennita esami finali 0,00 0,00
B.2.14 - Assicurazions Inail 0,00 0,00
B.2.15 - Assicurazioni private ed aggiuntive 0,00 0.00
B3.2.18 - Assicurazioni per le altivita di stage 0,00 0,00
B2, 17 - Relribuzioni gd oneri allievi occupat] 0,00 38 400,00
B.2.18 - Indennita mobilita alilevi CI1G-CIGS 0,00 0,00
B.2.19 - Indennita di frequenza allievi lavoratorl aulonomi ed imprenditor 0,00 3,00
B.2.20 - Spesa viaggl giormalier (allievi) 0,00 0,00
8,2.21 - Spase di vitto glornaliaro {alllevi) 0,00 0,00
B.2.22 - Spese di allogglo glornaliero (aliievi) 0,00 0,00
8.2.23 - Stage (allievi 0,00 0,00
B.2.24 - Visile guidate (allievi 0,00 0,00
8.2.25 - Spesa viagy! (Personale non docente) 0,00 0,00
B.2.26 - Spese divilto (Personale non docente) 0,00 0,00
$3.2.27 - Spese di alloggio (Personale non docente] 0,00 0,00
£.2.28 - Da specificare in cosrenza con l'eltuazions del principio di flessibiing 0,00 0,00
£.2.29 « Geltoni di prasenza esami finali 0,00 (1,00
£.2.30 - Bpecificare a seconda dei singoli casi 0,00 0,00
B.2.31 - Affitto imymiobili 0,00 GO0
1,2.32 - Ammortamento immaobili 0,00 0,00
8.2.33 - Manulepzione ordinaria immebli Pulizie 0,00 0,00
B.2.34 - Affito aliyezzature 0,00, 0,00
13.2.35 - Lensing attrezzature {esclusi onerl amministrativi e riscatio) 0,00 0,00
13,2.36 - Ammortamenio altrezzature 0,00 0,00

©
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7.,2.37 - Manulenzione ordinaria allrezzature 0,00 000
B.2.38 - Luce 0,00 0,00
5.2 38 - Acqua OX{)O[ 0,00
5.2.40 - Gas 0,00 0,00
B.2.41 - Riscaldemento e condizionamento 0,00 0,00
B.2.42 - Spese telefoniche 0,00 0,00
B.2.43 - Indumenti protettivi 0,00) 0,00
& 2 44 - Materale didattico in dotazione collettiva 0,00 (.00
B§.2.45 - Materiale in dotazione individuale 0,00 0,00
B.2.46 - Materiali didatticl per la FAD 0,00 0,00
B.2.47 - Assicurazioni {non relative ad allievi) 0,00 (},EJE}\
8.2.48 - Fornltura per ufficio e cancelleria 0,00 0,00
5.2 49 - Spese postall 0,00 0,00
Totate (B2} Realizzazione i 19.600,00 18.400,00
6.3.1 - locontd, serminart, convegni, worksho 0,00 0,00
#.3.2 - Blaborazione reporls, studi e pubblicazioni 0,00 000
8.3.3 - Specificars a seconda del singoli casi (0,00 0.00
Totale (B3 Diffusione del risultall 0,00 0,00
5.4.1 - Retribuziont ed oner Direltort corse e progetlo integni 0,00 0,00
B.4.2 - Collaborazione professionale Direttori corsl e progeflo estern §.300,00 0,00
1.4.% - Retibuzioni ed oneri coordinalore Interno 0,00 0,00
©.4.4 - Collabarazione professionale coordinalore estermo 10.800,00 0,00
B.4.5 - Personale non docente dipsndents - Retribuzioni ed eneri 1.394.00 0,00
B.4 6 - Collaborazioni professionali personale non docente - Compenst 7.680,00 0,00
©.4.7 ~ Personale aulonomo a "Prestazione d'opera’ 0,00 0,60
8.4.8 « Rimborsl spese 0,00 0,00,
Totale (B4) Direzione e controtio 26,174,00 0,00
5 Relibuzions personale ausiliario interno (segreteria, portineria,

manutenzions, ece.) 0,00 0,00
&5 T Collaboraziont con parsonale ausiliario esterno (segreteria, portinetia,

rmanuieneione, 8ce.} 0,00 0,00
1.3 . dmministeazions o contabiliid generale (civilistico, fiscale) 6«3?0,6‘)0}.‘ o buon
4.4 - Ulenze, spese postali @ sevizi susiliad (centraling, nortineris, sicurezzd,

8co.) 0,00 0,00
C.1.5 - Forniture per ufficio 0,00 0,00
. 1.6 - Publbilicita istituzionale 0,00 0,00
C.1.7 - Alro {specificare 0,00 2,00
Totale (C) Costl indirettl 6.370,00 . boo
Tolale Progetio 57.600,00 38.400,00

COSTO ORARIO PER ALLIEVO
Casto totale a carico risorse pubbliche / n® alfievi previsti /u® ore corso
COSTO ORARIO PER ALLIEVO

51600 12

pata 2 % [0l{4o 12

Il presenig tormulario st compone di n 16 pagine
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