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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 8 del 06/08/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e
Politiche Giovanili

U.O.D. 3 - UOD Paolitiche giovanili

Ogagetto dell'Atto:

APPROVAZIONE LINEE OPERATIVE PROGETTAZIONE ESECUTIVA DEL Il
PERCORSO FORMATIVO A SEGUITO DELL'INDAGINE SULLE PROSPETTIVE
EVOLUTIVE DEI SETTORI PRODUTTIVI E ANALISI DEI FABBISOGNI DI INNOVAZIONE
REALIZZATA DAI POLI FORMATIVI IFTS DGR 534 DEL 2008
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IL DIRIGENTE

Premesso che

- la Legge 17 maggio 1999, n. 144, con particolare riferimento all’art. 69, ha istituito il Sistema dell'Istruzione
e Formazione Tecnica Superiore ;

- Con DPCM del 25 gennaio 2008 sono state adottate le “Linee Guida per la riorganizzazione del Sistema di
istruzione e formazione tecnica superiore e la costituzione degli Istituti tecnici superiori” ;

- con Delibera di G.R. n.534 del 28.03.2008 P.O.R. Campania 2000-2006 —Misura 3.7 — Azione A, & stato
approvato il piano finanziario relativo alla programmazione IFTS di cui alla Delibera di G.R. n. 982 del 21
luglio 2006;

- la Delibera di G.R. n. 1062 del 5 giugno 2009 -BURC n. 39 del 22.06.09, ha destinato sufficienti risorse a
valere sull’Obiettivo Operativo 1.1) — Asse IV del POR FSE 2007-13, per il finanziamento del Piano
regionale di cui alla richiamata DGR n.534/08 e stabilito che I"attuazione degli interventi venga effettuata di
concerto tra il Settore 01 dell’AGC 06(attuale DG 54 10 UOD 03) e il Settore 03 dell’AGC 17( attuale DG 54
11 UOD 03);

- con Accordo-protocollo d’intesa, tra Regione Campania e Direzione scolastica Regionale per 1'attuazione
del Piano Regionale IFTS 2009/2013 in esecuzione della DGR n.1062 del 5 giugno 2009, sottoscritto il
13/11/2009 prot. n.18, & stato stabilito che la Regione Campania, sottoscrive gli atti di concessione con i
soggetti capofila dei progetti pilota e dei poli formativi IFTS regolando i rapporti e gli impegni dei soggetti
sottoscrittori relativi alla gestione amministrativa-contabile delle attivita finanziate con fondi gestiti
dall’AGC 17( attuale DG 54 11) e fondi ministeriali;

- con D.D. n°1 del 26 gennaio 2009 (BURC N° 14 del 2 marzo 2009) sono state approvate le Linee Guida per
la progettazione esecutiva dei Poli Formativi IFTS ;

- con D.D. n. 3 del 21/01/2010 — BURC n. 08/02/2010 & stata approvata la seconda versione del Manuale
dell’ Autorita di Gestione per 'attuazione del POR Campania FSE 2007/2013;

- con la Delibera di G.R. DGR n. 23 del 29/01/2013 é stata affidata la gestione dell'intervento “IFTS”, per un
importo di € 3.663.270,71 al Dirigente del Settore 06 dell' AGC 17( attuale DG 54 11 UOD 06), in qualita di
Responsabile dell'Obiettivo Operativo i.2.1;

- con DD. 528 N. del 16/07/2014 la gestione amministrativa dell'intervento IFTS & stata affidata al Dirigente
dell’UOD 03 Politiche Giovanili;

- il Decreto Ministeriale del 7 febbraio 2013, ha approvato la Definizione dei percorsi di specializzazione
tecnica superiore di cui al Capo III del DPCM del 25 gennaio 2008 in attuazione delle Raccomandazioni del
Parlamento Europeo e del Consiglio sulla costituzione del quadro europeo delle qualifiche per
I'apprendimento permanente (EQF) del 23 aprile 2008; sull’istituzione di un sistema europeo di crediti per
lI'istruzione e la formazione professionale (ECVET) del 18 giugno 2009; sull’istituzione di un quadro
europeo di riferimento per la garanzia della qualita dell’istruzione e della formazione

Visti

- la Legge Quadro in materia di formazione professionale 21 dicembre 1978, n. 845;

- laLegge 17 maggio 1999, n. 144, con particolare riferimento all’art. 69;

- il Decreto Interministeriale del 10 ottobre 2005 che ha recepito il libretto formativo del cittadino, previsto
dall'art. 2 del Decreto legislativo 276/2003, a seguito dell'approvazione in sede di Conferenza Unificata in
data 15 luglio 2005;

- il Decreto Ministeriale 3 dicembre 2004, n.86 - Approvazione dei modelli di certificazione per il
riconoscimento dei crediti, ai fini del passaggio dal sistema della formazione professionale e
dall'apprendistato al sistema dell'istruzione;

- l"Accordo sancito nella Conferenza Unificata Stato-Regioni del 28 ottobre 2004 per la certificazione finale e
intermedia e il riconoscimento dei crediti formativi nei percorsi sperimentali triennali;
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- 1l"Accordo sancito nella Conferenza Unificata Stato-Regioni del 14 luglio 2005, relativamente al libretto
formativo del cittadino, ai sensi dell’art. 2 del Decreto Legislativo 276/2003;

- il DPCM 26 gennaio 2008;

- lalegge regionale n.20/2012"Testo Unico dell’apprendistato della Regione Campania”;

- Il Decreto Ministeriale del 7 febbraio/2013;

Considerato che

- 1 Poli Formativi IFTS hanno gia prodotto i primi risultati dellindagine sui fabbisogni formativi e di
innovazione e che andranno a proporre un’offerta formativa riguardante percorsi finalizzati a far
conseguire una specializzazione tecnica superiore ai giovani e adulti in linea con i parametri europei;

- alla luce della riorganizzazione del sistema IFTS ad opera del Decreto Ministeriale del 7 febbraio 2013 si
rende necessario integrare nonché adeguare le Linee Guida per la progettazione esecutiva delle attivita
formative dei Poli IFTS, gia approvate con DD n.1/09 richiamato in premessa, con quanto specificamente
disposto dallo stesso Decreto ministeriale;

- la Delibera di G.R. n. 23 del 29/01/2013 ha affidato la gestione dell’intervento “IFTS”, per un importo di €
3.663.270,71 al Dirigente del Settore 06 dell' AGC 17(attuale DG 54 11 UOD 06);

- con DD 528 del 16/07/2014 la gestione dell’intervento IFTS & stata affidata al Dirigente dell’'UOD 03
Politiche Giovanili;

- il presente atto trova applicazione nel campo di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore e costituisce
naturale aggiornamento delle Linee Guida sulla progettazione esecutiva dei Poli formativi approvate con
D.D. n°1 del 26 gennaio 2009 (BURC N° 14 del 2 marzo 2009) e rappresenta l'attuazione di quanto
sviluppato con l'azione di sistema n.1 realizzata dai 14 Poli IFTS relativa all’ Indagine sulle prospettive
evolutive dei settori produttivi e analisi dei fabbisogni di innovazione e formazione;

- che a seguito di tale azione i Poli IFTS hanno gia individuato il percorso IFTS da realizzare;

Ritenuto opportuno

- dare seguito a quanto disposto dal citato DD 528/2014;
- fornire ai soggetti gestori dei Poli formativi IFTS e a tutti gli operatori coinvolti, delle disposizioni di
dettaglio per la corretta formulazione dei percorsi formativi IFTS e di azioni integrative dei medesimi;

- partire da quanto contenuto nelle raccomandazioni del parlamento europeo e del consiglio del 23 aprile
2008 sull’'EQF, del 18 giugno 2009 sull'  EQARF ed ECVET,;

Preso atto

che il presente dispositivo di integrazione alle predette Linee Guida si compone dei seguenti allegati :

a) Allegato A “Linee operative Progettazione esecutiva del II percorso formativo a seguito del'Indagine sulle
prospettive evolutive dei settori produttivi e analisi dei fabbisogni di innovazione realizzata dai Poli
Formativi IFTS”;

b) Allegato B “selezione corpo docente”;

c) Allegato C “Schema controlli antimafia“;

d) Allegato C1” Dichiarazione sostitutiva familiari conviventi”;

e) Allegato D"Piano Finanziario”;

f) Allegato E”Dichiarazione Universita”;

g) Allegato 1”Scheda di ammissibilita”;

h) Allegato 2 “Scheda di valutazione”

Visti altresi

la L.R. 11/91 e in particolare gli artt. 12 e 13 della L.R. n. 11 del 91
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gli artt. 4, 16, 17 e 53 del D.Igs. n. 165/2001;

laL. R. n. 24 del 29/12/2005 art. 4, commi 3 e 5;

il Manuale di Gestione FSE 2007-2013;

la Circolare n. 11 del 22/03/2007 dell’Assessore alle Risorse Umane, esplicativa della D.G.R. n.112;

la Legge 662/96, art.2, comma 203;

le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 534/2008 e 1062/09;

D.D. n°1 del 26 gennaio 2009 (BURC N° 14 del 2 marzo 2009) riguardante 1’approvazione delle linee

guida per la progettazione esecutiva dei Poli Formativi IFTS ;

Il decreto di delega n. 528 del 16/07/2014 del DG dell'Istruzione, del Lavoro, della Formazione e delle
Politiche Giovanili;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Funzionario di Posizione Organizzativa che cura le attivita dell’azione A
“Alta Formazione” , Pasquale Scarpa, e dall’espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente dell"UOD 03

DECRETA
Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato di :

1)approvare le Linee operative Progettazione esecutiva del II percorso formativo a seguito del’Indagine sulle
prospettive evolutive dei settori produttivi e analisi dei fabbisogni di innovazione realizzata dai Poli Formativi
IFTS (Allegato A) e dei seguenti allegati:

a) Allegato B “selezione corpo docente”;

b) Allegato C “Schema controlli antimafia”;

c) Allegato C1” Dichiarazione sostitutiva familiari conviventi”;
d) Allegato D" Piano Finanziario”;

e) Allegato E”Dichiarazione Universita”;

f) Allegato 1”Scheda di ammissibilita”;

g) Allegato 2 “Scheda di valutazione;

)
Rh-
=

i disporre l'invio del provvedimento:

- al Capo Dipartimento dell’Istruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche
Sociali;

- al DG dell’ Istruzione, della Formazione, del Lavoro e delle Politiche Giovanili;

- agli Assessori all' Istruzione e alla Formazione e Lavoro per opportuna conoscenza;

- alla Direzione Generale per la Programmazione Economica ed il Turismo, Autorita di Gestione FSE;

- al BURC per la pubblicazione.

Il Dirigente
Dott. Gaspare Natale
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