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Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.
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IL DIRIGENTE 
 
Premesso: 
- che ai sensi della delibera G.R. 25.02.2006, n. 261, e successivo D.D. del 17/04/2007 n. 118 , è 
stato assegnato al Comune di Mirabella Eclano (AV), un contributo costante del 5% annuo, per un 
massimo di venti anni, sul mutuo da contrarre da tale Comune con un Istituto di Credito per i lavori 
inerenti all’impianto sportivo in oggetto; 
- che l’importo assegnato risulta pari a €. 180.000,00, con un’annualità di €. 9.000,00 e che si farà  
fronte alla prima annualità con l’impegno assunto sul Cap. 6010, SIOPE 2234, per l’esercizio 
finanziario dell’anno 2006; 
- che ai sensi dell’art. 5 della L.R. 42/79 per il finanziamento e per l’approvazione dei progetti delle 
opere oggetto di contributo si applicano le procedure di cui alla L.R. n. 51/78 così come sostituita 
dalla L.R. n. 3/07; 
- che ai sensi dell’art. 68 della L.R. 3/07, così come modificato dall’art. 27 della L.R. 1/08, i mutui sono 
accesi dagli Enti beneficiari e la Regione verserà agli stessi la quota semestrale/annuale del 
contributo stabilito dietro presentazione della quietanza di avvenuto pagamento della rata di 
ammortamento; 
 
considerato: 
- che il Comune di Mirabella Eclano (AV), con delibera di Giunta Municipale del 03/03/2008, n. 29, ha 
proceduto all’approvazione del progetto definitovo-esecutivo relativo ai lavori di completamento 
campo di calcio, fraz. Passo, per l’importo complessivo di €. 180.000,00; 
- che il Comune di Mirabella Eclano (AV), con nota n.1210 del 13/02/2014, ha trasmesso la 
delegazione di pagamento rilasciata al Tesoriere comunale, presso Banca della Campania – filiale di 
Mirabella Eclano per l’importo complessivo di €. 240.000,00, dando mandato all’ Istituto di Credito 
suindicato di pagare alla Cassa D.D.P.P., con la quale ha sottoscritto contratto di mutuo in 
ottemperanza a quanto disposto dalla L.R. n. 4 del 15/03/2011 art. 1, comma 36, l’importo di              €. 9.143,68 annui, pari a €. 4.571,84 semestrali, entro il 30 giugno e il 31 dicembre del periodo di 
ammortamento e cioè dal 01/01/2010 al 31/12/2029 di cui €. 9.000,00 pari a rate semestrali di         €. 4.500,00 coperti da contributo regionale ; con l’obbligo da parte del Comune di accollarsi la 
differenza tra la rata di ammortamento del mutuo ed  il contributo regionale ; 
 
ritenuto: 
- pertanto doversi procedere alla formale concessione del contributo regionale sulla spesa 
complessiva di €. 180.000,00, nella misura costante annua, per venti anni, di €. 9.000,00; 
 
alla stregua: 
- dell’istruttoria compiuta dal titolare di Posizione Organizzativa, Rosolino Alessandro e delle risultanze 
degli atti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché della 
dichiarazione di regolarità della stessa resa dalla Dirigente della UOD n. 06 - Terzo Settore, Sport, 
Tempo Libero e Servizio Civile - della Direzione Generale per le Politiche Sociali, Politiche Culturali, le 
Pari Opportunità e il Tempo Libero, Dott.ssa Beatrice Zeuli; 
 
Visti: 
- la L.R.42/79; 
- le LL.RR. n.1-2-3/07 e n. 1/08; 
- il D.G.R. n.165/01 art. 4;  
- la L.R. n 7/2002; 
- le LL.RR. nn. 3 e 4 del 16/01/2014;  
- la D.G.R. n. 92 del 01/04/2014 con la quale la Giunta ha riapprovato il Bilancio gestionale 2014; 
- la D.G.R. 427 del 27/09/2013 di conferimento degli incarichi dirigenziali; 
- la D.G.R. N. 464 del 24/10/2013; 
- il D.P.G.R. n. 209 del 31/10/2013 di conferimento dell’incarico di Direttore Generale  per le Politiche 
Sociali, le Politiche Culturali, le Pari Opportunità e il Tempo Libero alla dr.ssa Romano Rosanna. 
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d  e  c  r  e  t  a  : 
 
per i motivi di cui in premessa che si intendono integralmente riportati: 
 
- di concedere in favore del Comune di Mirabella Eclano (AV)  un contributo per venti anni, nella 
misura costante del 5% annuo, con un’annualità di €. 9.000.00 facendo fronte alla prima annualità 
con l’impegno assunto sul Cap. 6010, SIOPE 2234 dell’anno finanziario 2006, per la contrazione da 
parte di detto Comune di un mutuo con la Cassa Depositi e Prestiti per complessivi €. 180.000,00, per 
lavori di completamento campo di calcio, fraz. Passo; 
- di stabilire che l’importo annuo €. 9.000,00, pari a €. 4.500,00 semestrali e per tutto il periodo di 
ammortamento sarà accreditato a favore del Comune di Mirabella Eclano (AV) sul conto della 
Tesoreria Provinciale della Banca d’Italia di Avellino - Codice Tesoreria 420 - Codice Conto di 
Tesoreria 0071326 , previa presentazione della quietanza di pagamento con l’obbligo da parte del 
Comune di accollarsi la differenza tra la rata di a mmortamento del mutuo ed il contributo 
regionale. 
 
Si fa obbligo all’Ente, destinatario del presente provvedimento, di attenersi alle disposizioni di cui 
all’art. 72 della L.R. 3/07. 
 
- di indicare, ai sensi del Dlgs n.118/2011, la seguente transazione elementare: 
 

CAPITOLO MISSIONE PROGRAMMA COFOG TITOLO 
MACRO 

AGGREGATO 
IV LIVELLO PIANO DEI 

CONTI 
SIOPE 

COD.BIL.  

 
COD. 

UE 
SIOPE 

COD.GEST. 
6010 06 01 08.1 II 203 U.2.03.01.02.000 2.02.03 4 2234 

 
- di inviare copia del presente provvedimento alla UOD Gestione delle Spese Regionali della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie (55-13-04), all’UDCP - Segreteria di Giunta - Ufficio III - Affari 
Generali - Archiviazione Decreti Dirigenziali, alla UOD Unità Operativa Dirigenziale Bollettino Ufficiale – 
Ufficio Relazioni con il Pubblico (40-30-05), ai fini della pubblicazione secondo quanto previsto dagli artt. 
26 e 27 del Decreto Legislativo14 marzo 2013, n.33.  
                                                                                           
 
                                                                                                 IL DIRIGENTE UOD 06 
                                                                                                            Dott.ssa Beatrice Zeuli 
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