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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 10 del 23/09/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e
Politiche Giovanili

U.O.D. 3 - UOD Paolitiche giovanili

Ogagetto dell'Atto:
DECRETO DI PARZIALE RETTIFICA, INTEGRAZIONE E PROROGA DEL DD N. 8 DEL

06/08/2014 CHE HA APPROVATO LE LINEE OPERATIVE PER LA PROGETTAZIONE
ESECUTIVA DEL Il PERCORSO FORMATIVO IFTS
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IL DIRIGENTE

Premesso che
a) Con DD n. 8 del 06/08/2014 sono state approvate le Linee operative Progettazione esecutiva del II percorso
formativo a seguito del'Indagine sulle prospettive evolutive dei settori produttivi e analisi dei fabbisogni di
innovazione realizzata dai Poli Formativi IFTS (Allegato A) con i seguenti allegati:
+ Allegato B “selezione corpo docente”;
» Allegato C “Schema controlli antimafia”;
*  Allegato C1” Dichiarazione sostitutiva familiari conviventi”;
*  Allegato D”Piano Finanziario”;
» Allegato E”Dichiarazione Universita”;
» Allegato 1”Scheda di ammissibilita”;
» Allegato 2 “Scheda di valutazione;
b) le predette linee operative

— Prevedevano che per la presentazione del progetto venisse utilizzato il software presente sulla piattaforma
indire;

- confermavano quanto stabilito dal Decreto Dirigenziale n.74 del 17 novembre 2006, che ha approvato
I"Avviso pubblico per la presentazione di candidature finalizzato all’individuazione dei poli formativi per
I'Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) che”... in caso di abbandono da parte di qualche partner delle 5
tipologie fondamentali potra essere presentata richiesta alln Regione di sostituzione con altri soggetti, in presenza di
fondate motivazioni, e sempre che il soggetto subentrante abbia le medesime caratteristiche di ammissibilita minime
richieste ai fini della presentazione delle candidature e sia parte di partenariati gid valutati idonei ma non finanziabili
nella valutazione. In tal caso la Regione ...si riserva la facolta di ammettere o meno la sostituzione. Per i soggetti del
partenariato non appartenenti alle 5 tipologie fondamentali, cd. Soggetti “rilevanti”, in caso di abbandono da parte di
qualche partner, potra essere presentatn vichiesta di sostituzione alla Regione, in presenza di fondate motivazioni, con
soggetti che abbiano le medesime caratteristiche e sempre che la presenza del partner che abbandona, per le sue
caratteristiche peculiari, non abbia contribuito al punteggio sulla valutazione delle proposte di candidature. Anche in
tal caso ln Regione... si viserva la facolta di ammettere o meno la sostituzione. E’ consentito, nei casi di fondata
motivazione, l'inserimento di ulteriori soggetti all'interno del Polo, su proposta del medesimo Polo alln Regione e nel
rispetto del limite massimo previsto esclusivamente per quanto riguarda i partner Agenzie formative e Istituti scolastici.
L'inserimento di eventuali nuovi soggetti appartenenti al Polo sara recepito con provvedimento delln Regione...”. Nel
caso in cui intervengano modifiche sostanziali, soggettive od oggettive, all‘interno del Polo costituito il medesimo dovra
presentare una nuova ats con le opportune modifiche;

- individuavano come II percorso formativo per i seguenti poli:

* Tecnico Superiore Della Trasformazione Dei Prodotti Agroindustriali Soggetto attuatore Is M.
Buonarroti;

* Tecnico Per L'organizzazione Ed II Marketing Del Turismo Integrato Soggetto attuatore Pmi
Consulting;

- fissavano la scadenza per la presentazione dei progetti entro il 45° giorno dalla pubblicazione sul BURC del

DD n. 8 del 06/08/2014;
¢) il Manuale di gestione FSE 2007/2013 e ss.mm.ii. prevede che per la gestione delle operazioni cofinanziate dal
FSE venga utilizzato il sistema SMILE quale sistema di monitoraggio regionale con i dati di avanzamento
procedurale, fisico e finanziario;

Considerato che

a) Relativamente al citato Allegato D”Piano Finanziario” si e reso necessario sostituire il medesimo con il piano
finanziario approvato con 1'ultima versione del Manuale di Gestione FSE;

b) il servizio per "utilizzo del software indire e scaduto;

c) dalla costituzione dei poli sono trascorsi otto anni e pertanto sono intervenute modifiche sostanziali all’interno
dei partenariati;
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relativamente ai due percorsi indicati in premessa la corretta denominazione e la seguente:
* “Tecnico superiore della commercializzazione dei prodotti agricoli ed agroindustriali”Soggetto
attuatore Is M. Buonarroti;
* “Tecnico superiore per la ristorazione e la valorizzazione dei prodotti territoriali e delle produzioni
tipiche”Soggetto attuatore Pmi Consulting;
per semplificare la modalita di rendicontazione delle spese & opportuno affidarne il controllo al Servizio
Territoriale Provinciale di Napoli attraverso 1"utilizzo di un modello di verbale di verifica della spesa che si
allega al presente decreto;

Ritenuto opportuno

Di dover sostituire il citato allegato D“Piano Finanziario” con l'allegato F” Piano Finanziario” che si
include al presente decreto;

di dover approvare un nuovo formulario per la presentazione dei progetti che si allega al presente decreto(
Allegato G);

di dover semplificare la procedura di sostituzione dei partners all’interno del polo mantenendo come
punto fermo la persistenza dei cinque soggetti fondamentali stabilendo che in caso di sostituzione il
soggetto subentrante dovra possedere le medesime caratteristiche del soggetto uscente; la scelta della
sostituzione di un soggetto fondamentale dovra avvenire all’interno del partenariato indicando una
motivazione dettagliata della sostituzione; nel caso in cui intervengano modifiche sostanziali si rende
necessaria la costituzione di una nuova ATS o una rettifica di quella esistente, previa validazione da parte
del gruppo di lavoro di validazione dei progetti delle modifiche intervenute all’interno del polo;delle
modifiche suddette dovra essere compilata la scheda all’interno del sopracitato formulario approvato con
il presente decreto, Allegato G;

di dover adottare il modello di verbale (Allegato H) per la rendicontazione delle spese e affidare il
controllo al Servizio Territoriale Provinciale di Napoli che provvedera all’inserimento dei dati nel sistema
SMILE;

di dover prorogare, per quanto sopra, il termine per la consegna dei progetti al 20 ottobre 2014;

di precisare che tutto quanto altro stabilito con DD. N. 8 del 06/08/2014 resta inalterato;

Preso atto

che il presente dispositivo di integrazione e rettifica al DD n. 8 del 06/08/2014 si compone dei seguenti allegati

a) Allegato F “Piano Finanziario”

b) Allegato G “Formulario Progetto”;

Visti

c) Allegato H “Modello Verbale STAP”;

11 DD n. 8 del 06/08/2014,

la L.R. 11/91 e in particolare gli artt. 12 e 13 della L.R. n. 11 del 91

gli artt. 4, 16, 17 e 53 del D.Igs. n. 165/2001;

laL. R. n. 24 del 29/12/2005 art. 4, commi 3 e 5;

il Manuale di Gestione FSE 2007-2013;

la Circolare n. 11 del 22/03/2007 dell’Assessore alle Risorse Umane, esplicativa della D.G.R. n.112;
la Legge 662/96, art.2, comma 203;

le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 534/2008 e 1062/09;

D.D. n°1 del 26 gennaio 2009 (BURC N° 14 del 2 marzo 2009) riguardante 1’approvazione delle linee
guida per la progettazione esecutiva dei Poli Formativi IFTS ;
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- Il decreto di delega n. 528 del 16/07/2014 del DG dell'Istruzione, del Lavoro, della Formazione e delle
Politiche Giovanili;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Funzionario di Posizione Organizzativa che cura le attivita dell’azione A
“Alta Formazione” , Pasquale Scarpa, e dall’espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente dell"UOD 03

DECRETA
Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato:

a) diapprovare a parziale rettifica ed integrazione del DD n. 8 del 06/08/2014

. il nuovo schema di piano finanziario allegato F” Piano Finanziario” ;

. il formulario per la presentazione dei progetti, Allegato G “ Formulario Progetto”;

. il “modello  Verbale Stap” Allegato H, per la rendicontazione delle spese e affidare il
controllo al Servizio Territoriale Provinciale di Napoli che provvedera all’inserimento dei dati dei
nel sistema SMILE;

b) di semplificare la procedura di sostituzione dei partners all'interno del polo mantenendo come punto
fermo la persistenza dei cinque soggetti fondamentali stabilendo che in caso di sostituzione il soggetto
subentrante dovra possedere le medesime caratteristiche del soggetto uscente; la scelta della sostituzione
di un soggetto fondamentale dovra avvenire all’interno del partenariato indicando una motivazione
dettagliata della sostituzione; nel caso in cui intervengano modifiche sostanziali si rende necessaria la
costituzione di una nuova ATS o una rettifica di quella esistente, previa validazione da parte del gruppo
di lavoro di validazione dei progetti delle modifiche intervenute all’interno del polo;

c) di dover prorogare il termine per la consegna dei progetti al 20 ottobre 2014;

d) di precisare che tutto quanto altro stabilito con DD. N. 8 del 06/08/2014 resta inalterato;

e) didisporre 1l'invio del presente provvedimento:

- al Capo Dipartimento dell’Istruzione, della Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche
Sociali;

- al DG dell’ Istruzione, della Formazione, del Lavoro e delle Politiche Giovanili;

- agli Assessori all' Istruzione e alla Formazione e Lavoro per opportuna conoscenza;

- alla Direzione Generale per la Programmazione Economica ed il Turismo, Autorita di Gestione FSE;

- al BURC per la pubblicazione.

Il Dirigente
Dott. Gaspare Natale
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