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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 751 del 29/09/2014

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 11 - Direzione Generale Istruzione, Formazione,Lavoro e
Politiche Giovanili

U.0.D. 8 - UOD Tutela e sicurezza lavoro Pol per immigraz e emig e inclus di sogg
svan

Ogagetto dell'Atto:

POR FSE 2007/2013 OBIETTIVO OPERATIVO A2) AVVISO PUBBLICO:"PIU' APPRENDI
PIU" LAVORI" DEL PIANO "CAMPANIA AL LAVORO" APPROVATO CON D.D. N. 259 DEL
22/12/2010 COSI' COME RETTIFICATO DAL D.D. N. 3 DEL 31/01/2011 - ESITO DELLA
VALUTAZIONE DELLE DOMANDE ISTRUITE COME "DA PERFEZIONARE" CON D.D. N.
883 DEL 18/12/2013 PUBBLICATO SUL B.U.R.C. N. 73 DEL 23/12/2013
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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO

a) che con D.G.R. n. 690 del 08/10/2010 é stato approvato il Piano di Azione per il Lavoro
“Campania al Lavoro”, pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010;

b) che con D.G.R. n.892 del 14/12/2010 e stata approvata la rimodulazione della dotazione
finanziaria degli Obiettivi Operativi del P.O. Campania FSE 2007/2013;

c) che con D.D. n. 259 del 22/12/2010 cosi come rettificato dal D.D. n. 3 del 31/01/2011, pubblicato
sul B.U.R.C. n. 10 del 14/02/2011, & stato approvato I'Avviso pubblico per la presentazione di
domande “Piu Apprendi Piu Lavori” - POR FSE 2007/2013 — ob.op. A 2) — Regime di aiuti ex
Regolamento (CE) n. 800/2008 artt. 40 e 41 del Piano “Campania al Lavoro” per la concessione
di incentivi all'assunzione;

d) che con D.D. n. 61 del 06/07/2011 e ss.mm.ii. &€ stata nominata la Commissione di verifica delle
domande pervenute, sono stati definiti i criteri per accertare I'ammissibilita delle stesse e si &
preso atto dei primi due elenchi delle domande presentate on line sulla piattaforma predisposta e
gestita dall'Assistenza tecnica sull'apprendistato regionale;

e) che con D.D. n. 81 del 10/08/2011, pubblicato sul B.U.R.C. n. 54 del 16/08/2011, sono state
ammesse a finanziamento n. 236 domande (repertorio regionale dal n. 1 al n. 459);

f) che con D.D. n. 185 del 15/12/2011, pubblicato sul B.U.R.C. n. 79 del 27/12/2011, sono state
approvate le domande da perfezionare e quelle non ammesse, relative al primo elenco delle
domande istruite di cui al D.D. 81/2011 (repertorio regionale dal n. 1 al n. 459), per complessive
223;

g) che con D.D. n. 186 del 15/12/2011, pubblicato sul B.U.R.C. n. 79 del 27/12/2011, & stato
approvato il secondo elenco delle domande istruite (repertorio regionale dal n. 460 al n. 648), per
complessive 188;

h) che con D.D. n. 18 del 26/03/2012, pubblicato sul B.U.R.C. n. 20 del 02/04/2012, & stato
approvato il terzo elenco delle domande istruite (repertorio regionale dal n. 648 al n. 997), per
complessive 349;

i) che con D.D. n. 44 del 06/06/2012, pubblicato sul B.U.R.C. n. 36 dell' 11/06/2012, & stato
approvato il quarto elenco delle domande istruite (repertorio regionale dal n. 998 al n. 1134), per
complessive 137,

j) che con D.D. n. 66 del 24/07/2012, pubblicato sul B.U.R.C. n. 47 del 30/07/2012, é stato
approvato il quinto elenco delle domande istruite (repertorio regionale dal n. 1135 al n. 1557), per
complessive 424;

k) che con D.D. n. 883 del 18/12/2013, pubblicato sul B.U.R.C. n. 73 del 23/12/2013, & stato
approvato il sesto elenco delle domande istruite (repertorio regionale dal n. 1558 al n. 2581), per
complessive 1023;

) che con D.G.R. n. 427 del 27/09/2013 ¢ stato approvato il Nuovo Ordinamento della Giunta
Regionale della Campania e con successivo Decreto n. 220 del 31/10/2013 del Presidente della
Giunta si € proceduto alla nomina del Direttore Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro
e le Politiche Giovanili;

m) che con D.G.R. n. 488 del 31/10/2013 si & proceduto a dare piena attuazione della
riorganizzazione degli uffici mediante la nomina dei responsabili delle U.O.D. per garantire la
continuita oltre che l'efficienza dell'azione amministrativa;

PRECISATO
a) che con il succitato D.D. n. 883 del 18/12/2013, pubblicato sul B.U.R.C. n. 73 del 23/12/2013:
n. 745 domande sono state ritenute “Ammissibili a finanziamento”;
n. 42 domande sono state ritenute “Non ammissibili a finanziamento”;
n. 237 domande sono state ritenute “Da perfezionare”;
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PRESO ATTO
a) che in data 31/07/2014 é stata acquisita, con protocollo regionale n. 0535118, la nota di
trasmissione del Presidente della Commissione di Valutazione, con la quale & stato comunicato
I'esito positivo di 45 domande, istruite con il D.D. 883/2013 e ritenute “Da perfezionare”, che,
avendo integrato con la documentazione richiesta, sono state valutate “Domande Ammesse ad
incentivo” (ALLEGATO A);

RITENUTO

a) di dover ammettere a finanziamento le 45 domande valutate e di poter, pertanto, ritenere
conclusa con esito positivo la procedura (ALLEGATO A al presente provvedimento che ne
costituisce parte integrante);

b) di dover demandare agli uffici competenti della Direzione generale, all'uopo designati, le attivita
relative alla verifica dei requisiti autocertificati dai soggetti proponenti, nonché ad ogni ulteriore
atto propedeutico alla sottoscrizione dell’Atto di Concessione;

c) didoversi avvalere del supporto dell'Arlas per la verifica dei requisiti dei lavoratori e dei datori di
lavoro attraverso il collegamento al sistema informativo delle comucazioni obbligatorie della
Regione Campania;

d) di dover sottoscrivere apposito Atto di Concessione con i soggetti proponenti per la
regolamentazione degli impegni derivanti dall'ammissione all'incentivo;

e) di dover rimandare a successivo atto l'assunzione dell'impegno contabile delle risorse sul
Bilancio regionale;

f) di dover dare la massima diffusione ai soggetti interessati attraverso la pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Campania e sul Portale istituzionale della Regione Campania
nella sezione “Campania al Lavoro”;

g) di dover stabilire che la pubblicazione sul B.U.R.C. del presente atto ha valore di notifica per i
soggetti proponenti;

a) il P.O.R. Campania FSE 2007/2013;

b) la D.G.R. n. 935 del 30/05/2008 — Presa d'atto dei criteri di selezione delle operazioni FSE
2007/2013;

c) il D.D. n. 259 del 22/12/2010 cosi come rettificato dal D.D. n. 3 del 31/01/2011;

d) il D.D. n. 61 del 06/07/2011 e ss.mm.ii.;

e) laD.G.R. n. 427 del 27/09/2013 di approvazione del Nuovo Ordinamento della Giunta Regionale
della Campania;

f) la D.G.R. n. 488 del 01/10/2013;

g) il D.P.G.R. n. 220 del 31/10/2013;

h) il D.D. n. 69 del 04/03/2014;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Team dell'Obiettivo Operativo a2) POR FSE 2007/2013, nonché
dell'espressa dichiarazione di regolarita del R.U.P.

DECRETA

per tutto quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato

1. di prendere atto che in data 31/07/2014 e stata acquisita, con protocollo regionale n. 0535118, la

nota di trasmissione del Presidente della Commissione di Valutazione, con la quale é stato
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comunicato l'esito positivo di 45 domande, istruite con il D.D. 883/2013 e ritenute “Da
perfezionare”, che, avendo integrato con la documentazione richiesta, sono state valutate
“Domande Ammesse ad incentivo” ( ALLEGATO A);

2. di ammettere a finanziamento le 45 domande valutate e di poter, pertanto, ritenere conclusa con
esito positivo la procedura (ALLEGATO A al presente provvedimento che ne costituisce parte
integrante);

3. didemandare agli uffici competenti della Direzione generale, all'uopo designati, le attivita relative
alla verifica dei requisiti autocertificati dai soggetti proponenti, nonché ad ogni ulteriore atto
propedeutico alla sottoscrizione dell'Atto di Concessione;

4. di avvalersi del supporto dell'Arlas per la verifica dei requisiti dei lavoratori e dei datori di lavoro
attraverso il collegamento al sistema informativo delle comunicazioni obbligatorie della Regione
Campania;

5. di sottoscrivere apposito Atto di Concessione con i soggetti proponenti per la regolamentazione
degli impegni derivanti dall'ammissione all'incentivo;

6. di rimandare a successivo atto l'assunzione dell'impegno contabile delle risorse sul Bilancio
regionale;

7. di dare la massima diffusione ai soggetti interessati attraverso la pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Campania e sul Portale istituzionale della Regione Campania nella
sezione “Campania al Lavoro”;

8. di stabilire che la pubblicazione sul B.U.R.C. del presente atto ha valore di notifica per i soggetti
proponenti;

9. di inviare il presente provvedimento all'Assessorato al Lavoro, per opportuna conoscenza, alla
U.O0.D. PO FSE 2007/2013, all'Autorita di Audit, all'Autorita di Certificazione del menzionato P.O.,
all'Arlas per gli adempimenti di rispettiva competenza, all' Erfea per la pubblicazione sul sito
www.apprendistatoregionecampania.it alla U.O.D. Stampa e documentazione per la
pubblicazione sul sito regionale e sul B.U.R.C..

Prof. Antonio ODDATI
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