
PROTOCOLLO D'INTESA  

per   

“Confronto e monitoraggio della realtà economica, produttiva ed occupazionale della Campania”  

La Regione Campania, con sede legale in via S. Lucia, 81 – Napoli, rappresentata da.......................  

e  

le Organizzazioni Sindacali regionali della Campania:  

CGIL, con sede legale............, rappresentata da............  

CISL, con sede legale............, rappresentata da............  

UIL, con sede legale............, rappresentata da............  

  

Premesso  

- che la Regione Campania e le Organizzazioni Sindacali regionali CGIL, CISL e UIL 

condividono lo scopo di attivare un confronto e monitoraggio della realtà economica, produttiva ed 

occupazionale della Campania;  

- che in data 1 febbraio 2017 si è tenuto un incontro tra le parti finalizzato all’individuazione 

di azioni condivise volte a:  

a) determinare le condizioni per assicurare l’attrattività del territorio attraverso incrementi di 

produttività e competitività dei sistemi di produzione, dando piena attuazione ai contenuti del 

Patto per la Campania e di attuare una collaborazione istituzionale volta al perseguimento degli 

scopi sopra indicati;   

b) migliorare la qualità dell’offerta dei servizi ai cittadini Campani, a partire dall’appropriatezza dei 

livelli di assistenza e dei servizi pubblici.   

Tanto premesso, per il perseguimento delle finalità di cui al paragrafo precedente, le parti 

sottoscrivono la presente  

Intesa  
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Art.1  Finalita'   

  

La presente Intesa ha, quale scopo, il confronto periodico e costante sulle strategie regionali per 

l'incremento dei livelli occupazionali in Campania, il perseguimento delle migliori condizioni per lo 

sviluppo delle attività produttive e per l'attrazione degli investimenti, la crescita socio-economica 

del territorio campano e il miglioramento dell'offerta dei servizi ai cittadini.  

Art.2  Oggetto ed impegni delle parti  

  

1. Al fine del perseguimento delle finalità di cui all’articolo 1,  le Parti intendono realizzare un 

costante raccordo e all'uopo si impegnano all'attivazione di periodici incontri, da tenersi  presso la 

Presidenza della Regione previa calendarizzazione condivisa tra le parti, volti al confronto e alla 

individuazione di ogni forma di sinergia necessaria alla realizzazione di azioni comuni  per la 

valorizzazione e lo sviluppo delle realtà produttive, per la soluzione delle problematiche riguardanti 

le/i lavoratori,  gli utenti e i consumatori,  nonché per l’individuazione di azioni e misure di 

sostegno e reinserimento lavorativo di soggetti svantaggiati ed anche fuoriusciti dai processi 

produttivi,  per il monitoraggio dell'avanzamento e dell'efficacia delle iniziative assunte.  

Art.3 Individuazione dei temi prioritari e delle azioni  

  

1. Salvi ulteriori o specifici temi, che potranno costituire oggetto di segnalazione ovvero di proposta 

da parte dei singoli sottoscrittori del presente protocollo, le Parti individuano come di seguito  

indicato i  temi prioritari del raccordo interistituzionale oggetto del presente Protocollo, sui quali si 

impegnano ad attivare sollecitamente ogni forma di confronto e sinergia:  

1) Aree di crisi e di sviluppo produttivo, iniziative per la crescita degli investimenti e della 

competitività del sistema economico;  
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2) Occupazione e misure di politiche per il lavoro;  

3) Sanità;   

4) Ambiente, territorio, infrastrutture e trasporti.  

2. Fatta salva la individuazione di ulteriori azioni o strumenti all'esito degli incontri di cui all'art.2 

del presente protocollo, le Parti convengono che, al fine del perseguimento delle comuni finalità 

indicate all'art.1, e, in particolare, al fine dell'attrazione degli investimenti, occorre attivare azioni ed 

iniziative in tema di:  

- mappatura delle aree industriali dismesse;   

- riduzione, nella fase di partenza di nuovi insediamenti produttivi, dell'imposizione fiscale e della 

tariffazione locale;   

- semplificazione amministrativa in materia di appalti, creazione e riavvio di imprese;   

- istituzione di fondi di garanzia per il finanziamento di misure per garantire maggiore 

competitività e produttività;   

- razionalizzazione delle società partecipate;  

-implementazione di un Osservatorio del Mercato del lavoro campano e di un Osservatorio per le 

attività produttive che raccolgano, aggiornino ed analizzino dati e tendenze sui principali fenomeni 

economici, produttivi e occupazionali, fornendo supporto alla politica di programmazione regionale.  

Art.4  Oneri finanziari  

Il presente Protocollo d’Intesa non comporta oneri finanziari per le Parti sottoscrittrici.  

  

Art.5 Durata  

  

Il presente Protocollo d’Intesa ha durata triennale a partire dalla sottoscrizione.  
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Art.6 Clausola finale  

  

Ai sensi dell'art.2, comma 3, della legge regionale 18 gennaio 2016, n.1,  l'intesa decade 

automaticamente in caso di assenza di atti di impulso, attuativi o esecutivi nell’anno successivo alla 

sua sottoscrizione.  
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