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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICO LE, 
ALIMENTARI E FORESTALI 
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Obiettivi Strategici Triennali e annuali
 

 
Codice 

 
500700OBST1 

 

Indirizzo 
strategico 

Campania innovativa  - Promuovere la competitività delle piccole e medie imprese del 
settore agricolo e agroalimentare 

Missione - 
Programma 

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca  
Programma 03 Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la 
caccia e la pesca 

 
Obiettivo 

Accrescere la competitività delle imprese agricole e agroalimentari campane. 

 
Presenza nel 
Precedente Piano 

No  
Motivazione 

 

 
Responsabile 

50 07 00 Direttore Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 

Altri Settori 
coinvolti 

50 02 00 Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attività Produttive 
50 06 00 Direzione Generale per l'Ambiente, la Difesa del Suolo e l'Ecosistema 
50 04 00 Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema 
Sanitario Regionale 
50 12 00 Direzione Generale per le Politiche Culturali e il Turismo 
Programmazione Unitaria 
NVVIP 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

AGEA-OP, MiPAAF, DGAgri Commissione EU 

 
Data inizio 

01/01/2017 Data 
conclusione 

31/12/2019    

 
  

Indicatori di risultato/outcome 
 
Strumento 
di misura 

 
Valor
e 

Target 
2017 2018 2019 

1 Conseguimento target di spesa del PF  
considerando la % di conseguimento 
delle milestone da regolamenti 1303/13- 
215/14 (media 80%) 
 
% non cumulata 

euro   11.900.973,02 107.108.757,20  

 
2 Attivazione dei ba ndi delle priorità 1, 2 

e 3 del PSR  
(% di procedure aperte nell’anno sul 
totale delle procedure del programma n 
32– sono comprese le riedizioni). 
I valori indicati nel 2018 e nel 2019 
tengono conto anche dei Bandi riaperti 
per tale periodo.  
Entro il 2019 tutte le tipologie di 
intervento saranno attivate 
 

% 
 

 70 40 40 

3 Priorità 1  
 procedure avviate in termini di spesa 
assegnata sul totale della dotazione 
finanziaria misura 1, 2 e 16.1 

%  20 50 80 

 
4 Competitività  

aziende/imprenditori sovvenzionati (% 
non cumulata)  

%  8 
 

16 20 
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5 
 

Filiere  
aziende sovvenzionate: regimi di qualità 
dei prodotti agricoli e alimentari 
(compreso benessere animale) più 
sostegno agli investimenti nella 
trasformazione e commercializzazione 
dei prodotti agricoli 

numero   75 200 300 
 
 
 
 

 Valorizzazione  
Contribuire al mantenimento del trend 
positivo dell'export agroalimentare 
campano, sostenendo le imprese 
dell'agroalimentare campano nella 
creazione di relazioni commerciali stabili 
con buyers italiani ed esteri della G.D.O. 
e del canale HO.RE.CA. attraverso la 
partecipazione a fiere (valore cumulato al 
2019) 

Partecipazio
ne ad eventi 
internazionali
.(Nr.) 
 
Numero 
destinatari 
coinvolti  

 4 
 
 
 

300 imprese 

 12 
 
 
 

700 
imprese 

 
 

3003 
0 
 

 
 

Obiettivi operativi collegati 

5007OBO 1.1.1 Sostenere le imprese agricole attraverso gli interventi del I pilastro della Politica Agricola Comune 
(PAC) 

5007OBO 1.1.2 Sostenere le imprese agricole e agroalimentari attraverso la programmazione e la gestione degli 
interventi PAC sviluppo rurale e Aiuti di Stato 

5007OBO 1.1.3 Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n. 4 tipologie 
di intervento 3.1.1, 3.2.1 e 16.4.1 e 9.1.1 per le priorità 2 e 3) 

5007OBO 1.1.4 Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.9 tipologie 
di intervento sulle priorità 1, 2 e 3) 

5007OBO 1.1.5 Promuovere azioni a sostegno dei giovani imprenditori, attraverso azioni tese ad una più chiara 
identificazione dei loro fabbisogni e alla proposizione di soluzioni coerenti con tali fabbisogni 

5007OBO 1.1.6 Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.4 tipologie 
di intervento sulle priorità 1, 2 e 3) 

5007OBO 1.1.7 Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.4 tipologie 
di intervento per le priorità 1, 2 e 3) 

5007OBO 1.1.8 Adottare i bandi per le misure a titolarità del PSR (l'intero processo, dalla programmazione al 
pagamento, è svolto da 1 ufficio) e gestire le domande di aiuto/pagamento (9 tipologie di intervento) 

5007OBO 1.1.9 Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano nella creazione di relazioni commerciali stabili 
con buyers italiani ed esteri della G.D.O. e del canale HO.RE.CA. attraverso partecipazioni a fiere di 
carattere regionale, nazionale ed internazionale come definiti nel DEFR 

5007OBO 1.1.10 Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi uod centrali, gestione 
domande aiuto e pagamento uod servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (27 
tipologie di intervento sulle priorità 1,2 e 3) 

5007OBO 1.1.11 Garantire il rispetto degli obblighi di informazione e trasparenza sul PSR Campania 2014/2020 

5007OBO 1.1.12 Contribuire al raggiungimento degli obiettivi definiti nel PRA per il FEASR 
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Codice 

 
500700 OBST 2 

 

Indirizzo 
strategico 

Campania verde  - Tutela delle risorse naturali e degli ecosistemi connessi all'agricoltura e 
alla silvicoltura 

Missione - 
Programma 

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca  
Programma 03 Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia 
e la pesca 

 
Obiettivo 

Tutelare le risorse naturali e ridurre gli impatti delle attività agricole e agroindustriali sulle 
performances ambientali. 

Presenza nel 
Precedente Piano 

No  
Motivazione 

 

 
Responsabile 

50 07 00 Direttore Generale per le Politiche Agrico le, Alimentari e Forestali  

Altri Settori 
coinvolti 

50 06 00 Direzione Generale per l'Ambiente, la Difesa del Suolo e l'Ecosistema 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

AGEA-OP, MiPAAF, DGAgri Commissione Eu 

 
Data inizio 

01/01/2017 Data 
conclusio
ne 

31/12/2019    

 
 
  

Indicatori di risultato/outcome 
 
Strumento di 
misura 

 
Val
ore 

Target 
2017 2018 2019 

 
1 

Conseguimento target di spesa del PF  
considerando la % di conseguimento 
delle milestone da regolamenti 
1303/13- 215/14 (media 80%) 
 
% non cumulata 

euro      19.592.860,23 
 

176.335.742,11  

 
2 Attivazione dei bandi delle priorità 4 e 

5  del PSR  
(% di procedure aperte nell’anno sul 
totale delle procedure del programma n 
30– sono comprese le riedizioni). 
I valori indicati nel 2018 e nel 2019 
tengono conto anche dei Bandi riaperti 
per tale periodo.  
 
Entro il 2019 tutte le tipologie di 
intervento saranno attivate 
 

% 
 

 70 40 40 

  
3 

Tutela degli ecosistemi  
% di copertura della superficie sotto 
impegni ambientali (cumulata) 

%  30 60 100 

 
4 

Tutela degli ecosistemi  
superficie connessa ad impegni agro- 
climatico – ambientali 

Ettari   13000 20000 30000 

 
5 

Manutenzione straordinaria 
infrastrutture verdi 
% di superficie forestale interessata da 
interventi di manutenzione straordinaria 
sul totale della superficie interessata dal 
Piano 

%  30 
 

60 100 
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Obiettivi operativi collegati 

5007 OBO 2.1.1 

Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.12 
tipologie di intervento sulle priorità 4 e 5) 

5007OBO 2.1.2 

Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.3 tipologie 
di intervento sulle priorità 4 e 5) 

5007OBO 2.1.3 

Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.12 
tipologie di intervento per le priorità 4 e 5) 

5007OBO 2.1.4 

Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale 
(suolo, acqua, risorse ecosistemiche e biodiversità), la mitigazione dei cambiamenti climatici e la 
gestione dei rischi naturali, nonché, incentivando la permanenza nelle aree montane del capitale 
umano, lo sviluppo delle aree interne e la coesione territoriale   

5007OBO 2.1.5 Garantire l'esercizio dell'attività venatoria, nel rispetto della tutela e della conservazione del 
patrimonio faunistico e degli habitat naturali regionali 

5007OBO 2.1.6 

Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.5 tipologie 
di intervento) 

5007OBO 2.1.7 

Ridurre l'impatto delle attività agricole sulle performances ambientali tramite l'attuazione della 
normativa fitosanitaria e tramite il coordinamento della rete di monitoraggio fitosanitario ai sensi del 
PAN (DM 22/01/2014). Gestione delle autorizzazioni dei centri prova per i controlli delle macchine 
irroratrici . 

5007OBO 2.1.8 

Tutelare gli ecosistemi agrari e la biodiversità tramite la predisposizione e attuazione dei monitoraggi 
per ciascun organismo nocivo regolamentato o oggetto di particolare interesse per gli ecosistemi 
campani anche attraverso il supporto di determinazioni analitiche e con azioni di supporto alle 
attività ispettive e di consulenza a mezzo di determinazioni analitiche di laboratorio . 

5007OBO 2.1.9 Tutelare gli ecosistemi agrari tramite lo sviluppo della rete agrometereologica 

5007OBO 2.1.10 
Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi UOD centrali, gestione 
domande aiuto e pagamento UOD servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (30 
tipologie di intervento sulle priorità 4 e 5) 
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Codice 

 
500700OBST3 

 

Indirizzo 
strategico 

Campania solidale  - Favorire lo sviluppo economico delle zone rurali, l’inclusione sociale e 
la riduzione della povertà 
 Missione - 

Programma 
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca  
Programma 03 Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia 
e la pesca 

 
Obiettivo 

Migliorare la qualità della vita e la fruibilità dei servizi del territorio rurale rendendolo 
accogliente per imprese e famiglie 

Presenza nel 
Precedente Piano 

No  
Motivazione  

 
Responsabile 

50 07 00 Direttore Generale per le Politiche Agrico le, Alimentari e Forestali  

Altri Settori 
coinvolti 

Direzione Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento del Sistema sanitario 
Regionale 
Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio Sanitarie 
Direzione Generale per le Politiche Culturali e il Turismo 
Programmazione Unitaria 
NVVIP 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

AGEA OP, MiPAAF, DGAgri Commissione Eu 

 
Data inizio 

01/01/2017 Data 
conclusione 

31/12/2019    

 
  

Indicatori di risultato/outcome 
 
Strument
o di 

 
Valore 
iniziale 

Target 
2017 2018 2019 

 
1 

Conseguimento target di spesa del PF  
considerando la % di conseguimento 
delle milestone da regolamenti 1303/13- 
215/14 (media 80%) 
% non cumulata 

euro        1.144.339,62 
 

37.000.314,39  

 
2 Attivazione dei bandi delle priorità 6 

del PSR  
(% di procedure aperte nell’anno sul 
totale delle procedure del programma n 
11– sono comprese le riedizioni). 
I valori indicati nel 2018 e nel 2019 
tengono conto anche dei Bandi riaperti 
per tale periodo.  
 
Entro il 2019 tutte le tipologie di 
intervento saranno attivate 
 

% 
 

 70 40 40 

 
3 Sviluppo rurale e inclusione sociale  

(popolazione coperta GAL) 
%  80 90 100 

 
 
 

Obiettivi operativi collegati 

5007OBO 3.1.1 

Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.11 
tipologie di intervento per la priorità 6) 

5007OBO 3.1.2 
Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi UOD centrali, gestione 
domande aiuto e pagamento UOD servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (11 
tipologie di intervento sulla priorità 6) 
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Codice 

 
500700OBST 
4 

 

Indirizzo 
strategico 

Campania innovativa  - Promuovere la competitività delle piccole e medie imprese del 
settore della pesca e dell'acquacoltura 

Missione - 
Programma 

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca  
Programma 03 Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia 
e la pesca 

 
Obiettivo 

Accrescere la competitività delle imprese della pesca e dell’acquacoltura campane. 

Presenza nel 
Precedente Piano 

No  
Motivazione 

 

 
Responsabile 

50 07 00 Direttore Generale per  le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali  

Altri Settori 
coinvolti 

DG per la mobilità  

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

MiPAAF 

 
Data inizio 

01/01/2017 Data 
conclusione 

31/12/2019    

 
  

Indicatori di risultato/outcome 
 
Strumento 
di misura 

 
Valore 
iniziale 

Target 
 2017 2018 2019 

 
1 

Attivazione di ban di del FEAMP  
(n. di bandi aperti nell’anno rispetto al nr. totale 
dei bandi del programma pari a  nr. 12 da 
attivare in coerenza con la strategia regionale) 

Nr. 
   
      0 

  
      

4 
 

 
 8 

 
 0 

 
2 Competitività  

aziende/imprenditori sovvenzionati con le 
Misure 2.48 – acquacoltura e 5.69 – 
trasformazione dei prodotti ittici. 20 
aziende/imprenditori (% non cumulata)  

 
% 

     

   
    10  

 
    

40 
 

 
   

50 
 

 
 
3 

Adeguamento di porti pescherecchi e dei punti 
di sbarco (servizio idrico, elettrico e servizi 
igienici, centri di pesatura, punti di stoccaggio 
degli scarti)   

 
 

Nr. 
 

 
 
    4 

 
 
   

7  
 

 
 
    7 

 
 

Obiettivi operativi collegati 

5007OBO 4.1.1 Attuazione del PO FEAMP Campania 2014-2020 

5007OBO 4.1.2 Ammodernare le infrastrutture portuali per lo sbarco del pescato in coerenza con la 
politica comune della pesca. 

5007OBO 4.1.3 Accrescere la competitività di PMI campane operanti nel settore della trasformazione e 
commercializzazione dei prodotti ittici 
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Obiettivi Operativi 
 
Codice 500701OBO 1.1.1    

Obiettivo Sostenere le imprese agricole attraverso gli interventi del I pilastro della Politica Agricola Comune (PAC) 

Responsabile Dirigente UOD 01 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 01) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

MIPAAF e AGEA 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 

Predisposizione Bandi di attuazione delle Misure del Piano 
Nazionale di Sostegno al Vino  - Ristrutturazione e riconversione 
Vigneti, Investimenti e Promozione Vini sui mercati dei Paesi 
terzi 

gennaio   dicembre Esaurimento plafond 
finanziario 

2 Riconoscimento nuove Organizzazioni di Produttori settore 
Ortofrutta,  Olio e altri comparti gennaio dicembre Almeno 1 nuova OP 

3 Approvazione dei Programmi Operativi pluriennali ortofrutta, 
delle annualità e delle modifiche in corso di anno gennaio dicembre  Approvazione tutti P.O. 

presentati 

4 Attuazione OCM zootecnia gennaio dicembre 
Completamento 
istruttoria di tutte le 
istanze 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Ansanelli Claudio 

D con PO 7 

Cuoci Salvatore 
Esposito Sabato 
Gelone Roberto  
Lanzetta Valeria 
Rignani Salvatore 
Saggese Barbara 
De Lucia Vincenzo 
 

D senza PO   

C   

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Gestione del potenziale viticolo e idoneità tecnica 

vigneti. Attuazione Misure Piano nazionale 
Vitivinicolo. Regolarizzazione vigneti. Rapporti con 
Organi nazionali e comunitari con particolare 

riguardo a OCM Vino e politiche del primo pilastro. 

Cuoci Salvatore 14,28 

Attuazione OCM Ortofrutta: Programmi Operativi 
annuali e pluriennali, modifiche, A.F.N. e 
riconoscimento OP anche di altri settori.  

Esposito Sabato 
 

14,28 

Attuazione OCM Ortofrutta: Programmi Operativi 
annuali e pluriennali, modifiche, A.F.N. e 

riconoscimento OP olio.  

Gelone Roberto 14,28 

Rapporti e adempimenti riguardanti la risoluzione 
delle non conformità rilevate dall’Organismo di 
vigilanza in ordine al Piano dei controlli sui vini a 
DO e IG e applicazione delle eventuali sanzioni. 
Gestione e aggiornamento dell’elenco regionale 
dei distillatori o assimilati ai distillatori. 
Collaborazione alle attività istruttorie riguardanti le 
misure del Piano Nazionale di sostegno del vino 
con particolare riguardo alla promozione dei vini 
sui mercati dei Paesi Terzi, Investimenti e 
Ristrutturazione e Riconversione dei vigneti.  

Lanzetta Valeria 14,28 

 Gestione attività inerenti lo svincolo delle polizze 
fideiussorie per l’anticipazione dei contributi e delle 
Misure di sostegno al vino. Attuazione OCM 
Ortofrutta: Programmi Operativi annuali e 
pluriennali, modifiche, A.F.N.  
Gestione contratti Assistenza Tecnica varia di cui 
al DRD n. 719 del 02/12/2014.  

Rignani Salvatore 14,28 

Attuazione OCM Ortofrutta:  Programmi Operativi 
annuali e pluriennali, modifiche, A.F.N. e 
riconoscimento OP anche di altri settori.  

Saggese Barbara 14,28 

Raccolta e reporting dei documenti inerenti la 
programmazione dell'Unione europea 2014/2020 
con particolare riferimento allo sviluppo rurale. 
Applicazione della normativa nazionale e 
dell’Unione europea in tema di applicazione del 
prelievo supplementare nel settore del latte e dei 
prodotti lattiero-caseari, in tema di applicazione 
delle norme di commercializzazione applicabili alle 
uova e, più in generale, in tema di sviluppo delle 
produzioni di origine animale. 

Vincenzo De Lucia  14,28 

 
Codice 500701OBO 1.1.2    

Obiettivo Sostenere le imprese agricole e agroalimentari attraverso la programmazione e la gestione degli 
interventi PAC sviluppo rurale e Aiuti di Stato 

Responsabile Dirigente UOD 01 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 01) 

Altri Settori regionali 
coinvolti 

Programmazione Unitaria 
NVVIP 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

MiPAAF 
AGEA 
Commissione Europea DG AGRI 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   
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 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Predisposizione della Relazione Annuale di Attuazione (RAA) 
del PSR 2014-2020 e caricamento su SFC 01/03/2017 30/09/2017 

RAA validata e inviata 
su SFC alla 
Commissione e 
riscontro osservazioni 

2 Monitoraggio certificazione PSR e previsioni finanziarie per 
AGEA e Bilancio regionale 01/01/2017 31/12/2017 Report di monitoraggio 

semestrali 

3 
Predisposizione relazione annuale sugli aiuti di Stato in 
agricoltura e trasmissione alla Commissione sulla piattaforma 
SARI. 

01/04/2017 30/09/2017 

Invio relazione su 
piattaforma SARI e 
riscontro osservazioni 
UE 

4 istruttoria e definizione procedure di notifica/esenzione di regimi 
di aiuto connessi alle misure del PSR Campania 2014 - 2020 01/01/2017 31/12/2017 

Invio su sistema SANI 
di almeno 1 notifica di 
aiuto 

5 istruttoria modifiche del PSR 2014-2020 e caricamento su SFC 01/01/2017 31/12/2017 
Istruttoria ed invio di 
almeno 1 modifica del 
PSR su SFC 

6 Organizzazione e gestione sedute del Comitato di Sorveglianza 
del PSR in plenaria e istruttoria procedure scritte. 01/01/2017 31/12/2017 

Almeno una seduta in 
plenaria e almeno 3 
procedure scritte 
 

7 Predisposizione della documentazione di gara per la selezione 
del Valutatore indipendente del PSR 2014-2020. 

01/01/2017 31/06/2017  documenti di gara e 
determina a contrarre 

8 Definizione e manutenzione manuale delle procedure per la 
gestione delle domande di sostegno - PSR 2014/2020 01/01/2017 31/12/2017 Approvazione manuale 

e aggiornamento 

9 
Definizione e manutenzione delle disposizioni attuative generali 
PSR 2014/2020 01/01/2017 31/12/2017 

Approvazione e 
aggiornamento 

10 
individuazione delle tipologie di intervento da attivare e delle 
modalità di attuazione degli interventi nell'ambito della 
Progettazione integrata e collettiva 

01/01/2017 31/12/2017 Definizione delle 
procedure di attuazione 

11 Definizione procedure di attuazione nel PSR 14/20 relative alla 
Strategia Nazionale Aree Interne 01/01/2017 31/12/2017 Definizione delle 

procedure di attuazione 

12 Comitato di Sorveglianza del PSR Nazionale e della Rete 
Rurale Nazionale- Rappresentanza AdG PSR 14/20 Campania 01/01/2017 31/12/2017 

n. 2 Report relativi ai 
contributi dell'AdG PSR 
Campania 14/20 per i 
Programmi nazionali  

13 
Verifica e controllo delle proposte di liquidazione, e delle polizze 
fideiussorie e dichiarazioni di impegno a garanzia, pervenute 
dai Soggetti Attuatori Regionali Centrali e Provinciali 

01/01/2017 31/12/2017 

Istruttoria di tutte le 
proposte di liquidazione 
prima dell’invio ad 
AgEA 

14 

Monitoraggio finanziario dell'avanzamento spesa regionale dei 
pagamenti autorizzati; monitoraggio dei pagamenti autorizzati e 
decretati da AgEA e dei pagamenti bloccati dall'Organismo 
Pagatore AgEA per la contabilizzazione 

01/01/2017 31/12/2017 
Predisposizione e 
diffusione report 
trimestrali  

fonte: http://burc.regione.campania.it
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15 

Verifica e controllo delle posizioni debitorie in procedura 
recupero debiti sul portale SIAN comunicate dall'Organismo 
Pagatore AgEA 
 
 

01/01/2017 31/12/2017 

Produzione report 
mensili  indirizzati ai 
Soggetti Attuatori 
Regionali Centrali e 
Periferici per la chiusura 
delle istruttorie delle 
posizioni debitorie 

16 

Acquisizione, gestione delle segnalazioni delle anomalie 
bloccanti delle domande di aiuto e di pagamento per le misure 
Sviluppo Rurale pervenute dai Soggetti Attuatori Regionali 
Centrali e Periferici   

01/01/2017 31/12/2017 

Risoluzioni anomalie 
presso AGEA OP entro 
1  mese dalla 
segnalazione 

 
Risorse Umane  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Ansanelli Claudio 

D con PO 6 

Cappiello Gabriele 
De Martino Tiziana 
Mazzeo Giuseppe Rosario 
Paganini Guelfo 
Paladino Eliana 
Pastore Biancamaria 

D senza PO 0  

C 0  

B 0  

A 0  

LSU 0  

Consulenti Esterni 0  

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Collegamento con AgEA di tipo finanziario per verifica regolarità e 
funzionamento sistema gestione dei flussi finanziari di pagamento. 
Rapporti tra Soggetti Attuatori Regionali ed AgEA e interfaccia con l’AgEA 
per  risoluzione criticità dei flussi finanziari e funzionalità del SI AN. 
Gestione anomalie domande di pagamento, polizze fideiussorie. 

Pastore Biancamaria 16,66 

Predisposizione documenti programmatici e gestionale per l’attuazione 
del PSR.  Supporto all'AdG nella negoziazione con la Commissione 
Europea e la partecipazione alla programmazione unitaria regionale per 
gli aspetti generali del Programma; pianificazione con AgEA per 
risoluzione criticità programmatiche e gestionale per l’attuazione del 
Programma. 

Paladino Eliana 16,66 

Risoluzione anomalie domande di pagamento. Monitoraggio posizioni 
debitorie connesse al recupero di indebite percezioni di aiuti. Banca dati 
dei beneficiari dei pagamenti FEASR. Pianificazione con  AGEA per 
risoluzione criticità monitoraggio delle posizioni debitorie. 

Cappiello Gabriele 16,66 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Verifica attuazione Programma e miglioramento organizzativo; Supporto 
all’attività di valutazione ex ante, in itinere ed ex post; rapporti con il 
valutatore indipendente, con il NVVIP e con l’autorità incaricata del 
monitoraggio ambientale; Supporto all'AdG nella negoziazione con la 
Commissione Europea e la partecipazione alla programmazione unitaria 
regionale per gli aspetti legati alla valutazione del Programma.  

De Martino Tiziana 16,66 

Monitoraggio attuazione e, in raccordo con i soggetti attuatori, 
individuazione esigenze per attuazione programmi/progetti integrati, 
anche in relazione ai rapporti con AgEA. Monitoraggio attuazione 
Strategia Nazionale Aree Interne - Regione Campania, di cui all'Accordo 
di Partenariato, anche in relazione alla Programmazione Unitaria e alla 
gestione dei rapporti con l'OP. 

Paganini Guelfo 16,66 

Analisi avanzamento finanziario e fisico del Programma; supporto all'AdG 
nella definizione strategie di avanzamento attuazione e spesa; rapporti 
con il PES per funzionamento del Comitato di Sorveglianza; Supporto alla 
AdG per la partecipazione alla programmazione unitaria regionale; 
supporto alla Direzione in materia di Aiuti di Stato in agricoltura e raccordo 
con le altre Direzioni Generali. 

Mazzeo Giuseppe Rosario 16,66 
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Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

13

Codice 500701OBO 1.1.3    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n. 4 tipologie di 
intervento 3.1.1, 3.2.1 e 16.4.1 e 9.1.1 per le priorità 2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD 01 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 01) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica 
programma gennaio   aprile 

Approvazione da parte 
del CdS dei criteri di 
selezione 

2 Profilare sul SIAN per ciascuna delle 4 misure la verificabilità e 
controllabilità (VCM) gennaio giugno Approvazione VCM 

3 Emanazione bandi di attuazione giugno dicembre Apertura n. 4 bandi 

4 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per 
confronto su modifiche annuali da apportare al PSR giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

5 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea ottobre dicembre Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Ansanelli Claudio 

D con PO 13 

Cappiello Gabriele, Cuoci Salvatore, De Lucia 
Vincenzo, De Martino Tiziana, Esposito 
Sabato, Gelone Roberto, Lanzetta Valeria, 
Mazzeo Rosario Giuseppe, Paganini Guelfo, 
Paladino Eliana, Pastore Biancamaria, 
Rignani Salvatore, Saggese Barbara. 

D senza PO   
C   

B   

A   
LSU   
Consulenti Esterni   
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Adeguamento criteri di selezione Cuoci, Esposito, Rignani 15% 

Profilare sul SIAN per ciascuna misura la 

verificabilità e controllabilità (VCM) 
Cuoci, Esposito, Rignani 20% 

Emanazione bandi di attuazione Cuoci, Esposito, Rignani 30% 

Incontri tecnici con partenariato economico sociale 
per confronto su modifiche annuali da apportare al 

PSR 

Cuoci, Esposito, Rignani 20% 

Negoziato con la DG Agri della Commissione Cuoci, Esposito, Rignani 15% 
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Codice 500702OBO 1.1.4    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.9 tipologie di 
intervento sulle priorità 1, 2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD 02 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 02) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica programma Gennaio   Aprile 
Approvazione da parte 
del CdS dei criteri di 
selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione Gennaio Dicembre Apertura n. 5 bandi  

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per confronto 
su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre  Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Daniela Lombardo 

D con PO 6 

Ciro Palomba 
Grazia Paruolo 
Erminia Vivo 
Giovanni Padovano 
Filippo Mazzarella 
Francesca Filotico 

D senza PO 0  

C 1 
Alfredo Martino 
 

B 0 
  

A 0  

LSU 1 Gaetano Ruggiero 

Consulenti Esterni 0  
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile della tipologia di intervento 5.2.1 del P.S.R. 
Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi. 

Rapporti con gli Uffici territoriali per la verifica delle 
condizioni di calamità naturali. Redazione e trasmissione 
degli atti regionali per il riconoscimento da parte del 

MIPAAF delle condizioni di calamità. Attuazione del 
Piano assicurativo Nazionale e controlli sui Consorzi di 
difesa. Monitoraggio degli interventi cofinanziati dal PSR 

Campania per la tipologia di intervento 5.2.1 e relative 
attività di coordinamento delle istruttorie. Redazione della 
RAA. 

Ciro Palomba 14.28% 
 

Responsabile della tipologia di intervento 6.4.1 del P.S.R. 

Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi. 
Rapporti con gli Uffici territoriali, SUAP e MIPAAF per il 
monitoraggio e l'aggiornamento dell'albo regionale delle 

aziende agrituristiche. Monitoraggio degli interventi 
cofinanziati dal PSR Campania per la tipologia di 
intervento 6.4.1 e relative attività di coordinamento delle 

istruttorie.  Responsabile della sottomisura 16.3 del 
P.S.R. Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi.  
Monitoraggio degli interventi cofinanziati dal PSR 

Campania per la sottomisura 16.3  e relative attività di 
coordinamento delle istruttorie.  Redazione della RAA. 

Grazia Paruolo 14.28% 

Responsabile della tipologia di intervento 4.2.1 del P.S.R. 

Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi.  
Monitoraggio degli interventi cofinanziati dal PSR 
Campania per la tipologia di intervento 4.2.1 e relative 

attività di coordinamento delle istruttorie.  Redazione 
della RAA. Collaborazione con ISMEA per la 
predisposizione di strumenti per la valutazione 

economica-finanziaria delle imprese agroindistriali. 

Erminia Vivo 14.28% 

Responsabile della tipologia di intervento 5.1.1 a) del 
P.S.R. Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi. 
Monitoraggio degli interventi cofinanziati dal PSR 

Campania per la tipologia di intervento 5.1.1 a) e relative 
attività di coordinamento delle istruttorie. Redazione della 
RAA. Gestione delle attività connesse al trascinamento 

della misura 113 di prepensionamento del PSR 
Campania 2007/2013.  

Giovanni Padovano 14.28% 

Responsabile della tipologia di intervento 6.1.1 del P.S.R. 
Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi. 

Referente della progettazione integrata a favore del 
ricambio generazionale per quanto attiene la tipologia di 
intervento 6.1.1. Monitoraggio degli interventi cofinanziati 

dal PSR Campania per la tipologia di intervento 6.1.1  e 
progetto integrato giovani e relative attività di 
coordinamento delle istruttorie. Redazione della RAA.  

Filippo Mazzarella 14.28% 
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Responsabile della tipologia di intervento 4.1.1 del P.S.R. 
Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi. 
Referente della progettazione integrata a favore del 

ricambio generazionale per quanto attiene la tipologia di 
intervento 4.1.2. Monitoraggio degli interventi cofinanziati 
dal PSR Campania per la tipologia di intervento 4.1.1  e  

progetto integrato giovani e relative attività di 
coordinamento delle istruttorie. Redazione della RAA.  

Manca Responsabile 14.28% 

Responsabile della tipologia di intervento 4.1.3 e 4.1.4 
del P.S.R. Campania 2014/2020 e predisposizione dei 

Bandi. Monitoraggio degli interventi cofinanziati dal PSR 
Campania per la tipologia di intervento 4.1.3 e 4.1.4  e 
relative attività di coordinamento delle istruttorie. 

Redazione della RAA. Referente regionale per la 
gestione utenze motori agricoli 

Francesca Filotico 14.28% 

 
Codice 500702OBO 1.1.5    

Obiettivo Promuovere azioni a sostegno dei giovani imprenditori, attraverso azioni tese ad una più chiara 
identificazione dei loro fabbisogni e alla proposizione di soluzioni coerenti con tali fabbisogni 

Responsabile Dirigente UOD 02 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 02) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

54 11 00 - Direzione Generale per l'istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili 
54 11 03 - UOD Politiche giovanili 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Organizzazioni di categoria nel settore agricolo 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Inquadramento del fenomeno del ricambio generazionale in 
agricoltura 
nell'ambito delle tipologie d'intervento 6.1.1 e 4.1.2 del PSR 
Campania 2014/20 

01/01/2017 31/01/2017 Report di analisi 

2 Rilevazione sul campo, mediante la somministrazione di un 
questionario online, sui fabbisogni dei giovani imprenditori 01/02/2017 31/05/2017 Report di sintesi della 

rilevazione 

3 Organizzazione di uno o più eventi sul territorio per il confronto 
con i giovani imprenditori e con testimoni privilegiati 0/1/04/2017 30/06/2017 Evento/i sul territorio 

4 

Progettazione ed avvio di un’azione sperimentale in favore dei 
giovani imprenditori, sulla base dei fabbisogni rilevati , nel 
campo delle policy per la  creazione di nuove PMI nel campo 
dell'agricoltura, diversificazione delle attività agricole e 
multifunzionalità in agricoltura, azioni di accompagnamento per 
l'accesso agli strumenti finanziari   

01/06/2017 31/12/2017 Progettazione di 
un’azione pilota 
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Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Daniela Lombardo 

D con PO 0  

D senza PO 0  
C 0  
B 0  
A 0  
LSU 0  

Consulenti Esterni 

Risorse dell’assistenza tecnica al 
Programma di Sviluppo Rurale 2014/2020- 
Risorse della società in house Sviluppo 
Campania 
 

n. 3 risorse 

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Monitoraggio dei risultati ottenuti con il primo 

insediamento in agricoltura con il PSR 2007/2013 e 
valutazione dei risultati per ampliare la portata dello 
strumento del ricambio generazionale del PSR 

2014/2020. Predisposizione e pubblicazione di un 
questionario atto a rilevare i fabbisogni dei giovani 
per garantire la loro permanenza  nel settore e 

orientarli verso sistemi produttivi ecocompatibili e 
verso la multifunzionalità aziendale. 
Organizzazione eventi pubblici. 

Daniela Lombardo 100% 
 

 
Codice 500703OBO 1.1.6    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.4 tipologie di 
intervento sulle priorità 1, 2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD 03 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 03) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica 
programma Gennaio   Aprile Approvazione da parte del 

CdS dei criteri di selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione marzo Dicembre Apertura n. 3 bandi 

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per 
confronto su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
Chiusura prenegoziato con 
DGAgri 
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Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Sergio Caiazzo 

D con PO 1 Dorolinda Renzuto 
 

D senza PO   

C 2 Antonella Savarese 
Anna Di Pietro 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile delle misure del PSR Campania 
2014/2020 4.3.1 e 16.7  

Dolorinda Renzuto 90,00% 

Reportistica, protocollazione documentazione. Antonella Savarese 5,00% 

Reportistica, Posta certificata Anna Di Pietro 5,00% 

 
Codice 500704OBO 1.1.7    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.4 tipologie di 
intervento per le priorità 1, 2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD 04 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 04) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica 
programma Gennaio   Aprile Approvazione da parte del 

CdS dei criteri di selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione marzo Dicembre Apertura n. 2 bandi  

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per 
confronto su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
 

Chiusura prenegoziato con 
DGAgri 
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Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Dr.ssa Flora Della Valle 

D con PO 2 
Dr. Connola Michele 
Dr. Michele Magliocca (U.O.D. 50 07 12)  
 

D senza PO 1 dr. Mango Vincenzo 

C 0  

B 0  

A 0  

LSU 0  

Consulenti Esterni 1 
Dr. Paduano Fabio 
 

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Coordinamento generale delle attività preordinate 
al raggiungimento del presente Obiettivo  

Dr.ssa Flora Della Valle 15% 

Responsabile della sottomisura 8.6 del PSR 
Campania 204/2020 (Definizione del bando della 

sottomisura, della scheda di preinformazione, 
profilatura sul SIAN dei criteri di verificabilità e 
controllabilità e parametri del dispositivo di 

attuazione, incontri con il partenariato economico 
e sociale per il monitoraggio annuale della 
sottomisura di competenza e discussione di  

eventuali proposte di modifica, redazione della 
relazione annuale per la sottomisura di 
competenza relativamente agli Aiuti di Stato ed al 

Rapporto Annuale di Esecuzione 

Dr. Connola Michele 30% 

Responsabile della sottomisura 8.5 del PSR 
Campania 204/2020 (Definizione del bando della 

sottomisura, della scheda di preinformazione, 
profilatura sul SIAN dei criteri di verificabilità e 
controllabilità e parametri del dispositivo di 

attuazione, incontri con il partenariato economico 
e sociale per il monitoraggio annuale della 
sottomisura di competenza e discussione di  

eventuali proposte di modifica, redazione della 
relazione annuale per la sottomisura di 
competenza relativamente agli Aiuti di Stato ed al 

Rapporto Annuale di Esecuzione) 

Dr. Michele Magliocca 40% 

Supporto ai Responsabili delle sottomisure 8.1, 
8.3, 8.4, 8.5, 8.6 e 15.2, mediante esame degli 
aspetti amministrativi e procedurali 

Dr. Vincenzo Mango 10% 

Verifica della congruenza di Bandi stilati con le 
disposizioni generali ed i Manuali delle procedure 

Dr. Fabio Paduano 5% 
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Codice 500706OBO 1.1.8    

Obiettivo Adottare i bandi per le misure a titolarità del PSR (l'intero processo, dalla programmazione al 
pagamento, è svolto da 1 ufficio) e gestire le domande di aiuto/pagamento (9 tipologie di intervento) 

Responsabili  Dirigente UOD 06 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod 50 07 06) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD 01 -– Staff tecnico operativo 91 
Programmazione Unitaria 
Stazione Unica Appaltante 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA OP 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Modifica criteri di selezione a seguito modifica Programma PSR Gennaio 
 
Febbraio 
 

Criteri di selezione 
approvati dal CdS 

2 Definizione bandi/procedure di appalto Gennaio Maggio 
Procedure di appalto/ 
bandi e dispositivi di 
attuazione definiti 

3 Emanazione bandi/indizione gare Giugno Dicembre Apertura bandi/ indizione 
gare n.9 

4 Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Settembre Dicembre Elaborazione elenco 

istanze finanziabili 

5 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse 

Novembre Dicembre Per il 60% delle istanze 
pervenute 

6 
Incontri tecnici con partenariato economico sociale per confronto 
su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre 

Modifica programma da 
caricare in SFC 

7 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
 

Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 2 Maria Passari, Brunella Mercadante 

D con PO 27 

Antonio Ansanelli, Daniela Benchi, Gennaro 
Casato, Emilia Casillo, Lucia Coletta, Amedeo 
D'Antonio, Luciano D'Aponte, Emiddio De 
Franciscis, Antonio Di Donna, Assunta Di 
Mauro, Nicola Fontana, Giorgio Maria Franco, 
Rosaria Galiano, Domenico Gallo, Ferdinando 
Gandolfi, Maria Rosaria Ingenito, Nicola Lalla, 
Tommaso Maglione, Giuseppe Malferà, 
Giuliano Marseglia, Vincenzo Minopoli, 
Giuseppe Pesapane, Giuseppe Scognamiglio, 
Stanislao Scognamiglio, Massimiliano 
Stellato, Antonio Tallarico, Alberto Ziello 

D senza PO 2 Leopoldo Punzo, Carmela Di Meo 

C 8 

Vivien Buonocore, Nicola De Lucia, Antonino 
Di Gennaro, Fabrizio Ferrer, Marchesa 
Fiorentino, Ettore Pavone, Patrizia 
Terracciano, Maria De Vivo 

B   
A   
LSU   
Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Modifica criteri di selezione a seguito modifica 
Programma PSR 

Responsabili di misura – Massimiliano Stellato, 
Ferdinando Gandolfi, Assunta Di Mauro, Emiddio 
de Franciscis, Giuseppe Pesapane 

5% 
 

Definizione bandi/procedure di appalto, 
emanazione bandi/indizione gare 

Responsabili di misura – Massimiliano Stellato, 
Ferdinando Gandolfi, Assunta Di Mauro, Emiddio 
de Franciscis, Giuseppe Pesapane 

20% 

Incontri tecnici con partenariato economico sociale 
per confronto su modifiche annuali da apportare al 
PSR 

Responsabili di misura – Massimiliano Stellato, 
Ferdinando Gandolfi, Assunta Di Mauro, Emiddio 
de Franciscis, Giuseppe Pesapane 

5% 

Negoziato con la DG Agri della Commissione 
Europea 

Responsabili di misura – Massimiliano Stellato, 
Ferdinando Gandolfi, Assunta Di Mauro, Emiddio 
de Franciscis, Giuseppe Pesapane 

10% 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Antonio Ansanelli, Daniela Benchi, Gennaro 
Casato, Emilia Casillo, Lucia Coletta, Amedeo 
D'Antonio, Luciano D'Aponte, Emiddio de 
Franciscis, Antonio Di Donna, Assunta Di Mauro, 
Nicola Fontana, Giorgio Maria Franco, Rosaria 
Galiano, Domenico Gallo, Ferdinando Gandolfi, 
Maria Rosaria Ingenito, Nicola Lalla, Tommaso 
Maglione, Giuseppe Malferà, Giuliano Marseglia, 
Vincenzo Minopoli, Giuseppe Pesapane, Giuseppe 
Scognamiglio, Stanislao Scognamiglio, 
Massimiliano Stellato, Antonio Tallarico, Alberto 
Ziello, 
Leopoldo Punzo, Carmela Di Meo, Vivien 
Buonocore, Nicola De Lucia, Antonino Di Gennaro, 
Fabrizio Ferrer, Marchesa Fiorentino, Ettore 
Pavone, Patrizia Terracciano, Maria De Vivo 

50% 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Massimiliano Stellato, Ferdinando Gandolfi, 
Assunta Di Mauro, Emiddio de Franciscis, 
Giuseppe Pesapane 

10% 

 
 
 
 
Codice 500706OBO 1.1.9    

Obiettivo Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano nella creazione di relazioni commerciali stabili con 
buyers italiani ed esteri della G.D.O. e del canale HO.RE.CA. attraverso partecipazioni a fiere di 
carattere regionale, nazionale ed internazionale come definiti nel DEFR 

Responsabile  Dirigente UOD 06 –  Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod 50 07 06) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

 UOD 13 DG 07 
DG Politiche Culturali e Turismo 
Comunicazione Integrata 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   
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 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Definizione calendario fiere con il partenariato economico sociale Gennaio Febbraio Approvazione calendario 
fiere con DGR 

2 
Prenotazione spazi – procedure di appalto per allestimenti e 
servizi – avvisi pubblici per partecipazione imprese – selezione 
imprese – circolari alle imprese sulle modalità di partecipazione 

Febbraio Dicembre Partecipazione alle fiere 

3 Definizione spesa e Decreti di impegno – istruttoria sui servizi 
resi e decreti di liquidazione Febbraio Dicembre Partecipazione alle fiere 

4 Coordinamento e presidio attività fieristica Gennaio Dicembre Partecipazione alle fiere 

5 Produzione supporti (flayer, volumi) Febbraio Dicembre Partecipazione alle fiere 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Brunella Mercadante 

D con PO 5 Luciano D'Aponte, Alberto Ziello, Nicola Lalla, 
Gennaro Casato, Nicola Fontana 

D senza PO   

C 2 Vivien Buonocore, Maria De Vivo 

B 1 Pasquale Pistuggia 

A   

LSU   

Consulenti Esterni 1 Sviluppo Campania SpA 

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Definizione calendario fiere con il partenariato 
economico sociale 

Brunella Mercadante, Luciano D'Aponte 10% 

Prenotazione spazi – procedure di appalto per 
allestimenti e servizi – avvisi pubblici per 
partecipazione imprese – selezione imprese – 
circolari alle imprese sulle modalità di 
partecipazione 

Luciano D'Aponte, Alberto Ziello, Vivien 
Buonocore, Maria De Vivo  

30% 

Coordinamento e presidio attività fieristica Brunella Mercadante, Luciano D'aponte, Alberto 
Ziello, Nicola Lalla, Gennaro Casato, Nicola 
Fontana 

25% 
 

Definizione spesa e Decreti di impegno – istruttoria 
sui servizi resi e decreti di liquidazione 

Brunella Mercadante, Alberto Ziello 20% 

Produzione supporti (flayer, volumi) Brunella Mercadante, Luciano D'aponte,Vivien 
Buonocore, Maria De Vivo  

15% 
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Codice 500710 OBO 

1.1.10_AV 
   

Obiettivo Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi uod centrali, gestione domande 
aiuto e pagamento uod servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (27 tipologie di 
intervento sulle priorità 1,2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD Servizi Territoriale di Avellino – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod. 50 07 10) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD uffici centrali 
Programmazione unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
 

Data inizio 01/01/17 Data 
conclusione 

31/12/17   

 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Gennaio Dicembre Elaborazione elenco 

istanze finanziabili 

2 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse Gennaio Dicembre Per il 60% delle istanze 

pervenute 

3 Caricamento domande di pagamento sul SIAN Settembre Dicembre Per il 80% delle 
domande pervenute 

4 Istruttoria domande di pagamento Settembre Dicembre 
Per il 60% delle 
domande pervenute 

5 Controlli in situ/loco 
 Settembre Dicembre Per il 5% delle domande 

pervenute 

 
 
Risorse Umane UOD 10 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Dott. Marco Toto 

D con PO 15 

Branca Luca, Buccelli Alessandro Luigi, 
Carfagno Luigi Salvatore, Corbosiero Michele,  
D'Amelio Maria Cristina, Damiano Remo, De 
Vita Nicolangelo, Di Milia Giuseppe, Filomena 
Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio, Maglio Fernando, Picone 
Raffaele, Alvino Federico, Marano Gabriele 

D senza PO 22 

Russo Giuseppe, Melone Luigi, Ruocco 
Addolorata, Grieco Gerardo, Scannelli 
Olimpia, Cuomo Caterina, Buonaiuto 
Benedetta, Iazzetta Patrizia, De Vito Angela, 
Coluccio Matteo, Iorillo Ettore, Russolillo 
Antonio, Paduano Antonio, Limone 
Modestina, Cozzolino Antonietta, Cerreta 
Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo Giuseppe, 
Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, Pagliuca 
Renato, Panarella Carmine 
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C 24 

Valentino Giuseppe, D'Amato Marina, De 
Benedictis Alfonso, Maglio Salvatore, 
Tomasetti Ornella, Blasi Michele, Sarno 
Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, 
Giannattasio Oscar, Donadio Angelo Antonio, 
Boccia Rodolfo Mario, Freda Giuseppe, 
Famiglietti Davide, Mastroberardino Adolfo, 
Coscia Biagio Antonio, Zanca Vincenzo 
Donato, Siciliano Ivano, Braccia Nunzio, 
Lapenna Antonio Michele, Milani Valentina, 
Bruno Cinzia 

B 3 Bianco Nicola, Liberto Carmela, Corvino 
Antonio 

A 0  

LSU 0  

Consulenti Esterni 0  

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi Lo Svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno 
Luigi Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio 
Maria Cristina, Damiano Remo, De Vita 
Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, Filomena 
Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, 
Marano Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, 
Ruocco Addolorata, Grieco Gerardo, Scannelli 
Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo Antonio, Paduano 
Antonio, Limone Modestina, Cozzolino Antonietta, 
Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, 
Pagliuca Renato, Panarella Carmine, Valentino 
Giuseppe, D'amato Marina, De Benedictis Alfonso, 
Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi Michele, 
Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio 
Oscar, Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo 
Mario, Freda Giuseppe, Famiglietti Davide, 
Mastroberardino Adolfo, Coscia Biagio Antonio, 
Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, Braccia 
Nunzio, Lapenna Antonio Michele, 

20 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno 
Luigi Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio 
Maria Cristina, Damiano Remo, De Vita 
Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, Filomena 
Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio, Maglio Fernando, Picone Raffaele, 
Alvino Federico, Marano Gabriele 

20 
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Istruttoria domande di pagamento Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno 
Luigi Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio 
Maria Cristina, Damiano Remo, De Vita 
Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, Filomena 
Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, 
Marano Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, 
Ruocco Addolorata, Grieco Gerardo, Scannelli 
Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo Antonio, Paduano 
Antonio, Limone Modestina, Cozzolino Antonietta, 
Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, 
Pagliuca Renato, Panarella Carmine, Valentino 
Giuseppe, D'amato Marina, De Benedictis Alfonso, 
Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi Michele, 
Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio 
Oscar, Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo 
Mario, Freda Giuseppe, Famiglietti Davide, 
Mastroberardino Adolfo, Coscia Biagio Antonio, 
Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, Braccia 
Nunzio, Lapenna Antonio Michele, Cuomo 
Caterina, Buonaiuto Benedetta, Iazzetta Patrizia, 
De Vito Angela, Coluccio Matteo, Milani Valentina, 
Bruno Cinzia 

20 

Controlli in situ Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno 
Luigi Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio 
Maria Cristina, Damiano Remo, De Vita 
Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, Filomena 
Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, 
Marano Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, 
Ruocco Addolorata, Grieco Gerardo, Scannelli 
Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo Antonio, Paduano 
Antonio, Limone Modestina, Cozzolino Antonietta, 
Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, 
Pagliuca Renato, Panarella Carmine, Valentino 
Giuseppe, D'amato Marina, De Benedictis Alfonso, 
Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi Michele, 
Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio 
Oscar, Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo 
Mario, Freda Giuseppe, Famiglietti Davide, 
Mastroberardino Adolfo, Coscia Biagio Antonio, 
Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, Braccia 
Nunzio, Lapenna Antonio Michele,  Iazzetta 
Patrizia 

20 
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Caricamento domande di pagamento sul SIAN Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno 
Luigi Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio 
Maria Cristina, Damiano Remo, De Vita 
Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, Filomena 
Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, 
Marano Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, 
Ruocco Addolorata, Grieco Gerardo, Scannelli 
Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo Antonio, Paduano 
Antonio, Limone Modestina, Cozzolino Antonietta, 
Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, 
Pagliuca Renato, Panarella Carmine, Valentino 
Giuseppe, D'amato Marina, De Benedictis Alfonso, 
Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi Michele, 
Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio 
Oscar, Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo 
Mario, Freda Giuseppe, Famiglietti Davide, 
Mastroberardino Adolfo, Coscia Biagio Antonio, 
Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, Braccia 
Nunzio, Lapenna Antonio Michele, Cuomo 
Caterina, Buonaiuto Benedetta, Iazzetta Patrizia, 
De Vito Angela, Coluccio Matteo, Milani Valentina, 
Bruno Cinzia 

20 
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Codice 500711 OBO 1.1.10_BN    

Obiettivo Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi uod centrali, gestione domande 
aiuto e pagamento uod servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (27 tipologie di 
intervento sulle priorità 1,2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD Servizio Territoriale di Benevento – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod.50 07 11) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD uffici centrali 
Programmazione unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
 

Data inizio 01/01/17 Data 
conclusione 

31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei 
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Gennaio Dicembre Elaborazione elenco 

istanze finanziabili 

2 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse Gennaio Dicembre Per il 60% delle istanze 

pervenute 

3 Caricamento domande di pagamento sul SIAN Settembre Dicembre Per il 80% delle 
domande pervenute 

4 Istruttoria domande di pagamento Settembre Dicembre Per il 60% delle 
domande pervenute 

5 Controlli in situ/loco Settembre Dicembre Per il 5% delle domande 
pervenute 

 

Risorse Umane UOD 11 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Balzano 

D con PO 10 

Aniello Andreotti, Angelo Pagnozzi, Pasquale 
De Lauri, Donato Rescignano, Vincenzo 
Castaldo, Daniele Nicastro, Oreste Iadanza, 
Carlo Coduti, Luigi Bocchini, Nicola La Porta 

D senza PO 12 

Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco 
Orlando, Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, 
Rosaria Tanga, Filippo Falzarano, Carmine 
Paradiso, Pasquale Macolino, Luigi Circelli 

C 10 

Antonio Bibbò, Antonio Capitanio, Giovanni 
De Luca, Domenicantonio De Masi, Carmine 
Del Vecchio, Angela Meola, Claudio Luca 
Mirra, Giovanni Ruscetti, Pasquale Sanzari, 
Michele Tavino 

B 7 
Maria Luisa Bellieni, Carmela Acone, Rosa 
Del Carmen Boscaino, Rita Bozzelli, Rita De 
Luca, Giuseppe Foschino, Paolo Morganella. 

A 1 Luigi Ciotta 
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LSU   

Consulenti Esterni   

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Aniello Andreotti, Angelo Pagnozzi, Pasquale De 
Lauri, Donato Rescignano, Vincenzo Castaldo, 
Daniele Nicastro, Oreste Iadanza, Carlo Coduti, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Nicola La Porta 20 

Istruttoria domande di pagamento Aniello Andreotti, Angelo Pagnozzi, Pasquale De 
Lauri, Donato Rescignano, Vincenzo Castaldo, 
Daniele Nicastro, Oreste Iadanza, Carlo Coduti, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

20 

Controlli in situ Aniello Andreotti, Angelo Pagnozzi, Pasquale De 
Lauri, Donato Rescignano, Vincenzo Castaldo, 
Daniele Nicastro, Oreste Iadanza, Carlo Coduti, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Aniello Andreotti, Angelo Pagnozzi, Pasquale De 
Lauri, Donato Rescignano, Vincenzo Castaldo, 
Daniele Nicastro, Oreste Iadanza, Carlo Coduti, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

10 
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Codice 50712 OBO 1.1.10_CE    

Obiettivo Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi uod centrali, gestione domande 
aiuto e pagamento uod servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (27 tipologie di 
intervento sulle priorità 1,2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD Servizio Territoriale di Caserta – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod.50 07 12) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD uffici centrali 
Programmazione unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
 

Data inizio 01/01/17 Data 
conclusione 

31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Gennaio Dicembre Elaborazione elenco 

istanze finanziabili 

2 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse Gennaio Dicembre Per il 60% delle istanze 

pervenute 

3 Caricamento domande di pagamento sul SIAN Settembre Dicembre Per il 80% delle 
domande pervenute 

4 Istruttoria domande di pagamento Settembre Dicembre Per il 60% delle 
domande pervenute 

5 Controlli in situ/loco Settembre Dicembre Per il 5% delle domande 
pervenute 

 

Risorse Umane 50 07 12 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Francesco Paolo De Felice 

D con PO 23 

Antonio Cannavale, Giuseppe D'Alterio, 
Leandro Lamanna, Carlo Valentino , 
Francesco Sabatino, Angela Maccariello, 
Vincenzo Graziano, Umberto Guarino, 
Antonio Salzano, Sergio Tescione, Luigi 
Schiavone, Massimo Pieri, Domenico 
Dell'Aquila, Michele Magliocca, Mario  
D'Errico , Francesco  Marconi, Umberto Della 
Peruta, Carfora Vincenzo, Giovanni Bruno, 
Clementina Diglio, Rosaria Diglio, Vincenzo 
Maria Brancato, Eduardo Fatone 
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D senza PO 34 

Bologna Antonio, Capobianco Clorinda Maria, 
Cervo Raffaele, Dell'Aquila Domenico, Cunti 
Anna, D'Angelo Antonio, Esposito Domenico, 
Papale Francesco, Procida Gaetano, Rinaldi 
Agnese, Schiavone Mario, Chirico Giuseppe, 
Giglio Nicola, Orsi Luigi, Bovenzi, Pasquale, 
Chiocchio, Virgilio, Iorio, Luigi Maria, Murini 
Alessandro, Rosselli Antonietta, Salzillo 
Pasquale, Biasiucci Margherita, Biasiucci 
Pasquale, Gilardi Rosina, Masucci  Luigi, 
Andolfi Giulio, Calenzo Salvatore, Barriciello 
Gennaro, Di Muccio Pierfrancesco, Fattore 
Lorenzo , De Risi Salvatore, Francesco 
Cipriano, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

C 20 

Aiezza Domenico, Caserta Gennaro, 
Cassandra Raffaele, Chierchia Francesco, 
Cominale Nicola, De Martino Pietro, Di Nardo 
Larino Elia, Feola Giuseppe, Iannucci Iolanda, 
Mastroianni Michele, Mignone Ada, Moccia 
Luigi, Moretta Cesare, Norelli Giovanni, 
Romano Maria Rosaria, Viscardi Aldo, Farina 
Massimo, Landolfi Raffaele, Pagliaro Luigi , 
Fetta Lidia 

B 1 Adriano Spagnuolo 

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Antonio Cannavale, Giuseppe D'Alterio, Leandro 
Lamanna, Carlo Valentino, Angela Maccariello, 
Vincenzo Graziano, Umberto Guarino, Antonio 
Salzano, Sergio Tescione, Luigi Schiavone, 
Massimo Pieri, Domenico Dell'Aquila, Michele 
Magliocca, Mario  D'Errico, Francesco  Marconi, 
Umberto Della Peruta, Carfora Vincenzo, 
Capobianco Clorinda Maria, Cervo Raffaele, 
Dell'aquila Domenico,  Cunti Anna, D'Angelo 
Antonio, Esposito Domenico, Papale Francesco, 
Procida Gaetano, Rinaldi Agnese, Schiavone 
Mario, Orsi Luigi, Chiocchio Virgilio, Iorio Luigi 
Maria, Murini Alessandro, Rosselli Antonietta, 
Salzillo Pasquale, Biasiucci Margherita, Biasiucci 
Pasquale, Gilardi Rosina, Landolfi Raffaele, 
Masucci Luigi, Calenzo Salvatore, Di Muccio 
Pierfrancesco, Fattore, Lorenzo Giovanni Bruno, 
Rosaria Diglio, Aiezza Domenico, Caserta 
Gennaro, Cassandra Raffaele, Chierchia 
Francesco, Cominale Nicola, De Martino Pietro, Di 
Nardo Larino Elia, Feola Giuseppe, Iannucci 
Iolanda, Mastroianni Michele, Mignone Ada, 
Moretta Cesare,  Viscardi Aldo, Farina Massimo, 
Landolfi Raffaele, Pagliaro Luigi Vincenzo Maria 
Brancato, Eduardo Fatone, Antonio Ventura, 

40 
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Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Giuseppe D'Alterio, Leandro Lamanna, Carlo 
Valentino, Francesco Sabatino, Angela 
Maccariello, Vincenzo Graziano, Umberto Guarino, 
Antonio Salzano, Sergio Tescione, Luigi 
Schiavone, Massimo Pieri, Domenico Dell'Aquila, 
Michele Magliocca, Mario  D'Errico, Francesco  
Marconi, Umberto Della Peruta, Carfora Vincenzo 

20 

Istruttoria domande di pagamento Giuseppe D'Alterio, Leandro Lamanna, Carlo 
Valentino, Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, 
Umberto Guarino, Antonio Salzano, Sergio 
Tescione, Luigi Schiavone, Massimo Pieri, 
Domenico Dell'Aquila, Michele Magliocca, Mario  
D'Errico, Francesco  Marconi, Umberto Della 
Peruta, Carfora Vincenzo, Capobianco Clorinda 
Maria, Cervo Raffaele, Dell'aquila Domenico,  
Cunti Anna, D'Angelo Antonio, Esposito Domenico, 
Papale Francesco, Procida Gaetano, Rinaldi 
Agnese, Schiavone Mario, Orsi Luigi, Iorio Luigi 
Maria, Salzillo Pasquale, Landolfi Raffaele, 
Masucci Luigi, Fattore, Lorenzo, Romano Maria 
Rosaria, Adriano Spagnuolo, Vincenzo Maria 
Brancato, Eduardo Fatone, Antonio Ventura, 
Giovanni Diana, Francescantonio Cognetta 

20 

Controlli in situ Giuseppe D'Alterio, Leandro Lamanna, Carlo 
Valentino, Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, 
Umberto Guarino, Antonio Salzano, Sergio 
Tescione, Luigi Schiavone, Massimo Pieri, 
Domenico Dell'Aquila, Michele Magliocca, Mario  
D'Errico, Francesco  Marconi, Umberto Della 
Peruta, Carfora Vincenzo, Capobianco Clorinda 
Maria, Cervo Raffaele, Dell'aquila Domenico,  
Cunti Anna, D'Angelo Antonio, Esposito Domenico, 
Papale Francesco, Procida Gaetano, Rinaldi 
Agnese, Schiavone Mario, Orsi Luigi, Iorio Luigi 
Maria, Salzillo Pasquale, Landolfi Raffaele, 
Masucci Luigi, Fattore Lorenzo,  Vincenzo 
Maria Brancato, Eduardo Fatone, Antonio Ventura, 
Giovanni Diana, Francescantonio Cognetta 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Giuseppe D'Alterio, Leandro Lamanna, Carlo 
Valentino, Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, 
Umberto Guarino, Antonio Salzano, Sergio 
Tescione, Luigi Schiavone, Massimo Pieri, 
Domenico Dell'Aquila, Michele Magliocca, Mario  
D'Errico, Francesco  Marconi, Umberto Della 
Peruta, Carfora Vincenzo, Capobianco Clorinda 
Maria, Cervo Raffaele, Dell'aquila Domenico,  
Cunti Anna, D'Angelo Antonio, Esposito Domenico, 
Papale Francesco, Procida Gaetano, Rinaldi 
Agnese, Schiavone Mario, Orsi Luigi, Iorio Luigi 
Maria, Salzillo Pasquale, Landolfi Raffaele, 
Masucci Luigi, Fattore, Lorenzo, Romano Maria 
Rosaria, Adriano Spagnuolo Vincenzo Maria 
Brancato, Eduardo Fatone, Antonio Ventura, 
Giovanni Diana, Francescantonio Cognetta 

10 

 
Codice 50713 OBO 1.1.10_NA    

Obiettivo Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi uod centrali, gestione domande 
aiuto e pagamento uod servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (27 tipologie di 
intervento sulle priorità 1,2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD Servizio Territoriale di Napoli – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod.50 07 13) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD uffici centrali 
Programmazione unitaria 
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Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
 

Data inizio 01/01/17 Data 
conclusione 

31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Gennaio Dicembre 

Elaborazione elenco 
istanze finanziabili 

2 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse Gennaio Dicembre Per il 60% delle istanze 

pervenute 

3 Caricamento domande di pagamento sul SIAN Settembre Dicembre Per il 80% delle 
domande pervenute 

4 Istruttoria domande di pagamento Settembre Dicembre Per il 60% delle 
domande pervenute 

5 Controlli in situ/loco Settembre Dicembre Per il 5% delle domande 
pervenute 

 
Risorse Umane 50 07 13 dedicate

 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Allocca Giuseppe 

D con PO 21 

Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'Agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, 
Giampaglia Lorenzo, Iaccarino Orlando, 
Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano 
Alessandro, Scherillo Arcangelo, Sicignano 
Luigi, Solimene Maurizio, Stanzione Grazia, 
Trinchillo Alfredo 

D senza PO 11 

Auriemma Iolanda, Autiero Salvatore, Boschi 
Silvana, De Maio Ester, Guerriero Teresa, 
Mauriello Valeria, Mongelli Francesco, 
Pellegrino Elio, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Visone Rosa 

C 12 

Capuano Antonio, Castellano Patrizia, 
Celentano Fortunata, Ciavolino Valerio, 
Cosenza Gloria, Ferrara Giovanni, Iacomino 
Angela, Iannotta Pasquale, Matrone Giovanni, 
Mocerino Giuseppe, Prezioso Rosa, Rega 
Anna Maria 

B 2 Bruno Rosa, Vitiello Raffaelina 

A 2 Cannavale Luisa, Ferrante Pellegrino 

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Ascione Amedeo, Bartiloro Bruno, D'agostino 
Giorgio, D'Amore Riccardo, D'Aniello Raffaele, 
Galano Gennaro, Giampaglia Lorenzo, Iaccarino 
Orlando, Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano Alessandro, 
Scherillo Arcangelo, Sicignano Luigi, Solimene 
Maurizio, Stanzione Grazia, Trinchillo Alfredo, 
Autiero Salvatore, De Maio Ester, Mauriello Valeria, 
Pirozzi Giovanni, Santoro Gerardo, 
Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, Iannotta 
Pasquale, Mocerino Giuseppe 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Ascione Amedeo, D'Amore Riccardo, D'Aniello 
Raffaele, Galano Gennaro, Giampaglia Lorenzo, 
Iaccarino Orlando, La Marca Liberatore, Lassandro 
Alfredo, Rispo Giovanni, Sicignano Luigi, Capuano 
Antonio, Capuano Antonio, Castellano Patrizia, 
Celentano Fortunata, Ciavolino Valerio, Cosenza 
Gloria, Ferrara Giovanni, Iacomino Angela, 
Iannotta Pasquale, Matrone Giovanni, Mocerino 
Giuseppe, Prezioso Rosa, Rega Anna Maria, 
Bruno Rosa, Vitiello Raffaelina, Cannavale Luisa, 
Ferrante Pellegrino, 

20 

Istruttoria domande di pagamento Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, Giampaglia 
Lorenzo, Iaccarino Orlando, Iacobelli Vincenzo, La 
Marca Liberatore, Lassandro Alfredo, Lucia 
Rosamaria, Rispo Giovanni, Rosa Filomena, 
Ruggiano Alessandro, Scherillo Arcangelo, 
Sicignano Luigi, Solimene Maurizio, Trinchillo 
Alfredo, Autiero Salvatore, De Maio Ester, 
Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, 
Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe 

20 

Controlli in situ Ascione Amedeo, Bartiloro Bruno, D'agostino 
Giorgio, D'Amore Riccardo, D'Aniello Raffaele, 
Galano Gennaro, Giampaglia Lorenzo, Iaccarino 
Orlando, Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano Alessandro, 
Scherillo Arcangelo, Sicignano Luigi, Solimene 
Maurizio, Trinchillo Alfredo, Autiero Salvatore, De 
Maio Ester, Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, 
Santoro Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino 
Valerio, Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, Giampaglia 
Lorenzo, Iaccarino Orlando, Iacobelli Vincenzo, La 
Marca Liberatore, Lassandro Alfredo, Lucia 
Rosamaria, Rispo Giovanni, Rosa Filomena, 
Ruggiano Alessandro, Scherillo Arcangelo, 
Sicignano Luigi, Solimene Maurizio, Trinchillo 
Alfredo, Autiero Salvatore, De Maio Ester, 
Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, 
Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe, 

10 
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Codice 500714 OBO 1.1.10_SA    

Obiettivo Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi uod centrali, gestione domande 
aiuto e pagamento uod servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (27 tipologie di 
intervento sulle priorità 1,2 e 3) 

Responsabile Dirigente UOD Servizio Territoriale di Salerno – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod.50 07 14) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD uffici centrali 
Programmazione unitaria 

 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
 

 

Data inizio 01/01/17 Data 
conclusione 

31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Gennaio Dicembre 

Elaborazione elenco 
istanze finanziabili 

2 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse Gennaio Dicembre Per il 60% delle istanze 

pervenute 

3 Caricamento domande di pagamento sul SIAN Settembre Dicembre Per il 80% delle 
domande pervenute 

4 Istruttoria domande di pagamento Settembre Dicembre Per il 60% delle 
domande pervenute 

5 Controlli in situ/loco Settembre Dicembre Per il 5% delle domande 
pervenute 

 
Risorse Umane 50 07 14 dedicate

 
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Gorga Giuseppe 

D con PO 25 

Costa Giovanni 
D'Agostino Paolo 
D'Aiutolo Gerardo 
D'Alessandro Annamaria 
De Donato Maria Agnese 
De Milita Franco 
De Sio Giovanni 
Di Lascio Pasquale 
Fasano Massimo 
Ferrara Antonio 
Gallevi Alessandra 
Gallo Antonio 
Gallo Giuseppe 
Gallo Vincenzo Gaetano 
Guariglia Carla 
Lamberti Lamberto 
Maiellaro Paolo 
Picariello Sergio 
Rega Gerardo 
Ruggiero Gianni 
Santalucia Pasquale 
Schiavone Raffaela 
Silenzio Giovanni 
Tanca Giovanna 
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D senza PO 28 

Ala Pasquale  
Alfinito Antonio 
Amato Daniela 
Avagliano Francesco 
Calicchio Pietro 
Casalnuovo Santina 
Chianese Pasquale 
Concilio Luciano 
Consalvo Aldo 
D'alessio Elio 
De Donato Daniele 
Di Matteo Alfredo 
Germino Felice 
Giovine Diego 
Giuliano Giovanni 
Grieco Felice 
Guerra Maria Liliana 
Impemba Antonio 
Landi Mario 
Lapenta Pasquale 
Latronico Antonino 
Lavorgna Rosanna 
Lotito Rocco 
Marino Nicola 
Mega Francesco 
Mele Lorenzo 
Mignone Angelina 
Milano Ildebrando 
 

C 37 

Alfieri Francesco 
Amato Anna Maria 
Avella Patrizia 
Avossa Giancarlo 
Caiazzo Sergio 
Carloni Stefano 
Carnevale Luigi 
Cioffi Maria Antonietta 
Costabile Sabato 
Criscuolo Raffaele 
D'aloia Vitantonio 
D'ambrosio Alfredo 
De Simone Giulia 
De Stefano Gaetano 
Deo Edmondo 
Forte Giuseppe 
Fortunato Cosimo 
Fusco Anna 
Glielmi Federico 
Gracceva Francesca Romana 
La Rocca Carmine 
Liardo Roberto 
Marrazzo Alfonso 
Monaco Osvaldo 
Napoli Giuseppe 
Passaro Vincenzo 
Pecoraro Domenico 
Pederbelli Vincenzo 
Peduto Giuseppe 
Puca Vincenzo 
Rago Marcello 
Rinaldi Anna Silvana 
Sarno Vincenzo 
Scocozza Francesco 
Sorrentino Giovanni 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

36

B 25 

Amen Antonietta 
Brenga Giuseppe 
Carrese Domenico 
Cavalca Antonio 
Citro Antoniio 
Coppola Fabrizio 
Corvino Domenico 
D'amato Generoso 
De Sio Anna Rosa 
Delli Gatii Pasquale 
Di Fiore Pasquale 
Galdi Assunta 
Gasparri Emilio 
Luongo Giuseppe 
Matonti Michele 
Passarelli Anna Rita 
Peduto Cristina 
Pesce Cosimina 
Rumolo Stella 
Salvemini Antonio 
Siddi Eliano 
Siglioccolo Rita 
Vairo Antonio 
Vitolo Antonio 
Vocca Paolo 

A 12 

Calabrese Damiano 
Carlucci Annibale 
De Chiara Mariano 
Iesposito Maria Rosaria 
Imparato Francesco 
Mastrocinque Giuseppe 
Milano Antonio 
Palladino Cosimo 
Perruolo Giuseppe 
Rainone Sabato 
Scarpitta Fausto 
Vergato Carmine 

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi Lo Svolge Peso % Sul Totale 
Dell’attività 

Istruttoria Domande Di Aiuto Costa Giovanni, D'aiutolo Gerardo, 
De Milita Franco, Gallevi Alessandra, Gallo 
Vincenzo Gaetano, Guariglia Carla, Rega Gerardo, 
Ruggiero Gianni, Ala Pasquale, Alfinito Antonio, 
Amato Daniela, Avagliano Francesco, Calicchio 
Pietro, Casalnuovo Santinam  Concilio Luciano, 
D'alessio Elio, De Donato Daniele, Di Matteo 
Alfredo, Germino Felice, Giovine Diego, Giuliano 
Giovanni, Grieco Felice, Guerra Maria Liliana, 
Impemba Antonio, Landi Mario Lapenta Pasquale, 
Latronico Antonino, Lavorgna Rosanna, Lotito 
Rocco, Marino Nicola, Mega Francesco, Mele 
Lorenzo, Milano Ildebrando, Morello Giuseppe, 
Palumbo Alfonso, Setaro Mario Giovanni, Sica 
Vincenzo, Avossa Giancarlo,, Carloni Stefano, 
Carnevale Luigi 
Costabile Sabato, D'ambrosio Alfredo, De Stefano 
Gaetano, Deo Edmondo, Glielmi Federico, La 
Rocca Carmine, Marrazzo Alfonso, Passaro 
Vincenzo, Pecoraro Domenico, Puca Vincenzo, 
Rago Marcello, Rinaldi Anna Silvana, Sarno 
Vincenzo, Scocozza Francesco, Sorrentino 
Giovanni, Truono Pietro, Vassallo Francesco. 
 

40 

Istruttorie Domande Di Pagamento Schiavone Raffaela, Fusco Anna, Napoli Giuseppe, 
Camillo Maurizio, De Donato Maria Agnese, 
Gracceva Francesca Romano, Liardo Roberto, 
Vocca Paolo. 

15 

Adozione Della Concessione D'agostino Paolo, De Milita Franco, De Sio 
Giovanni, Di Matteo Alfredo, Ferrara Antonio, 
Lapenta Pasquale, Maiellaro Paolo, Ruggiero 
Gianni, Silenzio Giovanni, Tanca Giovanna, Tortora 
Matteo. 

10 

Controlli In Situ Costa Giovanni, D'aiutolo Gerardo, 
De Milita Franco, Gallevi Alessandra, Gallo 
Vincenzo Gaetano, Guariglia Carla, Rega Gerardo, 
Ruggiero Gianni, Ala Pasquale, Alfinito Antonio, 
Amato Daniela, Avagliano Francesco, Calicchio 
Pietro, Casalnuovo Santinam  Concilio Luciano, 
D'alessio Elio, De Donato Daniele, Di Matteo 
Alfredo, Germino Felice, Giovine Diego, Giuliano 
Giovanni, Grieco Felice, Guerra Maria Liliana, 
Impemba Antonio, Landi Mario Lapenta Pasquale, 
Latronico Antonino, Lavorgna Rosanna, Lotito 
Rocco, Marino Nicola, Mega Francesco, Mele 
Lorenzo, Milano Ildebrando, Morello Giuseppe, 
Palumbo Alfonso, Setaro Mario Giovanni, Sica 
Vincenzo, Avossa Giancarlo,, Carloni Stefano, 
Carnevale Luigi 
Costabile Sabato, D'ambrosio Alfredo, De Stefano 
Gaetano, Deo Edmondo, Glielmi Federico, La 
Rocca Carmine, Marrazzo Alfonso, Passaro 
Vincenzo, Pecoraro Domenico, Puca Vincenzo, 
Rago Marcello, Rinaldi Anna Silvana, Sarno 
Vincenzo, Scocozza Francesco, Sorrentino 
Giovanni, Truono Pietro, Vassallo Francesco. 

25 

Caricamento Domande Di Pagamento Sul Sian Schiavone Raffaela, Fusco Anna, Napoli Giuseppe, 
Camillo Maurizio, De Donato Maria Agnese, 
Gracceva Francesca Romano, Liardo Roberto, 
Vocca Paolo. 

10 
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Codice 5007OBO 1.1.11    

Obiettivo Garantire il rispetto degli obblighi di informazione e trasparenza sul PSR Campania 2014/2020 

Responsabile Dirigente Staff Tecnico operativo  – Direzione Generale Politiche agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 
07 91) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD centrali DG 07 
Programmazione Unitaria 
Comunicazione Integrata 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
Rete Rurale nazionale 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Definizione stralcio annuale sulla base della strategia approvata 
dal CdS Gennaio Febbraio Piano esecutivo annuale 

2 
Progettazione singoli eventi con la società in house Sviluppo 
Campania e redazione verbali di congruità per verifica 
ragionevolezza della spesa 

Gennaio 
 Dicembre 

Realizzazione n. 6 
iniziative di 
comunicazione  

3 
Materiale divulgativo e informativo cartaceo e multimediale – 
definizione contenuti e progetto grafico, correzione bozze, 
definizione contenuti sito web 

Gennaio Dicembre 
Produzione materiale 
divulgativo e informativo 
sul Programma 

4  Istruttoria documentazione di spesa e redazione verbale 
collaudo prestazione a corredo domanda di pagamento sul SIAN Settembre Dicembre Domanda di pagamento 

caricata a sistema 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Maria Passari 

D con PO 1 Maurizio Cinque 

D senza PO 1 Francesco Basile 

C 1 Andrea Moro 

B 1 Bianca Clemente 

A   

LSU   

Consulenti Esterni 1 Sviluppo Campania SpA 
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Definizione stralcio annuale sulla base della 
strategia approvata dal CdS 

Maria Passari, Maurizio Cinque 17,5% 

Progettazione singoli eventi con la società inhouse 
Sviluppo Campania e redazione verbali di 
congruità per verifica ragionevolezza della spesa 

Maurizio Cinque, Andrea Moro, Bianca Clemente 37,5% 

Materiale divulgativo e informativo cartaceo e 
multimediale – definizione contenuti e progetto 
grafico, correzione bozze, definizione contenuti sito 
web 

Maurizio Cinque, Andrea Moro, Bianca Clemente, 
Francesco Basile 

27,5% 

 Istruttoria documentazione di spesa e redazione 
verbale collaudo prestazione a corredo domanda di 
pagamento sul SIAN 

Maurizio Cinque, Andrea Moro 17,5% 

 
 
Codice 5007OBO 1.1.12    

Obiettivo Contribuire al raggiungimento degli obiettivi definiti nel PRA per il FEASR 

Responsabile  Dirigente Staff tecnico operativo e Dirigente UOD 01- Direzione Generale Politiche agricole, Alimentari e 
Forestali (cod. 50 07 91 e 50 07 01) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Programmazione Unitaria  

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Monitoraggio raggiungimento obiettivi annuali Gennaio Febbraio Verifica raggiungimento 
obiettivi 

2 Definizione e implementazione azioni di miglioramento/correttive Gennaio Dicembre Miglioramento capacità 
amministrativa 

3 Definizione e implementazione obiettivi per il nuovo biennio Maggio Dicembre 
 Adeguamento Piano 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 2 Maria Passari, Claudio Ansanelli 

D con PO 5 
Maurizio Cinque, Savino Montano, Guelfo 
Paganini, Giuseppe Rosario Mazzeo, Tiziana 
De Martino 

D senza PO 1 Francesco Basile 

C 1 Andrea Moro 

B 1 Bianca Clemente 

A   

LSU   
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Consulenti Esterni 3 Formez PA 

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Monitoraggio raggiungimento obiettivi annuali Maria Passari, Claudio Ansanelli, Maurizio Cinque, 
Savino Montano, Guelfo Paganini, Giuseppe 

Rosario Mazzeo, Tiziana De Martino 

40% 

Definizione e implementazione azioni di 
miglioramento/correttive 

Maria Passari, Claudio Ansanelli, consulenti 
FormezPA 

30% 

Definizione e implementazione obiettivi per il nuovo 
biennio 

Maria Passari, Claudio Ansanelli, consulenti 
FormezPA 

30% 

 
Codice 500702OBO 2.1.1    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.12 tipologie di 
intervento sulle priorità 4 e 5)  

Responsabile Dirigente UOD 02 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 02) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica programma Gennaio   Aprile 
Approvazione da parte 
del CdS dei criteri di 
selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione marzo Dicembre Apertura n.11 bandi 

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per confronto 
su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
 

Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Daniela Lombardo 

D Con PO 3 
Antonella De Marinis 
Marialuisa D'Urso 
Mariapia Di Martino 

D Senza PO   

C   
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B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile della sottomisura 10.1 del P.S.R. 
Campania 2014/2020 e predisposizione dei Bandi. 
Rapporti con Agea per la predisposizione di atti e 
provvedimenti relativi all'attuazione degli interventi 

di finanziamento collegati superfici per la 
produzione integrata. Monitoraggio degli interventi, 
coordinamento delle istruttrie territoriali, redazione 

della RAA. 

Antonella De Marinis  33,33% 
 

Responsabile della misura 11 del P.S.R. Campania 
2014/2020 e predisposizione dei Bandi. Rapporti 
con Agea per la predisposizione di atti e 

provvedimenti relativi all'attuazione degli interventi 
di finanziamento collegati superfici per la 
produzione biologica. Monitoraggio degli interventi, 

coordinamento delle istruttrie territoriali, redazione 
della RAA. 

Marialuisa D'urso 33,33% 

Responsabile della misura 13 del P.S.R. Campania 

2014/2020 e predisposizione dei Bandi. Rapporti 
con Agea per la predisposizione di atti e 
provvedimenti relativi all'attuazione degli interventi 

di finanziamento collegati superfici per la 
produzione integrata. Monitoraggio degli interventi, 
coordinamento delle istruttrie territoriali, redazione 

della RAA. Collaborazione all'attuazione della 
convenzione Regione Campania/ABI 

Mariapia Di Martino 33,33% 
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Codice 500703OBO 2.1.2    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.3 tipologie di 
intervento sulle priorità 4 e 5) 

Responsabile Dirigente UOD 03 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 03) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica programma Gennaio   Aprile 
Approvazione da parte 
del CdS dei criteri di 
selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione marzo Dicembre Apertura n. 2 bandi  

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per confronto 
su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 
 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Sergio Caiazzo 

D con PO 2 Giuseppe Castaldi 
Katja Aversano 

D senza PO   

C 2 Antonella Savarese 
Anna Di Pietro 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile delle misure del PSR Campania 

2014/2020 7.1.1  

Katja Aversano 45,00% 

Responsabile delle misure del PSR Campania 

2014/2020 5.1.1 azine b) , 4.3.2 e 7.2.2 

Giuseppe Castaldi 45,00% 

Reportistica, protocollazione documentazione. Antonella Savarese 5,00% 

Reportistica, Posta certificata Anna Di Pietro 5,00% 

 

 
Codice 500704OBO 2.1.3    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.12 tipologie di 
intervento per le priorità 4 e 5) 

Responsabile Dirigente UOD 04 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 04) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica programma Gennaio   Aprile 
Approvazione da parte 
del CdS dei criteri di 
selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione marzo Dicembre Apertura n. 5 bandi 

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per confronto 
su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
 

Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 

 
Risorse umane dedicate 

 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Dr.ssa Flora Della Valle 

D con PO 5 

Dr. Apuzzo Salvatore 
Dr.ssa Matilde Mazzaccara  
Dr. Marcello Murino 
Dr. Girolamo Rovelli (50 07 11) 
Dr. Luigi Salzano 
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D senza PO 1 p.a. Giuliano Colombo 

C 0  

B 0  

A 0  

LSU 0  

Consulenti Esterni 1 
 
Dr. Paduano Fabio 
  

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Coordinamento generale delle attività preordinate 

al raggiungimento del presente Obiettivo  

Dr.ssa Flora Della Valle 10% 

Responsabile della sottomisura 15.2 del PSR 
Campania 204/2020 (Definizione del bando della 

sottomisura, della scheda di preinformazione, 
profilatura sul SIAN dei criteri di verificabilità e 
controllabilità e parametri del dispositivo di 

attuazione, incontri con il partenariato economico 
e sociale per il monitoraggio annuale della 
sottomisura di competenza e discussione di  

eventuali proposte di modifica, redazione della 
relazione annuale per la sottomisura di 
competenza relativamente agli Aiuti di Stato ed al 

Rapporto Annuale di Esecuzione 

Dr. Apuzzo Salvatore 15% 

Responsabile della sottomisura 8.4 del PSR 

Campania 204/2020 (Definizione del bando della 
sottomisura, della scheda di preinformazione, 
profilatura sul SIAN dei criteri di verificabilità e 

controllabilità e parametri del dispositivo di 
attuazione, incontri con il partenariato economico 
e sociale per il monitoraggio annuale della 

sottomisura di competenza e discussione di  
eventuali proposte di modifica, redazione della 
relazione annuale per la sottomisura di 

competenza relativamente agli Aiuti di Stato ed al 
Rapporto Annuale di Esecuzione) 

Dr.ssa Matilde Mazzaccara 15% 

Responsabile della sottomisura 16.8 del PSR 
Campania 204/2020 (Definizione del bando della 

sottomisura, della scheda di preinformazione, 
profilatura sul SIAN dei criteri di verificabilità e 
controllabilità e parametri del dispositivo di 

attuazione, incontri con il partenariato economico 
e sociale per il monitoraggio annuale della 
sottomisura di competenza e discussione di  

eventuali proposte di modifica, redazione della 
relazione annuale per la sottomisura di 
competenza relativamente agli Aiuti di Stato ed al 

Rapporto Annuale di Esecuzione) 

Dr. Marcello Murino 15% 
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Responsabile della sottomisura 8.3 del PSR 
Campania 204/2020 (Definizione del bando della 
sottomisura, della scheda di preinformazione, 

profilatura sul SIAN dei criteri di verificabilità e 
controllabilità e parametri del dispositivo di 
attuazione, incontri con il partenariato economico 

e sociale per il monitoraggio annuale della 
sottomisura di competenza e discussione di  
eventuali proposte di modifica, redazione della 

relazione annuale per la sottomisura di 
competenza relativamente agli Aiuti di Stato ed al 
Rapporto Annuale di Esecuzione) 

Dr. Girolamo Rovelli 15% 

Responsabile delle sottomisure 8.1 e 15.1 del 
PSR Campania 204/2020 (Definizione del bando 
della sottomisura, della scheda di 
preinformazione, profilatura sul SIAN dei criteri di 

verificabilità e controllabilità e parametri del 
dispositivo di attuazione, incontri con il 
partenariato economico e sociale per il 

monitoraggio annuale della sottomisura di 
competenza e discussione di  eventuali proposte 
di modifica, redazione della relazione annuale per 

la sottomisura di competenza relativamente agli 
Aiuti di Stato ed al Rapporto Annuale di 
Esecuzione) 

Dr. Luigi Salzano  15% 

Supporto alla definizione dei Bandi delle su 
riportate sottomisure  e della documentazione e 
procedure connesse, con particolare riferimento 

agli aspetti cartografici  e tecnici di stretta 
pertinenza a tali sottomisure   

p.a Giuliano Colombo 10% 

Verifica della congruenza di Bandi stilati con le 
disposizioni generali ed i Manuali delle procedure 

Dr. Fabio Paduano 5% 

 

 
Codice 500704 OBO 2.1.4.    

Obiettivo Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale (suolo, 
acqua, risorse ecosistemiche e biodiversità), la mitigazione dei cambiamenti climatici e la gestione dei 
rischi naturali, nonché, incentivando la permanenza nelle aree montane del capitale umano, lo sviluppo 
delle aree interne e la coesione territoriale   

Responsabile Dirigente UOD  04 “Ufficio Centrale Foreste e Caccia” (50 07 04) della Direzione Generale per le 
Politiche Agricole, Alimentarie Forestali   

Altri Settori 
regionali coinvolti 

40 01 00 Programmazione unitaria 
50 01 00 D.G. Autorità di Gestione Fondo Sociale Europeo - Fondo per lo 
Sviluppo e la Coesione 
50 13 00 D.G. per le Risorse Finanziarie 
 
 

 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Comunità Montane, Amministrazioni provinciali, Città Metropolitana di Napoli, 
Ministero per lo Sviluppo Economico  

 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   
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 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento dei progetti di 
forestazione e bonifica montana per l'annualità 2017 
pervenuti da parte degli Enti delegati, ex L.R. n. 11/1996 
(CC.MM., Province e Città Metropolitana di Napoli) a valere 
sull'FSC 2014/2020 

Gennaio  Maggio 
Elaborazione Elenco progetti 
finanziabili ai sensi dell'FSC 
2014/2020 

2 
Approvazione ed ammissione a finanziamento dei progetti 
di forestazione e bonifica montana relativi all'annualità 2017 Giugno  Luglio 

Predisposizione della proposta di 
atto deliberativo di approvazione 
ed ammissione a finanziamento 
dei progetti coerenti con l'FSC 
2014/2020 

3 
Istruttoria delle istanze di liquidazione relative ai progetti di 
forestazione e bonifica montana afferenti alle precedenti 
annualità 2015 e 2016 

Gennaio Dicembre  

Adozione di decreti di 
liquidazione per l'intero importo 
disponibile sul pertinente 
capitolo di bilancio, pari a 80M€ 

4 

Definizione degli indirizzi, dei parametri e dei criteri a cui 
debbono conformarsi gli interventi di forestazione e bonifica 
montana per il triennio 2018/2020, mediante stesura del 
pertinente Documento Esecutivo di Programmazione 
Forestale (DEPF) per il triennio citato  

Aprile Novembre 

Trasmissione del Documento 
Esecutivo di Programmazione 
Forestale 2018/2020 al Comitato 
per la programmazione 
finanziaria ed il controllo di 
gestione in materia forestale per 
la relativa approvazione 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Dr.ssa Flora Della Valle 

D con PO 3 
Dr.ssa Flora D’Aprano  
Dr. Alberto Mattia 
Dr. Marcello Murino 

D senza PO 2 Dr. Valerio Catalano 
p.a. Chiaro Benincasa Ciro 

C 1 p.a. Giuseppe Chirco 

B 3 
Dr. Ferdinando Caggiano 
Dr. Luca Mercadante 
Sig.ra Monaco Patrizia 
 

A 0  

LSU 2 
Sig.ra Teresa Giuliano 
Sig. Salvatore Minichino 
 

Consulenti Esterni 2 
Dr.ssa Adele De Mercurio 
Dr.ssa Angela Imparato 
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Coordinamento generale delle attività preordinate 
al raggiungimento del presente Obiettivo 

 

Dr.ssa Flora Della Valle 20% 

Responsabile istruttoria delle istanze di 
liquidazione e pagamento  relative ai progetti di 

forestazione e bonifica montana afferenti alle 
precedenti annualità 2015 e 2016, definizione 
relativi decreti di liquidazione, gestione 

contenzioso, liquidazione TFR maturato dagli 
Operai Idraulico Forestali in forza presso gli Enti 
delegati, attività connesse alla dichiarazione di 

spesa periodica a valere sui fondi PAC ed FSC 

Dr.ssa Flora D’Aprano 15% 

Responsabile monitoraggio progetti di 

forestazione e bonifica montana a valere sulle 
risorse PAC ed FSC, tramite piattaforma SMOL 

Dr. Marcello Murino 10% 

Responsabile istruttoria per l'ammissibilità a 
finanziamento dei progetti di forestazione e 
bonifica montana per l'annualità 2017 pervenuti 
da parte degli Enti delegati, ex L.R. n. 11/1996, 

predisposizione atti amministrativi propedeutici 
all’approvazione del Piano di Forestazione, 
bonifica montana e difesa suolo relativo 

all’annualità 2017  

Dr. Valerio Catalano 10% 

Responsabile stesura documento esecutivo di 
programmazione forestale (DEPF) per il triennio 
2018-2020 

Dr. Alberto Mattia 5% 

Supporto alla stesura del documento esecutivo di 
programmazione forestale (DEPF) realtivo al 

periodo 2018-2020, anche mediante 
l’organizzazione di specifici incontri con il 
partenariato istituzionale e sociale e stesura 

relativi verbali 

p.a. Ciro Chiaro Benincasa 5% 

Supporto all’istruttoria delle istanze di 

liquidazione e pagamento relative ai progetti di 
forestazione e bonifica montana, presentate dagli 
Enti delegati, aggiornamento periodico della 

reportistica relativa all’avanzamento finanziario 
dei progetti di forestazione e bonifica montana  

p.a. Giuseppe Chirco 5% 

Implementazione sul sistema di gestione 

informatico SMOL delle schede-progetto di ogni 
singolo progetto relativo ai piani di forestazione e 
bonifica montana relativo all’annualità 2017 e  

supporto alle attività di monitoraggio degli stessi – 
Ottimizzazione delle procedure informatiche per 
un costante aggiornamento della reportistica 

concernente la progettazione e la gestione degli 
interventi di forestazione e bonifica montana 

Dr. Ferdinando Caggiano 5% 
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Implementazione sul sistema di gestione 
informatico SMOL delle schede-progetto di ogni 
singolo progetto relativo ai piani di forestazione e 

bonifica montana relativo all’annualità 2017 e  
supporto alle attività di monitoraggio degli stessi – 
Gestione della corrispondenza a mezzo Posta 

certificata relativa al presente obiettivo 

Dr. Luca Mercadante 5% 

Informatizzazione di tutti i provvedimenti giuntali e 
direttoriali (delibere e decreti)  adottati per il 

conseguimento del presente obiettivo 

Gestione della corrispondenza a mezzo Posta 
certificata relativa al presente obiettivo 

Sig.ra Monaco Patrizia 5% 

Attività di supporto logistico  Sig.ra Teresa Giuliano 2,5% 

Attività di supporto logistico  Sig. Salvatore Minichino 2,5% 

Supporto agli Enti delegati per il corretto 
caricamento sulla piattaforma SMOL di tutti i 

documenti ivi richiesti per il corretto monitoraggio 
dell’avanzamento fisico, procedurale, economico 
e finanziario dei singoli progetti di forestazione e 

bonifica montana 

Dr.ssa Adele De Mercurio 5% 

Supporto agli Enti delegati per il corretto 
caricamento sulla piattaforma SMOL di tutti i 
documenti ivi richiesti per il corretto monitoraggio 

dell’avanzamento fisico, procedurale, economico 
e finanziario dei singoli progetti di forestazione e 
bonifica montana 

Dr.ssa Angela Imparto 5% 

 
 
 
Codice 500704OBO 2.1.5.    

Obiettivo Garantire l'esercizio dell'attività venatoria, nel rispetto della tutela e della conservazione del patrimonio 
faunistico e degli habitat naturali regionali 

Responsabile Dirigente UOD 04  “Ufficio Centrale Foreste e Caccia” (50 07 04) della Direzione Generale per le 
Politiche Agricole, Alimentarie Forestali  (50 07 00) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

50 06 00 Direzione Generale per l'Ambiente, la difesa del suolo e l’ecosistema 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca ambientale (ISPRA) 
Ministero per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 
Comitato Tecnico Faunistico Venatorio Regionale (CTFVR) 
Associazioni venatorie campane 
Associazioni ambientaliste 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 

 Fasi di 
attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Definizione di una prima stesura del calendario venatorio 
per la stagione di caccia 2017/2018 Gennaio  Aprile 

Trasmissione della bozza del 
calendario  all'ISPRA ed al 
CTFVR 
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2 

Incontri tecnici con associazioni venatorie, ambientaliste ed 
esperti scientifici, se del caso, per confronto su modifiche 
da apportare alla  prima stesura del calendario venatorio 
per la stagione di caccia 2017/2018 

Aprile Maggio 

Definizione del documento 
finale del calendario venatorio 
per la stagione di caccia 
2017/2018 

3 Approvazione calendario venatorio della Regione 
Campania per la stagione di caccia 2017/2018 Maggio Giugno  

Predisposizione della proposta 
di atto deliberativo di 
approvazione del calendario 
venatorio per la stagione di 
caccia 2017/2018 

4 
Monitoraggio dell'attuazione delle attività previste dal 
calendario venatorio regionale per la stagione di caccia 
2017/2018 

Settembre Dicembre Elaborazione di un Report da 
sottoporre al CTFVR 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Dr.ssa Flora Della Valle 

D con PO 4 

Dr. Domenico Ciervo 
Dr. Nicola De Laurentiis 
p.a Antimo Ruopoli 
p.a. Pasquale Angelino 

D senza PO 2 Avv. Vanni Valente 
Dr. Vincenzo Gennarelli  

C 1 Sig.ra Annamaria Lupoli 

B 3 

Dr. Ferdinando Caggiano 
Dr. Luca Mercadante 
Sig.ra Monaco Patrizia 
 

A 0  

LSU 2 Sig. Salvatore Minichino  
Sig.ra Teresa Giuliano 

Consulenti Esterni 0  

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Coordinamento generale delle attività preordinate 
al raggiungimento del presente Obiettivo  

Dr.ssa Flora Della Valle 15% 

Responsabile della definizione della proposta di 
definizione del calendario venatorio per la 

stagione di caccia 2017/2018 

Responsabile predisposizione provvedimenti 
deliberativi e decretativi preordinati 
all’approvazione del calendario venatorio 

Dr. Domenico Ciervo 15% 

Responsabile gestione procedure connesse alla 
gestione ottimale degli ungulati, prevenzione 
relativi danni e implementazione 
regolamentazione per la cattura selettiva degli 

stessi  

Dr. Nicola De Laurentiis  12,5% 
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Predisposizione, gestione e verbalizzazione 
incontri tecnici con associazioni venatorie, 
ambientaliste ed esperti scientifici, se del caso, 

per confronto su modifiche del calendario 
venatorio, attività di supporto al CTFVR 

p.a. Antimo Ruopoli 5% 

Gestione a livello centrale delle banca dati 
relativa al rilascio dei tesserini di abilitazione 
all’esercizio venatorio e gestione esami per il 
conseguimento della qualifica di guardia 

venatoria volontaria 

p.a Pasquale Angelino  5% 

Gestione delle problematiche connesse agli 

Ambiti territoriali di caccia (ATC) e loro 
ripercussioni sulla definizione e monitoraggio 
dell’attuazione del calendario venatorio. 

Gestione procedure connesse alle aziende 
faunistico-venatorie ed agri-turistico-venatorie 

Avv. Vanni Valente  12,5% 

Attività di studio della normativa comunitaria, 
nazionale e regionale in materia venatoria 

Profili contabili e di corretta gestione delle entrate 
ed uscite connesse all’attività venatoria sui 
pertinenti capitoli di bilancio  

Dr. Vincenzo Gennarelli  10% 

Supporto alla gestione delle attività connesse alle 

banche dati dei tesserini di abilitazione 
all’esercizio venatorio rilasciati ed 
all’espletamento dei relativi esami a scala 

regionale 

Sig.ra Annamaria Lupoli 5% 

Implementazione procedure informatiche per 
l’ottimale gestione dei procedimenti connessi 
all’espletamento dell’attività ventatoria 

Dr. Ferdinando Caggiano 5% 

Gestione della corrispondenza a mezzo Posta 
certificata relativa al presente obiettivo – Attività 
di supporto amministartivo 

Dr. Luca Mercadante 5% 

Informatizzazione di tutti i provvedimenti giuntali e 
direttoriali (delibere e decreti)  adottati per il 

conseguimento del presente obiettivo 

Gestione della corrispondenza a mezzo Posta 
certificata relativa al presente obiettivo 

Sig.ra Monaco Patrizia 5% 

Attività di supporto logistico  Sig.ra Teresa Giuliano 2,5% 

Attività di supporto logistico  Sig. Salvatore Minichino 2,5% 
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Codice 500706OBO 2.1.6    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.5 tipologie di 
intervento) 

Responsabile Dirigente UOD 06 –- Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 06) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Staff tecnico operativo 50 07 91 
UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica programma Gennaio   Aprile 
Approvazione da parte 
del CdS dei criteri di 
selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione marzo Dicembre Apertura n. 5 bandi  

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per confronto 
su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
 

Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 2 Maria Passari, Brunella Mercadante 

D con PO 6 
Amedeo D'Antonio, Maria Rosaria Ingenito, 
Lucia Coletta, Vincenzo Minopoli, Emilia 
Casillo, Giuseppe Pesapane 

D senza PO   

C 3 Fabrizio Ferrer, Patrizia Terracciano, Nicola 
De Lucia 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Adeguamento criteri di selezione a seguito 
modifica programma 

Amedeo D'Antonio, Maria Rosaria Ingenito, Lucia 
Coletta, Vincenzo Minopoli, Emilia Casillo, 
Giuseppe Pesapane, 

20% 

Emanazione bandi di attuazione Amedeo D'Antonio, Maria Rosaria Ingenito, Lucia 
Coletta, Vincenzo Minopoli, Emilia Casillo, 
Giuseppe Pesapane, Fabrizio Ferrer, Patrizia 
Terracciano, Nicola De Lucia 

50% 

Incontri tecnici con partenariato economico sociale 
per confronto su modifiche annuali da apportare al 
PSR 

Amedeo D'Antonio, Maria Rosaria Ingenito, Lucia 
Coletta, 

10% 

Negoziato con la DG Agri della Commissione 
Europea 

Amedeo D'Antonio, Maria Rosaria Ingenito, Lucia 
Coletta, 

20% 

 

 
Codice 500707OBO 2.1.7    

Obiettivo Ridurre l'impatto delle attività agricole sulle performances ambientali tramite l'attuazione della normativa 
fitosanitaria e tramite il coordinamento della rete di monitoraggio fitosanitario ai sensi del PAN (DM 
22/01/2014). Gestione delle autorizzazioni dei centri prova per i controlli delle macchine irroratrici . 

Responsabile Dirigente UOD 07 Ufficio centrale fitosanitario- Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod. 50 07 07) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD Ufficio Centrale Foreste e Caccia   

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Mipaaf 
Università degli Studi di Napoli Federico II 
CREA 
CNR IPSP 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Predisposizione piano dei controlli da effettuare presso i soggetti 
autorizzati Gennaio Giugno Piano dei Controlli 

 

2 Controlli fitosanitari presso aziende munite di autorizzazioni 
fitosanitarie   gennaio dicembre 

Controllo di almeno 300 
vivai operanti in 
Campania 

3 Riduzione tempi di inserimento dei dati tecnici sulla piattaforma 
SIMFito gennaio dicembre Inserimento dei dati entro 

3 giorni lavorativi 

4  Evoluzione software l'informatizzazione delle richieste e del 
rilascio delle autorizzazioni fitosanitarie giugno dicembre Affidamento incarico  e 

sottoscrizione contratto 

5 

Evoluzione software Simfito e Simfito Lab per l'informatizzazione 
dei dati dei monitoraggi fitosanitari e delle risultanze delle 
indagini di laboratorio 
 

giugno dicembre 
Affidamento incarico  e 
sottoscrizione contratto 
 

6 
Predisposizione degli atti consequenziali per il coordinamento 
della rete di monitoraggio fitosanitario ai sensi del PAN (DM 
22/01/2014),. 

gennaio dicembre 

DGR di raccordo delle 
attività tra i diversi 
soggetti attuatori del PAN 
 

7 
Gestione delle autorizzazioni dei centri prova per i controlli delle 
macchine irroratrici gennaio dicembre 

Controllo di tutti i soggetti 
richiedenti nuove 
autorizzazioni 
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Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Carella Daniela  

D con PO 17 

Casciello Nicola ,Cecere Crescenzo, 
Consalvo Giuseppe, Di Zeo Gianpaolo, 
Ferrara Raffaele, Gargiulo Giuseppina, Griffo 
Raffaele Vittorio, Lenzi Alberto, Martino 
Vincenzo, Minucci Elio, Orologiaio Vincenzo, 
Spigno Paola, Tiano Antonio, Tropiano Falvia, 
Nappa Patrizia, Izzo Pasquale Pio, Ucciero 
Eduardo 

D senza PO 21 

Arcari Ornella, Brosco Tommaso, Casciello 
Francesco, Chierchia  Arduino, Cimino Luigi, 
De Santis Antonio, Esposito Giovanni, 
Esposito Vincenzo, Feoli Renato, Fiore 
Giuseppe, Iaccarino Francesco Maria, Lordi 
Giuseppe, Marra Mario, Marzano Giovanna, 
Paribello Raffaele, Politano Antonio, Rispoli 
Filippo, Salzillo Giuseppe,  
Tuccillo Carmine, Melenchi Gennaro, Viola 
Pasquale 

C 6 
Annunziata Luigi, Falco Felice, Parascandolo 
Carmela , Sardo Carlo, Stella Giuseppe, 
Fiorillo Antonio,  

B 1 Rapesta Maria 

A 1 Lauro Emilia 

LSU 1 Sandomenico Katia 

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile provinciale per l’applicazione sul 
territorio della provincia di Avellino delle direttive 

fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale e del Sistema sanzionatorio, Controlli 
fitosanitari in provincia di Avellino 

Di Zeo Gianpaolo 2,94% 
 

Responsabile provinciale per l’applicazione sul 

territorio della provincia di Napoli delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale, Controlli fitosanitari in provincia di Napoli 

Cecere Crescenzo 2,94% 

Responsabile regionale controlli vivai  Lenzi Alberto 2,94% 

Responsabile sistema sanzionatorio regionale Ferrara Raffaele 2,94% 

Responsabile provinciale per l’applicazione sul 
territorio della provincia di Benevento delle 
direttive fitosanitarie recepite nell’ordinamento 
nazionale e regionale e del Sistema sanzionatorio, 
Controlli fitosanitari in provincia di Benevento 

Izzo Pasquale Pio 2,94% 
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Responsabile provinciale per l’applicazione sul 
territorio della provincia di Caserta delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale e del Sistema sanzionatorio, Controlli 
fitosanitari in provincia di Caserta 

Orologiaio Vincenzo 2,94% 

Responsabile provinciale per l’applicazione sul 
territorio della provincia di Salerno delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale e del Sistema sanzionatorio, Controlli 
fitosanitari in provincia di Salerno 

Consalvo Giuseppe  2,94% 

Responsabile provinciale dei monitoraggi delle 
emergenze fitosanitarie Salerno  

Martino Vincenzo 2,94% 

Collaborazione per l’applicazione sul territorio della 
provincia di Avellino delle direttive fitosanitarie 
recepite nell’ordinamento nazionale e regionale e 
del Sistema sanzionatorio, Controlli fitosanitari in 
provincia di Avellino 

Casciello Nicola 2,94% 

Responsabile regionale per le emergenze 
fitosanitarie  

Gargiulo Giuseppina  2,94% 

Responsabile regionale attività fitosanitarie e 
relativo sistema sanzionatorio Evoluzione software 
SIMFITO 

Griffo Raffaele Vittorio 2,94% 

Collaborazione ai controlli ai punti di ingresso Minucci Elio  2,94% 

Responsabile gestione autorizzazioni centri 
autorizzazioni  macchi irroratrici -PAN 

Spigno Paola 2,94% 

Attività amministrative, collaborazione per 
l’applicazione sul territorio della provincia di Napoli 
delle direttive fitosanitarie 

Tiano Antonio 2,94% 

Responsabile della rete di monitoraggio 
fitosanitaria - PAN 

Tropiano Flavia Grazia  2,94% 

Collaborazione alla predisposizione della rete di 
monitoraggio fitosanitaria  

Nappa Patrizia 2,94% 

Responsabile controlli ai punti di ingresso  Ucciero Eduardo 2,94% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia  

Arcari Ornella 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Brosco Tommaso 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Casciello Francesco 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Chierchia Arduino  1,43% 

Attività amministrativa inerente i controlli 
fitosanitari 

Cimino Luigi 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

De Santis Antonio 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Esposito Giovanni 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Esposito Vincenzo 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Feoli Renato 1,43% 
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applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Fiore Giuseppe 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Viola Pasquale 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Iaccarino Francesco Maria 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Lordi Giuseppe 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Marra Mario 1,43% 

Controlli ai punti di ingresso Marzano Giovanna  1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia  

Paribello Raffaele 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia  

Politano Antonio 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia  

Rispoli Filippo 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia  

Salzillo Giuseppe 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia  

Tuccillo Carmine 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Melenchi Gennaro 1,43% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Annunziata Luigi 2,22% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Falco Felice 2,22% 

Attività amministrative inerenti i controlli fitosanitari Parascandolo Carmela  2,22% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Sardo Carlo 2,22% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Stella Giuseppe 2,22% 

applicazione sul territorio provinciale delle direttive 
fitosanitarie recepite nell’ordinamento nazionale e 
regionale,  Controlli fitosanitari in provincia 

Fiorillo Antonio 2,22% 

Attività amministrativa inerente i controlli delle 
macchine irroratrici 

Rapesta Maria 2,22% 

Archiviazione atti amministrativi Lauro Emilia 2,22% 

Collaborazione adempimenti amministrativi Sandomenico Katia 2,22% 
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Codice 500707OBO 2.1.8    

Obiettivo Tutelare gli ecosistemi agrari e la biodiversità tramite la predisposizione e attuazione dei monitoraggi per 
ciascun organismo nocivo regolamentato o oggetto di particolare interesse per gli ecosistemi campani 
anche attraverso il supporto di determinazioni analitiche e con azioni di supporto alle attività ispettive e 
di consulenza a mezzo di determinazioni analitiche di laboratorio . 

Responsabile Dirigente UOD 07 Ufficio centrale fitosanitario- Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod. 50 07 07) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD Ufficio Centrale Foreste e Caccia   
UOD Servizi territoriali provinciali 
 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Mipaaf 
Università degli Studi di Napoli Federico II 
CREA 
CNR IPSP 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 

Redazione del Piano d'azione  fitosanitario annuale con relativi 
criteri di attuazione dei monitoraggi per ciascun organismo 
nocivo regolamentato o oggetto di particolare interesse per gli 
ecosistemi campani anche attraverso il supporto di 
determinazioni analitiche. 

Gennaio Luglio 
Elaborazione Piano 
d'azione fitosanitario 
 

2 Ricezione campioni, determinazioni analitiche, elaborazione 
rapporto di prova gennaio dicembre Almeno 200 analisi 

3 Archiviazione dati analisi in software Simfito Lab gennaio Dicembre 
Almeno 200 analisi 
archiviate 
 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Carella Daniela 

D con PO 3 
Griffo Raffaele Vittorio 
Gargiulo Giuseppina 
Spigno Paola 

D senza PO 1 Cennamo Gennaro Domenico 

C 1 Fantini Maria 

B 1 Rapesta Maria 

A 1 Lauro Emilia 

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile regionale attività fitosanitarie Griffo Raffaele Vittorio 23,33% 

Responsabile regionale Misure di emergenze 
fitosanitaria  

Gargiulo Giuseppina 23,33% 

Responsabile laboratorio fitopatologico regionale Spigno Paola 23,33% 

Analisi Virologiche collaborazione alle attività 
amministrative  

Cennamo Gennaro Domenico 7,5% 

Analisi nematologiche Fantini Maria 7,5% 

Attività amministrativa del laboratorio Rapesta Maria 7,5% 

Archiviazione dei risultati delle analisi di laboratorio Lauro Emilia 7,5% 

 

 
Codice 500707OBO 2.1.9    

Obiettivo Tutelare gli ecosistemi agrari tramite lo sviluppo della rete agrometereologica 

Responsabile Dirigente UOD 07 Ufficio centrale fitosanitario- Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali (cod. 50 07 07) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD Servizi territoriali provinciali 
 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Mipaaf 
Università Federico II – Dipartimento di Agraria - Portici 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso1 

1 
Attivazione gara per l'affidamento della manutenzione 
straordinaria ed evolutiva della rete di monitoraggio giugno dicembre 

Affidamento incarico  e 
sottoscrizione contratto 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Carella Daniela 

D con PO 2 Tropiano Flavia Grazia 
Nappa Patrizia  

D senza PO 1 Conelli Luigi 

C   

B   

A   

LSU   
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Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile della rete di monitoraggio 
fitosanitario e gestione per la provincia di Caserta   

Nappa Patrizia  40% 

Responsabile sistema informativo per 
l’agrometeorologia  

Tropiano Flavia Grazia 40% 

Verifica dell’attuazione della rete 
agrometeorologica 

Conelli Luigi 20% 

 
Codice 5007OBO 2.1.10    

Obiettivo Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi UOD centrali, gestione 
domande aiuto e pagamento UOD servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (30 
tipologie di intervento sulle priorità 4 e 5) 

Responsabile Dirigenti UOD Servizi Territoriali – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 
07 10, 11, 12, 13, 14) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD uffici centrali 
Programmazione unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Gennaio Dicembre Elaborazione elenco 

istanze finanziabili 

2 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse Gennaio Dicembre Per il 60% delle istanze 

pervenute 

3 Caricamento domande di pagamento sul SIAN Settembre Dicembre Per il 80% delle 
domande pervenute 

4 Istruttoria domande di pagamento Settembre Dicembre Per il 60% delle 
domande pervenute 

5 Controlli in situ/loco Settembre Dicembre Per il 5% delle domande 
pervenute 

 

Risorse Umane UOD 10 dedicate all’Obiettivo 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Dott. Marco Toto 

D con PO 7 
Petretta Angelo, Imbimbo Generoso, 
Marchese Maria, Mango Francesco, Picariello 
Carmine, Aurilia Fernanda, Marano  Gabriele 

D senza PO 8 

Marinelli Giuseppe,Di Lauro  Antonio, Cirino 
Nicola, Tranfaglia Assunta, Cerreta Vittorio, 
Cozzolino Antonietta, Mazzeo Giuseppe, Di 
Pietro Raffaele  
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C 12 

Feoli Elio, De Vito Daniele, Ciociola Vitaliano, 
Sorriento Stefano, Filomena Raffaele, 
Tropeano Vincenzo, La Penna Michele, 
Braccia Nunzio, Zanca Vincenzo, Siciliano 
Ivano, Grippo Gerardo G., Montemarano Vito 
Michele 

B   

A 1 Vincenzo Capobianco  

LSU 0  

Consulenti Esterni 0  

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Petretta Angelo, Imbimbo Generoso, Marchese 
Maria, Mango Francesco, Picariello Carmine, 
Aurilia Fernanda, Marano  Gabriele, Marinelli 
Giuseppe,Di Lauro  Antonio, Cirino Nicola, 
Tranfaglia Assunta, Cerreta Vittorio, Cozzolino 
Antonietta, Mazzeo Giuseppe, Di Pietro Raffaele, 
Feoli Elio, De Vito Daniele, Ciociola Vitaliano, 
Sorriento Stefano, Filomena Raffaele, Tropeano 
Vincenzo, La Penna Michele, Braccia Nunzio, 
Zanca Vincenzo, Siciliano Ivano, Grippo Gerardo 
G., Montemarano Vito Michele 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Petretta Angelo, Imbimbo Generoso 20 

Istruttoria domande di pagamento Petretta Angelo, Imbimbo Generoso, Marchese 
Maria, Mango Francesco, Picariello Carmine, 
Aurilia Fernanda, Marano  Gabriele, Marinelli 
Giuseppe,Di Lauro  Antonio, Cirino Nicola, 
Tranfaglia Assunta, Cerreta Vittorio, Cozzolino 
Antonietta, Mazzeo Giuseppe, Di Pietro Raffaele, 
Feoli Elio, De Vito Daniele, Ciociola Vitaliano, 
Sorriento Stefano, Filomena Raffaele, Tropeano 
Vincenzo, La Penna Michele, Braccia Nunzio, 
Zanca Vincenzo, Siciliano Ivano, Grippo Gerardo 
G., Montemarano Vito Michele  

20 

Controlli in situ Petretta Angelo, Imbimbo Generoso, Marchese 
Maria, Mango Francesco, Picariello Carmine, 
Aurilia Fernanda, Marano  Gabriele, Marinelli 
Giuseppe,Di Lauro  Antonio, Cirino Nicola, 
Tranfaglia Assunta, Cerreta Vittorio, Cozzolino 
Antonietta, Mazzeo Giuseppe, Di Pietro Raffaele, 
Feoli Elio, De Vito Daniele, Ciociola Vitaliano, 
Sorriento Stefano, Filomena Raffaele, Tropeano 
Vincenzo, La Penna Michele, Braccia Nunzio, 
Zanca Vincenzo, Siciliano Ivano, Grippo Gerardo 
G., Montemarano Vito Michele  

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Petretta Angelo, Imbimbo Generoso, Marchese 
Maria, Mango Francesco, Picariello Carmine, 
Aurilia Fernanda, Marano  Gabriele, Marinelli 
Giuseppe,Di Lauro  Antonio, Cirino Nicola, 
Tranfaglia Assunta, Cerreta Vittorio, Cozzolino 
Antonietta, Mazzeo Giuseppe, Di Pietro Raffaele, 
Feoli Elio, De Vito Daniele, Ciociola Vitaliano, 
Sorriento Stefano, Filomena Raffaele, Tropeano 
Vincenzo, La Penna Michele, Braccia Nunzio, 
Zanca Vincenzo, Siciliano Ivano, Grippo Gerardo 
G., Montemarano Vito Michele  

10 
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Risorse Umane UOD 11 dedicate all’Obiettivo 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Balzano 

D con PO 12 

Carla Visca, Aniello Andreotti, Angelo 
Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato 
Rescignano, Vincenzo Castaldo, Vincenzo 
Ciervo, Daniele Nicastro, Oreste Iadanza, 
Carlo Coduti, Luigi Bocchini, Nicola La Porta 

D senza PO 13 

Andreana Valla, Antonio Arianna, Roberta 
Leuzzi, Rocco Luigi Menechella, Rocco 
Messere, Francesco Orlando, Paolino Papa, 
Giuseppe Parlapiano, Rosaria Tanga, Filippo 
Falzarano, Carmine Paradiso, Pasquale 
Macolino, Luigi Circelli 

C 10 

Antonio Bibbò, Antonio Capitanio, Giovanni 
De Luca, Domenicantonio De Masi, Carmine 
Del Vecchio, Angela Meola, Claudio Luca 
Mirra, Giovanni Ruscetti, Pasquale Sanzari, 
Michele Tavino 

B 7 
Maria Luisa Bellieni, Carmela Acone, Rosa 
Del Carmen Boscaino, Rita Bozzelli, Rita De 
Luca, Giuseppe Foschino, Paolo Morganella. 

A 1 Luigi Ciotta 
LSU   

Consulenti Esterni   
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Andreana Valla, Carla Visca, Aniello Andreotti, 
Angelo Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato 
Rescignano, Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, 
Oreste Iadanza, Carlo Coduti, Andreana Valla, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Nicola La Porta 20 

Istruttoria domande di pagamento Andreana Valla, Aniello Andreotti, Angelo 
Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato Rescignano, 
Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, Oreste 
Iadanza, Carlo Coduti, Antonio Arianna, Roberta 
Leuzzi, Rocco Luigi Menechella, Rocco Messere, 
Francesco Orlando, Paolino Papa, Giuseppe 
Parlapiano, Rosaria Tanga, Filippo Falzarano, 
Carmine Paradiso, Pasquale Macolino, Luigi 
Circelli, Antonio Bibbò, Antonio Capitanio, Giovanni 
De Luca, Domenicantonio De Masi, Carmine Del 
Vecchio, Angela Meola, Claudio Luca Mirra, 
Giovanni Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele 
Tavino 

20 
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Controlli in situ Andreana Valla, Aniello Andreotti, Angelo 
Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato Rescignano, 
Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, Oreste 
Iadanza, Carlo Coduti, Antonio Arianna, Roberta 
Leuzzi, Rocco Luigi Menechella, Rocco Messere, 
Francesco Orlando, Paolino Papa, Giuseppe 
Parlapiano, Rosaria Tanga, Filippo Falzarano, 
Carmine Paradiso, Pasquale Macolino, Luigi 
Circelli, Antonio Bibbò, Antonio Capitanio, Giovanni 
De Luca, Domenicantonio De Masi, Carmine Del 
Vecchio, Angela Meola, Claudio Luca Mirra, 
Giovanni Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele 
Tavino 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Andreana Valla, Aniello Andreotti, Angelo 
Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato Rescignano, 
Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, Oreste 
Iadanza, Carlo Coduti, Antonio Arianna, Roberta 
Leuzzi, Rocco Luigi Menechella, Rocco Messere, 
Francesco Orlando, Paolino Papa, Giuseppe 
Parlapiano, Rosaria Tanga, Filippo Falzarano, 
Carmine Paradiso, Pasquale Macolino, Luigi 
Circelli, Antonio Bibbò, Antonio Capitanio, Giovanni 
De Luca, Domenicantonio De Masi, Carmine Del 
Vecchio, Angela Meola, Claudio Luca Mirra, 
Giovanni Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele 
Tavino 

10 

 

Risorse Umane UOD 12 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Francesco Paolo De Felice 

D con PO 15 

Francesco Sabatino, Giuseppe D’Alterio, 
Umberto Guarino, Antonio Salzano, 
Domenico Dell'Aquila, Michele Magliocca, 
Carfora Vincenzo, Bruno Procopio, Giovanni 
Bruno, Clementina Diglio, Rosaria Diglio, 
Annabella Campochiaro, Mario D’Errico, 
Vincenzo Maria Brancato, Eduardo Fatone,  

D senza PO 13 

Dell'Aquila Domenico, Cunti Anna,D'Angelo 
Antonio, Procida Gaetano, Rinaldi Agnese, 
Schiavone Mario, Biasiucci Margherita, 
Biasiucci Pasquale, Gilardi Rosina, Masucci 
Luigi, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

C 8 

Caserta Gennaro,Cassandra Raffaele, 
Chierchia Francesco, Mastroianni Michele, 
Mignone Ada, Norelli Giovanni, Farina 
Massimo, Landolfi Raffaele  

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Umberto Guarino, Antonio Salzano, Domenico 
Dell'Aquila, Michele Magliocca, Carfora Vincenzo, 
Bruno Procopio, Giovanni Bruno, Clementina 
Diglio, Rosaria Diglio, Annabella Campochiaro, 
Mario D’Errico, Dell'aquila Domenico,  Cunti Anna, 
D'Angelo Antonio, Procida Gaetano, Rinaldi
 Agnese, Schiavone Mario, , Biasiucci 
Margherita, Biasiucci Pasquale, Gilardi Rosina, 
Masucci Luigi, Caserta Gennaro, Cassandra 
Raffaele, Chierchia Francesco, Mastroianni 
Michele, Mignone Ada,  Norelli Giovanni, Farina 
Massimo, Landolfi Raffaele Vincenzo Maria 
Brancato, Eduardo Fatone, Antonio Ventura, 
Giovanni Diana, Francescantonio Cognetta 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Umberto Guarino, Antonio Salzano, Domenico 
Dell'Aquila, Michele Magliocca, Carfora Vincenzo, 
Bruno Procopio, Annabella Campochiaro, Mario 
D’Errico 

20 

Istruttoria domande di pagamento Umberto Guarino, Antonio Salzano, Domenico 
Dell'Aquila, Michele Magliocca, Carfora Vincenzo, 
Bruno Procopio, Giovanni Bruno, Clementina 
Diglio, Rosaria Diglio, Annabella Campochiaro, 
Mario D’Errico, Dell'aquila Domenico,  Cunti Anna, 
D'Angelo Antonio, Procida Gaetano, Rinaldi 
Agnese, Schiavone Mario, , Biasiucci Margherita, 
Biasiucci Pasquale, Gilardi Rosina, Masucci Luigi, 
Caserta Gennaro, Cassandra Raffaele, Chierchia 
Francesco, Mastroianni Michele, Mignone Ada,  
Norelli Giovanni, Farina Massimo, Landolfi 
Raffaele Vincenzo Maria Brancato, Eduardo 
Fatone, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

20 

Controlli in situ Umberto Guarino, Antonio Salzano, Domenico 
Dell'Aquila, Michele Magliocca, Carfora Vincenzo, 
Bruno Procopio, Giovanni Bruno, Clementina 
Diglio, Rosaria Diglio, Annabella Campochiaro, 
Mario D’Errico, Dell'aquila Domenico,  Cunti Anna, 
D'Angelo Antonio, Procida Gaetano, Agnese 
Rinaldi Vincenzo Maria Brancato, Eduardo Fatone, 
Antonio Ventura, Giovanni Diana, Francescantonio 
Cognetta 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Umberto Guarino, Antonio Salzano, Domenico 
Dell'Aquila, Michele Magliocca, Carfora Vincenzo, 
Bruno Procopio, Giovanni Bruno, Clementina 
Diglio, Rosaria Diglio, Annabella Campochiaro, 
Mario D’Errico, Dell'aquila Domenico,  Cunti Anna, 
D'Angelo Antonio, Procida Gaetano, Rinaldi 
Agnese Vincenzo Maria Brancato, Eduardo 
Fatone, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

10 

 

Risorse Umane UOD 13 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Allocca Giuseppe 

D con PO 21 

Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'Agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, 
Giampaglia Lorenzo, Iaccarino Orlando, 
Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano 
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Alessandro, Scherillo Arcangelo, Sicignano 
Luigi, Solimene Maurizio, Stanzione Grazia, 
Trinchillo Alfredo 

D senza PO 11 

Auriemma Iolanda, Autiero Salvatore, Boschi 
Silvana, De Maio Ester, Guerriero Teresa, 
Mauriello Valeria, Mongelli Francesco, 
Pellegrino Elio, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Visone Rosa 

C 12 

Capuano Antonio, Castellano Patrizia, 
Celentano Fortunata, Ciavolino Valerio, 
Cosenza Gloria, Ferrara Giovanni, Iacomino 
Angela, Iannotta Pasquale, Matrone Giovanni, 
Mocerino Giuseppe, Prezioso Rosa, Rega 
Anna Maria 

B 2 Bruno Rosa, Vitiello Raffaelina 
A 2 Cannavale Luisa, Ferrante Pellegrino 
LSU   
Consulenti Esterni   
 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Ascione Amedeo, Bartiloro Bruno, D'agostino 
Giorgio, D'Amore Riccardo, D'Aniello Raffaele, 
Galano Gennaro, Giampaglia Lorenzo, Iaccarino 
Orlando, Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano Alessandro, 
Scherillo Arcangelo, Sicignano Luigi, Solimene 
Maurizio, Stanzione Grazia, Trinchillo Alfredo, 
Autiero Salvatore, De Maio Ester, Mauriello Valeria, 
Pirozzi Giovanni, Santoro Gerardo,  
Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, Iannotta 
Pasquale, Mocerino Giuseppe 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Ascione Amedeo, Galano Gennaro, La Marca 
Liberatore, Lucia Rosamaria, Rosa Filomena, 
Sicignano Luigi, Stanzione Grazia, Capuano 
Antonio, Castellano Patrizia, Celentano Fortunata, 
Ciavolino Valerio, Cosenza Gloria, Ferrara 
Giovanni, Iacomino Angela, Iannotta Pasquale, 
Matrone Giovanni, Mocerino Giuseppe, Prezioso 
Rosa, Rega Anna Maria, Bruno Rosa, Vitiello 
Raffaelina, Cannavale Luisa, Ferrante Pellegrino 

20 

Istruttoria domande di pagamento Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, Giampaglia 
Lorenzo, Iaccarino Orlando, Iacobelli Vincenzo, La 
Marca Liberatore, Lassandro Alfredo, Lucia 
Rosamaria, Rispo Giovanni, Rosa Filomena, 
Ruggiano Alessandro, Scherillo Arcangelo, 
Sicignano Luigi, Solimene Maurizio, Trinchillo 
Alfredo, Autiero Salvatore, De Maio Ester, 
Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, 
Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe 

20 

Controlli in situ Ascione Amedeo, Bartiloro Bruno, D'agostino 
Giorgio, D'Amore Riccardo, D'Aniello Raffaele, 
Galano Gennaro, Giampaglia Lorenzo, Iaccarino 
Orlando, Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano Alessandro, 
Scherillo Arcangelo, Sicignano Luigi, Solimene 
Maurizio, Trinchillo Alfredo, Autiero Salvatore, De 
Maio Ester, Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, 
Santoro Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino 
Valerio, Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe 

10 
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Caricamento domande di pagamento sul SIAN Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, Giampaglia 
Lorenzo, Iaccarino Orlando, Iacobelli Vincenzo, La 
Marca Liberatore, Lassandro Alfredo, Lucia 
Rosamaria, Rispo Giovanni, Rosa Filomena, 
Ruggiano Alessandro, Scherillo Arcangelo, 
Sicignano Luigi, Solimene Maurizio, Trinchillo 
Alfredo, Autiero Salvatore, De Maio Ester, 
Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, 
Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe,  

10 

 

Risorse Umane UOD 14 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Gorga Giuseppe 

D con PO 30 

Di Biase Adriano, De Crescenzo Massimo, 
Santalucia Pasquale, Soriero Carmela,  
Moscato Alessio, Gallo Giuseppe, De Sio 
Giovanni, Albano Lucia, Angrisani Franco,  
Camillo Maurizio, Costa Giovanni, Crocamo 
Candida, D'Alessandro Maria, D'Aiutolo 
Gerardo,  De Donato Maria Agnese, Di Lascio 
Pasquale, Fasano Massimo, Gallevi 
Alessandra, Gallo Antonio, Gallo Vincenzo 
Gaetano, Guariglia Carla, Lamberti Lamberto, 
Maiellaro Paolo, Nacchia Luigi, Picariello 
Sergio, Rega Gerardo, Schiavone Raffaela, 
Testasecca Arturo, Tierno Giuseppe, Vitolo 
Antonio 

D senza PO 34 

Madaio Angelo Raffaele, Lapenta Pasquale, 
De Donato Daniele, D'Alessio Elio, Alfinito 
Antonio, Avagliano Franco, Calicchio Pietro, 
Caroccia Gerardo, Cennamo Daniela, 
Chianese Pasquale, Concilio Luciano, 
Consalvo Aldo, Consolmagno Giuseppe, 
Germino Felice, Giovine Diego, Giuliano 
Giovanni, Grieco Felice, Grosso Gerardo, 
Guerra Maria Liliana, Lamberti Domenico, 
Latronico Antonino, Lotito Rocco, Malangone 
Nunzio, Mastrogiovanni Oreste, Mega 
Francesco R. Mele Lorenzo, Mignone 
Angelina, Milano Ildebrando, Peduto Gerardo, 
Rega Francesco, Setaro Mario Giovanni, Sica 
Vincenzo, Stabile Antonio, Strollo Giuseppe,   
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C 53 

Carnevale Luigi, La Rocca Carmine, Alfieri 
Francesco, Altomare Ciro, Amato Annamaria, 
Avella Patrizia, Avossa Giancarlo, Buonocore 
Damiano, Cafaro Mattia, Caiazzo Sergio, 
Caravano Lucio, Costabile Sabato, D'Aloia 
Vitantonio, D'Ambrosio Alfredo, De Simone 
Giulia, De Stefano Gaetano, Deo Edmondo, 
Di Sevo Maria Concetta, Forte Giuseppe, 
Fortunato Cosimo, Fusco Anna, Glielmi 
Federico, Gracceva Francesca Romana, 
Infante Fede Carmela, Lammardo Carmela, 
Leoni Attilio, Liardo Roberto, Monaco 
Osvaldo, Napoli Giuseppe, Napoli Isidoro, 
Pagano Ennio, Panzella Graziano, Passaro 
Michele Antonio, Passaro Vincenzo, Pecoraro 
Domenico, Pederbelli Vincenzo, Peduto 
Giuseppe, Ritorto Domenico, Rizzo Antonio, 
Sarno Alberto, Sarno Vincenzo, Scocozza 
Francesco, Senatore Roberto, Sorrentino 
Giovanni, Speranza Egidio, Stoppiello Cosmo, 
Tambasco Antonio, Tastardi Angelo, Taurino 
Maria, Truono Pietro, Villani Giuseppe, 
Vitaliano Angela, Viviano Maria Pia,  

B 23 

Abate Rosa, Amen Antonietta, Brenga 
Giuseppe, Carrese Domenico, Cavalca 
Antonio, Citro Antonio, D'Amato Generoso, 
De Sio Annarosa, Delli Gatti Pasquale, Galdi 
Assunta, Gasparri Emilio, Ginepro Giuseppa, 
Mangone Emiddio, Matonti Michele, Meola 
Giovannina, Passarelli Anna Rita, Peduto 
Cristina, Pesce Cosimina, Rumolo Stella, 
Siddi Eliano, Siglioccolo Rita, Vitolo Antonio, 
Vocca Paolo 

A 12 

Calabrese Damiano, Carlucci Annibale, De 
Chiara Mariano, Mariniello Sandro, Imparato 
Francesco, Mastrocinque Giuseppe, Milano 
Antonio, Palladino Cosimo, Perruolo 
Giuseppe, Rainone Sabato, Scarpitta Fausto, 
Vergato Carmine. 

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria domande di aiuto Di Biase Adriano, De Crescenzo Massimo, 
Santalucia Pasquale, Soriero Carmela, Moscato 
Alessio, Gallo Giuseppe, Albano Lucia, Costa 
Giovanni, Crocamo Candida,  D'aiutolo Gerardo, Di 
Lascio Pasquale,  Gallevi Alessandra, Gallo 
Vincenzo Gaetano, Guariglia Carla, Lamberti 
Lamberto, Nacchia Luigi, Rega Gerardo,  
Testasecca Arturo, Vitolo Antonio, Madaio Angelo 
Raffaele, Lapenta Pasquale, De Donato Daniele, 
D'alessio Elio,, Alfinito Antonio, Avagliano Franco, 
Calicchio Pietro, Caroccia Gerardo, Cennamo 
Daniela,  Concilio Luciano, Consalvo Aldo, 
Consolmagno Giuseppe, Germino Felice, Giovine 
Diego, Giuliano Giovanni, Grieco Felice, Grosso 
Gerardo, Guerra Maria Liliana, Lamberti 
Domenico, Latronico Antonino, Lotito Rocco, 
Malangone Nunzio, Mastrogiovanni Oreste, Mega 
Francesco R. Mele Lorenzo, Mignone Angelina, 
Milano Ildebrando, Peduto Gerardo, Rega 
Francesco, Setaro Mario Giovanni, Sica Vincenzo, 
Stabile Antonio, Strollo Giuseppe,  Carnevale Luigi, 
La Rocca Carmine, Alfieri Francesco, Amato 
Annamaria, Avossa Giancarlo, Buonocore 
Damiano, Cafaro Mattia, Costabile Sabato,  
D'ambrosio Alfredo, De Stefano Gaetano, Deo 
Edmondo, Fortunato Cosimo, Glielmi Federico, 
Infante Fede Carmela, Lammardo Carmela, Leoni 
Attilio, Monaco Osvaldo,  Napoli Isidoro, Pagano 
Ennio, Panzella Graziano, Passaro Michele 
Antonio, Passaro Vincenzo, Pecoraro Domenico, 
Ritorto Domenico, Rizzo Antonio, Sarno Alberto, 
Sarno Vincenzo, Scocozza Francesco, Sorrentino 
Giovanni, Speranza Egidio, Stoppiello Cosmo, 
Tastardi Angelo, Taurino Maria, Truono Pietro, 
Villani Giuseppe,  Viviano Maria Pia, 

40 

Istruttorie domande di pagamento Schiavone Raffaela, Fusco Anna, Napoli Giuseppe, 
Camillo Maurizio, De Donato Maria Agnese, 
Gracceva Francesca Romano, Liardo Roberto, 
Vocca Paolo, Citro Antonio 

30 

Adozione della concessione  Di Biase Adriano, De Crescenzo Massimo, 
Santalucia Pasquale, Soriero Carmela,  Moscato 
Alessio, Gallo Giuseppe, De Sio Giovanni, Madaio 
Angelo Raffaele, Lapenta Pasquale 

5 
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Controlli in situ Di Biase Adriano, De Crescenzo Massimo, 
Santalucia Pasquale, Gallo Giuseppe, Albano 
Lucia, Costa Giovanni, Crocamo Candida, 
D'aiutolo Gerardo, Di Lascio Pasquale, Gallevi 
Alessandra, Gallo Vincenzo Gaetano, Guariglia 
Carla, Lamberti Lamberto, Nacchia Luigi, Rega 
Gerardo,  Testasecca Arturo, Vitolo Antonio, 
Madaio Angelo Raffaele, Lapenta Pasquale, De 
Donato Daniele, D'alessio Elio,, Alfinito Antonio, 
Avagliano Franco, Calicchio Pietro, Caroccia 
Gerardo, Cennamo Daniela,  Concilio Luciano, 
Consalvo Aldo, Consolmagno Giuseppe, Germino 
Felice, Giovine Diego, Giuliano Giovanni, Grieco 
Felice, Grosso Gerardo, Guerra Maria Liliana, 
Lamberti Domenico, Latronico Antonino, Lotito 
Rocco, Malangone Nunzio, Mastrogiovanni Oreste, 
Mega Francesco R. Mele Lorenzo, Mignone 
Angelina, Milano Ildebrando, Peduto Gerardo, 
Setaro Mario Giovanni, Sica Vincenzo, Stabile 
Antonio, Strollo Giuseppe,  Carnevale Luigi, La 
Rocca Carmine, Alfieri Francesco, Amato 
Annamaria, Avossa Giancarlo, Buonocore 
Damiano, Cafaro Mattia, Costabile Sabato,  
D'ambrosio Alfredo, De Stefano Gaetano, Deo 
Edmondo, Fortunato Cosimo, Glielmi Federico, 
Infante Fede Carmela, Lammardo Carmela, Leoni 
Attilio, Monaco Osvaldo,  Napoli Isidoro, Pagano 
Ennio, Panzella Graziano, Passaro Michele 
Antonio, Passaro Vincenzo, Pecoraro Domenico, 
Ritorto Domenico, Rizzo Antonio, Sarno Alberto, 
Sarno Vincenzo, Scocozza Francesco, Sorrentino 
Giovanni, Speranza Egidio, Tastardi Angelo, 
Taurino Maria, Truono Pietro, Villani Giuseppe, 
Viviano Maria Pia, 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Di Biase Adriano, De Crescenzo Massimo, 
Santalucia Pasquale, Soriero Carmela,  Moscato 
Alessio, Gallo Giuseppe, Costa Giovanni, Crocamo 
Candida,  D'aiutolo Gerardo, Di Lascio Pasquale,  
Gallevi Alessandra, Gallo Vincenzo Gaetano, 
Guariglia Carla, Lamberti Lamberto, Nacchia Luigi, 
Rega Gerardo,  Testasecca Arturo, Vitolo Antonio, 
Lapenta Pasquale, De Donato Daniele, D'alessio 
Elio,, Alfinito Antonio, Avagliano Franco, Calicchio 
Pietro, Caroccia Gerardo, Cennamo Daniela,  
Concilio Luciano, Consalvo Aldo, Consolmagno 
Giuseppe, Germino Felice, Giovine Diego, Giuliano 
Giovanni, Grieco Felice, Grosso Gerardo, Guerra 
Maria Liliana, Lamberti Domenico, Latronico 
Antonino, Lotito Rocco, Malangone Nunzio, 
Mastrogiovanni Oreste, Mega Francesco R. Mele 
Lorenzo, Mignone Angelina, Milano Ildebrando, 
Peduto Gerardo, Rega Francesco, Setaro Mario 
Giovanni, Sica Vincenzo, Stabile Antonio, Strollo 
Giuseppe,  Carnevale Luigi, La Rocca Carmine, 
Alfieri Francesco, Amato Annamaria, Avossa 
Giancarlo, Buonocore Damiano, Cafaro Mattia, 
Costabile Sabato,  D'ambrosio Alfredo, De Stefano 
Gaetano, Deo Edmondo, Fortunato Cosimo, 
Glielmi Federico, Infante Fede Carmela, 
Lammardo Carmela, Leoni Attilio, Monaco 
Osvaldo,  Panzella Graziano, Passaro Michele 
Antonio, Passaro Vincenzo, Pecoraro Domenico, 
Ritorto Domenico, Rizzo Antonio, Sarno Alberto, 
Sarno Vincenzo, Scocozza Francesco, Sorrentino 
Giovanni, Speranza Egidio, Stoppiello Cosmo, 
Tastardi Angelo, Taurino Maria, Truono Pietro, 
Villani Giuseppe,  Viviano Maria Pia, 

15 
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Codice 500703OBO 3.1.1    

Obiettivo Emanare i bandi di attuazione delle misure del PSR e le relative disposizioni  - Definire le modifiche 
annuali alle schede di misura del PSR, i relativi criteri di selezione e profilare sul SIAN per ciascuna 
misura la verificabilità e controllabilità (VCM) e i parametri del dispositivo di attuazione (n.11 tipologie di 
intervento per la priorità 6) 

Responsabile Dirigente UOD 03 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 03) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD Servizi Territoriali 
Programmazione Unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Adeguamento criteri di selezione a seguito modifica programma Gennaio   Aprile 
Approvazione da parte 
del CdS dei criteri di 
selezione 

2 Emanazione bandi di attuazione marzo Dicembre Apertura n.5 bandi  

3 Incontri tecnici con partenariato economico sociale per confronto 
su modifiche annuali da apportare al PSR Giugno dicembre Modifica programma da 

caricare in SFC 

4 Negoziato con la DG Agri della Commissione Europea Ottobre Dicembre 
 

Chiusura prenegoziato 
con DGAgri 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Sergio Caiazzo 

D con PO 6 

Giuseppe Falco 
Ignazio Martino 
Dolorinda Renzuto 
Giuseppe Irace 
Katja Aversano 
Angela Imperato 

D senza PO   

C 2 Antonella Savarese 
Anna Di Pietro 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

69

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile delle misure del PSR Campania 

201/2020 19.2.1 e 19.4.1 

Giuseppe Falco 15,00% 

Responsabile delle misure del PSR Campania 

201/2020 19.1.1 e 19.3.1 

Ignazio Martino 15,00% 

Responsabile delle misure del PSR Campania 
201/2020 7.2.1 e 7.6.1 

Dorolinda Renzuto 15,00% 

Responsabile delle misure del PSR Campania 
201/2020 7.3.1 E 7.4.1 

Giuseppe Irace 15,00% 
 

Responsabile delle misure del PSR Campania 
201/2020 7.5.1  

Katja Aversano 15,00% 
 

Responsabile delle misure del PSR Campania 
201/2020 6.2.1 e 6.4.2 

Angela Imperato 15,00% 

Reportistica, protocollazione documentazione. Antonella Savarese 5,00% 

Reportistica, Posta certificata Anna Di Pietro 5,00% 

 

 
Codice 5007OBO 3.1.2    

Obiettivo Attuare i bandi delle misure a regia (programmazione/emanazione bandi UOD centrali, gestione 
domande aiuto e pagamento UOD servizi territoriali) dei fondi comunitari (FEASR e FEOGA) - (11 
tipologie di intervento sulla priorità 6) 

Responsabile Dirigenti UOD Servizi Territoriali – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 
07 10, 11, 12, 13, 14) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD uffici centrali 
Programmazione unitaria 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

AGEA 
MiPAAF 
 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul SIAN Settambre Dicembre 

Elaborazione elenco 
istanze finanziabili 

2 Adozione della concessione e/o stipula contratto per le istanze 
ammesse Novembre Dicembre Per il 60% delle istanze 

pervenute 

3 Caricamento domande di pagamento sul SIAN Novembre Dicembre Per il 50% delle 
domande pervenute 

4 Istruttoria domande di pagamento Novembre Dicembre Per il 60% delle 
domande pervenute 

5 Controlli in situ/loco Novembre Dicembre Per il 5% delle domande 
pervenute 
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Risorse Umane UOD 10 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Dott. Marco Toto 

D con PO 15 

Branca Luca, Buccelli Alessandro Luigi, 
Carfagno Luigi Salvatore, Corbosiero Michele,  
D'Amelio Maria Cristina, Damiano Remo, De 
Vita Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, 
Filomena Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, 
Giardiello Angelantonio, Maglio Fernando, 
Picone Raffaele, Alvino Federico, Marano 
Gabriele  

D senza PO 22 

Russo Giuseppe, Melone Luigi, Ruocco 
Addolorata, Grieco Gerardo, Scannelli 
Olimpia, Cuomo Caterina, Buonaiuto 
Benedetta, Iazzetta Patrizia, De Vito Angela, 
Coluccio Matteo, Iorillo Ettore, Russolillo 
Antonio, Paduano Antonio, Limone 
Modestina, Cozzolino Antonietta, Cerreta 
Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo Giuseppe, 
Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, Pagliuca 
Renato, Panarella Carmine 

C 24 

Valentino Giuseppe, D'Amato Marina, De 
Benedictis Alfonso, Maglio Salvatore, 
Tomasetti Ornella, Blasi Michele, Sarno 
Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, 
Giannattasio Oscar, Donadio Angelo Antonio, 
Boccia Rodolfo Mario, Freda Giuseppe, 
Famiglietti Davide, Mastroberardino Adolfo, 
Coscia Biagio Antonio, Zanca Vincenzo 
Donato, Siciliano Ivano, Braccia Nunzio, 
Lapenna Antonio Michele, Milani Valentina, 
Bruno Cinzia 

B 3 Bianco Nicola, Liberto Carmela, Corvino 
Antonio 

A 0  

LSU 0  
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a 
finanziamento delle istanze e dei  
progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno Luigi 
Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio Maria Cristina, 
Damiano Remo, De Vita Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, 
Filomena Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, Marano 
Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, Ruocco Addolorata, 
Grieco Gerardo, Scannelli Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo 
Antonio, Paduano Antonio, Limone Modestina, Cozzolino 
Antonietta, Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, Pagliuca Renato, 
Panarella Carmine, Valentino Giuseppe, D'amato Marina, De 
Benedictis Alfonso, Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi 
Michele, Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio Oscar, 
Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo Mario, Freda 
Giuseppe, Famiglietti Davide, Mastroberardino Adolfo, Coscia 
Biagio Antonio, Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, 
Braccia Nunzio, Lapenna Antonio Michele 

40 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

71

Adozione della concessione e/o stipula 
contratto per le istanze ammesse 

Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno Luigi 
Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio Maria Cristina, 
Damiano Remo, De Vita Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, 
Filomena Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio, Maglio Fernando, Picone Raffaele, Alvino 
Federico, Marano Gabriele  

20 

Istruttoria domande di pagamento Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno Luigi 
Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio Maria Cristina, 
Damiano Remo, De Vita Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, 
Filomena Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, Marano 
Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, Ruocco Addolorata, 
Grieco Gerardo, Scannelli Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo 
Antonio, Paduano Antonio, Limone Modestina, Cozzolino 
Antonietta, Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, Pagliuca Renato, 
Panarella Carmine, Valentino Giuseppe, D'amato Marina, De 
Benedictis Alfonso, Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi 
Michele, Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio Oscar, 
Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo Mario, Freda 
Giuseppe, Famiglietti Davide, Mastroberardino Adolfo, Coscia 
Biagio Antonio, Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, 
Braccia Nunzio, Lapenna Antonio Michele, Cuomo Caterina, 
Buonaiuto Benedetta, Iazzetta Patrizia, De Vito Angela, 
Coluccio Matteo, Milani Valentina, Bruno Cinzia 

20 

Controlli in situ Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno Luigi 
Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio Maria Cristina, 
Damiano Remo, De Vita Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, 
Filomena Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, Marano 
Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, Ruocco Addolorata, 
Grieco Gerardo, Scannelli Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo 
Antonio, Paduano Antonio, Limone Modestina, Cozzolino 
Antonietta, Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, Pagliuca Renato, 
Panarella Carmine, Valentino Giuseppe, D'amato Marina, De 
Benedictis Alfonso, Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi 
Michele, Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio Oscar, 
Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo Mario, Freda 
Giuseppe, Famiglietti Davide, Mastroberardino Adolfo, Coscia 
Biagio Antonio, Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, 
Braccia Nunzio, Lapenna Antonio Michele,  Iazzetta Patrizia 

10 

Caricamento domande di pagamento 
sul SIAN 

Branca Luca , Buccelli Alessandro Luigi, Carfagno Luigi 
Salvatore , Corbosiero Michele,  D'amelio Maria Cristina, 
Damiano Remo, De Vita Nicolangelo , Di Milia Giuseppe, 
Filomena Lorenzo, Garofalo Felice Antonio, Giardiello 
Angelantonio,  Picone Raffaele, Alvino Federico, Marano 
Gabriele , Russo Giuseppe, Melone Luigi, Ruocco Addolorata, 
Grieco Gerardo, Scannelli Olimpia, Iorillo Ettore, Russolillo 
Antonio, Paduano Antonio, Limone Modestina, Cozzolino 
Antonietta, Cerreta Vittorio, Mancuso Michele, Mazzeo 
Giuseppe, Di Pietro Raffaele, Petretta Ciro, Pagliuca Renato, 
Panarella Carmine, Valentino Giuseppe, D'amato Marina, De 
Benedictis Alfonso, Maglio Salvatore, Tomasetti Ornella, Blasi 
Michele, Sarno Renato, Grippo Anna, Venezia Pellegrino, 
Nuzzo Sabata, Filomena Raffaele, Giannattasio Oscar, 
Donadio Angelo Antonio, Boccia Rodolfo Mario, Freda 
Giuseppe, Famiglietti Davide, Mastroberardino Adolfo, Coscia 
Biagio Antonio, Zanca Vincenzo Donato, Siciliano Ivano, 
Braccia Nunzio, Lapenna Antonio Michele, Cuomo Caterina, 
Buonaiuto Benedetta, Iazzetta Patrizia, De Vito Angela, 
Coluccio Matteo, Milani Valentina, Bruno Cinzia 

10 
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Risorse Umane UOD 11 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Balzano 

D con PO 10 

Aniello Andreotti, Angelo Pagnozzi, Pasquale 
De Lauri, Donato Rescignano, Vincenzo 
Castaldo, Daniele Nicastro, Oreste Iadanza, 
Carlo Coduti, Luigi Bocchini, Nicola La Porta 

D senza PO 12 

Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco 
Orlando, Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, 
Rosaria Tanga, Filippo Falzarano, Carmine 
Paradiso, Pasquale Macolino, Luigi Circelli 

C 10 

Antonio Bibbò, Antonio Capitanio, Giovanni 
De Luca, Domenicantonio De Masi, Carmine 
Del Vecchio, Angela Meola, Claudio Luca 
Mirra, Giovanni Ruscetti, Pasquale Sanzari, 
Michele Tavino 

B 7 
Maria Luisa Bellieni, Carmela Acone, Rosa 
Del Carmen Boscaino, Rita Bozzelli, Rita De 
Luca, Giuseppe Foschino, Paolo Morganella. 

A 1 Luigi Ciotta 

LSU 0  

Consulenti Esterni 0  

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Andreana Valla, Carla Visca, Aniello Andreotti, 
Angelo Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato 
Rescignano, Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, 
Oreste Iadanza, Carlo Coduti, Andreana Valla, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Nicola La Porta 20 

Istruttoria domande di pagamento Andreana Valla, Carla Visca, Aniello Andreotti, 
Angelo Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato 
Rescignano, Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, 
Oreste Iadanza, Carlo Coduti, Andreana Valla, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

20 
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Controlli in situ Andreana Valla, Carla Visca, Aniello Andreotti, 
Angelo Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato 
Rescignano, Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, 
Oreste Iadanza, Carlo Coduti, Andreana Valla, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Andreana Valla, Carla Visca, Aniello Andreotti, 
Angelo Pagnozzi, Pasquale De Lauri, Donato 
Rescignano, Vincenzo Castaldo, Daniele Nicastro, 
Oreste Iadanza, Carlo Coduti, Andreana Valla, 
Antonio Arianna, Roberta Leuzzi, Rocco Luigi 
Menechella, Rocco Messere, Francesco Orlando, 
Paolino Papa, Giuseppe Parlapiano, Rosaria 
Tanga, Filippo Falzarano, Carmine Paradiso, 
Pasquale Macolino, Luigi Circelli, Antonio Bibbò, 
Antonio Capitanio, Giovanni De Luca, 
Domenicantonio De Masi, Carmine Del Vecchio, 
Angela Meola, Claudio Luca Mirra, Giovanni 
Ruscetti, Pasquale Sanzari, Michele Tavino 

10 

 
Risorse Umane UOD 12 dedicate all’Obiettivo 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Francesco Paolo De Felice 

D con PO 9 

Francesco Sabatino, Angela Maccariello, 
Vincenzo Graziano, Sergio Tescione, 
Annabella Campochiaro, Luigi Schiavone, 
Francesco  Marconi, Vincenzo Maria 
Brancato, Eduardo Fatone,  

D senza PO 14 

Bologna Antonio, Capobianco Clorinda Maria, 
Cervo Raffaele, D'Angelo Antonio, Esposito 
Domenico, Orsi Luigi, Iorio Luigi Maria, 
Rosselli Antonietta, Salzillo Pasquale, 
Masucci  Luigi, Fattore Lorenzo,  Antonio 
Ventura, Giovanni Diana, Francescantonio 
Cognetta 

C 7 
Aiezza Domenico, De Martino Pietro, Di 
Nardo Larino Elia, Mignone Ada, Farina 
Massimo, Landolfi Raffaele, Pagliaro Luigi  

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei  progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, Sergio 
Tescione, Annabella Campochiaro, Luigi Schiavone, 
Francesco  Marconi, Bologna Antonio, Capobianco 
Clorinda Maria, Cervo Raffaele, D'Angelo Antonio, 
Esposito Domenico, Orsi Luigi, Iorio Luigi Maria, 
Rosselli Antonietta, Salzillo Pasquale, Masucci Luigi, 
Fattore Lorenzo Vincenzo Maria Brancato, Eduardo 
Fatone, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, Sergio 
Tescione, Annabella Campochiaro, Luigi Schiavone, 
Francesco  Marconi 

20 

Istruttoria domande di pagamento Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, Sergio 
Tescione, Annabella Campochiaro, Luigi Schiavone, 
Francesco  Marconi, Bologna Antonio, Capobianco 
Clorinda Maria, Cervo Raffaele, D'Angelo Antonio, 
Esposito Domenico, Orsi Luigi, Iorio Luigi Maria, 
Rosselli Antonietta, Salzillo Pasquale, Masucci Luigi, 
Fattore Lorenzo Vincenzo Maria Brancato, Eduardo 
Fatone, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

20 

Controlli in situ Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, Sergio 
Tescione, Annabella Campochiaro, Luigi Schiavone, 
Francesco  Marconi, Bologna Antonio, Capobianco 
Clorinda Maria, Cervo Raffaele, D'Angelo Antonio, 
Esposito Domenico, Orsi Luigi, Iorio Luigi Maria, 
Rosselli Antonietta, Salzillo Pasquale, Masucci Luigi, 
Fattore Lorenzo Vincenzo Maria Brancato, Eduardo 
Fatone, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

10 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Angela Maccariello, Vincenzo Graziano, Sergio 
Tescione, Annabella Campochiaro, Luigi Schiavone, 
Francesco  Marconi, Bologna Antonio, Capobianco 
Clorinda Maria, Cervo Raffaele, D'Angelo Antonio, 
Esposito Domenico, Orsi Luigi, Iorio Luigi Maria, 
Rosselli Antonietta, Salzillo Pasquale, Masucci Luigi, 
Fattore Lorenzo Vincenzo Maria Brancato, Eduardo 
Fatone, Antonio Ventura, Giovanni Diana, 
Francescantonio Cognetta 

10 

 
Risorse Umane UOD 13 dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Allocca Giuseppe 

D con PO 21 

Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'Agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, 
Giampaglia Lorenzo, Iaccarino Orlando, 
Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano 
Alessandro, Scherillo Arcangelo, Sicignano 
Luigi, Solimene Maurizio, Stanzione Grazia, 
Trinchillo Alfredo 
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D senza PO 11 

Auriemma Iolanda, Autiero Salvatore, Boschi 
Silvana, De Maio Ester, Guerriero Teresa, 
Mauriello Valeria, Mongelli Francesco, 
Pellegrino Elio, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Visone Rosa 

C 12 

Capuano Antonio, Castellano Patrizia, 
Celentano Fortunata, Ciavolino Valerio, 
Cosenza Gloria, Ferrara Giovanni, Iacomino 
Angela, Iannotta Pasquale, Matrone Giovanni, 
Mocerino Giuseppe, Prezioso Rosa, Rega 
Anna Maria 

B 2 Bruno Rosa, Vitiello Raffaelina 

A 2 Cannavale Luisa, Ferrante Pellegrino 

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria per l'ammissibilità a finanziamento delle 
istanze e dei progetti pervenuti e caricamento sul 
SIAN 

Ascione Amedeo, Bartiloro Bruno, D'agostino 
Giorgio, D'Amore Riccardo, D'Aniello Raffaele, 
Galano Gennaro, Giampaglia Lorenzo, Iaccarino 
Orlando, Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano Alessandro, 
Scherillo Arcangelo, Sicignano Luigi, Solimene 
Maurizio, Stanzione Grazia, Trinchillo Alfredo, 
Autiero Salvatore, De Maio Ester, Mauriello 
Valeria, Pirozzi Giovanni, Santoro Gerardo,  
Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, Iannotta 
Pasquale, Mocerino Giuseppe 

40 

Adozione della concessione e/o stipula contratto 
per le istanze ammesse 

Lassandro Alfredo, Ruggiano Alessandro, 
Solimene Maurizio, Trinchillo Alfredo, Autiero 
Salvatore, De Maio Ester, Mauriello Valeria, Pirozzi 
Giovanni, Santoro Gerardo,  
Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, Iannotta 
Pasquale, Mocerino Giuseppe 

20 

Istruttoria domande di pagamento Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, Giampaglia 
Lorenzo, Iaccarino Orlando, Iacobelli Vincenzo, La 
Marca Liberatore, Lassandro Alfredo, Lucia 
Rosamaria, Rispo Giovanni, Rosa Filomena, 
Ruggiano Alessandro, Scherillo Arcangelo, 
Sicignano Luigi, Solimene Maurizio, Trinchillo 
Alfredo, Autiero Salvatore, De Maio Ester, 
Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, 
Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe 

20 

Controlli in situ Ascione Amedeo, Bartiloro Bruno, D'agostino 
Giorgio, D'Amore Riccardo, D'Aniello Raffaele, 
Galano Gennaro, Giampaglia Lorenzo, Iaccarino 
Orlando, Iacobelli Vincenzo, La Marca Liberatore, 
Lassandro Alfredo, Lucia Rosamaria, Rispo 
Giovanni, Rosa Filomena, Ruggiano Alessandro, 
Scherillo Arcangelo, Sicignano Luigi, Solimene 
Maurizio, Trinchillo Alfredo, Autiero Salvatore, De 
Maio Ester, Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, 
Santoro Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino 
Valerio, Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe 

10 
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Caricamento domande di pagamento sul SIAN Allocca Pasquale, Ascione Amedeo, Bartiloro 
Bruno, D'agostino Giorgio, D'Amore Riccardo, 
D'Aniello Raffaele, Galano Gennaro, Giampaglia 
Lorenzo, Iaccarino Orlando, Iacobelli Vincenzo, La 
Marca Liberatore, Lassandro Alfredo, Lucia 
Rosamaria, Rispo Giovanni, Rosa Filomena, 
Ruggiano Alessandro, Scherillo Arcangelo, 
Sicignano Luigi, Solimene Maurizio, Trinchillo 
Alfredo, Autiero Salvatore, De Maio Ester, 
Mauriello Valeria, Pirozzi Giovanni, Santoro 
Gerardo, Capuano Antonio, Ciavolino Valerio, 
Iannotta Pasquale, Mocerino Giuseppe,  

10 

 

Risorse Umane UOD 14 dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Gorga Giuseppe 

D con PO 15 

Angrisani Franco, Camillo Maurizio, 
D'Alessandro Annamaria, De Milita Franco, 
Fasano Massimo, Gallevi Alessandra, Madaio 
Angelo Raffaele, Picariello Sergio, Schiavone 
Raffaela, Tortora Matteo, Di Lascio Pasquale, 
Berardi Felice, Gallo Vincenzo Gaetano, Rega 
Gerardo, Tierno Giuseppe 

D senza PO 17 

Lavorgna Rosanna, Vaccaro Stefano, De 
Chiara Paola, Amato Daniela, Di Matteo 
Alfredo, Lotito Rocco, Palumbo Alfonso, Mele 
Lorenzo, Casalnuovo Santina, De Luca 
Renato, Impemba Antonio, D'alessio Elio, 
Lapenta Pasquale. Concilio Luciano, 
Mastrogiovanni Oreste, Setaro Mario 
Giovanni, De Donato Daniele  
 

C 10 

Costabile Sabato, Deo Edmondo, Rago 
Marcello Scocozza Francesco, Vassallo 
Francesco, Glielmi Federico, Leoni Attilio, 
Avossa Giancarlo, Napoli Giuseppe, Fusco 
Anna 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria domande di aiuto Costabile Sabato, Deo Edmondo, Rago Marcello 
Scocozza Francesco, Vassallo Francesco, Glielmi 
Federico,  Leoni Attilio, Avossa Giancarlo, Lavorgna 
Rosanna, Vaccaro Stefano, De Chiara Paola, 
Amato Daniela, Di Matteo Alfredo, Lotito Rocco, 
Palumbo Alfonso, Mele Lorenzo, Casalnuovo 
Santina, De Luca Renato, Impemba Antonio, 
D'alessio Elio, Lapenta Pasquale. Concilio Luciano, 
Mastrogiovanni Oreste, Setaro Mario Giovanni, De 
Donato Daniele, De Milita Franco, Madaio Angelo 
Raffaele, Gallevi Alessandra, Berardi Felice, Gallo 
Vincenzo Gaetano, Tortora Matteo 

40 
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Istruttorie domande di pagamento Camillo Maurizio, Schiavone Raffaela, Napoli 
Giuseppe, Fusco Anna 

15 

Adozione della concessione  Madaio Angelo Raffaele, Lavorgna Rosanna, Di 
Matteo Alfredo 

5 

Controlli in situ Costabile Sabato, Deo Edmondo, Rago Marcello 
Scocozza Francesco, Vassallo Francesco, Glielmi 
Federico,  Leoni Attilio, Avossa Giancarlo, Lavorgna 
Rosanna, Vaccaro Stefano, De Chiara Paola, 
Amato Daniela, Di Matteo Alfredo, Lotito Rocco, 
Palumbo Alfonso, Mele Lorenzo, Casalnuovo 
Santina, De Luca Renato, Impemba Antonio, 
D'alessio Elio, Lapenta Pasquale. Concilio Luciano, 
Mastrogiovanni Oreste, Setaro Mario Giovanni, De 
Donato Daniele, De Milita Franco, Madaio Angelo 
Raffaele, Gallevi Alessandra, Berardi Felice, Gallo 
Vincenzo Gaetano, Tortora Matteo 

30 

Caricamento domande di pagamento sul SIAN Camillo Maurizio, Schiavone Raffaela, Napoli 
Giuseppe, Fusco Anna 

10 

 
Codice 500705OBO 4.1.1   

Obiettivo Attuazione del PO FEAMP Campania 2014-2020 

Responsabile Dirigente della UOD 50.07.05 

Altri Settori regionali 
coinvolti 

Servizi Territoriali Provinciali: UOD 
50.07.12, 50.07.13, 50.07.14 

 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

MiPAAF 
AGEA 
Commissione Europea DG PESCA 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17  

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
 

Partecipazione sedute del Tavolo Istituzionale istituito tra 
Mipaaf (Autorità di gestione) e Regioni (Organismi Intermedi) 

per la definizione delle attività connesse all'attuazione del PO 
FEAMP (Manuale delle procedure, Disposizioni Attuative 
Generali, Schemi di Bando e Piani Finanziari, ecc.). 

01/01/2017 31/12/2017 

Almeno tre sedute  

 

 

2 
Definizione e aggiornamento del manuale delle procedure e 
dei controlli per la gestione delle domande di sostegno e di 
pagamento FEAMP 2014/2020 

01/01/2017 31/12/2017 
Approvazione 
manuale e 
aggiornamento 

3 
Definizione e aggiornamento delle disposizioni attuative 
generali FEAMP 2014/2020 

01/01/2017 31/12/2017 
Approvazione e 
aggiornamento 

4 

Individuazione delle tipologie di intervento da attivare e delle 
modalità di attuazione degli interventi nell'ambito del PO 

FEAMP 2014/2020 attraverso la redazione delle Linee Guida 
Regionali.  

01/01/2017 31/12/2017 

Approvazione delle 
Linee Guida per 

l'attuazione del 
FEAMP 

5 
Definizione procedure di attuazione nel FEAMP 14/20 relative 
alla Strategia di Sviluppo Locale delle Aree Costiere 

01/01/2017 31/12/2017 
Definizione delle 
procedure di 

attuazione 
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6 
Comitato di Sorveglianza del FEAMP Nazionale 

Rappresentanza RAdG FEAMP 14/20 Campania 
01/01/2017 31/12/2017 

Almeno una seduta 

plenaria 

7 
Gestione e Monitoraggio finanziario delle risorse assegnate 
alla Uod in qualità di Organismo Intermedio per l'attuazione 

del PO FEAMP 2014/2020 

01/01/2017 31/12/2017 
Report relativi alle 
risorse finanziarie 

assegnate all'O.I. 

8 
 

Procedure Informatiche: inserimento nel portale SIPA 

(Sistema Informativo Pesca e Acquacoltura) delle attività 
finanziarie fisiche e procedurali 

01/01/2017 31/12/2017 Inserimento dati SIPA 

9 
 

Pubblicità, trasparenza e comunicazione: Comunicare 
annualmente alla Commissione i dati cumulativi pertinenti 
sugli interventi selezionati; diffusione delle disposizioni 

impartite dall'Autorità di Gestione attraverso la realizzazione 
di incontri con i potenziali beneficiari, le Organizzazioni 
Professionali ecc. e l'utilizzo del sito web dedicato al FEAMP;  

01/01/2017 31/12/2017 

Realizzazione di 
almeno un incontro e 

pubblicazione sul sito 
web di tutte le 
informazioni 

10 
Attuazione e gestione della misura FEAMP a titolarità  
“Assistenza tecnica” 

01/01/2017 31/12/2017 

Predisposizione 
dell'avviso pubblico 

per la selezione di 
esperti per 
l'Assistenza tecnica 

11 Attuazione e gestione della misura FEAMP inerente i FLAG 01/01/2017 31/12/2017 

Predisposizione del 

bando di selezione 
dei FLAG  

12 
Verifica e controllo delle proposte di liquidazione, e delle 

polizze fideiussorie e dichiarazioni di impegno a garanzia, 
pervenute dai Soggetti Beneficiari 

01/01/2017 31/12/2017 

Istruttoria di tutte le 

proposte di 
liquidazione  

13 
Monitoraggio finanziario dell'avanzamento spesa regionale 
dei pagamenti effettuati  

01/01/2017 31/12/2017 
Predisposizione e 
diffusione report 

periodici 

14 Controlli e verifiche delle autocertificazioni 01/01/2017 31/12/2017 
Verifiche di almeno 6 
istanze di 
finanziamento 

 

Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Dirigente della UOD 05 

D con PO 3 
Antonella Cammarano – Linda Toderico – 

Maria Sambone 

D senza PO 2 Bruno Montuori - Filomena Ruggiero 
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C 1 Aniello Piscitelli 

B 1 Carmine Robert La Mura 

A 0  

LSU 0  

Consulenti Esterni 0  

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Controlli e verifiche delle autocertificazioni Maria Sambone 15,47 

Definizione e aggiornamento del manuale delle procedure e dei controlli 
per la gestione delle domande di sostegno e di pagamento FEAMP 

2014/2020; 

Definizione e aggiornamento delle disposizioni attuative generali FEAMP 
2014/2020; 

Pubblicità, trasparenza e comunicazione: Comunicare annualmente alla 
Commissione i dati cumulativi pertinenti sugli interventi selezionati; 
diffusione delle disposizioni impartite dall'Autorità di Gestione attraverso 
la realizzazione di incontri con i potenziali beneficiari, le Organizzazioni 

Professionali ecc. e l'utilizzo del sito web dedicato al FEAMP;  

Bruno Montuori 15,47 

Partecipazione sedute del Tavolo Istituzionale istituito tra Mipaaf (Autorità 
di gestione) e Regioni (Organismi Intermedi) per la definizione delle 

attività connesse all'attuazione del PO FEAMP (Manuale delle procedure, 
Disposizioni Attuative Generali, Schemi di Bando e Piani Finanziari, ecc.); 

Predisposizione dei Bandi di Misura 5.69 relative alle tipologie di 

intervento individuate; 

Definizione procedure di attuazione nel FEAMP 14/20 relative alla 
Strategia di Sviluppo Locale delle Aree Costiere 

Verifica e controllo delle proposte di liquidazione, e delle polizze 
fideiussorie e dichiarazioni di impegno a garanzia, pervenute dai Soggetti 
Beneficiari 

Pubblicità, trasparenza e comunicazione: Comunicare annualmente alla 

Commissione i dati cumulativi pertinenti sugli interventi selezionati; 
diffusione delle disposizioni impartite dall'Autorità di Gestione attraverso 
la realizzazione di incontri con i potenziali beneficiari, le Organizzazioni 

Professionali ecc. e l'utilizzo del sito web dedicato al FEAMP;  

Linda Toderico 15,47 

Definizione procedure di attuazione nel FEAMP 14/20 relative alla 

Strategia di Sviluppo Locale delle Aree Costiere; 

Predisposizione dei Bandi di Misura relative alle tipologie di intervento 
individuate. 

Verifica e controllo delle proposte di liquidazione, e delle polizze 
fideiussorie e dichiarazioni di impegno a garanzia, pervenute dai Soggetti 
Beneficiari 

Pubblicità, trasparenza e comunicazione: Comunicare annualmente alla 
Commissione i dati cumulativi pertinenti sugli interventi selezionati; 
diffusione delle disposizioni impartite dall'Autorità di Gestione attraverso 
la realizzazione di incontri con i potenziali beneficiari, le Organizzazioni 

Professionali ecc. e l'utilizzo del sito web dedicato al FEAMP;  

Antonella Cammarano 15,47 
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Predisposizione dei Bandi di Misura 1.43 relative alle tipologie di 
intervento individuate; 

Verifica e controllo delle proposte di liquidazione, e delle polizze 

fideiussorie e dichiarazioni di impegno a garanzia, pervenute dai Soggetti 
Beneficiari 

Pubblicità, trasparenza e comunicazione: Comunicare annualmente alla 
Commissione i dati cumulativi pertinenti sugli interventi selezionati; 

diffusione delle disposizioni impartite dall'Autorità di Gestione attraverso 
la realizzazione di incontri con i potenziali beneficiari, le Organizzazioni 
Professionali ecc. e l'utilizzo del sito web dedicato al FEAMP;  

Filomena Ruggiero 15,47 

Procedure Informatiche: inserimento nel portale SIPA (Sistema 

Informativo Pesca e Acquacoltura) delle attività finanziarie fisiche e 
procedurali 

Pubblicità, trasparenza e comunicazione: Comunicare annualmente alla 

Commissione i dati cumulativi pertinenti sugli interventi selezionati; 
diffusione delle disposizioni impartite dall'Autorità di Gestione attraverso 
la realizzazione di incontri con i potenziali beneficiari, le Organizzazioni 

Professionali ecc. e l'utilizzo del sito web dedicato al FEAMP;  

Aniello Piscitelli 15,47 

Monitoraggio finanziario dell'avanzamento spesa regionale dei pagamenti 
effettuati  

Carmine Robert La Mura 7,14 

 
 

 

 Fasi di 
attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 

Adozione e pubblicazione avviso pubblico per la 
selezione interventi di adeguamento infrastrutturali di 

porti con vocazione peschereccia e/o di punti di sbarco 
01/01/2017 31/12/2017 n. 1 Avviso Pubblico 

2 Istruttoria delle istanze pervenute 01/01/2017 31/12/2017  100% istanze pervenute 

3 
Provvedimento di ammissione a finanziamento delle 
istanze ammesse 01/01/2017 31/12/2017  100% progetti ammessi 

 
 
Risorse umane dedicate 

Codice 500705OBO 4.1.2  

Obiettivo 
Ammodernare le infrastrutture portuali per lo sbarco del pescato in coerenza con la politica comune della 
pesca.  

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-05 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD 50.13.02 della DG Risorse Finanziarie 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Mi.P.A.A.F.- DG Pesca Marittima ed acquacoltura - AdG FEAMP.  

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Predisposizione avviso pubblico per selezione  
interventi di adeguamento infrastrutturali di porti 

con vocazione peschereccia e/o di punti di sbarco 

Filomena Ruggiero – Bruno Montuori –  20 

Istruttoria delle istanze pervenute 
Filomena Ruggiero, Bruno Montuori, Aniello 
Piscitelli 

40 

Controlli e verifiche delle autocertificazioni 
Mariella sambone 10 

Predisposizioni del provvedimento di ammissione a 
finanziamento delle istanze ammesse 

Filomena Ruggiero – Bruno Montuori –  20 

Procedure Informatiche: inserimento nel portale 
SIPA (Sistema Informativo Pesca e Acquacoltura) 
delle attività finanziarie fisiche e procedurali 

 

Filomena Ruggiero – Aniello Piscitelli– 
Bruno Montuori 

10 

 
 

Codice 500705OBO 4.1.3  

Obiettivo 
Accrescere la competitività di PMI campane operanti nel settore della trasformazione e 
commercializzazione dei prodotti ittici 

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-05 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

UOD 50.13.02 della DG Risorse Finanziarie 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Mi.P.A.A.F.- DG Pesca Marittima ed acquacoltura - AdG FEAMP.  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Dirigente UOD 05 

D con PO 1 Mariella Sambone 

D senza PO 2 Filomena Ruggiero – Bruno Montuori 

C 1 Aniello Piscitelli 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 

 
 

 
Fasi di 

attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Adozione e pubblicazione avviso pubblico per selezione 
interventi di trasformazione e commercializzazione dei 
prodotti ittici 

01/01/2017 31/12/2017 n. 1 Avviso Pubblico 

2 Istruttoria delle istanze pervenute 01/01/2017 31/12/2017 100% istanze pervenute 

3 
Provvedimento di ammissione a finanziamento delle 
istanze ammesse 01/01/2017 31/12/2017 100% progetti ammessi 

 
 
Risorse Umane dedicate 

 
             

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Predisposizione avviso pubblico per selezione  
interventi di adeguamento infrastrutturali di porti 
con vocazione peschereccia e/o di punti di sbarco 

Linda Toderico – Antonella Cammarano  20 

Istruttoria delle istanze pervenute 
Linda Toderico – Antonella Cammarano 40 

Controlli e verifiche delle autocertificazioni 
Mariella Sambone 10 

Predisposizione del provvedimento di ammissione 
a finanziamento delle istanze ammesse 

Linda Toderico – Antonella Cammarano 20 

Procedure Informatiche: inserimento nel portale 
SIPA (Sistema Informativo Pesca e Acquacoltura) 
delle attività finanziarie fisiche e procedurali 

Linda Toderico – Aniello Piscitelli – Bruno 
Montuori 

10 

 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Dirigente UOD 05 

D con PO 3 Linda Toderico – Antonella Cammarano –
Mariella Sambone 

D senza PO 1 Bruno Montuori 

C 1 Aniello Piscitelli 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Obiettivi operativi ordinari  
 

Codice 5007OBOORD1    
 

Obiettivo  Segreteria DG  

Responsabile Direttore Generale 07 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

 Tutte le UOD DG 07 
 
 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Organizzazioni Professionali, CAA, Guardia di Finanza 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  
 

 
Risorse Umane dedicate 

 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Diasco Filippo 

D con PO 1 Carotenuto Antonio 

D senza PO   

C 2 Barbato Giovanna 
Caiazzo Maria 

B 1 Capozzi Antonietta 

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Predisposizione di atti e provvedimenti di competenza della Direzione 
Generale. Gestione della segreteria. Supporto e cura delle attività legali 

della Direzione – rapporto con l’Avvocatura regionale. Supporto alle UOD 
per la cura del contenzioso amministrativo e giudiziario. Referente 
regionale Organismo Intermedio dell’Autorità di Certificazione della spesa 

fondi FEP Campania 2007/2013.  

Carotenuto Antonio 25% 

Operazioni di segreteria, supporto alle attività della Direzione Generale, 

rapporti con le strutture organizzative e con i Dirigenti della Direzione. Uso 
di strumenti informatici: protocollo, decreti-delibere. Gestione del 
personale. 

Barbato Giovanna 25% 

Operazioni di segreteria, supporto alle attività della Direzione Generale, 
rapporti con le strutture organizzative e con i Dirigenti della Direzione. Uso 
di strumenti informatici: protocollo, decreti 

Caiazzo Maria  25% 

Operazioni di segreteria, supporto alle attività della Direzione Generale, 
rapporti con le strutture organizzative e con i Dirigenti della Direzione. Uso 
di strumenti informatici: protocollo, decreti 

Capozzi Antonietta 25% 
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Risorse umane dedicate  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Francesco Del vecchio 

D con PO 3 Pasquale Cocozza; Grazia Beneduce; Maria 
Falanga 

D senza PO 0  

C 2 Daniela Nargi; Bruna Stipa;  

B 1 Sorbo Rosa;  

A 1 Maria Emilia Schettino 

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Coordinamento attività di rilevazione dati e analisi Pasquale Cocozza 10% 

Rilevazione dei dati del personale in servizio alla 
DG 07 

Maria Emilia Schettino; Sorbo Rosa 20% 

Definizione dettagliata delle competenze/funzioni 
delle UU. OO. DD.  

 Daniela Nargi; Bruna Stipa 20% 

Elaborazione del report d’analisi volto al 
miglioramento dell’organizzazione 

Grazia Beneduce; Maria Falanga 25% 

Elaborazione di una proposta di riorganizzazione 
interna della DG 07 

Falanga Maria; Grazia Beneduce 25% 

 

Codice 500792OBORD2  

Obiettivo 
Riorganizzazione interna delle Unità Operative Dirigenziali della Direzione per come riarticolate da 
ultimo con Deliberazione della Giunta Regionale n. 619 del 8 novembre 2016.  

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-92 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Le UU.OO.DD. della Direzione Generale Politiche agricole;Le UU.OO.DD. competenti della Direzione 
Generale Risorse umane. 

Altre PA o 
soggetti esterni 

 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione Data inizio  
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Codice 500792OBORD3  

Obiettivo Gestione affari giuridico legali della DG e dell’ Ufficio Stralcio ex ERSAC 

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-92 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Ufficio speciale Avvocatura; Direzione Generale Risorse Umane; Direzione generale Risorse Strumentali 
 
 

Altre PA o 
soggetti esterni 

 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  

 

 
Risorse Umane dedicate 
 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Francesco Del vecchio 

D con PO 1 Grazia Beneduce  

D senza PO 1 Giuseppe Morello 

C 3 Bianca Quattrone; Sergio Amorese; Cozzolino 
Marianna; 

B 1 Fiore Di Palma 
A 0  
LSU   
Consulenti Esterni   

  

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Coordinamento  delle attività  Grazia Beneduce 5% 

Predisposizione delle relazioni richieste  Bianca Quattrone; Giuseppe Morello 50% 

Evasione richieste di accesso agli atti e 
monitoraggio annuale  

Cozzolino Marianna  
15% 

Monitoraggio pagamenti locatari cespiti mobiliari ex 

ERSAC 

Sergio Amorese 15% 

Gestione del personale ex ERSAC in materia 
previdenziale 

Fiore Di Palma 15% 

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 
Attività finalizzate alla difesa dell’Ente in materia di 
patrimonio, di personale e di procedure esecutive relative alla 
gestione ufficio stralcio ex ERSAC 

 0 100% delle richieste 

2 
Adozione dei decreti di pagamento a seguito di sentenze in 
caso di soccombenza dell’Ente Regione nell’ambito della 
gestione ufficio stralcio ex ERSAC 

0 100% dei pagamenti dovuti 

3 
Raccordo con l’avvocatura regionale in materia di affari 
giuridico legali afferenti la Direzione Generale 0 100% delle pratiche 
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Risorse Umane dedicate  
 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Francesco Del Vecchio 

D con PO 6 
Grazia Beneduce; Pasquale Cocozza; Maria 
Falanga; Ruggiero Ruggero; Francesco 
Giamundo; Antonino Corcione;  

D senza PO 2 Giuseppe Morello; Maria Grazia Matrone; 

C 5 Teresa Castellano; Bruna Stipa; Vitiello Rita; 
Giovanni Pane; Amorese Sergio;  

B 3 Guida Giuseppina; Rosa Sorbo; Fiore Di 
Palma;  

A 2  Maria Emilia Schettino; Antonio Esposito; 
LSU   
Consulenti Esterni   
  
 

Codice 500792OBORD4  

Obiettivo Gestione affari generali – Risorse Umane e Strumentali  

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-92 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

 Direzione Generale Risorse Umane; Direzione generale Risorse Strumentali 
 
 

Altre PA o 
soggetti esterni 

 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  

  

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 

Supporto al Direttore Generale per gli adempimenti connessi 
all’attuazione del Piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza 2017-2019. 
 

 0 

Collazione, per la  
pubblicazione tempestiva, di 

tutti i dati della DG 07, 
completi e in formato aperto 

2 

Adempimenti connessi alla gestione del personale della DG 
07 

0 

Trasmissione nei tempi 
stabiliti degli atti di 

competenza della Direzione 
generale Politiche Agricole 

alla Direzione Generale 
Risorse Umane 

3 

Adempimenti connessi alla gestione delle risorse strumentali 
assegnate alla DG 07 

0 
Evasione del 100% delle 
richieste nei tempi stabiliti 
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Referente per l’inventario e la gestione dei beni 

strumentali assegnati alla DG 07  

Antonino Corcione 20% 

Adempimenti connessi alla gestione del personale 
della DG07 

Grazia Beneduce; Maria Falanga; Ruggero 
Ruggiero; 

 
30% 

Referente per le attività di Supporto al Direttore 
Generale per gli adempimenti connessi 
all’attuazione del Piano Triennale di Prevenzione 

della Corruzione e della Trasparenza 2017-2019. 

 
Pasquale Cocozza 

 
15% 

Verifica e collazione dei dati acquisiti dalle 
UU.OO.DD. della DG 07  

Stipa Bruna; Schettino  Maria Emilia; Guida 
Giuseppina; Rosa Sorbo; Teresa 

Castellano; Vitiello Rita 

 
10% 

Protocollo e smistamento posta della Direzione 
Generale 

Francesco Giamundo; Giuseppina Guida; 
Antonio Esposito; Giovanni Pane; Vitiello 

Rita 

 
10% 

Procedure istruttorie per il riconoscimento dei 
contributi alle associazioni professionali di 
categoria e loro patronati 

Giuseppe Morello; Maria Grazia Matrone; 
Amorese Sergio; Fiore Di Palma;  

 
5% 

Controlli contabili e di idoneità presso le sedi 
regionali, provinciali e zonali delle associazioni 

professionali di categoria e loro patronati  

Maria Grazia Matrone; Giuseppe Monticelli; 
Amorese Sergio; Fiore Di Palma 

 
5% 

Referente per l’anagrafe delle prestazioni - Grazia Beneduce  
5% 

 

 

 

Codice 500707OBORD5  

Obiettivo Accertamenti per danni e calamità naturali e verifica rispetto normativa vigente in materia 

Responsabile 
UOD 02 DG 07 
 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Dirigenti UOD Servizi Territoriali – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 
07 10, 11, 12, 13, 14) 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Comunità Montane, Comuni 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  

  

 Attività  
Valore iniziale 

Risultato atteso 

1 
Provvedimenti di riconoscimento dello stato di calamità 
naturale e provvedimenti di impegno e liquidazione delle 
risorse assegnate dal MIPAAAF e atti relativi  

0 n. atti 7 
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Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Daniela Lombardo 

D con PO 1 Ciro Palomba 

D senza PO   

C   

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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Risorse Umane dedicate  

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 1 

Coordinamento delle segnalazione delle 
segnalazioni di danni alle produzioni agricole e 
strutture produttive aziendali a seguito dell’evento 

calamitoso. Trasmissione agli uffici territoriali 
competenti delle segnalazioni per i relativi controlli 
in campo. Verifica delle condizioni normative (d.Lgs 

102/2004) per la richiesta di calamità naturale 

Ciro Palomba  15% 

Definizione del provvedimento di Giunta regionale 
che Delibera lo stato di calamità  per la sua 
successiva trasmissione al MIPAAF 

Daniela Lombardo 15% 

Attività di controllo delle attività istruttorie svolte 
dagli Enti Delegati per la raccolta delle domande di 
risarcimento danni (Comunità Montane) o UOD 

regionali per i territori non classificati montani 

Ciro Palomba 30% 

Approvazione dei provvedimenti di impegno e 
liquidazione delle risorse finanziarie stanziate dal 
MIPAAF  agli Enti competenti per l’istruttoria 

Daniela Lombardo 15% 

Attività di controllo della rendicontazione delle 
somma assegnate  

Ciro Palomba 25% 

 
 

Codice 500707OBORD6  

Obiettivo 
Coordinamento delle attività per la consegna  del libretto relativo all’assegnazione del carburante 
agevolato agli operatori agricoli 

Responsabile 
UOD 02 DG 07 
 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Dirigenti UOD Servizi Territoriali – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 
07 10, 11, 12, 13, 14) 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

Organizzazioni Professionali, CAA, Guardia di Finanza, Agenzia delle Dogane 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  
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Risorse Umane dedicate  

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 1 

Collaborazione con il CRED per la 

reingegnerizzazione del sistema   

Francesca Filotico 60% 

Provvedimenti e circolari per la gestione transitoria  
dei procedimenti di  assegnazione dei carburanti 
agricoli  

Daniela Lombardo 20% 

Relazioni con le Organizzazioni Professionali, 
CAA, Guardia di Finanza, Agenzia delle Dogane 

Daniela Lombardo 20% 

 

Codice 500707OBORD7  

Obiettivo Rilascio attestazione Imprenditori Agricoli Professionali (I.A.P.) 

Responsabile 
UOD 02 DG 07 
 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Dirigenti UOD Servizi Territoriali – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 
07 10, 11, 12, 13, 14) 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

INPS 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  

  
 

 

 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Daniela Lombardo 

D con PO 1 Francesca Filotico 

D senza PO   

C   

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   
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 Attività  
Valore iniziale 

Risultato atteso 

1 Tenuta e aggiornamento elenco degli Imprenditori agricoli 
professionali  0 10 aggiornamenti 

 

 
Risorse Umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Daniela Lombardo 

D con PO 1 Giovanni Padovano 

D senza PO   

C   

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 1 

Aggiornamento dell’elenco regionale degli 
Imprenditori agricoli a titolo principale a seguito 
delle verifiche effettuate dai Dirigenti UOD 

Servizi Territoriali – Direzione Generale Politiche 
Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 10, 
11, 12, 13, 14) 

Giovanni Padovano 100% 
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Risorse Umane dedicate  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Ing. Sergio Caiazzo 

D con PO 2 Angela Imperato 
Ciro De Leo 

 D senza PO   

C   

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Codice 500703OBORD8  
 

Obiettivo Applicazione L.R. 4/2003  

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-03 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

 

Altre PA o 
soggetti esterni 

Consorzi di Bonifica ed irrigazione 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  
 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 
Impegno e Liquidazione ai sensi dell’art.. 8 comma 6 della 
L.R. 4/03 

N° Decreti Dirigenziali 
0 

N° Decreti Dirigenziali 
7 

2 
Approvazione Bilanci preventivi  ai sensi dell’art.. 30 della 
L.R. 4/03 

N° Decreti Dirigenziali 
0 

N° Decreti Dirigenziali 
3 

3 
Approvazione Bilanci consuntivi  ai sensi dell’art.. 31  della 
L.R. 4/03 

N° Decreti Dirigenziali 
0 

N° Decreti Dirigenziali 
3 

4 
Predisposizione dei provvedimenti di liquidazione su 
assegnazione del tribunale 

N° Decreti Dirigenziali 
0 

N° Decreti Dirigenziali 
23 
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Responsabile della corretta gestione delle spese 

per il consumo di energia elettrica relativo 
all’esercizio degli impianti pubblici di bonifica ai 
sensi della’ art. 8 comma 6 della LR 4/03 

Dott.ssa Angela Imperato 
 

33,33% 

Responsabile dell’attuazione della normativa 
regionale in materia di verifica dei bilanci dei 
Consorzi 

Dott. Ciro de Leo 33,33% 

Responsabile della gestione degli adempimenti 
connessi al riparto ed al trasferimento di 
stanziamenti 

Dott. Ciro de Leo 33,33% 

 

 

Risorse Umane dedicate  

 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Ing. Sergio Caiazzo 

D con PO 1 Ruggiero Ruggero 

 D senza PO   

C   

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale dell’attività 

Responsabile interventi infrastrutturali ex L.R. 3 del 

16/06/1992   

Ruggiero Ruggero 100,00% 

 

Codice 5007030OBORD9  
 

Obiettivo Applicazione L.R. 3 del 16/06/1992   

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-03 

Altri Settori regionali 
coinvolti 

 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

Comuni 

Data inizio 01-01-2017 Data 
conclusione 

31-12-2017   

  

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 
Impegno e Liquidazione ai sensi dell’art.. 9 della L.R. 3/92 N° Decreti Dirigenziali 

0 
N° Decreti Dirigenziali 

3 
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Codice 500704OBOORD10   

Obiettivo 
�L. R. n. 11/1996 – Piani di Assestamento Forestale – Attività di Cartografia Forestale -  
Implementazione Sistema Informativo Forestale Regionale   

Responsabile 
dr.ssa Flora Della Valle 

Altri Settori regionali 
coinvolti 

UU.OO.DD. STP di Avellino, Benevento, Caserta, Napoli e Salerno 
 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

Comuni – Enti Delegati 

Data inizio 
01/01/17 

Data conclusione 
31/12/17 

 

 

 Attività 
Valore 
Iniziale 

Risultato atteso 

1 Istruttoria e verifica dei Piani di Assestamento 
Forestale. 

Attività 
annuale 
ciclica 

Verifica della rispondenza tecnica e 
normativa dei contenuti dei Piani di 
Assestamento Forestali al disposto della L. 
R. 11/96 e della DGR 195/2016 nonché alle 
disposizioni normative regionali e nazionali. 
Esecuzione delle verifiche tecniche relative 
ai dati dendro-auxometrici forniti.  

2 Controlli in campo e avvio lavori Piani di 
Assestamento Forestale. 

Attività 
annuale 
ciclica 

Verifica della rispondenza tra quanto 
indicato negli elaborati dei Piani con la 
realtà di campo, con particolare riferimento 
alla forma di governo, confinazione 
particellare, rilievi tassatori. 

3 
Aggiornamento della banca dati delle Tavole 
stereometriche dei Piani di Assestamento Forestale 
della Regione Campania 

Attività 
annuale 
ciclica 

Implementazione continua del data base 
delle tavole dendrometriche e 
cormometriche utilizzando i dati forniti con i 
Piani di Assestamento Forestale 

4 Attività di cartografia forestale. 
Attività 

annuale 
ciclica 

Verifica e validazione della cartografia 
forestale presentata in allegato ai Piani di 
Assestamento Forestale 

5 Aggiornamento pagina WEB 
Attività 

annuale 
ciclica 

Aggiornamento continuo della pagina WEB  
dedicata ai Piani di Assestamento 

Forestale 

6 Rapporti con altri Uffici, Enti, Amministrazioni 
competenti in materia forestale. 

Attività 
annuale 
ciclica 

Interscambio  con Enti Parco, Comuni, Enti 
altre UOD competenti 

7 Implementazione Sistema Informativo Forestale 
Regionale. 

Attività 
annuale 
ciclica 

Tenuta e aggiornamento della banca dati 
amministrativa relativa ai Piani di 
assestamento forestale e del relativo 
archivio. Implementazione dell’archivio 
delle superfici forestali Comunali e degli 
Enti pubblici dotati di Piani di 
Assestamento Forestale 
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Risorse Umane dedicate
 

 
Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Flora Della Valle 

D con PO 1 Dr. Alberto Mattia 

D senza PO 0  
C 0  
B 1 Patrizia Monaco 
A 0  
LSU 0  
Consulenti Esterni 0  
 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Coordinamento, propulsione ed indirizzo delle attività de quibus. 

Elaborazioni di strategie per ottimizzare il raggiungimento del presente 

obiettivo. Istruttoria e verifica dei Piani di Assestamento Forestale. 
Controlli in campo e avvio lavori Piani di Assestamento Forestale. 
Rapporti con altri Uffici, Enti, Amministrazioni competenti in materia 

forestale. Implementazione dell’archivio delle superfici forestali Comunali 
e degli Enti pubblici dotati di Piani di Assestamento Forestale. 
Aggiornamento pagina WEB e della banca dati delle Tavole 

stereometriche dei Piani di Assestamento Forestale della Regione 
Campania. Tenuta e aggiornamento della banca dati amministrativa 
relativa ai Piani di assestamento forestale e del relativo archivio. 

Dr. Alberto Mattia 95,00% 

Redazione ed informatizzazione Delibere di Giunta Regionale di 
approvazione dei Piani di Assestamento Forestale. 

Patrizia Monaco 5,00% 

 
 

Codice 500704BOORD11   

Obiettivo 
Legge regionale 13 giugno 2016, n. 20. "Norme per l'applicazione pianificata del fuoco prescritto" 

 

Responsabile dr.ssa Flora Della Valle 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Direzione Generale per istruzione, formazione, lavoro e politiche giovanili 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

Amministrazioni comunali. Enti gestori delle aree vincolate. Carabinieri Forestale, Vigili del Fuoco.  
Enti parco, Ordini e. Organizzazioni professionali 

Data inizio 01/01/2017 Data conclusione 31/12/2017 
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 Attività Valore Iniziale Risultato atteso 

1 Definizione standard formativi minimi del 
Responsabile dell’intervento di fuoco prescritto Una tantum 

Elaborazione approntato  scheda dei 
contenuti tecnico-professionali 
caratterizzanti la qualifica e gli 
standard formativi di dettaglio. 

2 Definizione dei modelli e delle modalità di invio 
della SCIA Una tantum Approvazione del modello di Scia con 

decreto dirigenziale 

3 Definizione dei modelli e delle modalità di invio 
della comunicazione apertura intervento Una tantum 

Approvazione del modello di 
comunicazione con decreto 
dirigenziale 

4 
Definizione delle prescrizioni tecniche ed 
operative per le azioni di fuoco prescritto Una tantum 

Approvazione delle prescrizioni 
tecniche con decreto dirigenziale 

5 Istruttoria delle segnalazioni certificate di inizio 
attività 

Attività 
annuale 
ciclica 

Rilascio di motivati pareri circa la 
richiesta di inizio attività del cantiere di 
fuoco prescritto 

6 
Coordinamento dei gruppi di lavori per 
monitorare la qualità dei degli interventi di fuoco 
prescritto realizzati 

Attività 
annuale 
ciclica 

Miglioramento e aggiornamento delle 
prescrizioni tecniche e delle procedure 
operative inerenti le applicazioni di 
fuoco prescritto 

7 
Attività di divulgazione e di informazione  della 
tecnica del Fuoco prescritto rivolta  ai portatori 
di interessi  

Attività 
annuale 
ciclica 

Istituzione e aggiornamento della 
pagina web del portale dell'agricoltura 
dedicata al "Fuoco prescritto" con 
implementazione on-line della 
modulistica. 

 
Risorse Umane dedicate

 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 dr.ssa Flora Della Valle 

D con PO 1 dott. agr. Marcello Murino  

D senza PO 0  
 

C 0  
B 0  
A 0  
LSU 0  
Consulenti Esterni 0  

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Coordinamento, propulsione ed indirizzo delle attività de quibus 

Elaborazione di proposte per ottimizzare il raggiungimento del 
presente obiettivo. 

Coordinamento dei gruppi di lavori per monitorare la qualità dei 

degli interventi di fuoco prescritto realizzati 

dr.ssa Flora Della Valle 20,00% 

Elaborazione circolari ed atti amministrativi (delibere e decreti), Dott. agr. Marcello Murino  80,00% 
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gestione incontri e riunioni con gli altri soggetti interni ed esterni 
all'Amministrazione.  

Elaborazione aggiornamenti pagina Web dedicata. 

Definizione delle prescrizioni tecniche e della modulistica. 

Definizione standard formativi minimi del Responsabile 
dell’intervento di fuoco prescritto. Istruttoria delle segnalazioni 
certificate di inizio attività. 

Istruttoria delle segnalazioni certificate di inizio attività. 

 
Codice 500704BOORD12   

Obiettivo L. R. n. 11/1996 – Ottimizzazione della gestione annuale dei vivai e delle foreste regionali demaniali 

 
Responsabile dr.ssa Flora Della Valle 

Altri Settori regionali 
coinvolti 

UU.OO.DD. STP di Avellino, Benevento, Caserta, Napoli e Salerno; UOD gestione economico-
contabile e finanziaria in raccordo con la DG Risorse finanziarie; 
Direzione Generale per le Risorse finanziarie  

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

Organizzazioni Sindacali di categoria;  
Società commissionaria per l'elaborazione degli statini paga degli OTI 

Data inizio 01/01/17 Data conclusione 31/12/17  

 

 Attività Valore Iniziale Risultato atteso 

1 

Programmazione delle attività annuali nei vivai e 
nelle foreste regionali demaniali, mediante incontri 
tecnici con i responsabili provinciali dei Vivai e 
Foreste demaniali regionali 

Attività 
annuale 
ciclica 

Adozione di una specifica Circolare di avvio 
delle attività e definizione di pertinenti  linee 
guida per l'annualità 2017.  
Elaborazione e invio dei Programmi annuali 
da parte delle UU.OO.DD. – S.T.P. 

2 Istruttoria dei programmi annuali e richiesta alle 
UU.OO.DD. – S.T.P. delle perizie esecutive  

Attività 
annuale 
ciclica 

Istruttoria e Validazione delle perizie 
esecutive relative a 13 cantieri vivaistici e 
10 foreste regionali demaniali 

3 

Formulazione di un piano di riparto delle risorse 
disponibili sui pertinenti capitoli 1228 e 1229 E.F. 
2017, in funzione dell'ammontare dei costi previsti 
nelle perizie approvate 

Attività 
annuale 
ciclica 

Predisposizione e diramazione di 
un'apposita Circolare a tutte le UOD STP 
riportante l'importo della perizia finanziata 
per ciascun cantiere vivaistico e forestale 
regionale 

4 
Adempimenti contabili-amministrativi volti al pieno e 
tempestivo finanziamento delle perizie approvate. 
 

Attività 
annuale 
ciclica 

Predisposizione ed adozione dei pertinenti 
atti amministrativi (delibere e decreti): 
almeno 10 provvedimenti  

5 
Altri adempimenti contabili volti alla liquidazione del 
Trattamento di Fine Rapporto ai lavoratori posti in 
quiescenza 

Attività 
annuale 
ciclica 

Predisposizione ed adozione dei pertinenti 
atti amministrativi (decreti): almeno 5 
provvedimenti 

6 

Convocazione della Commissione regionale per le 
attività forestali per l’Aggiornamento annuale del 
Prezzario per la vendita delle piante e di altre 
attività svolte all’interno dei vivai e foreste demaniali 
regionali 

Attività 
annuale 
ciclica 

Elaborazione del provvedimento 
amministrativo di approvazione del nuovo 
Prezzario (decreto) 
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7 Attività di comunicazione delle attività svolte nei 
vivai e foreste demaniali 

Attività 
annuale 
ciclica 

Aggiornamento della pagina web 
pertinente ai vivai e foreste demaniali sul 
Portale dell'Agricoltura con 
implementazione on-line della modulistica 
per la richiesta del materiale vivaistico e 
delle consistenze delle specie vegetali 
presenti presso ciascun vivaio 

8 

Interrogazione della piattaforma regionale PUCC 
per la verifica delle somme accreditate sui relativi 
codici di tariffa relativi alla vendita delle piante, degli 
animali, del legname delle foreste e infine alle 
attività nelle Fattorie didattiche regionali 

Attività 
annuale 
ciclica 

Predisposizione della richiesta, alla UOD 
Entrate regionali, per l’allocazione delle 
somme rilevate con procedura PUCC 
sull’apposito capitolo di entrata, collegato 
con tre capitoli di spesa inerenti i vivai e 
foreste regionali. Elaborazione dei relativi 
decreti di impegno delle risorse  

9 

Incontri periodici con il partenariato sociale 
(Organizzazioni sindacali di categoria), anche per la 
valutazione di proposte inerenti il passaggio di 
categoria degli OTI 

Attività 
annuale 
ciclica 

Verbalizzazione degli incontri e 
valorizzazione delle proposte condivise 
tramite adozione atti consequenziali 

 
Risorse Umane dedicate 

 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 dr.ssa Flora Della Valle 

D con PO 1 dr. Salvatore Apuzzo  

D senza PO 1 p.a. Giuliano Colombo 
C 0  
B 0  
A 0  
LSU 0  
Consulenti Esterni 0  
 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Coordinamento, propulsione ed indirizzo delle attività de quibus 
Elaborazioni di eventuali proposte per ottimizzare il raggiungimento del 
presente obiettivo 

dr.ssa Flora Della Valle 20,00% 

Elaborazione circolari ed atti amministrativi (delibere e decreti), gestione 
incontri e riunioni con gli altri soggetti interni ed esterni 
all'Amministrazione, elaborazione aggiornamenti pagina Web dedicata, 
compartecipazione ad organizzazione eventi speciali presso taluni vivai e 
foreste demaniali, proposte per l'eventuale aggiornamento della 
normativa specifica del settore vivaistico regionale   

dr Salvatore Apuzzo  60,00% 

Istruttoria perizie esecutive relative ai 13 cantieri vivaistici ed alle 10 
foreste demaniali regionali 
Sopralluoghi periodici presso i vivai e le foreste demaniali per risoluzione 
problematiche specifiche  

p.a. Giuliano Colombo 20,00% 
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Codice 500705OBOORD13  

Obiettivo 
Attuazione Legge regionale n°17/2013 – art.3 – 4 “Esercizio pesca acque interne” e “Rilascio licenze di 
pesca” 

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-05 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

Le UU.OO.DD. Servizi Territoriali della Direzione Generale Politiche agricole; 
 

Altre PA o 
soggetti esterni 

 

Data inizio 01-01-2017 Data 
conclusione 

31-12-2017  

 

 
Risorse Umane dedicate  
 

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Rilascio licenze di pesca di tipo A, B, C, D  per il 
territorio della città Metropolitana di Napoli 

 Filomena Ruggiero – Aniello Piscitelli 50 

Predisposizione della proposta di modifica alla 
legge regionale n°17/2013 alla luce del nuovo 

assetto istituzionale 

 Filomena Ruggiero 25 

Predisposizione della proposta di regolamento 

attuativo 

Filomena Ruggiero 25 

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 
Rilascio licenze di pesca di tipo A, B, C, D  per il territorio 
della città Metropolitana di Napoli  100% delle richieste 

pervenute 

2 
Predisposizione della proposta di modifica alla legge 
regionale n°17/2013 alla luce del nuovo assetto istituzionale 0 1 provvedimento 

3 
Predisposizione della proposta di regolamento attuativo 

0 1 provvedimento 

  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Dirigente della UOD 05 

D con PO 0  

D senza PO 1 Filomena Ruggiero 

C 1 Aniello Piscitelli 

B 0  

A 0  

LSU   

Consulenti Esterni   
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Codice 500704OBORD14   

Obiettivo  

�L. R. n. 11/1996 – Piani di Assestamento Forestale – Attività di Cartografia Forestale - 
Implementazione Sistema Informativo Forestale Regionale - Ottimizzazione della gestione annuale 
dei vivai e delle foreste regionali demaniali 
 

Responsabile 
Dirigente UOD 04 (50 07 04) 

Altri Settori regionali 
coinvolti UU.OO.DD. STP di Avellino, 

Benevento, Caserta, Napoli e Salerno 
 

 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

Comuni – Enti Delegati, 
Organizzazioni Sindacali di categoria; 
Società commissionaria per 
l'elaborazione degli statini paga degli 
OTI 

 

Data inizio 
01/01/17 

Data conclusione 
31/12/17 

 

 

 Attività 
Valore 
Iniziale 

Risultato atteso 

1 

Istruttoria e verifica dei Piani di Assestamento 
Forestale, .Controlli in campo e avvio lavori Piani di 
Assestamento Forestale, Aggiornamento  banca 
dati Tavole stereometriche dei Piani di 
Assestamento Forestale della Regione Campania, 
Attività di cartografia forestale, Aggiornamento 
pagina WEB (n. atti) 

n. 0 n. 100 

2 

Programmazione delle attività annuali nei vivai e 
nelle foreste regionali demaniali, Istruttoria dei 
programmi annuali e richiesta alle UU.OO.DD.,  
S.T.P. delle perizie esecutive, Lavori della 
Commissione regionale per le attività forestali per 
l’Aggiornamento annuale del Prezzario per la 
vendita delle piante, aggiornamento piattaforma 
PUCC, liquidazioni 

n. 0 n. 100 

 
Risorse Umane dedicate 

 
Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Flora Della Valle 

D con PO 2 Dr. Alberto Mattia, Salvatore Apuzzo 

D senza PO 1 p.a. Giuliano Colombo 
C 0  
B 1 Patrizia Monaco 
A 0  
LSU 0  
Consulenti Esterni 0  
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Istruttoria e verifica dei Piani di Assestamento Forestale, .Controlli in 
campo e avvio lavori Piani di Assestamento Forestale, Aggiornamento  

banca dati Tavole stereometriche dei Piani di Assestamento Forestale 
della Regione Campania, Attività di cartografia forestale, Aggiornamento 
pagina WEB (n. atti) 

Dr. Alberto Mattia, Patrizia 
Monaco 50 

Programmazione delle attività annuali nei vivai e nelle foreste regionali 
demaniali, Istruttoria dei programmi annuali e richiesta alle UU.OO.DD.,  

S.T.P. delle perizie esecutive, Lavori della Commissione regionale per le 
attività forestali per l’Aggiornamento annuale del Prezzario per la vendita 
delle piante, aggiornamento piattaforma PUCC, liquidazioni 

Salvatore Apuzzo, 
Giuliano Colombo 

50 

 

Codice 500704OBORD15   

Obiettivo 

 

Legge regionale 13 giugno 2016, n. 20. "Norme per l'applicazione pianificata del fuoco 
prescritto" 

Responsabile Dirigente UOD 04 (50 07 04) 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

Direzione Generale per istruzione, formazione, lavoro e politiche giovanili 
  

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

Amministrazioni comunali. Enti gestori delle aree vincolate. Carabinieri Forestale, Vigili del Fuoco.  
Enti parco, Ordini e. Organizzazioni professionali 

Data inizio 01/01/2017 Data conclusione 31/12/2017 
 

 

 Attività 
Valore 
Iniziale 

Risultato atteso 

1 

Definizione standard formativi minimi del 
Responsabile dell’intervento di fuoco prescritto, 
Definizione dei modelli e delle modalità di invio 
della SCIA e atti relativi, definizione delle 
prescrizioni tecniche ed operative per le azioni di 
fuoco prescritto, istruttoria delle segnalazioni 
certificate di inizio attività, attività di divulgazione 
e di informazione  della tecnica del Fuoco 
prescritto rivolta  ai portatori di interessi (n. azioni)  

n.0 n. 60 
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Risorse Umane dedicate all’obiettivo
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 dr.ssa Flora Della Valle 

D con PO 1 dott. agr. Marcello Murino 

D senza PO 0  
 

C 0  
B 0  
A 0  
LSU 0  
Consulenti Esterni 0  

 
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Coordinamento, propulsione ed indirizzo delle attività 
dr.ssa Flora Della Valle 20,00% 

Attività 
Dott. agr. Marcello Murino 80,00% 

 
 

Codice 500706OBORD16   

Obiettivo Valorizzazione delle produzioni vegetali e zootecni che  

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-06 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

U UU 
UODA Dirigenti UOD Servizi Territoriali 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

1) Organizzazioni professionali di categoria, MIPAFF, Consorzi di tutela, CCIAA, ICQRF, 
AGROQUALITA: 2) Organizzazioni professionali di categoria, MIPAFF, Consorzi di Tutela, O.P., CCIAA ; 
3) MiPAAF IZSM – MiPAAF UNINA Dipartimento di Medicina veterinaria 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017   
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 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

 
1) Programma miglioramento qualitativo vini campani e 
Innovazione tecnologica e qualità delle produzioni olivicole 
regionali:  

  

1 1.1) Iscrizione al registro nazionale dei cloni e delle varietà di vite 
oggetto di studio N° domande 0 N° domande 10 

2 1.2) Elenco Regionale menzioni “Vigna” N° domande 0 N° domande 50 
3 1.3) Elenco regionale Degustatori vino N° domande 0 N° domande 30 

4 1.4) Gestione Nuclei Premoltiplacazione vite/olivo e Centri 
Microvinificazione e campi catalogo vite/olivo in pieno campo Incontri/atti 0 N° incontri/atti 20 

5 1.5) Comitato vitivinicolo Incontri 0 N. incontri 5 
6 
 

1.6) Elenco regionale Assaggiatori olio Domande 0 N. domande 10 

7 1.7) Autorizzazione corsi assaggio olio Domande/autoriz
zazioni 0 n. domande/autorizzazioni15 

8 
1.8) Istruttoria modifica Disciplinari di produzione DOP e IGP olio e 

vino 
Verifica 

dati/atti/incontri 0 N. Verifica dati/atti/incontri 30i 

9 1.9) Guida vini Campania Domande 0 N. domande 150 

10 1.10) Autorizzazione arricchimento mosti e periodo 
vendemmiale Incontri/atti 0 N. Incontro/atti 15 

 
2) Programma miglioramento qualitativo della fruttic oltura 

campana e Innovazione tecnologica e qualità delle 
produzioni frutticole regionali 

 

1 2.1) Iscrizione al registro nazionale dei cloni e delle varietà di 
piante da frutto oggetto di studio N° domande 0 N° domande 10 

2 
2.2) Gestione Nuclei di Premoltiplacazione di specie frutticole, 

agrumi e campi germoplasma frutticolo autoctono in pieno 
campo 

Incontri/atti 0 N° incontri/atti 20 

3 2.3) Istruttoria modifica Disciplinari di produzione DOP e IGP di 
specie frutticole 

Verifica 
dati/atti/incontri  N. Verifica dati/atti/incontri 30 

 3) Attività di supporto al comparto zootecnico   

1 

3.1) Finanziamento programma di attività dell’Associazione 
Regionale Allevatori della Campania: 
 Esame del programma di attività  
Approvazione del programma di attività 
Monitoraggio delle attività e della spesa 
Esame rendicontazioni stati di avanzamento 
Adozione provvedimenti di liquidazione 

N° atti 0 N° atti 10 

2 

3.2) Finanziamento programma tracciabilità filiera bufalina: 
Esame del programma di attività  
Approvazione del programma di attività 
Monitoraggio delle attività e della spesa 
Esame rendicontazione attività svolta 
Adozione provvedimenti di liquidazione  

N° atti 0 N° atti 5 

3 3.3) Finanziamento programma di attività del Centro Regionale per 
il Monitoraggio delle Parassitosi negli Animali da Reddito  N° atti 0 N° atti 5 

4 
3.4) Attività di vigilanza e controllo sul programma per la 

biosicurezza negli allevamenti bufalini della provincia di 
Caserta  

N° atti 0 
n° audit 

N° atti 3 
n° audit 3 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Brunella Mercadante 

D con PO 5 
Luciano D’Aponte, Alberto Ziello, 
Gennaro Casato; Giorgio Maria Franco, 
Antonio Ansanelli 

D senza PO 1 Leopoldo Punzo 

C 2 Maria De Vivo, Vivien Buonocore 

B 1 Pasquale Pistuggia 
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A 0  

LSU 0  

Consulenti Esterni 0  

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività1  

1.1) Predisposizione atti amministrativi e istruttoria 
tecnica 

Luciano D’aponte, Alberto Ziello 30% 

1.2) Esame domande pervenute Luciano D’Aponte, Alberto Ziello, Vivien 
Buonocore, Maria De Vivo, Gennaro Casato 

25% 

1.3) Attività di divulgazione ed informazione tramite 
pubblicazioni, convegni ed eventi 

Luciano D’Aponte, Alberto Ziello, Vivien 
Buonocore, Maria De Vivo, Gennaro Casato 

20% 

1.4) Controlli funzionamento centri 
microvinificazione, nuclei premoltiplicazione vite e 
campi catalogo in pieno campo 

Luciano D’Aponte, Alberto Ziello, Gennaro 
Casato 

15% 

1.5 artecipazioni riunioni tecniche di comparto Luciano D’Aponte, Alberto Ziello, Vivien 
Buonocore, Maria De Vivo, Gennaro Casato 

10% 

2.1) Predisposizione atti amministrativi e istruttoria 
tecnica 

Gennaro Casato, Luciano D’aponte, Alberto 
Ziello 

30% 

2.2) Esame domande pervenute , Gennaro Casato, Luciano D’Aponte, 
Alberto Ziello, Vivien Buonocore, Maria De 
Vivo 

25% 

2.3) Attività di divulgazione ed informazione tramite 
pubblicazioni, convegni ed eventi 

Gennaro Casato, Luciano D’Aponte, Alberto 
Ziello, Vivien Buonocore, Maria De Vivo 

20% 

2.4) Controlli nuclei premoltiplicazione vite e campi 
catalogo in pieno campo 

Gennaro Casato, Luciano D’Aponte, Alberto 
Ziello 

15% 

2.5) Partecipazioni riunioni tecniche di comparto Gennaro Casato, Luciano D’Aponte, Alberto 
Ziello, Vivien Buonocore, Maria De Vivo 

10% 

3.1) Esame del programma di attività  Giorgio Maria Franco, Leopoldo Punzo 10% 
3.2 Approvazione del programma di attività Giorgio Maria Franco, Leopoldo Punzo 10% 
3.3) Monitoraggio delle attività e della spesa Giorgio Maria Franco, Antonio Ansanelli 30% 
3.4) Esame rendicontazioni stati di avanzamento Giorgio Maria Franco, Antonio Ansanelli 30% 
3.5) Adozione provvedimenti di liquidazione Giorgio Maria Franco, Antonio Ansanelli 20% 
1 I pesi della precedente tabella sono stati attribuiti in modo che diano somma 100 su ciascuna macroattività 
 
 
Codice 500706OBORD17   
Obiettivo Attività istituzionali, tecniche e amministrative e  attività di formazione e consulenza  
Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-06 
Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UDCP IX, Servizi Territoriali Provinciali UOD 50-07-10,11,12,13,14 
Le UU.OO.DD. della Direzione Generale Politiche agricole; 
Le UU.OO.DD. competenti della Direzione Generale Risorse umane. 
Direzione Generale per l’ambiente, difesa suolo ed ecosistema 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

ISTAT, MiPAAF, AGEA, CREA PB 
Fondazione IDIS Città della Scienza,  
Giffoni experience, 
Uffici Scolastici Regionale, 
MiPAAF; Unina, Unisa, Unisannio 
MiPAAF, AIA, ANASB, Regioni italiane 
FormezPA, Unina, Direzione Generale Per La Tutela Della Salute e Il Coordinamento del Sistema 
Sanitario Regionale 
OO.PP.AA. ed ordini e collegi professionali, CREA PB 

Data inizio 01-01-2017 Data 
conclusione 

31-12-2017   
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 Attività 
Valore 
iniziale 

Risultato atteso 

 
1) Produzione statistiche agrarie, valutazione prosp ettive di mercato 
prodotti agricoli e agroindustriali  

1 

1.1) Indagine statistica campionaria di interesse comunitario “Struttura e 
Produzione Aziende agricole SPA – Anno 2016 – Realizzazione 
indagine attraverso intervista diretta al conduttore, informatizzazione e 
validazione dei dati 

N° indagine 
0 

N° indagine 
1 

2 

1.2) Indagine statistica campionaria di interesse comunitario “Struttura e 
Produzione Aziende con Legnose agrarie – Anno 2017 – Realizzazione 
indagine attraverso intervista diretta al conduttore, informatizzazione e 
validazione dei dati 

N° indagine 
0 

N° indagine 
1 

3 
1.3) Indagine statistica “L’Agriturismo al 31 dicembre 2016”– Aggiornamento 

dei dati attraverso armonizzazioni di fonti amministrative e/o intervista 
diretta a conduttori che nell’anno hanno iniziato l’attività. 

N° indagine 
0 

N° indagine 
1 

4 
1.4) Indagine statistica sulle coltivazioni agricole – Rilevazioni a cadenza  

mensile  sulle superfici e produzioni delle coltivazioni agricole presenti 
sul territorio regionale 

N° indagine 
0 

N° indagine 
15 

5 
1.5) Realizzazione di convegni per la divulgazione dei risultati di indagini 

statistiche di notevole interesse regionale realizzate nel 2016 e 
riguardanti i comparti floricolo e orticolo per le produzioni IV gamma  

N° convegni 
0 

N° convegni 
2 

 6 
1.6) Elaborazione dati statistici per la realizzazione di schede descrittive  

riguardanti i comparti produttivi dell’agroalimentare regionale  
N° schede 

0 

N° schede descrittive  
per il web 

20 
 2) Supporto tecnico amministrativo alla gestione azi enda agricola 

regionale sperimentale Improsta   

1 
2.1) Finanziamento programma di attività:  
Istruttoria proposta di programma, provvedimento di impegno, 

provvedimento di liquidazione. 
0 Numero di atti 3 

2 2.2) Verifica delle procedure di gara per l’acquisizione di beni e servizi fatte 
dalla gestione CRAA Improsta. 0 Numero di atti 3 

3 
2.3) Finanziamento gestione amministrativa del CRAA: 
Gestione: provvedimento di impegno, provvedimento di liquidazione 
 

0 Numero di atti 2 

4 2.4) Corresponsione della quota annuale dei soci CRAA: 
provvedimento di impegno e liquidazione 

0 Numero di atti 1 

5 2.5) Autorizzazione all’uso dei locali da parte di soggetti terzi. 0 Numero di atti 6 

 
3) Relazioni e impatti tra agricoltura e ambiente, utilizzo sostenibile 

delle biomasse a fini agricoli, applicazione delle  norme 
comunitarie e nazionali e redazione delle relative norme regionali 

  

1 3.1) Gruppo di lavoro Nazionale per la terra dei fuochi –  D.L 136/2013 
convertito in Legge n° 6 del 06.02.14 

N° Riunioni 
0 

N° Riunioni 
2 

2 
3.2) Nuova delimitazione delle Zone vulnerabili ai nitrati di origine agricola 

(D.Lgs. 152/06 e ss.mm.i..) e della relazione di accompagnamento 
(DGR n. 288 del 21/06/2016) 

N° 
cartografia/not

e 
0 

N° cartografia/note 
2 

3 3.3) Disciplina tecnica regionale per l'utilizzazione  agronomica degli 
effluenti di allevamento e  delle acque reflue 

N° Atto  
0 

N° Atto 
1 

4 3.4) Monitoraggio delle Comunicazioni per le attività di l'utilizzazione  
agronomica degli effluenti di allevamento e  dei reflui oleari 

N° 
Monitoraggi  

0 

N° Monitoraggi 
2 

5 3.5) Disciplinari di produzione integrata. Attività di revisione/redazione N° 0 N° 5 

 
4) Educazione Alimentare ed orie ntamento dei consumi - 

valorizzazione e riscoperta dell'agroalimentare cam pano - dieta 
mediterranea 

  

1 4.1) realizzazione Concorso per le Scuole Inventa il Tuo Spot ed evento di 
proclamazione 0 Numero di atti 8 

2 4.2) programmazione evento Fattorie Aperte e monitoraggio attività 
connesse; gestione Albo regionale Fattorie Didattiche 0 Numero di atti 10 

3 4.3) attuazione del Progetto Pilota Rural4Università  0 Numero di atti 4 

4 4.4) istruttorie liquidazione attività in compartecipazione e attuazione 
eventi 0 Numero di atti 2 

5 
4.,5) Attuazione attività generale di informazione e Orientamento dei 

Consumi attraverso: la Mostra Gnam Mare; Il Sistema Scolastico; il 
Giffoni experience. 

0 Numero di atti 6 

 5) Attività istituzionali di partecipazione a Comit ati, Commis sioni e  
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Tavoli nazionali  

1 5.1) Commissione tecnica centrale del Libro genealogico della Bufala 
Mediterranea italiana N° riunioni 0 N° riunioni 1 

2 5.2) Commissione tecnica centrale del Libro genealogico del Cavallo 
trottatore Italiano  N° ° riunioni 0 N° ° riunioni 1 

3 
5.3) Commissione tecnica centrale del registro anagrafico dei bovini a 
limitata diffusione 

N° ° riunioni i 
0 N° ° riunioni 1 

4 5.4) Commissione tecnica centrale del registro anagrafico delle razze 
equine ed asinine a limitata diffusione N° ° riunioni 0 N° ° riunioni 1 

5 5.5) Gruppo di Competenza Biodiversità agraria, animale e vegetale– Rete 
interregionale per la ricerca agraria, forestale, acquacultura e pesca  N° riunioni 0 N° ° riunioni 3 

6 5.6) Comitato nazionale supporto al settore florovivaismo N° riunioni 0 N° riunioni 3 
7 5.7) Gruppo tecniche agronomiche per la produzione integrata  N° riunioni 0  N° riunioni 3 
8 5.9) Comitato sistema di qualità della produzione integrata  N° riunioni 0 N° riunioni 3 
9 5.10) Organismo tecnico specialistico per la produzione integrata N° riunioni 0 N° riunioni 3 
10 5.11) Comitato Nazionale Italiano RICA N° riunioni 0 N° riunioni 3 
11 

5.12) Comitato CISIS - Comitato Interregionale Sistemi Informatici 
Geografici e Statistici N° riunioni 0 N° riunioni 10 

12 5.13) Comitato della Rete interregionale per la Ricerca N° riunioni 0 N° riunioni 2 

 

6) Piano di Azione Nazionale per l’uso sostenibile d ei prodotti 
fitosanitari (DM 22/01/2014 e DGR 337/15) - Programm azione e 
realizzazione corsi di aggiornamento per il persona le della DG per le 
politiche agricole, alimentari e forestali 

  

1 

6.1) Coordinamento del sistema di formazione per il rilascio dei certificati di 
abilitazione per gli utilizzatori di prodotti fitosanitari 

N° Certificati 
di abilitazione 
per utilizzatori 

0 

N° Certificati di 
abilitazione per 

utilizzatori 
12.000 

2 

6.2) Coordinamento e realizzazione del sistema di formazione per il rilascio 
dei certificati di abilitazione per i consulenti PAN 

N° Certificati 
di abilitazione 
per consulenti 

0 

N° Certificati di 
abilitazione per 

consulenti i 
100 

3 
6.3) Aggiornamento delle competenze delle UU.OO.DD. della Direzione 
Generale Politiche agricole. 

N° risorse 
UU.OO.DD. 

0 

N° risorse UU.OO.DD. 
100 

4 
6.4) Aggiornamento Linee Guida per la realizzazione di interventi di 
formazione per gli utilizzatori e per i consulenti. 

N° release 
realizzate  

0 

N° release realizzate  
1 

 
7) Selezione organismi di consulenza in agricoltura – attuazione DM 3 
febbraio 2016   

1 
7.1) Allestimento disposizioni attuative e avviso pubblico, completo di 
allegati N° avvisi 0 N° avvisi 1 

2 7.2) Attività di promozione ed informazione presso OOPPAA e ordini 
professionali N° incontri 0 N° incontri 5 

3 7.3) Apertura di finestre per la presentazione delle domande di 
riconoscimento 

N° finestre 
aperte 0 N° finestre 3 

4 7.4) Esame delle domande pervenute N° domande 
0 

N° domande 30 

5 7.5) Riconoscimento degli organismi di consulenza N° organismi 
riconosciuti 0 

N° organismi riconosciuti 
20 
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Risorse Umane dedicate all’Obiettivo  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Mercadante Brunella 

D con PO 20 

Scognamiglio Giuseppe; Amedeo D’Antonio, 
Maria Rosaria Ingenito, Giuseppe Pesapane; 

Tallarico Antonio; Scognamiglio Stanislao; 
Giorgio Maria Franco, Antonio Ansanelli, 

Assunta Di Mauro, Antonio Di Donna, 
Gennaro Casato, Nicola Fontana, Emilia 

Casillo, Emiddio De Franciscis; Massimiliano 
Stellato, Daniela Benchi; Ferdinando Gandolfi, 
Giuliano Marseglia, Giuseppe Malferà; Emilia 

Casillo 

D senza PO 0  

C 5 Fabrizio Ferrer; Antonino Di Gennaro, Nicola 
De Lucia; Ettore Pavone, Patrizia Terracciano 

B 0  
A 0  
LSU   
Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività1  

1.1) Responsabile statistiche di settore presso la 
Direzione , Coordinamento attività e rapporti 
istituzionali con ISTAT e Ministero  

Emilia Casillo  
10% 

1.2) Coordinamento e supporto alla rete di 
rilevazione regionale per la produzione delle 
statiche sulle coltivazioni agricole 

Emilia Casillo, Nicola De Lucia  
20% 

1.3) Attività di coordinamento e supporto per la 
realizzazione dei convegni  

Emilia Casillo, Nicola De Lucia, Ettore 
Pavone, Patrizia Terracciano 

 
20% 

1.4) Elaborazione dati statistici e produzione di 
schede di comparto 

Emilia Casillo, Nicola De Lucia, Gennaro 
Casato 

 
20% 

1.5) Monitoraggio e supporto all’attività di 
rilevazione e informatizzazione dati per le 
indagini campionarie 

Nicola De Lucia, Antonino Di Gennaro, 
Ettore Pavone, Patrizia Terracciano 

 
20% 

1.6) Aggiornamento dati statistici sull’Agriturismo 
mediante trattamento di dati amministrativi, 
informatizzazione e relativa validazione 

Nicola De Lucia, Antonino Di Gennaro, 
Ettore Pavone 

 
10% 

2.1) Finanziamento programma di attività:  
- Istruttoria proposta di programma, 

provvedimento di impegno, 
provvedimento di liquidazione. 

Scognamiglio Giuseppe 30 

2.2) Verifica delle procedure di gara per 
l’acquisizione di beni e servizi fatte dalla 
gestione CRAA Improsta. 

Scognamiglio Giuseppe 25 

2.3) Finanziamento gestione amministrativa del 
CRAA: 

- Gestione: provvedimento di impegno, 
provvedimento di liquidazione 

 

Scognamiglio Giuseppe 20 

2.4) Corresponsione della quota annuale dei soci 
CRAA: 

provvedimento di impegno e liquidazione 

Scognamiglio Giuseppe 10 
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2.5) Autorizzazione all’uso dei locali da parte di 
soggetti terzi. 

Scognamiglio Giuseppe 15 

3.1) Componente del Gruppo di lavoro Nazionale 
per la terra dei fuochi –  D.L 136/2013 
convertito in Legge n° 6 del 06.02.14 

Amedeo D’Antonio 15 

3.2) Componente del gruppo di lavoro costituito per 
la nuova delimitazione delle Zone vulnerabili ai 
nitrati di origine agricola e della relazione di 
accompagnamento (DGR n. 288 del 
21/06/2016) 

Amedeo D’Antonio; Maria Rosaria 
Ingenito 

10 

3.4) Supporto alla redazione della cartografia 
digitale per la nuova delimitazione delle Zone 
vulnerabili ai nitrati di origine agricola o (DGR 
n. 288 del 21/06/2016) 

Fabrizio Ferrer 5 

3.5) Coordinamento e Redazione della Disciplina 
tecnica regionale per l'utilizzazione  
agronomica degli effluenti di allevamento e  
delle acque reflue 

Maria Rosaria Ingenito 30 

3.6) Contributi alla redazione della Disciplina 
tecnica regionale per l'utilizzazione  
agronomica degli effluenti di allevamento e  
delle acque reflue 

Amedeo D’Antonio; Giuseppe 
Pesapane 

10 

3.7) Monitoraggio delle Comunicazioni per le 
attività di l'utilizzazione  agronomica degli 
effluenti di allevamento e  dei reflui oleari  

Maria Rosaria Ingenito; Giuseppe 
Pesapane 

15 

3.8) Redazione/revisione dei disciplinari di 
produzione integrata 

Maria Rosaria Ingenito 15 

4.1) realizzazione Concorso per le Scuole Inventa il 
Tuo Spot ed evento di proclamazione 

Tallarico Antonio – Scognamiglio 
Stanislao 

25 

4.2) programmazione evento Fattorie Aperte e 
monitoraggio attività connesse; gestione 
Albo regionale Fattorie Didattiche 

Tallarico Antonio – Scognamiglio 
Stanislao 

35 

4.3) attuazione del Progetto Pilota 
Rural4Università  

Tallarico Antonio – Scognamiglio 
Stanislao 

15 

4.4) istruttorie liquidazione attività in 
compartecipazione e attuazione eventi 

Tallarico Antonio – Scognamiglio 
Stanislao 

10 

4.5) Attuazione attività generale di informazione 
e Orientamento dei Consumi attraverso: la 
Mostra Gnam Mare; il Sistema Scolastico; 
il Giffoni experience. 

Tallarico Antonio – Scognamiglio 
Stanislao 

15 

5.1) Commissione tecnica centrale del Libro 
genealogico della Bufala Mediterranea 
italiana 

Giorgio Maria Franco 10% 

5.2) Commissione tecnica centrale del Libro 
genealogico del Cavallo trottatore Italiano  

Giorgio Maria Franco 10% 

5.3) Commissione tecnica centrale del registro 
anagrafico dei bovini a limitata diffusione 

Antonio Ansanelli 10% 

5.4) Commissione tecnica centrale del registro 
anagrafico delle razze equine ed asinine a 
limitata diffusione 

 

Giorgio Maria Franco 10% 
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5.5) Gruppo di Competenza Biodiversità 
agraria, animale e vegetale– Rete 
interregionale per la ricerca agraria, 
forestale, acquacultura e pesca  

Giorgio Maria Franco, Antonio Ansanelli 10% 

5.6) Comitato nazionale supporto al settore 
florovivaismo 

Antonio Di Donna, Nicola Fontana 10% 

5.7) Gruppo tecniche agronomiche per la 
produzione integrata 

Maria Rosaria Ingenito 10% 

5.8) Comitato sistema di qualità della 
produzione integrata 

Giuseppe Pesapane 10% 

5.9) Organismo tecnico specialistico per la 
produzione integrata 

Maria Rosaria Ingenito 5% 

5.10) Comitato Nazionale Italiano RICA  Emilia Casillo 5% 

5.11) Comitato CISIS Comitato Interregionale 
Sistemi Informatici Geografici e Statistici 

Emilia Casillo 5% 

5.12) Comitato della Rete interregionale per la 
Ricerca 

Emiddio de Franciscis 5% 

6.1) Predisposizione dei documenti di gestione 
delle attività di formazione ed 
organizzazione delle sessioni d’esame per 
utilizzatori e consulenti (linee guida, format, 
modelli,..) 

Massimiliano Stellato 25% 

6.2) Coordinamento e monitoraggio attività per 
il rilascio dei certificati di abilitazione 
all’acquisto e utilizzo dei prodotti fitosanitari 
per utilizzatori 

Massimiliano Stellato, Daniela Benchi 20% 

6.3) Organizzazione e realizzazione dei corsi e 
delle sessioni per il rilascio dei certificati di 
abilitazione all’attività di consulente PAN 

Massimiliano Stellato 30% 

6.4) Organizzazione e gestione corsi di 
aggiornamento per il personale della DG 

Massimiliano Stellato 25% 

7.1) Allestimento disposizioni attuative e avviso 
pubblico, completo di allegati 

Ferdinando Gandolfi 30% 

7.2) Attività di promozione ed informazione 
presso OOPPAA e ordini professionali 

Ferdinando Gandolfi, Giuseppe Malferà 20% 

7.3) Attività di divulgazione ed informazione su 
pagine appositamente allestite 

Giuliano Marseglia 10% 

7.4) Esame delle domande pervenute Nicola De Lucia, Giuliano Marseglia, 
Giuseppe Malferà, Antonio Tallarico, 
Antonino Di Gennaro 

40% 

1 I pesi della precedente tabella sono stati attribuiti in modo che diano somma 100 su ciascuna macroattività 
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Codice 500706OBORD18  

Obiettivo Sviluppo e qualità delle produzioni regionali  
Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-06 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

Servizi Territoriali DG 50-07-10, 11, 12, 13 e 14 
La U.O.D. 52 04 02 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria 
Le UU.OO.DD. della Direzione Generale Politiche agricole 
 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

MipAAF, Organismi di Controllo autorizzati in Agricoltura Biologica; Associazioni di produttori “bio” 
ASL competenti per territorio 
Altre amministrazioni regionali eventualmente interessate al prodotto in esame  
Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali 

Data inizio 01-01-2017 Data 
conclusione 

31-12-2017 

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

 

1) Sviluppo e promozione del comparto “biologico” 
Regionale; Gestione del sistema informativo relativ o 
all’agricoltura biologica; attività di vigilanza su l sistema 
di controllo in Agricoltura Biologica. 

 

1 

1.1) Sviluppo e promozione Agricoltura Biologica:  
1) Gestione aggiornamento portale  

www.aziendebiocampania.it"; 
2) attività di informazione ad utenti  : richieste 

pervenute da  operatori , partecipazione a convegni 
o incontri formativi sul tema dell'agricoltura biologica; 

3) supporto orizzontale alle attività delle UOD che 
coinvolgono operatori biologici ( selezione per 
partecipazione a premi, fiere o manifestazioni di 
settore, protocolli di intesa .. et cetera); 

 
0 

Numero interventi anno 
35 

2 

1.2) Sistema informativo Agricoltura Biologica (SIB) - 
gestione  
1) Rilascio autorizzazione a TECNICI per operare nel 

SiB in nome e per conto di operatori deleganti; 
2) Supporto operatori per risoluzioni problematiche 

connesse alla digitazione delle Notifiche nel sistema; 
3) Gestione richieste di correzione dati erroneamente 

digitati nel SIB; 
4) Predisposizione, di concerto con l’area informatica 

dell’assistenza tecnica del PSR, di un applicativo per 
la gestione dei dati contenuti nel SIB e nella Banca 
Dati Vigilanza ( BDN). Dati necessari per valorizzare 
gli indicativi intermedi del PSR e per la gestione 
delle infrazioni e delle irregolarità impattanti sui 
premi della Misura 11. 

 

0 Numero interventi anno 
25 

3 

1.3) Vigil anza su organismi di controllo  
1) Partecipazione lavori del Comitato Nazionale 

Vigilanza  - sulle strutture autorizzate al controllo 
delle produzioni agroalimentari regolamentate con 
norme Europee; 

2) Gestione delle Non conformità dagli Organismi di 
Controllo su base Regionale; 

3) Valutazione delle deroghe concesse agli operatori 
biologici dagli Organismi di Controllo ( talvolta con 
necessità di accessi da effettuarsi presso le aziende 
assieme a tecnici STP provinciali); 

4) Esecuzione di almeno 9 Review Audit secondo 
quanto previsto dal Piano Nazionale dei Controlli per 
l’anno 2017  approvato dal CNV.  

 

0 Numero interventi anno 30 

 
2) Revisione elenco nazionale prodotti agroalimenta ri 
tradizionali – attuazione DM 350/99  

1 2.1) Istruttoria domande di inserimento di nuovi prodotti. N° domande 0 N° domande 30 
2 2.2) Conclusione positiva dell’istruttoria di inserimento nuovi 

prodotti N° domande 0 N° domande 25 
3 2.3) Revisione schede prodotti già presenti nell’elenco. N° domande 0 N° domande 1 
4 2.4) Prodotti inseriti nell’elenco nazionale dal MiPAAF nella N° prodotti 486 N° prodotti 511 
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revisione 2017 
 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

 

3) Attuazione del reg. UE 1151/2012 e ss.mm.ii.,  re lativo 
alle Denominazioni d’Origine Protetta (DOP), Indicazi oni 
Geografiche Protette (IGP), Specialità Tradizionali 
Garantite (STG); Registrazione nuove denominazioni, 
Modifica, Tutela e Gestione delle denominazioni  gi à 
registrate. 

 

1 

3.1) Istruttoria richiesta di modifica del Disciplinare di 
produzione della Mozzarella di Bufala Campana DOP, 
attraverso la verifica dei dati economici e tecnici forniti e la 
emissione dei pareri ed atti conseguenziali 

N° 1 N° 2 

2 

3.2) Istruttoria richiesta di modifica Disciplinare di produzione 
del Vitellone bianco dell’Appennino Centrale , attraverso la 
verifica dei dati economici e tecnici forniti e la emissione dei 
pareri ed atti conseguenziali 

N° 1 N° 2 

3 

3.3) Istruttoria richiesta di modifica Disciplinare di produzione 
del Pomodoro San Marzano dell’Agro Sarnese Nocerino DOP 
, attraverso la verifica dei dati economici e tecnici forniti e la 
emissione dei pareri ed atti conseguenziali 

N° 1 N° 2 

4 
3.4) Istruttoria richiesta di registrazione del Marrone di Serino 
IGP , attraverso la verifica dei dati economici e tecnici forniti e 
la emissione dei pareri ed atti conseguenziali 

N° 0 N° 1 

5 
3.5) Istruttoria richiesta di registrazione della Rucola della 
Piana del Sele , attraverso la verifica dei dati economici e 
tecnici forniti e la emissione dei pareri ed atti conseguenziali 

N° 0 N° 1 

6 
3.6) Istruttoria richiesta di registrazione della Colatura di Alici 
di Cetara DOP , attraverso la verifica dei dati economici e 
tecnici forniti e la emissione dei pareri ed atti conseguenziali 

N° 0 N° 1 

 
Risorse Umane dedicate  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Brunella Mercadante 

D con PO 9 

Lalla Nicola:  Scognamiglio Giuseppe 
Ferdinando Gandolfi, Giuliano Marseglia 
Emiddio de Franciscis di Casanova 
Tommaso Maglione , Giorgio Maria 
Franco, Antonio Ansanelli, Assunta Di 
Mauro, 

D senza PO 0  
C 1 Antonino Di Gennaro 
B 0  
A 0  
LSU 0  
Consulenti Esterni 0  
 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 1 

1.1) Sviluppo e promozione Agricoltura Biologica.: 

 

Nicola LALLA 35% 

1.2) Sistema informativo Agricoltura Biologica 
(SIB)- gestione 

 

Nicola LALLA 35% 

1.3) Vigilanza su organismi di controllo 

 

Nicola LALLA 20% 

1.4) Vigilanza su organismi di controllo 
 

Giuseppe SCOGNAMIGLIO 5% 

1.5) Vigilanza su organismi di controllo 
 

DI GENNARO Antonino 5% 

2.1) Istruttoria delle domande di nuovo inserimento 
e di revisione di prodotti già presenti 

Ferdinando Gandolfi 60% 

2.2) Trattamento delle schede ed attività di 
comunicazione e divulgazione 

Giuliano Marseglia 20% 
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2.3) Documentazione fotografica e bibliografica, 
esame delle domande relative ad ortive, 
legumi, cereali 

Antonino Di Gennaro 20% 

3.1) PO Attuazione reg UE 1151/2012 - Verifica 
amministrativa e procedurale di tutte le 
richieste di registrazione di nuove 
denominazioni e/o modifica dei disciplinari già 
registrati. Atti conseguenziali   

 
Emiddio de Franciscis di Casanova 

 
 

50 

3.2) PO Produzioni zootecniche trasformate -
Verifica elementi tecnici ed economici inerenti 
la documentazione della richiesta di modifica 
del Disciplinare del Vitellone Appennino 
Meridionale IGP. Atti conseguenziali 

 
Tommaso Maglione 

 
 

10 

3.3) PO Zootecnia - Verifica elementi tecnici ed 
economici inerenti la documentazione della 
richiesta di modifica del Disciplinare 
Mozzarella di Bufala Campana DOP. Atti 
conseguenziali 

 
Giorgio Maria Franco 
Antonio Ansanelli 

 
 

10 

3.4) PO Frutticoltura - Verifica elementi tecnici ed 
economici inerenti la documentazione della 
richiesta di modifica della registrazione della 
Denominazione Marrone di Serino IGP. Atti 
conseguenziali 

 
Gennaro Casato 

 
 

10 

3.5) PO Orticoltura e colture industriali - Verifica 
elementi tecnici ed economici inerenti:  

- la documentazione della richiesta di modifica 
Pomodoro San Marzano dell’Agro Sarnese 
Nocerino –DOP;  

- la documentazione della richiesta di registrazione 
della Rucola della Piana del Sele IGP.  

Atti conseguenziali 

 
Assunta Di Mauro 

 
 

10 

3.6) Verifica elementi tecnici ed economici inerenti:  
- la documentazione della richiesta di modifica 

Pomodoro San Marzano dell’Agro Sarnese 
Nocerino –DOP;  

- la documentazione della richiesta di registrazione 
della Rucola della Piana del Sele IGP.  

Atti conseguenziali 

 
Antonino Di Gennaro 

 
 

10 

 
1 I pesi della precedente tabella sono stati attribuiti in modo che diano somma 100 su ciascuna macroattività 
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Codice 500708OBORD19  

Obiettivo 
Assicurare una sana gestione del Programma di sviluppo rurale anche valutando la verificabilità e la 
controllabilità delle Misure. 

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-08 

Altri Settori 
regionali coinvolti 

50-07-01; 50-07-02; 50-07-03; 50-07-04; 50-07-06; 50-07-10; 50-07-11; 50-07-12; 50-07-13; 50-07-14 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

A.Ge.A.- O.P; Mi.P.A.A.F.;  

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-2017  

 

 
Risorse Umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Cirillo Pasquale 

D con PO 4 Della Vecchia, Lustrini, Mainolfi, Palumbo 

D senza PO   

C   

B 1 Melillo 

A 2 Ricciardi, Crò 

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 1 

Raccolta informazioni riferite alle domande di aiuto: 
insieme di tutti i criteri di ammissibilità, selezione e 
altri obblighi specifici dell’operazione 

Raccolta informazioni riferite alle domande di 
pagamento: criteri di ammissibilità, impegni ed altri 
obblighi relativi all’operazione. 

Della Vecchia 
Lustrini 
Mainolfi 
Palumbo 

20 
20 
20 
20 
 

Analisi di compatibilità con le schede di Misura. Della Vecchia 
Lustrini 
 

10 
10 
 

 

 Attività  
Valore iniziale 

Risultato atteso 

1 Verifica degli impegni, criteri ed obblighi (Misure) 0 25 

2 Verifica degli impegni, criteri ed obblighi (numero I.C.O.) 0 700 
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 2 

Analisi compatibilità con il Catalogo degli I.C.O. 
Standard o Validati e relativi elementi di controllo. 

Della Vecchia 
Lustrini 
Mainolfi 
Palumbo 

33,3 

Valutazione degli I.C.O. e degli elementi di 

controllo. 

Della Vecchia 
Lustrini 
Palumbo 

33,3 

Archiviazione informatica valutazione Melillo 
Ricciardi 
Crò 

33,3 

 

Codice 500708OBORD20  

Obiettivo Controlli di primo livello Fondi PAC-FSC Piani di forestazione 

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-08 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

50-07-04; 50-01-00; 50-13-05 

Altre PA o 
soggetti esterni 
coinvolti 

 

Data inizio 01-01-2017 Data 
conclusione 

31-12-2017  

 

 
Risorse Umane dedicate  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Cirillo Pasquale 

D con PO 2 Mainolfi, Lambiase 

D senza PO   
C 1 Franco 
B 1 Melillo 
A 2 Ricciardi, Crò 
LSU   
Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

Verifiche di spesa. Compilazione check list. 

  

Mainolfi 
Lambiase 
Franco 

20 
30 
30 

Archiviazione informatica delle verifiche. Melillo 
Ricciardi 
Crò 

10 
5 
5 

 Attività  
Valore iniziale 

Risultato atteso 

1 Controlli amministrativi sulla spesa dei Piani di Forestazione. 0 150 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

115

 
Codice 500709OBORD21  

Obiettivo Riduzione dei residui attivi e passivi. 

Responsabile Dirigente U.O.D. 50-07-09 

Altri Settori regionali 
coinvolti 

UU.OO.DD. della Direzione Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 
U.O.D. 50-13-01 - 50-13-02 

Altre PA o soggetti esterni 
coinvolti 

 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione  31-12-2017 

 

 Attività 
Valore iniziale 

Risultato atteso 

1 Ricognizione crediti e debiti al 31 dicembre 2016  
Riduzione residui attivi e passivi 

  
 
-10% 

2 Predisposizione proposta di provvedimento di riduzione dei 
residui attivi e passivi 

0 
30-10-2017 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

116

Risorse Umane dedicate 
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Massaro Francesco 

D con PO 2 
Baldacchini Emilio Gargano 
Ercolino Antonio 

D senza PO   

C 2 Narciso Chiarastella, Panniello Amalia 

B   

A 2 Annunziata Salvatore, De Bonis Sonia 

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

Riscontro contabile con gli Uffici della Direzione 
Generale risorse finanziarie 

Ercolino 20 

Riscontro contabile con gli Uffici della Direzione 
Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 

Panniello 
Narciso 

20 
10 

Monitoraggio e verifica dei riscontri contabili 
Baldacchini 

Narciso 
20 
10 

Riconciliazione dei conti e predisposizione 
proposta di riduzione 

Baldacchini 
Narciso 

5 
5 

Archiviazione dati di monitoraggio 
Annunziata 
De Bonis 

5 
5 

 
Risorse umane dedicate 

Categoria Numero Nominativo  
 
 

Dirigenti 1 Giuseppe Gorga 

D con PO 1 Maria Agnese De Donato 

D senza PO   
C 2 Francesca Romana Gracceva, Roberto Liardo 

B 5 Generoso D’Amato, Rumolo Stella, Annarosa 
De Sio, Rita Siglioccolo, Cristina Peduto 

A 1 Carmine Vergato 
LSU   
Consulenti Esterni   
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Codice 500710OBORD22  
   

Obiettivo  Supporto alle imprese dell'agroalimentare 

Responsabile Dirigente UOD 10 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 10) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD centrali  DG 07 
 
 

Altre PA o Altri 
soggetti esterni 
coinvolti 

 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 

 Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei vigneti e 
autorizzazioni nel comparto viticolo( n provvedimenti e  
sopralluoghi) 

 
n. 0 n. 500 

2 
 Mediazione istanze di parte per evitare il contenzioso 
giurisdizionale ordinario tra le parti agrarie( sedute di 
conciliazione) 

n. 0 n. 55 

 

Finanziamento del settore apistico per miglioramento 
produzione, acquisto arnie, attività autogestite Associazioni 
Produttori (beneficiari finanziati) 

n. 0 n. 15 

 
Assegnazione del carburante agevolato agli operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) n. 0 n. 9020 

 
Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei corsi per 
il rilascio del certificato di abilitazione all'uso dei presidi 
fitosanitari (n. corsi + n. commissioni + n. patentini) 

n. 0 n. 3700 

 
Rilascio attestazione imprenditori Agricoli professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi sopralluoghi) n. n. 500 

 
Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. verbali + n. 
sopralluoghi) n. 0 n. 30 

 
Accertamenti per danni e calamità naturali (n. sopralluoghi e 
relativi verbali) n. 0 n. 200 

 
 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale (n. 
commissioni di esame + n.attestati rilasciati) n. 0 n. 700 

 
Autorizzazioni per espianto olivi 

n. 0 n. 30 

 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore lattiero 
caseario e gestione contenzioso legale fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

n. 0 n. 60 

 
Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. istruttorie) 

n. 0 n. 1500 

 
Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi (n. 
istruttorie) n. 0 n. 1400 
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Risorse umane dedicate all’obiettivo 
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Toto 

D con PO 11 

Lorenzo Filomena; Generoso Imbimbo, Luigi Zappella, 
Angelo Petretta, Fernanda Aurilia, Gabriele Marano, 
Giuseppe Di Milia, Carmine Picariello, Maria Marchese, 
Pasquale Barile, Luca Branca 

D senza PO 15 

Renato Pagliuca; Ciro Petretta; Pasquale De Vito; 
Achille Colucci, Valentino Gaita, Marco silvestri, Alfonso 
Fina, Gerardo Villano, Vittorio cerreta, Antonietta 
Cozzolino, Antonio Russolillo, Antonio Paduano, Matteo 
Coluccio, Antonio Ziccardi, Assunta Tranfaglia, 

C 12 

Giuseppe Freda, Elio Feoli, Antonio Grasso, Giuseppina 
Ferrara, Raffaele Filomena, Giovanni Pignatelli, Giuseppe 
Valentino, Davide  Famiglietti, Sabata Nuzzo, Vincenzo 
Tropeano, Vitaliano Ciotola, Ornella Tomasetti 

B 5 Donato Sansone, Carmela Giacobbe, Renato Grillo, 
Nicola Bianco, Bruno Crincoli 

A 3 Alfonso Marino, Antonietta Colasanto, Antonio Nappa 

LSU     

Consulenti Esterni     

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

  Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei 
vigneti e autorizzazioni nel comparto (Istruttoria 
provvedimenti e sopralluoghi) 

Lorenzo Filomena; Generoso Imbimbo; 
Renato Pagliuca; Ciro Petretta; Pasquale 

De Vito; Giuseppe Freda 

 
7,14 

 Mediazione istanze di parte per evitare il 
contenzioso giurisdizionale ordinario tra le parti 
agrarie( sedute di conciliazione) 

Fernanda Aurilia; Gabriele Marano; 
Giuseppe Di Milia; Carmine 

PicarielloValentino Gaita; Marco Silvestri; 
Alfonso Fina; Gerardo Villano; Vittorio 

Cerreta; Antonietta: Cozzollino; Antonio 
Russolillo; Antonio Paduano, Antonio 

Nappa 

7,14 

Finanziamento del settore apistico per 
miglioramento produzione, acquisto arnie, attività 
autogestite Associazioni Produttori (beneficiari 
finanziati) 

Angelo Petretta, Elio Feoli 7,14 

Assegnazione del carburante agevolato agli 
operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) 

Fernanda Aurilia; Achille Colucci, Antonio 
Grasso; Giuseppina Ferrara; Raffaele 
Filomena; Giovanni Pignatelli, Donato 

Sansone; Carmela Giacobbe; Renato Grillo 

7,14 

Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei 
corsi per il rilascio del certificato di abilitazione 
all'uso dei presidi fitosanitari (n. corsi + n. 
commissioni + n. patentini) 

Fernanda Aurilia; Gabriele Marano; 
Giuseppe Di Milia; Carmine Picariello, 

Valentino Gaita; Marco Silvestri; Alfonso 
Fina; Gerardo Villano; Vittorio Cerreta; 

Antonietta: Cozzollino; Antonio Russolillo; 
Antonio Paduano, Antonio Nappa 

7,14 

Rilascio attestazione imprenditori Agricoli 
professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi 
sopralluoghi) 

Francesco Mango 7,14 

Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. 
verbali + n. sopralluoghi) 

Maria Marchese; Gabriele Marano, Matteo 
Coluccio, 

Nicola Bianco 

7,14 
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Accertamenti per danni e calamità naturali (n. 
sopralluoghi e relativi verbali) 

Carmine Picariello, Valentino Gaita; Antonio 
Ziccardi 

Giuseppe Valentino; Davide Famiglietti, 
Bruno Crincoli 

7,14 

 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale 
(n. commissioni di esame + n.attestati rilasciati) 

Pasquale De Vito, Antonietta Corvino 7,14 

Autorizzazioni per espianto olivi Lorenzo Filomena, Pasquale De Vito 7,14 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore 
lattiero caseario e gestione contenzioso legale 
fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

Luigi Zappella, Matteo Coluccio, Pasquale 
Barile, Sabata Nuzzo 

7,14 

Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. 
istruttorie) 

Angelo Petretta; Maria MarcheseAntonio 
Russolillo; Assunta Tranfaglia; Vittorio 

Cerreta; Antonietta Cozzolino;Elio Feoli; 
Raffaele Filomena; ; Vincenzo Tropeano; 

Vitaliano Ciociola; 

7,14 

Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi 
(n. istruttorie) 

Luca Branca;Ornella Tomasetti 7,14 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di 
coltivazione, Indagini regionali, Indagini da 
protocolli con ISTAT, MiPAAF, AGEA 

Carmine Picariello; Giuseppe Di Milia; 
Gabriele Marano; Remo Damiano;Rodolfo 

Gaita; Marco Silvestri; Vittorio Cerreta; 
Antonietta Cozzoino; Antonio Di Lauro; 

Ettore Iorillo; Giuseppe Mazzeo ; Antonio 
Russolillo;; Gerardo Villano, Vitaliano 

Ciociola 

7,14 

 

Codice 500710OBORD23  
   

Obiettivo  Sostenibilità dei processi produttivi, tutela ecosistemi e risorse naturali 

Responsabile Dirigente UOD 10 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 10) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD centrali DG 07 

Altre PA o 
soggetti esterni 

Comunità Montane, Comuni, Carabinieri Forestali 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato attes 

1 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al cambio di 
destinazione d'uso in zone soggette a vincolo idrogeologico 
(Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri rilasciati+ n. sopralluoghi + n. 
conferenze servizi) 

 
n. 0 N 1000 

2 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio dei boschi 
privati e pubblici e visti di conformità dei progetti di taglio dei 
boschi pubblici (n. pareri rilasciati + n. sopralluoghi) 

n. 0 n. 300 

3 
Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei vivai 
forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri n. 0 n. 500 

 
Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e dei vivai 
forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) n. 0 n. 180 
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Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in aziende 
agricole UTM per inserimento in programma SIMFITO 
(n.monitoraggi/bollettini fitosanitari) 

n. 0 n. 300 

 
Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed enti pubblici 
(n. assegnatari) n. 0 n. 400 

 
Redazione dei Piani di Consulenza alla Fertilizzazione per  
aziende agricole beneficiarie delle misure agro ambientali n. 0 n. 350 

 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in materia di 
caccia e pesca(n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluoghi 

n. 0 n. 5750 

 
Risorse Umane dedicate  
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Toto 

D con PO 8 
Antonio Garofalo, Francesco Di Napoli, Rosanna Sibilia, 
Francesco Guerriero, Gabriele Marano, Angelo Petretta, 

Felica, Giuseppe Di Milia, 

D senza PO 5 Giuseppe Marinelli, Antonio Di Lauro, Nicola Cirino, 
Assunta Tranfaglia,Luigi Mellone, 

C 15 

Davide Famiglietti; Adolfo Mastroberardino; Biagio 
Coscia; Vicenzo Zanca; Ivano Siciliano, Camillo De Luca, 
Michele Montemarano, Angelo Donadio, Vito 
Montemarano, Daniele De Vito, Vitaliano Ciociola, 
Stefano Sorriento, Maria Festa, Palmina Gerarda Tirelli, 
Angela Troisi 

B     

A 6 Ciro Cascetta, Michelina Petriello, Filomena Lardieri, 
Assunta Bambusa, Gaetano Ruberto, Nicola Pandiscia 

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al 
cambio di destinazione d'uso in zone soggette a 
vincolo idrogeologico (Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri 
rilasciati+ n. sopralluoghi + n. conferenze servizi) 

Antonio Garofalo; Davide Famiglietti; Adolfo 
Mastroberardino; Biagio Coscia; Vicenzo 

Zanca; Ivano Siciliano 

12,5 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio 
dei boschi privati e pubblici e visti di conformità dei 
progetti di taglio dei boschi pubblici (n. pareri 
rilasciati + n. sopralluoghi) 

Francesco Guerriero; Angelo Giardiello, 
Antonio Ziccardi;Nunzio Braccia; Antonio 

Michele Lapenna; Rodolfo Boccia; 
Annamaria Petitto; Vito Montemarano; 

Angelo Donadio; Vincenzo Zanca; 
Giuseppe Valentino, Antonio Corvino, 

Antonio Liberale 

12,5 

Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei 
vivai forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri 

Francesco Di Napoli;  Rosanna Sibilia; 
Camillo De Luca; Vito Michele 

Montemarano 

12,5 

Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e 
dei vivai forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) 

Francesco Guerriero; Gabriele Marano; 
Antonio Garafalo, Angelo Donadio; Vito 

Montemarano; 

12,5 
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Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in 
aziende agricole UTM per inserimento in 
programma SIMFITO (n.monitoraggi/bollettini 
fitosanitari) 

Angelo Petretta, Giuseppe Marinelli; 
Antonio Di Lauro; Nicola Cirino; Assunta 

Tranfaglia, Daniele De Vito ; Vitaliano 
Ciociola; Stefano Sorriento 

12,5 

Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed 
enti pubblici 
(n. assegnatari) 

Francesco Guerriero; Gabrielel Marano: 
Felice Antonio Garafalo, Angelo Donadio 

Vito Michele Montemarano 

12,5 

Redazione dei Piani di Consulenza alla 
Fertilizzazione per  aziende agricole beneficiarie 
delle misure agro ambientali 

Angelo Petretta, Giuseppe Marinelli; 
Antonio Di Lauro; Nicola Cirino; Assunta 

Tranfaglia;Daniele De Vito ; Vitaliano 
Ciociola; Stafano Sorriento 

12,5 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in 
materia di caccia e pesca (n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluo
ghi 

Giuseppe Di Milia, Luigi Melone, Maria 
Festa; Palmina Gerarda Tirelli; Angela 
Trosi;Gaetano Ruberto; Nicola Pandiscia 

12,5 

 

Codice 500711OBORD24  
   

Obiettivo  Supporto alle imprese dell'agroalimentare 

Responsabile Dirigente UOD 11 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 10) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD centrali  DG 07 
 
 

Altre PA o Altri 
soggetti esterni 
coinvolti 

 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 

 Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei vigneti e 
autorizzazioni nel comparto viticolo( n provvedimenti e  
sopralluoghi) 

 
n. 0 

n. 3200 

2 
 Mediazione istanze di parte per evitare il contenzioso 
giurisdizionale ordinario tra le parti agrarie( sedute di 
conciliazione) 

n. 0 n. 30 

3 

Finanziamento del settore apistico per miglioramento 
produzione, acquisto arnie, attività autogestite Associazioni 
Produttori (beneficiari finanziati) 

n. 0 n. 30 

4 
Assegnazione del carburante agevolato agli operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) n. 0 n. 21.000 

5 
Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei corsi per 
il rilascio del certificato di abilitazione all'uso dei presidi 
fitosanitari (n. corsi + n. commissioni + n. patentini) 

n. 0 n. 4000 

6 
Rilascio attestazione imprenditori Agricoli professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi sopralluoghi) n. n. 50 

7 
Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. verbali + n. 
sopralluoghi) n. 0 n. 40 

8 
Accertamenti per danni e calamità naturali (n. sopralluoghi e 
relativi verbali) n. 0 n. 20 

9 
 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale (n. 
commissioni di esame + n.attestati rilasciati) n. 0 n. 400 
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10 
Autorizzazioni per espianto olivi 

n. 0 n. 30 

11 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore lattiero 
caseario e gestione contenzioso legale fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

n. 0 n. 45 

12 
Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. istruttorie) 

n. 0 n. 700 

13 
Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi (n. 
istruttorie) n. 0 n. 6000 

14 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di coltivazione, 
Indagini regionali, Indagini da protocolli con ISTAT, MiPAAF, 
AGEA (n. rilevamenti/caricamento e validazione dati) n. 0 n. 300 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Balzano 

D con PO 18 

Giovanni Giangregorio, Oreste Iadanza, Vincenzo 
Basilicata, Luigi Meccariello, Visca Carla, Papa Paolino, 
Filippo Oropallo, Vincenzo Ciervo, Di Cerbo 
Anna, Antonietta Mucci, Vincenzo Basilicata, Carlo 
Coduti, Biagio Bocchino,Luigi Meccariello, Pasquale De 
lauri, Daniele Nicastro, Mauro Ciro,Michele Pelosi, 

D senza PO 16 

Pasquale Macolino, Vincenzo Iannotta, Pasquale Nando 
Foschini, Lorenzo Lavorgna, Angelo Simone Giuseppe 

Parlapiano, Antonio Arianna, Pasquale Laudati, Pasquale 
Di Giambattista, Macolino Pasquale, Luigi Circelli, Rocco 

Messere, Giuseppe Petrillo, Roberta Leuzzi, Antonio 
Forgione, Francesca Cusano, Giuseppe Porcaro, Guido 

Verlingieri, 

C 16 

Giovanni Pengue, Carmelo Ferrara, Raffio Filomena, 
Renato Canelli,Luciano Ruocchio, Salvatore Cillo, 
Pasquale Petronzi, Giovanni Barone, Gennaro De Maria, 
D’Angelo Lucia, Carmine Del Vecchio, Antonio Bibbo , 
Pasquale Sanzari, Elena De Blasio, Lorenzo Tassella. 
Vincenzo De Martino 

B 6 Giuseppe Foschini, Dalia Valentino, Lombardi Valeria, 
Lucia D’Angelo, Luisa Bellieni, Giuseppina Salerno 

A    

LSU     

Consulenti Esterni     

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

  Finanziamento  ristrutturazione e riconversione 
dei vigneti e autorizzazioni nel comparto (Istruttoria 
provvedimenti e sopralluoghi) 

Giovanni Giangregorio, Vincenzo Iannotta, 
Pasquale Nando Foschini, Giovanni 

Pengue, Carmelo Ferrara, Raffio Filomena, 
Pasquale Macolino,  Lorenzo Lavorgna, 
Angelo Simone ,Giuseppe Parlapiano 

Giuseppe Foschini, Renato Canelli 

 
7,14 

 Mediazione istanze di parte per evitare il 
contenzioso giurisdizionale ordinario tra le parti 
agrarie( sedute di conciliazione) 

Vincenzo Basilicata, Luigi Meccariello 7,14 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

123

Finanziamento del settore apistico per 
miglioramento produzione, acquisto arnie, attività 
autogestite Associazioni Produttori (beneficiari 
finanziati) 

Visca Carla, Papa Paolino, Filippo Oropallo,  
Antonio Arianna, Laudati Pasquale, Luciano 

Ruocchio 

7,14 

Assegnazione del carburante agevolato agli 
operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) 

Pasquale DI Giambattista, Salvatore Cillo, 
Pasquale Petronzi, Giovanni Barone 

7,14 

Acquisizione domande, organizzazione e tenuta 
dei corsi per il rilascio del certificato di abilitazione 
all'uso dei presidi fitosanitari (n. corsi + n. 
commissioni + n. patentini) 

Vincenzo Ciervo, Paolino Papa, Di Cerbo 
Anna, Pasquale Antonio Laudati, Macolino 

Pasquale,  Lavorgna Lorenzo, Angelo 
Simone, Luigi Circelli, Rocco Messere, 
Gennaro De Maria, Carmelo Ferrara, 

Salvatore Cillo, Dalia Valentino, Lombardi 
Valeria 

7,14 

Rilascio attestazione imprenditori Agricoli 
professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi 
sopralluoghi) 

Vincenzo Basilicata, Luigi Meccariello 7,14 

Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. 
verbali + n. sopralluoghi) 

Antonietta Mucci, Giuseppe Petrillo, Lucia 
D’angelo 

7,14 

Accertamenti per danni e calamità naturali (n. 
sopralluoghi e relativi verbali) 

Vincenzo Basilicata, Carlo Coduti Biagio 
Bocchino, Luigi Meccariello, Pasquale De 

lauri, D’angelo Lucia, Carmine Del Vecchio, 
Antonio Bibbo , Pasquale Sanzari 

7,14 

 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale 
(n. commissioni di esame + n.attestati rilasciati) 

Daniele Nicastro, Luisa Bellieni 7,14 

Autorizzazioni per espianto olivi Oreste Iadanza. Mauro Ciro, Roberta 
Leuzzi 

7,14 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore 
lattiero caseario e gestione contenzioso legale 
fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

Filippo Oropallo, Antonio Forgione, Elena 
De Blasio, 

7,14 

Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. 
istruttorie) 

Carla Visca,  Francesca Cusano 7,14 

Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi 
(n. istruttorie) 

Giuseppe Porcaro, Lorenzo Tassella. 
Vincenzo De Martino 

7,14 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di 
coltivazione, Indagini regionali, Indagini da 
protocolli con ISTAT, MiPAAF, AGEA (n. 
rilevamenti/caricamento e validazione dati) 

Michele Pelosi, Biagio Bocchini, Pasquale 
Laudati, Guido Verlingieri, Luigi Carmine 

Circelli, Elena De Blasio, Giuseppina 
Salerno 

7,14 

 

Codice 500711OBORD25  
   

Obiettivo  Sostenibilità dei processi produttivi, tutela ecosistemi e risorse naturali 

Responsabile Dirigente UOD 11 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 11) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD centrali  DG 07 

Altre PA o 
soggetti esterni 

Comunità Montane, Comuni, Carabinieri Forestali 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    
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 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al cambio di 
destinazione d'uso in zone soggette a vincolo idrogeologico 
(Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri rilasciati+ n. sopralluoghi + n. 
conferenze servizi) 

 
n. 0 n. 700 

2 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio dei boschi 
privati e pubblici e visti di conformità dei progetti di taglio dei 
boschi pubblici (n. pareri rilasciati + n. sopralluoghi) 

n. 0 n. 800 

3 
Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei vivai 
forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri n. 0 n. 1000 

4 
Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e dei vivai 
forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) n. 0 n. 150 

5 

Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in aziende 
agricole UTM per inserimento in programma SIMFITO 
(n.monitoraggi/bollettini fitosanitari) 

n. 0 n. 170 

6 
Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed enti pubblici 
(n. assegnatari) n. 0 n. 300 

7 
Redazione dei Piani di Consulenza alla Fertilizzazione per  
aziende agricole beneficiarie delle misure agro ambientali n. 0 n. 80 

8 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in materia di 
caccia e pesca(n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluoghi 

n. 0 n. 7600 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Balzano 

D con PO 7 
Angelo Pagnozzi, Girolamo Rovelli, Aniello Andreotti, 
Mauro Ciro, Aniello Della Peruta, Cameli Patrizia, Anna Di 
Cerbo, 

D senza PO 11 

Antonio Savoia, Pasquale Macolino, Angelo Simone, 
Sebastiano Casetta, Vincenzo Iannotta,  Giuseppe 
Parlapiano, Rocco Messere, Luigi Carmine Circelli,   
 Angelo Simone, Sebastiano Casetta, Giuseppe Porcaro 

C 5 Carmine Del Vecchio, Annunziata Ficocilello, Carmine 
Del Vecchio, Vincenzo De Martino, Lorenzo Tassella, 

B 3 Domenico Iadonisi, Rita Bozzelli, Margherita Mainofli 

A 1   

LSU     

Consulenti Esterni     

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al 
cambio di destinazione d'uso in zone soggette a 
vincolo idrogeologico (Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri 
rilasciati+ n. sopralluoghi + n. conferenze servizi) 

Angelo Pagnozzi, Girolamo Rovelli, Domenico 
Iadonisi 

12,5 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio 
dei boschi privati e pubblici e visti di conformità dei 
progetti di taglio dei boschi pubblici (n. pareri 
rilasciati + n. sopralluoghi) 

Aniello Andreotti, Antonio Savoia 12,5 

Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei 
vivai forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri 

Mauro Ciro, Carmine Del Vecchio, Rita Bozzelli, 
Aniello Della Peruta, Annunziata Ficocilello, 
Carmine Del Vecchio, Margherita Mainofli 

12,5 

Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e 
dei vivai forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) 

Aniello Andreotti, Rovelli Girolamo 12,5 
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Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in 
aziende agricole UTM per inserimento in 
programma SIMFITO (n.monitoraggi/bollettini 
fitosanitari) 

Cameli Patrizia, Anna Di Cerbo, Pasquale 
Macolino, Angelo Simone, Sebastiano Casetta, 

Vincenzo Iannotta,  Giuseppe Parlapiano, Rocco 
Messere Luigi Carmine Circelli 

12,5 

Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed 
enti pubblici 
(n. assegnatari) 

Aniello Andreotti, Savoia Antonio 12,5 

Redazione dei Piani di Consulenza alla 
Fertilizzazione per  aziende agricole beneficiarie 
delle misure agro ambientali 

Patrizia Cameli, Pasquale Macolino, Angelo 
Simone, Sebastiano Casetta, Vincenzo Iannotta,  

Giuseppe Parlapiano, Rocco Messere Luigi 
Carmine Circelli 

12,5 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in 
materia di caccia e pesca (n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluo
ghi 

Giuseppe Porcaro, Lorenzo Tassella, Vincenzo 
De Martino 

12,5 

 

Codice 500712OBORD26  
   

Obiettivo  Supporto alle imprese dell'agroalimentare 

Responsabile Dirigente UOD 12– Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 12) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD 01 DG 012 
 
 

Altre PA o Altri 
soggetti esterni 
coinvolti 

Viticoltori, Consorzi tutela 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31-12-17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 

 Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei vigneti e 
autorizzazioni nel comparto viticolo( n provvedimenti e  
sopralluoghi) 

 
n. 0 n. 500 

2 
 Mediazione istanze di parte per evitare il contenzioso 
giurisdizionale ordinario tra le parti agrarie( sedute di 
conciliazione) 

n. 0 n. 55 

3 
Assegnazione del carburante agevolato agli operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) n. 0 n. 9020 

4 
Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei corsi per 
il rilascio del certificato di abilitazione all'uso dei presidi 
fitosanitari (n. corsi + n. commissioni + n. patentini) 

n. 0 n. 3700 

5 
Rilascio attestazione imprenditori Agricoli professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi sopralluoghi) n. n. 500 

6 
Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. verbali + n. 
sopralluoghi) n. 0 n. 30 

7 
Accertamenti per danni e calamità naturali (n. sopralluoghi e 
relativi verbali) n. 0 n. 200 

8 
 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale (n. 
commissioni di esame + n.attestati rilasciati) n. 0 n. 700 

9 
Autorizzazioni per espianto olivi 

n. 0 n. 30 

10 
Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore lattiero 
caseario e gestione contenzioso legale fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

n. 0 n. 60 
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11 
Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. istruttorie) 

n. 0 n. 1500 

12 
Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi (n. 
istruttorie) n. 0 n. 1400 

13 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di coltivazione, 
Indagini regionali, Indagini da protocolli con ISTAT, MiPAAF, 
AGEA (Sopralluoghi e caricamento e validazione dati) 

n. 0 n. 2000 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1          Francesco Paolo De Felice 

D con PO 12 

Cannavale Antonio; D’Errico Mario; Salzano Antonio; 
Campochiaro Annabella; Graziano Vincenzo; D’Alterio Giuseppe; 
Della Peruta Umberto; Ranucci Lucia; Sabatino Francesco; 
Maccariello Angela; Sergio Tescione; Valentino Carlo 

D senza PO 20 

Bovenzi Psquale, Renzo Michele; Gilardi Rosina; Giglio Nicola; 
Zullo Marisa; Morelli Antonio; Cervo Raffaele; D’Angelo Antonio; 
Cimino Vittorio; Salzano Antonio; D’Errico Mario; De Risi 
Salvatore; Fattore Lorenzo; Virgilio Chiocchio; Graziano 
Vincenzo; Morelli Antonio; Di Bernardo Anna; Ucciero Armando; 
Mozzillo Tommaso; Papale Rosa 

C 11 

Cianciola Rosaria; Coviello Francesco; Crispino Giuseppe; 
Biasiucci Cipriano; Insero Mariannina; Maturi Giovanna; Di 
Martino Antonio; Moretta Cesare; Raucci Renato; Viscardi Aldo; 
Cominale Nicola 

B 1 Marotta Pietro 

A 2 Musto Antonio; Corvino Silvia 

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale dell’attività 

  Finanziamento  ristrutturazione e riconversione 
dei vigneti e autorizzazioni nel comparto 
(Istruttoria provvedimenti e sopralluoghi) 

D’Alterio Giuseppe; Moretta Cesare 7,69 
 

 Mediazione istanze di parte per evitare il 
contenzioso giurisdizionale ordinario tra le parti 
agrarie( sedute di conciliazione) 

Ranucci Lucia; Di Martino Antonio 7,69 
 

Assegnazione del carburante agevolato agli 
operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) 

Di Bernardo Anna; Ucciero Armando; 
Mozzillo Tommaso, 

7,69 
 

Acquisizione domande, organizzazione e tenuta 
dei corsi per il rilascio del certificato di abilitazione 
all'uso dei presidi fitosanitari (n. corsi + n. 
commissioni + n. patentini) 

Cannavale Antonio; D’Errico Mario; Salzano 
Antonio; Campochiaro Annabella; Graziano 

Vincenzo¸ Bovenzi Psquale, Renzo 
Michele; Gilardi Rosina; Giglio Nicola; Zullo 

Marisa; Morelli Antonio 
 

7,69 
 

Rilascio attestazione imprenditori Agricoli 
professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi 
sopralluoghi) 

Ranucci Lucia; D’Angelo Antonio; Cianciola 
Rosaria; Marotta Pietro 

7,69 
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Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. 
verbali + n. sopralluoghi) 

Della Peruta Umberto; Cervo Raffaele 7,69 
 

Accertamenti per danni e calamità naturali (n. 
sopralluoghi e relativi verbali) 

Ranucci Lucia; D’Angelo Antonio; Cimino 
Vittorio; Salzano Antonio; D’Errico Mario; 

De Risi  Salvatore; Fattore Lorenzo; Virgilio 
Chiocchio; Graziano Vincenzo; Morelli 

Antonio; Cianciola Rosaria; 
Marotta Pietro 

7,69 
 

 Rilascio Attestati sufficiente capacità 
professionale (n. commissioni di esame + 
n.attestati rilasciati) 

Cannavale Antonio; Papale Rosa 7,69 
 

Autorizzazioni per espianto olivi D’Alterio Giuseppe; Moretta Cesare 7,69 
 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore 
lattiero caseario e gestione contenzioso legale 
fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

Valentino Carlo; Raucci Renato; Viscardi 
Aldo; Cominale Nicola 

7,69 
 

Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. 
istruttorie) 

Sergio Tescione 7,69 
 

Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi 
(n. istruttorie) 

Fatone Eduardo; Stabile Marisa; Di 
Bernardo Anna, Ucciero Armando; Mozzillo 

Tommaso; Ragozzino Franco 

7,69 
 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di 
coltivazione, Indagini regionali, Indagini da 
protocolli con ISTAT, MiPAAF, AGEA 

Sabatino Francesco; Maccariello Angela 7,69 
 

 

Codice 500712OBORD27  

Obiettivo  Sostenibilità dei processi produttivi, tutela ecosistemi e risorse naturali 

Responsabile Dirigente UOD 12 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 12) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD 04 DG 07 

Altre PA o 
soggetti esterni 

Comunità Montane, Comuni, Carabinieri Forestali 

Data inizio 01-01-2017 Data conclusione 31-12-17 
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 Attività Valore iniziale Risultato attes 

1 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al cambio di 
destinazione d'uso in zone soggette a vincolo idrogeologico 
(Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri rilasciati+ n. sopralluoghi + n. 
conferenze servizi) 

 
n. 0 N 1000 

2 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio dei boschi 
privati e pubblici e visti di conformità dei progetti di taglio dei 
boschi pubblici (n. pareri rilasciati + n. sopralluoghi) 

n. 0 n. 300 

3 
Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei vivai 
forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri n. 0 n. 500 

4 
Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e dei vivai 
forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) n. 0 n. 180 

5 

Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in aziende 
agricole UTM per inserimento in programma SIMFITO 
(n.monitoraggi/bollettini fitosanitari) 

n. 0 n. 300 

6 
Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed enti pubblici 
(n. assegnatari) n. 0 n. 400 

7 
Redazione dei Piani di Consulenza alla Fertilizzazione per  
aziende agricole beneficiarie delle misure agro ambientali n. 0 n. 350 

8 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in materia di 
caccia e pesca(n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluoghi 

n. 0 n. 5750 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1          Francesco Paolo De Felice 

D con PO 5 
Diglio Clementina; Guarino Umberto 

Magliocca Michele; Dell’Aquila Domenico;  
Pieri Massimo 

D senza PO 20 

Graziano Vincenzo; Chiocchi Virgilio; Di Muccio 
Pierfrancesco; Masucci Luigi; Orsi Luigi; Papale 
Francesco; Motta Marisa Gemma; D’Agostino 
Antonio; Motta Rosanna; Pirozzi Andrea; ; 
Pascarella Andrea; Dell’Anni Michele; Izzo 
Pietro; Renzo Michele; Salzano Antonio; Giglio 
Nicola; Chirico Antonio; Graziano Vincenzo; ; 
Norelli Antonio; Iorio Luigi; Chioccio Virgilio; 
Ferritto Luigi. 

C 8 
Gambardella Teresa; Matroianni Michele; , 
Iannucci Iolanda; Norelli Giovanni; Moccia 
Luigi, Toscano Giacomo; Natale Giovanni 

B   

A   

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 
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 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al 
cambio di destinazione d'uso in zone soggette a 
vincolo idrogeologico (Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri 
rilasciati+ n. sopralluoghi + n. conferenze servizi) 

Magliocca Michele; Dell’Aquila Domenico; 
Mastroianni Michele 

12,5 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio 
dei boschi privati e pubblici e visti di conformità dei 
progetti di taglio dei boschi pubblici (n. pareri 
rilasciati + n. sopralluoghi) 

Migliocca Michele, Dell’Aquila Domenico; 
Matroianni Michele, Iannucci Iolanda 

12,5 

Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei 
vivai forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri 

Diglio Clementina; Toscano Giacomo; 
Natale Giovanni; Moccia Luigi 

12,5 

Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e 
dei vivai forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) 

Pieri Massimo; Gambardella Teresa 12,5 

Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in 
aziende agricole UTM per inserimento in 
programma SIMFITO (n.monitoraggi/bollettini 
fitosanitari) 

Guarino Umberto; Renzo Michele; Salzano 
Antonio; Giglio Nicola; ChiricoAntonio; 
Graziano Vincenzo; Orsi Luigi; Norelli 
Antonio; Iorio Luigi; Chioccio Virgilio; 

Ferritto Luigi. 

12,5 

Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed 
enti pubblici 
(n. assegnatari) 

Pieri Massimo; Gambardella Teresa 12,5 

Redazione dei Piani di Consulenza alla 
Fertilizzazione per  aziende agricole beneficiarie 
delle misure agro ambientali 

Guarino Umberto 
Graziano Vincenzo;Chiocchi Virgilio;Di 

MUccio Pierfrancesco;Masucci Luigi;Orsi 
Luigi;Papale Francesco 

12,5 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in 
materia di caccia e pesca (n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluo
ghi 

Motta Marisa Gemma; D’Agostino Antonio; 
Motta Rosanna; Pirozzi Andrea; Pascarella 
Andrea; Dell’Anni Michele; Izzo Pietro 

12,5 

 

 

Codice 500713OBORD28  
   

Obiettivo  Supporto alle imprese dell'agroalimentare 

Responsabile Dirigente UOD 13 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 13) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD 01 DG 07 
 
 

Altre PA o Altri 
soggetti esterni 
coinvolti 

Viticoltori, Consorzi tutela 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 

 Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei vigneti e 
autorizzazioni nel comparto viticolo( n provvedimenti e  
sopralluoghi) 

 
n. 0 n. 500 

2 
 Mediazione istanze di parte per evitare il contenzioso 
giurisdizionale ordinario tra le parti agrarie( sedute di 
conciliazione) 

n. 0 n. 55 

3 

Finanziamento del settore apistico per miglioramento 
produzione, acquisto arnie, attività autogestite Associazioni 
Produttori (beneficiari finanziati) 

n. 0 n. 15 
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4 
Assegnazione del carburante agevolato agli operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) n. 0 n. 9020 

5 
Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei corsi per 
il rilascio del certificato di abilitazione all'uso dei presidi 
fitosanitari (n. corsi + n. commissioni + n. patentini) 

n. 0 n. 3700 

6 
Rilascio attestazione imprenditori Agricoli professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi sopralluoghi) n. n. 500 

7 
Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. verbali + n. 
sopralluoghi) n. 0 n. 30 

8 
Accertamenti per danni e calamità naturali (n. sopralluoghi e 
relativi verbali) n. 0 n. 200 

9 
 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale (n. 
commissioni di esame + n.attestati rilasciati) n. 0 n. 700 

10 
Autorizzazioni per espianto olivi 

n. 0 n. 30 

11 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore lattiero 
caseario e gestione contenzioso legale fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

n. 0 n. 60 

12 
Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. istruttorie) 

n. 0 n. 1500 

13 
Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi (n. 
istruttorie) n. 0 n. 1400 

14 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di coltivazione, 
Indagini regionali, Indagini da protocolli con ISTAT, MiPAAF, 
AGEA (Sopralluoghi e caricamento e validazione dati) n. 0 n. 2000 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Toto 

D con PO 11 

Lorenzo Filomena; Generoso Imbimbo, Luigi Zappella, 
Angelo Petretta, Fernanda Aurilia, Gabriele Marano, 
Giuseppe Di Milia, Carmine Picariello, Maria Marchese, 
Pasquale Barile, Luca Branca 

D senza PO 15 

Renato Pagliuca; Ciro Petretta; Pasquale De Vito; 
Achille Colucci, Valentino Gaita, Marco Silvestri, Alfonso 
Fina, Gerardo Villano, Vittorio Cerreta, Antonietta 
Cozzolino, Antonio Russolillo, Antonio Paduano, Matteo 
Coluccio, Antonio Ziccardi, Assunta Tranfaglia, 

C 12 

Giuseppe Freda, Elio Feoli, Antonio Grasso, Giuseppina 
Ferrara, Raffaele Filomena, Giovanni Pignatelli, Giuseppe 
Valentino, Davide  Famiglietti, Sabata Nuzzo, Vincenzo 
Tropeano, Vitaliano Ciotola, Ornella Tomasetti 

B 5 Donato Sansone, Carmela Giacobbe, Renato Grillo, 
Nicola Bianco, Bruno Crincoli 

A 3 Alfonso Marino, Antonietta Colasanto, Antonio Nappa 

LSU     

Consulenti Esterni     

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

  Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei 
vigneti e autorizzazioni nel comparto (Istruttoria 
provvedimenti e sopralluoghi) 

Lorenzo Filomena; Generoso Imbimbo; Renato 
Pagliuca; Ciro Petretta; Pasquale De Vito; 

Giuseppe Freda 

7,14 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

131

 Mediazione istanze di parte per evitare il 
contenzioso giurisdizionale ordinario tra le parti 
agrarie( sedute di conciliazione) 

Fernanda Aurilia; Gabriele Marano; Giuseppe Di 
Milia; Carmine PicarielloValentino Gaita; Marco 
Silvestri; Alfonso Fina; Gerardo Villano; Vittorio 

Cerreta; Antonietta: Cozzollino; Antonio 
Russolillo; Antonio Paduano, Antonio Nappa 

7,14 

Finanziamento del settore apistico per 
miglioramento produzione, acquisto arnie, attività 
autogestite Associazioni Produttori (beneficiari 
finanziati) 

Angelo Petretta, Elio Feoli 7,14 

Assegnazione del carburante agevolato agli 
operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) 

Fernanda Aurilia; Achille Colucci, Antonio Grasso; 
Giuseppina Ferrara; Raffaele Filomena; Giovanni 
Pignatelli, Donato Sansone; Carmela Giacobbe; 

Renato Grillo 

7,14 

Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei 
corsi per il rilascio del certificato di abilitazione 
all'uso dei presidi fitosanitari (n. corsi + n. 
commissioni + n. patentini) 

Fernanda Aurilia; Gabriele Marano; Giuseppe Di 
Milia; Carmine Picariello, Valentino Gaita; Marco 
Silvestri; Alfonso Fina; Gerardo Villano; Vittorio 

Cerreta; Antonietta: Cozzollino; Antonio 
Russolillo; Antonio Paduano, Antonio Nappa 

7,14 

Rilascio attestazione imprenditori Agricoli 
professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi 
sopralluoghi) 

Francesco Mango 7,14 

Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. 
verbali + n. sopralluoghi) 

Maria Marchese; Gabriele Marano, Matteo 
Coluccio, 

Nicola Bianco 

7,14 

Accertamenti per danni e calamità naturali (n. 
sopralluoghi e relativi verbali) 

Carmine Picariello, Valentino Gaita; Antonio 
Ziccardi 

Giuseppe Valentino; Davide Famiglietti, Bruno 
Crincoli 

7,14 

 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale 
(n. commissioni di esame + n.attestati rilasciati) 

Pasquale De Vito, Antonietta Corvino 7,14 

Autorizzazioni per espianto olivi Lorenzo Filomena, Pasquale De Vito 7,14 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore 
lattiero caseario e gestione contenzioso legale 
fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti) 

Luigi Zappella, Matteo Coluccio, Pasquale Barile, 
Sabata Nuzzo 

7,14 

Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. 
istruttorie) 

Angelo Petretta; Maria MarcheseAntonio 
Russolillo; Assunta Tranfaglia; Vittorio Cerreta; 

Antonietta Cozzolino;Elio Feoli; Raffaele 
Filomena; ; Vincenzo Tropeano; Vitaliano 

Ciociola; 

7,14 

Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi 
(n. istruttorie) 

Luca Branca;Ornella Tomasetti 7,14 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di 
coltivazione, Indagini regionali, Indagini da 
protocolli con ISTAT, MiPAAF, AGEA 

Carmine Picariello; Giuseppe Di Milia; Gabriele 
Marano; Remo Damiano;Rodolfo Gaita; Marco 
Silvestri; Vittorio Cerreta; Antonietta Cozzoino; 

Antonio Di Lauro; Ettore Iorillo; Giuseppe Mazzeo 
; Antonio Russolillo;; Gerardo Villano, Vitaliano 

Ciociola 

7,14 

 

Codice 500713OBORD29  
   

Obiettivo  Sostenibilità dei processi produttivi, tutela ecosistemi e risorse naturali 

Responsabile Dirigente UOD 13 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 13) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD 04 DG 07 

Altre PA o 
soggetti esterni 

Comunità Montane, Comuni, Carabinieri Forestali 
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Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato attes 

1 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al cambio di 
destinazione d'uso in zone soggette a vincolo idrogeologico 
(Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri rilasciati+ n. sopralluoghi + n. 
conferenze servizi) 

 
n. 0 N 1000 

2 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio dei boschi 
privati e pubblici e visti di conformità dei progetti di taglio dei 
boschi pubblici (n. pareri rilasciati + n. sopralluoghi) 

n. 0 n. 300 

3 
Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei vivai 
forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri n. 0 n. 500 

4 
Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e dei vivai 
forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) n. 0 n. 180 

5 

Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in aziende 
agricole UTM per inserimento in programma SIMFITO 
(n.monitoraggi/bollettini fitosanitari) 

n. 0 n. 300 

6 
Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed enti pubblici 
(n. assegnatari) n. 0 n. 400 

7 
Redazione dei Piani di Consulenza alla Fertilizzazione per  
aziende agricole beneficiarie delle misure agro ambientali n. 0 n. 350 

8 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in materia di 
caccia e pesca(n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluoghi 

n. 0 n. 5750 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo  

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Marco Toto 

D con PO 8 
Antonio Garofalo, Francesco Di Napoli, Rosanna Sibilia, 
Francesco Guerriero, Gabriele Marano, Angelo Petretta, 

Felica Antonio Garafalo, Giuseppe Di Milia, 

D senza PO 5 Giuseppe Marinelli, Antonio Di Lauro, Nicola Cirino, 
Assunta Tranfaglia,Luigi Mellone, 

C 15 

Davide Famiglietti; Adolfo Mastroberardino; Biagio 
Coscia; Vicenzo Zanca; Ivano Siciliano, Camillo De Luca, 
Michele Montemarano, Angelo Donadio, Vito 
Montemarano, Daniele De Vito, Vitaliano Ciociola, 
Stefano Sorriento, Maria Festa, Palmina Gerarda Tirelli, 
Angela Troisi 

B     

A 6 Ciro Cascetta, Michelina Petriello, Filomena Lardieri, 
Assunta Bambusa, gaetano ruberto, Nicola Pandiscia 

LSU     

Consulenti Esterni     

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al 
cambio di destinazione d'uso in zone soggette a 
vincolo idrogeologico (Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri 
rilasciati+ n. sopralluoghi + n. conferenze servizi) 

Antonio Garofalo; Davide Famiglietti; Adolfo 
Mastroberardino; Biagio Coscia; Vicenzo Zanca; 

Ivano Siciliano 

12,5 
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Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio 
dei boschi privati e pubblici e visti di conformità dei 
progetti di taglio dei boschi pubblici (n. pareri 
rilasciati + n. sopralluoghi) 

Francesco Guerriero; Angelo Giardiello, 
Antonio Ziccardi;Nunzio Braccia; Antonio 

Michele Lapenna; Rodolfo Boccia; 
Annamaria Petitto; Vito Montemarano; 

Angelo Donadio; Vincenzo Zanca; 
Giuseppe Valentino, Antonio Corvino, 

Antonio Liberale 

12,5 

Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei 
vivai forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri 

Francesco Di Napoli;  Rosanna Sibilia; Camillo 
De Luca; Vito Michele Montemarano 

12,5 

Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e 
dei vivai forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) 

Francesco Guerriero; Gabriele Marano; Antonio 
Garafalo, Angelo Donadio; Vito Montemarano; 

12,5 

Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in 
aziende agricole UTM per inserimento in 
programma SIMFITO (n.monitoraggi/bollettini 
fitosanitari) 

Angelo Petretta, Giuseppe Marinelli; Antonio Di 
Lauro; Nicola Cirino; Assunta Tranfaglia, Daniele 

De Vito ; Vitaliano Ciociola; Stefano Sorriento 

12,5 

Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed 
enti pubblici 
(n. assegnatari) 

Francesco Guerriero; Gabrielel Marano: Felice 
Antonio Garafalo, Angelo Donadio 
Vito Michele Montemarano 

12,5 

Redazione dei Piani di Consulenza alla 
Fertilizzazione per  aziende agricole beneficiarie 
delle misure agro ambientali 

Angelo Petretta, Giuseppe Marinelli; Antonio Di 
Lauro; Nicola Cirino; Assunta Tranfaglia;Daniele 

De Vito ; Vitaliano Ciociola; Stafano Sorriento 

12,5 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in 
materia di caccia e pesca (n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluo
ghi 

Giuseppe Di Milia, Luigi Melone, Maria 
Festa; Palmina Gerarda Tirelli; Angela 
Trosi;Gaetano Ruberto; Nicola Pandiscia 

12,5 

 

Codice 500714OBORD30   
   

Obiettivo  Supporto alle imprese dell'agroalimentare 

Responsabile Dirigente UOD 14 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 14) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD 01 DG 07 
 
 

Altre PA o Altri 
soggetti esterni 
coinvolti 

Viticoltori, Consorzi tutela 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato atteso 

1 

 Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei vigneti e 
autorizzazioni nel comparto viticolo( n provvedimenti e  
sopralluoghi) 

 
n. 0 n. 500 

2 
 Mediazione istanze di parte per evitare il contenzioso 
giurisdizionale ordinario tra le parti agrarie( sedute di 
conciliazione) 

n. 0 n.30  

3 

Finanziamento del settore apistico per miglioramento 
produzione, acquisto arnie, attività autogestite Associazioni 
Produttori (beneficiari finanziati)  

n. 0 n.14  

4 
Assegnazione del carburante agevolato agli operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) n. 0 n. 6000 

5 
Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei corsi per 
il rilascio del certificato di abilitazione all'uso dei presidi 
fitosanitari (n. corsi + n. commissioni + n. patentini) 

n. 0 n. 4100 
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6 
Rilascio attestazione imprenditori Agricoli professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi sopralluoghi) n.  n. 500 

7 
Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. verbali + n. 
sopralluoghi) n. 0 n. 40 

8 
Accertamenti per danni e calamità naturali (n. sopralluoghi e 
relativi verbali)  n. 0 n. 400 

9 
 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale (n. 
commissioni di esame + n.attestati rilasciati) n. 0 n.700  

10 
Autorizzazioni per espianto olivi 

n. 0  n. 30 

11 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore lattiero 
caseario e gestione contenzioso legale fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti)  

n. 0  n. 70 

12 
Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. istruttorie) 

n. 0 n. 400 

13 
Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi (n. 
istruttorie)  n. 0 n. 6000 

14 
Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di coltivazione, 
Indagini regionali, Indagini da protocolli con ISTAT, MiPAAF, 
AGEA 

n.0 n.1000 

 
Risorse Umane dedicate all’Obiettivo  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Giuseppe Gorga 

D con PO 32 

Antonio Ferrara; Lamberto Lamberti;  
Antonio Vitolo, Sergio Picariello, Francesco 
Frijia,Giovanni De Sio, Gianni Ruggiero ,Pasquale 
Santalucia, Giovanna Tanca, Luigi Nacchia,Arturo 
Testasecca, Carla Guariglia, Candida Crocamo, Pasquale 
Di Lascio; Gallo Vincenzo Gaetano, Alessandra Gallevi, 
Antonio Paolillo. Gerardo Rega, Felice Berardi, Giovanni 
Costa, Elena De Santis, Paolo Maiellaro, Matteo Tortora, 
Gerardo D’Aiutolo, Paolo D’Agostino, Andrea Sorrentino, 
Alfredo Della Monica, Giovanni Silenzio, Giuseppe Gallo, 
Maurizio Camillo  

D senza PO 35 

Domenico Lamberti, Pietro Calicchio, Santina 
Casalnuovo;  
Gerardo Grosso, Diego Giovine; Antonio Stabile, 
Antonino Latronico, Antonio D’Ambrosio, Alfonso 
Palumbo, Daniela Amato, Angelo D'Acquisto, Mario 
Landi, Aldo Consalvo, Angelina Mignone, Lorenzo Mele, 
Felice Grieco, Maria Liliana Guerra, Francesco Avagliano, 
Giovanni Giuliano, Nunzio Malangone, Vincenzo Sica, 
Antonia Mastruglio, Lucio Paolillo, Sabato Raimo, 
Pasquale Lapenta, Luciano Concilio, Antonio Alfinito, 
Aldo Consalvo, Antonino Latronico, Giuseppe Strollo, 
Francesco Rega,  Gerardo Caroccia, Renato De Luca, 
Rocco Lotito, Mario Giovanni Setaro 

C 23 

Sabato Cibelli; Alfonso Marrazzo, Stefano Carloni, 
Sorrentino Giovanni, Edmondo Deo, Michele Scelza, 
Francesco Alfieri, Annasilvana Rinaldi, Vincenzo Puca, 
Maria Antonietta Cioffi, Cosimo Fortunato, Sabato 
Costabile, Marcello Rago, Francesco Scocozza, Maria 
Antonietta Cioffi, Angelo Tastardi, Cafaro Mattia, Carmela 
Lammardo, Cosmo Stoppiello, Gaetano De Stefano, 
Giuseppe Villani, Luigi Morra,  Michele Antonio Passaro 
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B 20 

Domenico Corvino; Antonio Cavalca, Domenico Carrese, 
Fabrizio Coppola, Pasquale Delli Gatti, Antonio 
Salvemini, Eliano Siddi, Silvana Coda, Michele Matonti, 
Giuseppe Luongo, Fabrizio Coppola 
Assunta Galdi, Eliano Siddi, Silvana Coda, Giovanni 
Senatore, Michele Scelza, Rosanna Colucci, Graziano 
Panzella, Daniela Laura Rinaldi, Carmine La Rocca 

A 3 Mariano De Chiara, Carmine Vergato, Mariarosaria 
Esposito 

LSU     

Consulenti Esterni     

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul totale 
dell’attività  

  Finanziamento  ristrutturazione e riconversione dei 
vigneti e autorizzazioni nel comparto (Istruttoria 
provvedimenti e sopralluoghi)  

Antonio Ferrara; Lamberto Lamberti;  
Antonio Vitolo, Sergio Picariello, Domenico 
Lamberti, Pietro Calicchio, Santina 
Casalnuovo; Gerardo Grosso, Diego 
Giovine; Antonio Stabile, Antonino 
Latronico, Sabato Cibelli; Alfonso Marrazzo, 
Stefano Carloni, Sorrentino Giovanni, 
Domenico Corvino; Antonio Cavalca, 
Domenico Carrese, Mariano De Chiara 

 
7,14 

 Mediazione istanze di parte per evitare il 
contenzioso giurisdizionale ordinario tra le parti 
agrarie( sedute di conciliazione) 

Francesco Frijia,Giovanni De Sio, 
 Sergio PicarielloAntonio D’Ambrosio, 
Alfonso Palumbo, Sabato CostabileFabrizio 
Coppola, Domenico Carrese, Antonio 
Cavalca, Carmine Vergato 

7,14 

Finanziamento del settore apistico per 
miglioramento produzione, acquisto arnie, attività 
autogestite Associazioni Produttori (beneficiari 
finanziati)  

Gianni Ruggiero, Daniela Amato, Edmondo 
Deo 

7,14 

Assegnazione del carburante agevolato agli 
operatori agricoli 
(n. istruttorie e n. controlli a campione) 

Pasquale Santalucia, Angelo D'Acquisto, 
Pasquale Delli Gatti, Antonio Salvemini 

7,14 

Acquisizione domande, organizzazione e tenuta dei 
corsi per il rilascio del certificato di abilitazione 
all'uso dei presidi fitosanitari (n. corsi + n. 
commissioni + n. patentini) 

Giovanna Tanca, Luigi Nacchia,Arturo 
Testasecca Antonio Vitolo, Carla Guariglia, 
Candida Crocamo, Lamberto Lamberti, 
Pasquale Di Lascio; Gallo Vincenzo 
Gaetano, Alessandra Gallevi, Antonio 
Paolillo. Gerardo Rega, Felice Berardi, 
Giovanni Costa, Mario Landi, Aldo 
Consalvo, Angelina Mignone, Lorenzo 
Mele, Felice Grieco, Maria Liliana Guerra, 
Francesco Avagliano, Giovanni Giuliano, 
Nunzio Malangone, Vincenzo Sica, 
Francesco Alfieri, Annasilvana Rinaldi, 
Vincenzo Puca, Maria Antonietta Cioffi, 
Cosimo Fortunato, Mariarosaria Esposito 

7,14 

Rilascio attestazione imprenditori Agricoli 
professionali (IAP) 
(n. certificazioni provvisorie e definitive e relativi 
sopralluoghi)  

Francesco Frijia, Giovanni De Sio, Antonio 
D’Ambrosio, Alfonso Palumbo, Sabato 
Costabile, Marcello Rago, Francesco 
Scocozza 

7,14 

Iscrizione all’Albo delle Fattorie didattiche (n. 
verbali + n. sopralluoghi) 

Elena De Santis 7,14 

Accertamenti per danni e calamità naturali (n. 
sopralluoghi e relativi verbali)  

Paolo Maiellaro, Antonio Vitolo, Matteo 
Tortora, Gerardo D’Aiutolo, Lamberto 
Lamberti, Vincenzo Sica, Alfonso Palumbo, 
Nunzio Malangone, Francesco Scocozza, 
Marcello Rago, Michele Matonti, Giuseppe 
Luongo, Fabrizio Coppola 

7,14 
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 Rilascio Attestati sufficiente capacità professionale 
(n. commissioni di esame + n.attestati rilasciati) 

Giovanna Tanca, Assunta Galdi, Giovanna 
Tanca, Assunta Galdi, Eliano Siddi, Silvana 
Coda, Antonio cavalca, Domenico Carrese, 
Mariano De Chiara 

7,14 

Autorizzazioni per espianto olivi Paolo D’Agostino, Gerardo Grosso 7,14 

Riconoscimento primi nuovi acquirenti settore 
lattiero caseario e gestione contenzioso legale 
fiscale connesso (n. 
sopralluoghi/istruttorie/riconoscimenti)  

Andrea Sorrentino,Angelo Tastardi,Cafaro 
Mattia, Alfredo Della Monica 

7,14 

Prime notifiche per l'agricoltura biologica (n. 
istruttorie) 

Giovanni Silenzio, Antonia Mastruglio 7,14 

Autorizzazioni alla raccolta dei funghi e dei tartufi 
(n. istruttorie)  

Pasquale Santalucia, Angelo d’Acquisto 7,14 

Rilevazioni statistiche  di superfici e rese di 
coltivazione, Indagini regionali, Indagini da 
protocolli con ISTAT, MiPAAF, AGEA 

Antonio Alfinito, Aldo Consalvo, Antonino 
Latronico, Angelina Mignone, Vincenzo 
Sica, Gerardo Grosso, Diego Giovine, 
Giuseppe Strollo,  Nunzio Malangone,  
Domenico Lamberti, Felice Grieco, Gerardo 
Caroccia, Giovanni Giuliano, Lorenzo Mele, 
Maria Liliana Guerra, Renato De Luca, 
Rocco Lotito, Mario Giovanni Setaro, 
Carmela Lammardo, Cosmo Stoppiello, 
Gaetano De Stefano, Giuseppe Villani, Luigi 
Morra,  Michele Antonio Passaro, Marcello 
Rago, Vincenzo Puca, Antonio Ferrara, 
Alfonso Marrazzo 

7,14 

 

Codice 500714OBORD31  
   

Obiettivo  Sostenibilità dei processi produttivi, tutela ecosistemi e risorse naturali 

Responsabile Dirigente UOD 14 – Direzione Generale Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (cod. 50 07 10) 

Altri Settori 
regionali 
coinvolti 

UOD 04 DG 07 

Altre PA o 
soggetti esterni 

Comunità Montane, Comuni, Carabinieri Forestali 

Data inizio 01-01-2017 
Data 
conclusione 

31/12/17    

 

 Attività Valore iniziale Risultato attes 

1 

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al cambio di 
destinazione d'uso in zone soggette a vincolo idrogeologico 
(Art. 23 L.R. 11/96) (n. pareri rilasciati+ n. sopralluoghi + n. 
conferenze servizi)  

 
n. 0 N 8300 

2 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al taglio dei boschi 
privati e pubblici e visti di conformità dei progetti di taglio dei 
boschi pubblici (n. pareri rilasciati + n. sopralluoghi) 

n. 0 n. 900 

3 
Gestione operai idraulico forestali delle foreste e dei vivai 
forestali (n. istruttorie) e acquisti per cantieri n. 0 n. 2400 

4 
Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e dei vivai 
forestali ( n. sopralluoghi/direzioni lavori) n. 0 n. 500 

5 

Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in aziende 
agricole UTM per inserimento in programma SIMFITO 
(n.monitoraggi/bollettini fitosanitari) 

n. 0 n. 500 
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6 
Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed enti pubblici 
(n. assegnatari)  n. 0 n. 400 

7 
Redazione dei Piani di Consulenza alla Fertilizzazione per  
aziende agricole beneficiarie delle misure agro ambientali  n. 0 n. 15 

8 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in materia di 
caccia e pesca(n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopralluoghi 

n. 0 n. 7800 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Piano della Performance Regione Campania 2017 - 2019 
 

138

Risorse Umane dedicate all’Obiettivo  

Categoria Numero Nominativo  

Dirigenti 1 Giuseppe Gorga 

D con PO 18 

Giuseppe Gallo, Annamaria D’Alessandro, Carmine 
Mario Marmo, Antonio Fiorella,Maria Agnese De 
Donato, Massimo De Crescenzo, Gerardo D'Aiutolo, 
Arturo Testasecca, Franco De Milita, Carla Guariglia, 
Antonio Vitolo, Adriano Di Biase, Antonio Paolillo, 
Pasquale Santalucia, Giuseppe Tierno,  Felice Berardi, 
Giovanni Silenzio 

D senza PO 18 

Elio D’Alessio, Antonio Impemba; Leonardo Conte, 
Giovanni Addis, Michele Negri, Francesca Romana 
Gracceva, Roberto Liardo, Luciano Concilio, Aldo 
Consalvo, Angelina Mignone, Giovanni Giuliano, Oreste 
Mastrogiovanni, Nunzio Malangone, Pasquale La 
Penta, Vincenzo Sica, Angelo D’Acquisto, Lucio 
Paolillo, Sabato Raimo 

C 15 

Luigi Di Gregorio, Luigi Carnevale,Valter Mandia, 
Giovanni Strollo, Alessandro Rago, Generoso D’Amato, 
Rumolo Stella, Annarosa De Sio, Rita Siglioccolo, 
Cristina Peduto, Alberto Sarno, Daniela Laura Rinaldi, 
Rosanna Colucci, Graziano Panzella, Carmine La 
Rocca 

B 10 

Annarosa De Sio, Rita Siglioccolo,  
Cristina Peduto, Antonio Vairo, Stella Rumolo, 
Pasquale Delli Gatti, Generoso D’Amato, Emilio 
Gasparri, Gennaro Senatore, Antonio Salvemini 

A 2 Carmine Vergato; Giuseppe Mastrocinque 

LSU     

Consulenti Esterni     

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge 
Peso % sul totale 

dell’attività  
  

 Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al 
cambio di destinazione d'uso in zone soggette a 
vincolo idrogeologico (Art. 23 L.R. 11/96) (n. 
pareri rilasciati+ n. sopralluoghi + n. conferenze 
servizi)  

Giuseppe Gallo, Elio D’Alessio, Antonio 
Impemba; Luigi Carnevale, Luigi Di 

Gregorio, Annamaria D’Alessandro, Stella 
Rumolo, Pasquale Delli Gatti, Rita 

Siglioccolo, Cristina Peduto, Antonio Vairo, 
Carmine Vergato, Leonardo Conte, 

Giuseppe Mastrocinque 

 12,5 

Rilascio pareri tecnici per le autorizzazioni al 
taglio dei boschi privati e pubblici e visti di 
conformità dei progetti di taglio dei boschi 
pubblici (n. pareri rilasciati + n. sopralluoghi) 

Carmine Mario Marmo, Antonio Fiorella, 
Michele Negri, Giovanni Addis, Giovanni 
Strollo, Alessandro Rago, Generoso 
D’Amato, Annamaria D’Alessandro, Stella 
Rumolo, Pasquale Delli Gatti, Carmine 
Vergato, Annarosa De Sio, Rita 
Siglioccolo, Cristina Peduto, Emilio 
Gasparri 

 12,5 

Gestione operai idraulico forestali delle foreste e 
dei vivai forestali (n. istruttorie) e acquisti per 
cantieri 

Maria Agnese De Donato, Francesca 
Romana Gracceva, Roberto Liardo, 
Generoso D’Amato, Rumolo Stella, 
Annarosa De Sio, Rita Siglioccolo, Cristina 
Peduto, Carmine Vergato, Massimo De 
Crescenzo, Gerardo D'Aiutolo, Arturo 
Testasecca, Franco De Milita, Carla 
Guariglia, Antonio Vitolo, Luciano Concilio, 
Aldo Consalvo, Angelina Mignone, 
Giovanni Giuliano, Oreste Mastrogiovanni, 
Nunzio Malangone 

 12,5 
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Gestione tecnica cantieri forestali  delle foreste e 
dei vivai forestali ( n. sopralluoghi/direzioni 
lavori) 

Adriano Di Biase, Antonio Paolillo, 
Pasquale Santalucia, Giuseppe Tierno, 

Pasquale Lapenta, Alberto Sarno, Daniela 
Laura Rinaldi, Stella Rumolo, Rita 

Siglioccolo, Annarosa De Sio, Cristina 
Peduto; Carmine Vergato 

 12,5 

Rilevamento dati fitosanitari specie coltivate in 
aziende agricole UTM per inserimento in 
programma SIMFITO (n.monitoraggi/bollettini 
fitosanitari) 

Massimo De Crescenzo, Gerardo 
D'Aiutolo, Arturo Testasecca, Franco De 

Milita, Felice Berardi, Vincenzo Sica, 
Nunzio Malangone; Luciano Concilio 

 12,5 

Attività vivaistica per diffusione verde a privati ed 
enti pubblici  
(n. assegnatari)  

Pasquale Santalucia, Stella Rumolo  12,5 

Redazione dei Piani di Consulenza alla 
Fertilizzazione per  aziende agricole beneficiarie 
delle misure agro ambientali  

Giovanni Silenzio, Giuseppe Gallo, Elio 
D'Alessio  12,5 

Autorizzazioni, esami, sanzioni, verifica danni in 
materia di caccia e pesca (n. 
Autorizzazioni/esami/abilitazioni,istruttorie/sopral
luoghi 

Giuseppe Gallo,  Lucio Paolillo, Rosanna 
Colucci, Sabato Raimo; Michele Scelza, 
Graziano Panzella, Daniela Laura Rinaldi 
Graziano, Giovanni Senatore, Gennaro 
Senatore, Pasquale Lapenta, Carmine La 
Rocca, Alessandro Rago, Antonio 
Salvemini 

 12,5 
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Obiettivi strategici e operativi trasversali 

 
 
 
  

Indicatori di risultato 
 

Strumento di 
misura 

 
Valore iniziale Target 

2017 2018 

1 

Pubblicazione tempestiva, di tutti i 
dati della DG 07, completi e in 
formato aperto 

 Rapporto 
percentuale tra i dati 
effettivamente 
pubblicati e quelli 
per cui si era tenuti 
alla pubblicazione 
 

0 100% 100% 

2 

Riscontro nei termini di legge di tutti 
gli accessi civici pervenuti alla DG 
07 

Rapporto 
percentuale tra gli 
accessi riscontrati \ 
accessi pervenuti 

0 100% 100% 

 
3 

Attività di impulso e monitoraggio 
dell’attuazione, nell'ambito della DG 
07, delle misure e degli interventi 
previsti dal PTPCT 2017-2019 

Rapporto 
percentuale tra 
azioni implementate 
e azioni previste dal 
Piano 

0 100% 100% 

 
 

Codice 50070OBSTTRA1   

    Indirizzo strategico Regione in un click 

 

Missione - Programma 
Missione 01 Servizi Istituzioni, generali e gestione – 001 Programma 01 organi 
Istituzionali 

 

Obiettivo 
Assolvere alle disposizioni previste dal Piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza 2017-2019. 

 

Presenza nel Precedente 
Piano 

 
Motivazione 
 
 

 
 
 

 

Responsabile Il Direttore Generale della DG 07  

Altri Settori coinvolti 
Tutte le UOD della DG 07, il Responsabile regionale per la Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparanza, l’URP, OIV 

 

Altre PA o soggetti esterni 
coinvolti 

ANAC  

Data inizio 1/01/2017 Data conclusione 31/12/2019 
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Obiettivi operativi collegati 
 

500700OBT 
1.1.1 

Pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale 
dell'Ente dei dati degli Uffici della DG 07, completi e in formato aperto 

 

500700OBT 
1.1.2 Riscontro nei termini di legge di tutti gli accessi civici pervenuti alla DG 07 

 

500700OBT1.1
.3 

Implementazione, per quanto di rispettiva competenza, delle azioni e delle misure 
generali (obbligatorie) e specifiche di prevenzione e contrasto dei fenomeni 
corruttivi previste dal PTPCT 2017 -2019 

 

 
 
    
Codice 500700OBSTTRA2   

    Indirizzo strategico 
Capacità istituzionale 
 

 

Missione - Programma 
Missione 01 Servizi Istituzionali, generali e gestione - 0101 Programma 
01 Organi istituzionali 

 

Obiettivo Implementazione del ciclo di gestione della performance 

 

Presenza nel Precedente 
Piano 

 
Motivazione 
 
 

 
 
 

 

Responsabile Il Direttore Generale della DG 07  

Altri Settori coinvolti Tutte le UOD della DG 07, OIV 

 

Altre PA o soggetti esterni 
coinvolti 

  

Data inizio 1/01/2017 Data conclusione 31/12/2019 
  

 
 
 
 
 
 

 
Indicatori di outcome/risultato 

 
Strumento di misura 

 
Valore 
iniziale 

Target 
2017 2018 

1 

Definizione degli obiettivi della DG 07 Rispetto della tempistica di 
consegna delle schede-
obiettivo per il piano della 
performance per l’anno 
successivo complete di 
indicatori e target 

0 11\2017 11\2018 

2 

Assegnazione degli obiettivi al 
personale della struttura e valutazione 
delle performance 
 
 

Rispetto della tempistica  per 
l’assegnazione degli obiettivi 
e valutazione del personale 
secondo quanto previsto 
dallo SMIVAP 

0 0 Vedi 
SMIVAP 
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3 

Verifica degli obiettivi della Struttura Rispetto della tempistica di 
consegna delle schede 
consuntive per la relazione 
sulla performance 

0 0 03/2018 

 
 
  

Obiettivi operativi collegati 
 

500700OBT 
2.1.1 Contribuire all'implementazione del ciclo di gestione della performance 

 

 
 
Obiettivi operativi 
 
Codice 500700 OBO1.1.1   

Obiettivo Pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 
istituzionale dell'Ente dei dati di competenza di ogni singola UOD, completi e in formato aperto 

 

Responsabile Il Direttore Generale e tutti i Dirigenti della DG 07  

Altri Settori regionali 
coinvolti 

Il Responsabile regionale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparanza, Redazione 
Portale, OIV 

 

Altre PA o soggetti esterni 
coinvolti 

ANAC  

Data inizio 1\01\2017 Data conclusione 31\12\2017 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 
Monitoraggio ed impulso sull’assolvimento di tutti gli obblighi in 
capo alle UOD della DG 07 
 

01/01/17 31\12\2017 Report stato di 
pubblicazione 

2 

Trasmissione dei dati, per il tramite dei Referenti, alla struttura di 
redazione centrale per la pubblicazione nell’apposita sezione 
rispettando i requisiti della normativa sulla privacy 
 

01/01/17 31\12\2017 Report di trasmissione  

 

Risorse Umane dedicate 
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 
 Direttore Generale e Dirigente di Staff 
50.07.92 

D con PO 2 Pasquale Cocozza – Maria Falanga 

D senza PO   
C 2 Daniela Nargi; Stipa Bruna; 
B   
A 1 Maria Emilia Schettino 
LSU   
Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul 
totale dell’attività 

Supporto al Referente della trasparenza  Pasquale Cocozza – Maria falanga 25% 

Raccolta e collazione dati acquisiti dalle UOD 
Daniela Nargi; Stipa bruna; Maria Emilia Schettino 

50% 

Verifica completezza e qualità dei dati da 

trasmettere 

 Pasquale Cocozza – Maria Falanga 25% 

 
Codice 500700 OBO 1.1.2   

Obiettivo Riscontro nei termini di legge di tutti gli accessi civici pervenuti alla DG 07  

Responsabile Il Direttore Generale e tutti i Dirigenti della DG 07  

Altri Settori regionali 
coinvolti 

L’URP, il Responsabile regionale per la Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparanza, OIV 

 

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

ANAC  

Data inizio 1\01\2017 Data conclusione 31\12\2017   

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 Istruttoria sui quesiti di accesso pervenuti alla UOD competente 01/01/17 31\12\2017 
Relazione istruttoria da 
parte dell’Ufficio Titolare 
dei dati 

2 Inoltro riscontro all’U.R.P. e ai richiedenti 01/01/17 31\12\2017 Riscontro alla richiesta 

 
Risorse Umane dedicate

 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Francesco del Vecchio 

D con PO 2 Pasquale Cocozza- Maria Falanga 

D senza PO 1  Giuseppe Morello 

C 2 Daniela Nargi; Stipa Bruna; 

B   

A 1 Maria Emilia Schettino 

LSU   

Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul 
totale dell’attività 

Supporto e coordinamento alle UOD competenti in 
relazione alla tematica dell’accesso civico 

Pasquale Cocozza 10% 

Raccolta e monitoraggio degli accessi civici 
pervenuti alla DG 07 

 Bianca Quattrone; Bruna Stipa; Schettino Maria 
Emila  

10% 

Predisposizione della Relazione d’istruttoria   Il funzionario incaricato dalla UOD Competente 70% 

Inoltro riscontro all’URP e ai richiedenti 
  

la UOD competente 10% 

  
Codice 500700 OBO 1.1.3   

Obiettivo Implementazione, per quanto di rispettiva competenza, delle azioni e delle misure generali 
(obbligatorie) e specifiche di prevenzione e contrasto dei fenomeni corruttivi previste dal 
PTPCT 2017 -2019 

 

Responsabile Il Direttore Generale e tutti i Dirigenti della DG 07  

Altri Settori regionali 
coinvolti 

OIV  

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

ANAC  

Data inizio 1\02\2017 Data conclusione 31\12\2017 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 

Collaborazione con il Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e Trasparenza nelle attività di mappatura dei 
processi, valutazione e trattamento dei rischi per le aree di 
rischio generali e specifiche previste dal PTPCT 2017-2019 per 
l’annualità in corso 

1\02\2017 31\12\2017 

Individuazione e 
progettazione di idonee 
misure di prevenzione e 
contrasto dei fenomeni 
corruttivi per le aree di 
rischio analizzate 

2 
Attuazione delle misure generali (obbligatorie) e specifiche di 
prevenzione e contrasto previste dal PTPCT 2017-2019 per 
l’annualità in corso 

1\02\2017 31\12\2017 Completo rispetto delle 
prescrizioni del Piano 

3 
Trasmissione al Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e Trasparenza dei dati/informazioni relativi alle 
misure di prevenzione 

1\02\2017 31\12\2017 
Rispetto della tempistica 
di consegna al RPCT dei 
dati/reportistica periodici 

4 
Monitoraggio sull’efficace attuazione delle misure previste dal 
PTPCT 2017-2019 
 

1\02\2017 31\12\2017 

Predisposizione di un 
sistema strutturato di 
raccolta di dati e 
informazioni 
sull’adempimento delle 
misure di prevenzione del 
rischio previste dal 
PTPCT vigente 
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Risorse Umane dedicate
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 1 Francesco  del Vecchio 

D con PO 2 Pasquale Cocozza- Maria Falanga 

D senza PO 1  Giuseppe Morello 

C 2 Daniela Nargi; Stipa bruna; 

B   

A 1 Maria Emilia Schettino 

LSU   

Consulenti Esterni   

 

Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul 
totale dell’attività 

Supporto al Referente per la prevenzione della 

Corruzione della DG 07 per la predisposizione di 
un sistema strutturato di raccolta di dati e 
informazioni sull’adempimento delle misure di 

prevenzione del rischio previste dal PTPCT vigente 

Pasquale Cocozza- Maria Falanga 40 

Raccolta e collazione dei dati/informazioni acquisiti 
dalle UOD 

Daniela Nargi; Stipa bruna; Maria Emilia Schettino 20 

Predisposizione report periodici da trasmettere al 
RPCT 

 Giuseppe Morello 20 

Verifica sulla tempestività, completezza e qualità 
dei dati da trasmettere al RPCT 

Pasquale Cocozza- Maria Falanga 20 
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Codice 500700 OBO 2.1   

Obiettivo Contribuire all'implementazione del ciclo di gestione della performance   

Responsabile Il Direttore Generale e Tutti i Dirigenti della DG 07  

Altri Settori regionali 
coinvolti 

 OIV  

Altre PA o soggetti 
esterni coinvolti 

  

Data inizio 1\01\2017 Data conclusione 31\12\2017 

 

 Fasi di attuazione Inizio Fine Risultato atteso 

1 

Concorso alla definizione 
degli obiettivi operativi della 
UOD/Struttura di Staff per 
l’anno 2018 

 Novembre Trasmissione, all’Ufficio 
competente, delle schede-

obiettivo per la redazione del 
piano della performance per 

l’anno successivo, complete di 
indicatori e target 

2 
Assegnazione degli obiettivi 
al personale del comparto 
 

 Secondo i termini 
previsti dallo 

SMIVAP 

Rispetto della tempistica per 
l’assegnazione degli obiettivi 

3 

Monitoraggio relativo ai dati 
ed alle fasi di attuazione degli 
obiettivi di competenza della 
UOD/Staff inseriti nel piano 
della performance 

  
Secondo i termini 

previsti dallo 
SMIVAP 

Verifica dello stato di 
avanzamento attraverso la 
predisposizione di un report 

4 

Verifica finale degli obiettivi 
della UOD/Staff 

 Secondo i temini 
previsti dallo 

SMIVAP 

Rispetto della tempistica di 
consegna delle schede 

consuntive per la relazione 
sulla performance 

5 

Valutazione del personale 
 

 Secondo i termini 
previsti dallo 

SMIVAP 

Schede di valutazione del 
personale 

 

Risorse Umane dedicate 
 

Categoria Numero Nominativo 

Dirigenti 16 Tutti i Dirigenti della DG 07  

D con PO 3 Pasquale Cocozza – Maria Falanga – 
Ruggiero Ruggero - 

D senza PO 2 
Giuseppe Morello – Maria Grazia 
Matrone 

C   
B   
A   
LSU   
Consulenti Esterni   
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Ruolo/Compiti/Funzioni Chi lo svolge Peso % sul 
totale dell’attività 

Supporto al Direttore generale per la definizione 
degli obiettivi dei Dirigenti delle UOD della DG 07 

per il monitoraggio sullo stato di attuazione degli 
obiettivi, sul rispetto della tempistica per 
l’assegnazione degli obiettivi e per la consegna 

delle schede consultive per la relazione  

Pasquale Cocozza – Maria Falanga Ruggiero 
Ruggero - Giuseppe Morello – Maria Grazia 
Matrone 

50 

Supporto ai Dirigenti della DG 07 per 
l’assegnazione degli obiettivi al personale del 

comparto e per la valutazione del personale 

Pasquale Cocozza – Maria Falanga Ruggiero 
Ruggero - Giuseppe Morello – Maria Grazia 
Matrone 

50 
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