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GRADUATORIA PROGETTI AMMISSIBILI

N° PROGRESSIVO SOGGETTO CAPOFILA TITOLO PROGETTO

1 5 PROGETTO DEA N02 73

2 122 COLDIRETTI SALERNO S03 EX S05 73

3 219 IMPRESA SOCIALE EUROPELIFE FATTORE D S03 EX S10 73

4 48 A04 72

5 37 FORMAZIONE IL TARI' S.C.R.L. C05 72

6 106 N05 72

7 236 ME.TI. COOPERATIVA SOCIALE N02 71

8 221 N20 71

9 100 LIBRA S5 71

10 47 WOMEN @ LAB A01 70

11 229 CONSORZIO TEKFORM #LIBEREDI A03 70

12 123 COLDIRETTI AVELLINO LAVORO DELLE DONNE A03 70

13 14 CST UIL AVELLINO BENEVENTO CON.V.IN.T.A. A05 70

14 238 COOP. SOC. L'ISOLA CHE C'È LEGAMI E TRAME A05 70

15 201 PARTENEAPOLIS – SOC. COOP. N05 70

16 112 CONFCOOPERATIVE CAMPANIA TEMPO X TE S04 70

17 6 CONSORZIO SANITEL GE.ASS. N05 69

18 125 BELDÌ PER NAPOLI 6 N06 69

19 38 C.O.R.A. NAPOLI ONLUS N12 69

20 83 COMUNE DI CONTURSI TERME DONNE IN TERME S03 EX S05 69

21 134 PROVINCIA DI BENEVENTO WOMEN@WORK B01 68

22 28 CUG-CNR RI-CERCA CONCILIAZIONE N05 68

23 24 APEIRON MATRIOSKA N14 68

24 177 COMUNE DI BELLIZZI W-COMMERCE S04 68

CODICE 
UFFICIO

AMBITO 
TERRITORIALE

PUNTEGGIO 
VALUTAZIONE

UNISOB – UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI SUOR ORSOLA 

BENINCASA

ORGANIZZAZIONE, IL TEMPO 
ED IL LAVORO DELLE DONNE

PERCORSI CONSORZIO DI 
COOPERATIVE SOCIALI

SISTEMA IRPINIA LAVORO E 
CONCILIAZIONE

PONEL PARI OPPORTUNITÀ E 
NETWORK PER IL LAVORO

ASSOCIAZIONE AGENZIA 
ARCIPELAGO ONLUS

LA CONCILIAZIONE IN AMBITO 
SOCIO-SANITARIO TRA SALUTE, 

CURA E INCLUSIONE

GENER AZIONI – AZIONI DI 
GENERE AL SERVIZIO DEL 

TEMPO

CONSORZIO COOPERATIVE 
SOCIALI PROODOS

IL METRONOMO- TEMPO, 
SPAZIO, AZIONI: LA SCANSIONE 

È DI GENERE

LA RADA CONSORZIO DI 
COOPERATIVE SOCIALI 

SOCIETA' SCS

MESTIERI CAMPANIA 
CONSORZIO COOP. SOCIALI-

SOC. COOP. SOCIALE

IL MOSAICO – FAMIGLIA, 
LAVORO, TEMPO 

LIBERO...TESSERE DI UN UNICO 
DISEGNO

UN PATTO A SOSTEGNO DELLE 
DONNE

DIPARTIMENTO STUDI 
UMANISTICI-UNIVERSITA' 

FEDERICO II

L'ARCHITETTURA 
DELL'OSPITALITÀ
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25 184 NETCON SRL PERCORSI DI GENERE N11 67

26 235 FUTURO ROSA N19 67

27 39 COOPERATIVA VICTORY PENSARE E GIOCARE N21 67

28 230 THE TIME IS LIFE N22 67

29 68 CONCILIAN:DO N26 67

30 147 ASSE LEGALE SRL IL FILO DI ARIANNA N30 67

31 217 COOP. SOC. LA LOCANDA LA ROSA DI GERICO N33 67

32 163 COMUNE DI OLIVETO CITRA WO.ME.N. S03 EX S05 67

33 244 SCUOLA NUOVA SOC. COOP. GREEN SOCIAL WORK S03 EX S05 67

34 124 N30 67

35 63 T.E.M.P.O. 2.0 A01 66

36 23 L.I.V.E. PARTENIO A02 66

37 79 COMUNE DI SOLOFRA DOPPIA W WORK WOMEN A05 66

38 165 IL TEMPO GIUSTO A05 66

39 222 TELENIA SRL B03 66

40 33 D.U.R.A.N.T.E. N04 66

41 155 E.I.T.D. SCARL N04 66

42 87 ACLI PROVINCIALI DI NAPOLI N05 66

43 127 S.C.E.P. S.R.L. N12 66

44 138 ASSOCIAZIONE IL PIOPPO DONNE IN TEMPO N22 66

45 171 FORMWORK N29 66

46 196 APS LE KASSANDRE N29 66

47 179 LEREGI SAS PROGETTO CON TE N31 66

48 220 COOP. SOC. PRISMA LA FABBRICA DEL TEMPO N33 66

49 102 DONNE IN CAMMINO S01_01 66

50 146 FAI CISL SALERNO DONNE IN CAMPO S04 66

51 136 CAMPUS LAB SRL CONCILIAMOCI: WE CAN DO IT S06 66

52 66 AS.FOR.IN. D.I.A.N.A. A03 66

53 144 POST LAUREAM S06 65

ASS. SCUOLA PROGETTO 
FUTURO E VOLONTARIATO

AMI TRAINING SOC. COOP. 
SOCIALE

APS CENTRO STUDI 
SOCIOEDUCATIVO 

ASSISTENZIALE PENELOPE

VOLARE COOPERATIVA 
SOCIALE

CONCILIO: CONCILIAZIONE E 
INSERIMENTO LAVORATIVO IN 

IDENTICHE OPPORTUNITÀ

C.I.F. CENTRO ITALIANO 
FEMMINILE PROVINCIALE 

AVELLINO

AMBITO TERRITORIALE A2 – 
MERCOGLIANO

CONSORZIO SERVIZI SOCIALI 
A05

CONCILIARE: MISSIONE 
POSSIBILE

ASSOCIAZIONE ANNALISA 
DURANTE

DONNE IN AZIONE PER IL 
LAVORO

SE.L.F.I. SERVIZI PER IL 
LAVORO FEMMINILE INCLUSIVO

SINERGIE PER IL GENDER 
MAINSTREAMING

IL TERRITORIO DI ERCOLANO 
IN GENERE

STRATEGIA PER LA 
CONCILIAZIONE VITA-LAVORO

LA CITTA' DELLA LUNA 
COOPERATIVA SOCIALE

FEDERAZIONE CISL UNIV. DI 
SALERNO
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54 20 S.O.F.T. S08 65

55 26 ASSOCIAZIONE MESOGHEA A.R.A.D.I.A. A03 65

56 93 PINK DIFFERENT S08 65

57 135 EVA SOC. COOP. A UN PASSO DAL POSSIBILE C07 65

58 25 MEDIACOM S.R.L. C06 65

59 183 CISAL ALFATERNA S01_01 65

60 21 L'AURIGA CILENTO RI-PARTO, CONCILIO E LAVORO S07 65

61 31 CONCILI-AZIONI N17 65

62 186 ISM SOCIETA' COOPERATIVA MADRE TERRA A06 64

63 140 TERRA FELIX SOC. COOP- #FAVOLA C06 64

64 10 WELFARE & OCCUPAZIONE N27 64

65 16 AMBITO S1_1 DONNE IN RETE S01_01 64

66 12 AMBITO S1_2 MONDO DONNA S01_02 64

67 65 DIAN@ S10 64

68 34 INPUT DATA S.R.L. DONNE.IN C07 64

69 45 FAMILY BALANCE N03 63

70 159 UNA LEVA PER LE DONNE N19 63

71 154 SFIDA A02 62

72 175 SAC SRL IL TEMPO DELLE DONNE A05 62

73 153 FUTURA ACROBAT C10 62

74 234 CONSORZIO NOESIS DONNE A LAVORO N17 62

75 143 COSVITEC SOC. CONS. HERCULES N29 62

76 3 APS SANNIO IRPINIA LAB FAMILY LAB B03 62

77 36 INFOTHESI S.A.S. N19 62

78 43 WORKER HER OF LIFE A04 61

79 145 EUROFORMAZIONE GEQUITY A05 61

80 151 COOPERATIVA GIOIA DI VIVERE WORK IN TIME C06 61

81 49 FAMIGLIA E LAVORO N17 61

82 246 PROTODESIGN A01 60

KASTROM SOCIETA' 
COOPERATIVA

AMBITO TERRITORIALE S8 – 
VALLO DELLA LUCANIA

DOS-DONNE, PARI 
OPPORTUNITÀ E SVILUPPO

SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE MAMRE' ONLUS

I.C.F. - ISTITUTO CENTRALE 
FORMAZIONE

IRIS SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE

CONSORZIO CONFINI SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

COOPERATIVA SOCIALE 
RAGGIO DI SOLE

COMUNE DI MONTEFORTE 
IRPINO

S.O.S. PARITÀ SISTEMA DI 
ORIENTAMENTO E SVILUPPO 

DELL'OCCUPAZIONE DI 
GENERE

ASSEL-ASSISTENZA E LAVORO 
COOP. SOCIALE

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI 
POLITEIA

HIRPINIA ET FAMILIA – 
CONCILIAZIONE E PARI 

OPPORTUNITÀ
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83 156 COOP. FANTASIA EQUAL ACTION C06 60

84 101 C06 60

85 158 N17 60

86 169 IL PERCORSO DI ROSINA C07 60

87 126 DONNE SMART 2020 A03 59

88 29 S.O.L.E. A05 59

89 61 ASSOCIAZIONE CARPE DIEM B05 59

90 152 TAMARIN SCARL TALENTI E PROFESSIONALITA' C05 59

91 9 C06 59

92 176 IRENE 95 SOC. COOP. DONNE IN CAMMINO N22 59

93 226 UCI COLTIVATORI ITALIANI N23 59

94 35 ACIIEF S.R.L. N25 59

95 148 COOPERATIVA SOLEDARIETA' RI-CONCILIAMOCI N29 59

96 116 DONNE ATTIVE N32 59

97 172 PAIDEIA S.N.C. LAVORO SERENAMENTE N32 59

98 85 ASSOCIAZIONE FUTURO ONLUS LABORATORIO DONNA S01_02 59

99 223 COOP. SOC. ITALIAN SERVICE DONNE IN SINERGIA S01_03 59

100 73 APS CENTRO STUDI BOETHOS SE LE DONNE S03 EX S05 59

101 57 N04 59

102 119 IL TEMPO DELLE DONNE S5 59

103 157 ASSOCIAZIONE SAN VINCENZO VIVI IL TUO TEMPO N18 59

104 71 S6 58

105 8 COMUNE AVELLINO DONNESMART A04 58

106 92 B05 58

107 2 ORIANA C02 58

108 187 ISCO ADR ASPASIA C03 58

109 188 ALICE SOC. COOP. ONLUS C07 58

110 17 ASSOCIAZIONE S.E.P. ISIDE C07 58

111 200 COMUNE DI SPARANISE A.S.O.F. C09 58

L'ABBRACCIO SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

IL TEMPO DELLE DONNE/L'ORA 
DELLE DONNE

SCUOLA MATERNA BABY 
GARDEN

IL FUTURO HA IL PROFUMO 
DELLE DONNE

FONDAZIONE MARIO DIANA 
ONLUS

COMUNE DI MORRA DE 
SANCTIS

COMUNE DI CHIUSANO S. 
DOMENICO

LA DONNA TRA FAMIGLIA E 
TEMPI DI LAVORO

ASSOCIAZIONE LOGOS 
FORMAZIONE

DONNE, FAMIGLIA E 
LAVORO...UN EQUILIBRIO 

POSSIBILE

INNOVAZIONE SOCIALE NELLE 
POLITICHE OCCUPAZIONALI E 

PER L'INFANZIA

TEMPO ALLE MAMME A AI 
BAMBINI

AMBITO N32-COMUNE DI 
SANT'ANTONIO ABATE

CENTRO STUDI PER 
L'ARTIGIANATO

PARI OPPORTUNITÀ LAVORO 
PER TUTTI

SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE EUDEMONIA ONLUS

AMBITO TERRITORIALE S6 – 
BARONISSI

SMAM'A (SMART MOM 
APPROACHING)

COOPERATIVA SOCIALE PRO 
VITAE S.C.P.A. ONLUS

TIME FOR LIFE-ATG SUL 
TERRITORIO DELL'AMBITO 

SOCIALE B5

COOPERATIVA SOCIALE 
ANTIGONE A R. L.

LEI PUO' STRATEGIE PER LA 
CONCILIAZIONE VITA LAVORO
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112 224 ARCI NAPOLI TAKE YOUR TIME N28 58

113 75 CON.TE. N31 58

114 170 DONNE E LAVORO N31 58

115 241 SHALOM ASS. VOLONTARIATO N31 58

116 81 N33 58

117 42 ACROBATE DEL TEMPO S01_03 58

118 98 S03 EX S10 58

119 103 CONCILIA-SAPRI S09 58

120 129 COMUNE DI SASSANO GENDER PARITY S10 58

121 54 HOME S.R.L. WHAT WOMEN WANT N18 58

122 114 COOP. SOC. ATTIVARCI CONCILIARE È POSSIBILE C05 57

123 149 AIMA ONLUS CURA IL TUO TEMPO N02 57

124 133 DOMI GROUP COOP. SOCIALE N31 57

125 108 ALMA COOPERATIVA SOCIALE N33 57

126 160 WOMEN IN TRAVEL S09 57

127 15 SPECIAL WOMEN C08 57

128 18 VOLARE ALTO C08 57

129 27 FLEURS INTERNATIONAL S.R.L. N04 57

130 111 DONNA E LAVORO B03 56

131 86 A01 56

132 22 DONNE IMPERIALI A03 56

133 1 RICOMINCIO DA ME B05 56

134 225 Libera in rete N21 56

135 82 ENSEMBLE N27 56

136 104 N27 56

137 233 UNIONE WORKERS EQUITY POINT S01_02 56

138 208 S03 EX S10 56

COOPERATIVA SOCIALE 
CONSORZIO ITALIA

SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE IL QUADRIFOGLIO 

2012

DIVERSITÀ DI GENERE: UNA 
RISORSA DA COMPRENDERE E 
VALORIZZARE SUL TERRITORIO

COOPERATIVA SOCIALE 
INSIEME PER LA FAMIGLIA

PROFESSIONALITÀ FEMMINILI E 
SERVIZI SOCIALI. INTERVENTI 

FINALIZZATI ALLA 
CONCILIAZIONE VITA-LAVORO

UNIONE SINDACALE 
TERRITORIALE CISL SALERNO

AMBITO S3 EX S10 – COMUNE DI 
PALOMONTE

LA BELLA ADDORMENTATA 
NON ABITA PIÙ QUI

HERMES SOCIETA' 
COOPERATIVA

DONNE: TEMPI DI VITA TEMPI DI 
FAMIGLIA

ACCORDIAMOCIACCORDIAMO 
BIS: UN NUOVO ACCORDO A 

SOSTEGNO DELLA 
CONCILIAZIONE NELL'AMBITO 

N33

ASS.NE ONLUS CARMINE 
SPERANZA

ASSOCIAZIONE XENTRA 
GIOVANI

SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE LA MONGOLFIERA

CODICI-CRESCITA 
OCCUPAZIONALE DELLE 

DONNE IMMIGRATE CINESI

ASSOCIAZIONE ISTITUTO 
POLITEIA

AZIENDA CONSORTILE PER LA 
GESTIONE DELLE POLITICHE 

SOCIALE NEI COMUNI 
DELL'AMBITO TERRITORIALE A1

LAVORO, TEMPO, BEN-
ESSERE...IN ARMONIA

COMUNE DI SANT'ANGELO DEI 
LOMBARDI

SOCRATE – SOCIETA' 
COOPERATIVA ONLUS

COOP. A.R.S. IMPRESA SOCIALE 
ONLUS

CRESCERE INSIEME PICCOLA 
COOPERATIVA SOCIALE AR.L.

SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE MADAME SERVICE A 

R.L.

CONCILIUM: INTERVENTI E 
PERCORSI DI POLITICHE 

FAMILY FRIENDLY NELL'AMBITO 
N27

COOPERATIVA SOCIALE 
RICIGLIANO 2000

PARI OPPORTUNITÀ NELLA 
SOCIETÀ CONTEMPORANEA
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139 192 ASS. VOLONTARIATO SMILE INSIEME È MEGLIO N13 56

140 78 ASSOCIAZIONE INFOGIO' N19 56

141 209 #MAMMATIAIUTO A04 55

142 107 ASSOCIAZIONE PRO.FORM. C06 55

143 173 L'OASI DELLA SERENITA' C09 55

144 191 MAMME E LAVORO N05 55

145 206 ERFAP UIL CAMPANIA N11 55

146 195 AMBITO N13 CONCILIA-ACCORDI N13 55

147 30 NADIR COOPERATIVA SOCIALE WHAT WOMEN WANT N14 55

148 120 LA MAIUSCOLA S.R.L. D MAIUSCOLA N17 55

149 52 N17 55

150 90 LA CONCILIAZIONE IN RETE N19 55

151 53 N20 55

152 32 COOP. SOC. LA GIOIOSA AZIONI DI GENERE N22 55

153 237 COOP. SOCIALE L'ABBRACCIO CON NOI E TRA NOI N32 55

154 97 S03 EX S05 55

155 178 COOP. TERTIUM MILLENNIUM SPAZIO DONNA VAL CALORE S07 55

156 96 DONNE, SALUTE E LAVORO C05 55

157 168 PELLICANO SOC. COOP. INSIEME SI PUO' C06 55

158 4 TEMPI PERMETTENDO B03 55

159 91 B03 55

160 210 F.I.S.I. IL MONDO AL FEMMINILE S08 55

DONNE E LAVORO: CRESCITA 
DELL'OCCUPAZIONE 

FEMMINILE E SERVIZI SOCIO-
SANITARI PER L'INFANZIA

A.I.G.A. (ASSOCIAZIONE 
ITALIANA GIOVANI AVVOCATI)

LAVORO FEMMINILE E 
CONCILIAZIONE

OPERA MARIANA DEL 
SAMARITANO

FONDAZIONE SANTOBONO 
PAUSILLIPON

IL TEMPO DELLE DONNE, IL 
TEMPO...POSSIBILE

ALMA MATER COOPERATIVA 
SOCIALE

UN TEMPO PER ESSERE 
DONNA, MADRE E 

LAVORATRICE

ALFA OMEGA COOPERATIVA 
SOCIALE A R.L. ONLUS

ASSOCIAZIONE INSIEME PER LA 
VITA

LE DONNE LO SANNO DA 
SEMPRE...ESSERE DONNA, 

MADRE E LAVORATRICE

L'OPERA DI UN ALTRO SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

DONNE, LAVORO E PARI 
OPPORTUNITÀ NELLA PIANA 

DEL SELE

ASSOCIAZIONE GIOVANI PER 
L'EUROPA ONLUS

COMUNE DI SANT'AGATA DEI 
GOTI

COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 
KOINE'

DONNE IN MOVIMENTO, CITTÀ 
IN MOVIMENTO
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