Azioni

8.2.2

8.2.5

8.2.6

8.2.7

9.2.3

ALLEGATO 1 - CRONOPROGRAMMA DI SPESA

Interventi

Percorsi di formazione e orientamento al lavoro rivolti alle donne in eta
lavorativa, anche in forma autonoma, con priorita per i settori che offrono
maggiori prospettive di crescita, quali ad esempio blu e green economy,
professioni STEM (Science Technology - Engeenering e Mathematcics)

Percorsi di accompagnamento ed erogazione di incentivi per la creazione di
imprese, costituite prevalentemente da donne disoccupate e/o inoccupate,

Campagne di comunicazione e animazione territoriale finalizzate a diffondere
la cultura delle pari opportunita e degli strumenti disponibili per agevolare la
partecipazione delle donne al mercato del lavoro

Produzione di informazioni e di strumenti sull’analisi di genere finalizzati a
favorire la riduzione del mismatch tra domanda e offerta di lavoro
Azioni di contrasto alla discriminazione basata sull’orientamento sessuale e
sull’identita di genere e di educazione alla parita tra i sessi e al rispetto delle
differenze

TOTALE

ah

€

2018

817.800,00

3.617.800,00

80.000,00

284.300,00

1.015.680,00
5.815.580,00

Annualita
2019 2020 Totale

€ 1.635.600,00 € 1.635.600,00 € 4.089.000,00

ah

€ 7.235.600,00 € 7.235.600,00 18.089.000,00

€ 341.500,00 € 421.500,00

€ 560.000,00 € 577.200,00 € 1.421.500,00

€ 1.015.680,00 507.840,00
€10.788.380,00 € 9.956.240,00

ah
ah

2.539.200,00
26.560.200,00

h

fonte: http://burc.regione.campania.it
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