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ALLEGATO 5) 

 

Tabella dei profili professionali1       ALLEGATO 4 
(Compilare con riferimento agli interventi e relative attività per i quali ci si candida come descritte nella proposta progettuale oggetto della candidatura) 

 

 
 

Azione: 01 

 

WP n. 2 - __________________ 

 

Intervento: es. Interventi di prevenzione dell’insuccesso e del ritardo scolastico degli alunni e studenti stranieri  

 

Attività proposta: Nr. 2 Percorsi sostegno pomeridiano allo studio 

 

 

 

Profilo 

professionale 

 

Qualifiche 

(Descrizione) 

Nominativo  

(Ove determinabile) 

Tipologia di contratto 

(Indicare se personale interno, personale esterno o 

incarichi professionali/prestazioni occasionali) 

Costo orario lordo 

ES: mediatore 

culturale 

ES: Esperienza superiore a tre anni nei servizi di accoglienza 

dei migranti 

Coulibaly Adama Incarico prestazione occasionale 18,54 

ES: esperto 
Intercultura 

 

ES: Esperienza quinquennale, responsabile dell’attività 
formativa, degli strumenti e metodologie didattiche, del 

coordinamento del gruppo docenti e tutor 

 Incarico professionale 60,00 

ES: Tutor d’aula 

 

Es: Esperienza biennale in materia, con l’incarico di seguire i 

corsisti e il docente e favorire al massimo la partecipazione e 
l’apprendimento 

Mario Rossi Personale esterno (co.co.co) 

 

23,22 

ES: Docente ES: Esperienza quinquennale, qualifica per l’insegnamento 

……, ecc. 

Tullio Bianchi Personale interno (tempo indeterminato o determinato) 46,45 

 

 

 
 

 

                                                 
1 Per i nominativi già determinati in fase di candidatura devono essere allegati i relativi curricula. Il CV deve contenere la liberatoria per la privacy, deve essere datato e firmato 
dall’interessato. Per le professionalità non determinabili nominativamente in fase di candidatura inserire la descrizione dettagliata delle qualifiche che si intende impiegare e il 
costo orario proposto. 
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