Fondo Sociale Europeo
Investiamo nel tuo futuro

RS9 UNIONE EUROPEA /\l\l )AI
* ESl [niziativa a favore dell'Occupazione Giovanile giovani ;
x *

* * *

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

REGIONE CAMPANIA

Allegato D

Piano di attuazione Regionale “GARANZIA GIOVANI IN CAMPANIA” - Seconda Fase

AVVISO MISURA 2A
Formazione mirata all’inserimento lavorativo

Voucher Formativo Individuale — CUP

Il sottoscritto Operatore del Centro per |'lmpiego/APL

con riferimento al PS/PIP “GARANZIA GIOVANI “sottoscritto in data / / , valutati

gli esiti del processo di Orientamento ed effettuata la validazione definitiva da parte dell’Ente di

Formazione

ASSEGNA, per effetto del Decreto di ammissione della Regione Campania n. del a:

Cognhome Nome nato/a a

prov. il / / cittadinanza CF

residente in prov.
CAP via/piazza n. tel.

cell. e-mail

un voucher formativo individuale, per un importo massimo di Euro 4.000,00, spendibile all'interno del
Catalogo Garanzia Giovani Il fase, nell'ambito del seguente percorso formativo:

Luogo e data

Il Destinatario

Firma Operatore CPI/APL

MODALITA DI ATTUAZIONE e CONDIZIONI DI UTILIZZO

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Il voucher va utilizzato dal destinatario entro tre mesi dalla sua assegnazione, attraverso iscrizione ad una
offerta di percorso individuata nell’ambito del Catalogo Garanzia Giovani Il fase.

Il voucher puo essere impegnato in un solo percorso formativo.

In caso di non avvio del percorso da parte dell'Ente di Formazione il destinatario mantiene il diritto di
impiego del voucher fino ad un massimo di sei mesi dalla data della sua assegnazione.

Il voucher non & cumulabile:

e con altre misure Garanzia Giovani, fino al completamento dell'attivita formativa;

e con altre eventuali misure pubbliche a sostegno della partecipazione ad attivita formative, tirocini
extracurricolari, supporto alla creazione di impresa; mobilita professionale;

In caso di non utilizzo del voucher nel termine di sua validita, senza giustificato motivo, o di esplicita
rinuncia, il giovane assegnatario perde |'adesione al Programma Garanzia Giovani.

| percorsi formativi sono avviati in autonomia dai relativi Enti di Formazione sulla base dei voucher ricevuti.
Nel caso in cui I’ente non sia in grado di garantire |'avvio del percorso formativo in tempi utili rispetto alla
validita del voucher, ha obbligo di darne comunicazione agli Uffici regionali competenti, ai soggetti
promotori dei servizi per il lavoro (CPI/APL), nonché ai giovani interessati alla frequenza del corso ed
eventualmente, indicare una nuova data di inizio delle attivita formative ai fini di una possibile riconferma
dell'iscrizione. Non & possibile variare il percorso formativo cui il titolare del voucher si & iscritto.

Luogo e data

Firma Destinatario

fonte: http://burc.regione.campania.it
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