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AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA P. IVA 03519500619 – Bando di avviso pubblico, per titoli 
e colloquio, per l’assegnazione di n. 2 Borse di Studio della durata di anni uno, eventualmente 
rinnovabili, per la Linea Progettuale 5 DCA n. 134/2016 Reti Oncologiche, a n. 2   
Biologi/Biotecnologi della Riproduzione, per l’espletamento delle attività relative alla Rete 
Oncologica Campana della Provincia di Caserta, Progetto “Preservazione della fertilità”. 
In esecuzione della deliberazione n. 455 del 26/11/2019, immediatamente esecutiva, è indetto avviso 
pubblico, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 2 borse di studio durata anni uno eventualmente 
rinnovabile per il progetto “Preservazione della fertilità nel contesto della Rete Oncologica 
Campana nella Provincia di Caserta” per la seguente figura: 
n. 2   Biologi/Biotecnologi della Riproduzione; 
SCADENZA 
il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul sito web aziendale, sezione 
“Concorsi e Selezioni”; qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 
Possono partecipare coloro che, alla data di scadenza fissata per la presentazione delle istanze di 
partecipazione, siano in possesso dei seguenti requisiti: 
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
a) Cittadinanza italiana, o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 
b) Godimento dei diritti civili e politici; 
c) Assenza di condanne penali e/o di procedimenti penali pendenti; 
d) Idoneità psicofisica all’espletamento delle mansioni specifiche; 
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 
- Laurea vecchio ordinamento in Scienze Biologiche o Laurea Specialistica/Magistrale in 
Biologia o in Biotecnologie della Riproduzione; 
- Iscrizione all’Albo Professionale. L’iscrizione al corrispondente Albo Professionale di uno 
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione alla selezione pubblica, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’effettivo reclutamento. 
REQUISITI ULTERIORI INDISPENSABILI: 
- Documentata esperienza nel campo della Biologia o Genetica della Riproduzione, 
maturata presso Strutture del S.S.N. o Private, ove si praticano attività cliniche di Procreazione 
Medicalmente Assistita ( PMA)  e conservazione dei gameti in pazienti a rischio di perdita della 
capacità riproduttiva e, possesso, di competenza nell’ambito dell’analisi e gestione del rischio 
nelle procedure di PMA. 
I predetti requisiti di ammissione, generali, specifici e ulteriori indispensabili devono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande d’ammissione. Il difetto de 
anche uno dei soli requisiti prescritti comporta la non ammissione all’Avviso. 
NON POSSONO PARTECIPARE: 
- Colore che hanno rapporti di lavoro, pubblico o privato; 
- Coloro che sono titolari di analoghe borse di studio; 
- Coloro che sono titolari di rapporti convenzionali di qualsiasi genere con strutture sanitarie 
pubbliche o private, con rapporto di lavoro a tempo pieno. 
I titolari di analoghe borse di studio o di rapporti convenzionati possono partecipare a condizione che il 
debito orario da prestare non superi il massimale delle ore previste per il profilo professionale in 
argomento. 
TITOLO DEL PROGETTO:  
- Preservazione della fertilità nel contesto della Rete Oncologica Campana della Provincia di 
Caserta 
TIPOLOGIA DI INCARICO 
- Borsa di Studio per 38 ore settimanali per la durata di 12 mesi eventualmente rinnovabili; 
COMPENSO 
- Il compenso lordo omnicomprensivo è di 20.000,00 euro annui pro capite; 
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- L’importo sarà erogato con rate trimestrali, a mezzo di emissione di mandati di pagamento 
da parte dell’UOC Gestione Economico Finanziario, su richiesta del Responsabile del Progetto, 
da riscuotersi presso la banca tesoriera dell’Azienda; 
- La retribuzione è assicurata con i fondi progettuali. 
ESCLUSIONE 
Non possono accedere alla presente procedura: 
• i soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza (articolo 5, comma 9, del Decreto-
Legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, come 
novellato dall'art. 6 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90 "Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza 
amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari", convertito in legge, con modificazioni, dall’ art. 1, 
comma 1, L. 11 agosto 2014, n. 114); 
• coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo politico, nonché coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero licenziati per aver conseguito 
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
• coloro che hanno subito condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione. In 
tal caso, l’Azienda procederà alla valutazione di tali condanne al fine di accertare, secondo un 
consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S., IV,20 gennaio 2006, n. 130; C.d.S., VI, 17 ottobre 1997, 
n. 1487; T.A.R. Lazio, III, 2 aprile 1996, n. 721), la gravità dei fatti penalmente rilevanti, dai quali può 
desumere l’eventuale inesistenza dei requisiti di idoneità morale ed attitudine ad espletare attività presso 
una Pubblica Amministrazione; l’Azienda si riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le 
sentenze penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso 
risultino ostativi all’ammissione. 
DOMANDA DI AMMISSIONE 
Nella domanda di ammissione all’Avviso, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato A  il 
candidato deve dichiarare, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che , in caso di 
falsità in atti e dichiarazione mendaci, decadrà dai benefici eventualmente conseguiti, fatte salve le 
responsabilità  penali di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, quanto segue: 
a) il cognome e nome; 
b) la data il luogo di nascita e la residenza; 
c) possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione 
dalle liste medesime; 
e) le eventuali condanne penali riportate e/o procedimenti penali pendenti; 
f) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva; 
g) i requisiti specifici di ammissione richiesti dal bando indicando data, sede e denominazione 
completa dell’università presso la quale sono stati conseguiti; 
h) i requisiti ulteriori indispensabili; 
i) di accettare tutte le condizioni previste dal bando 
j) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, (i 
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’ufficio competente per lo svolgimento della 
procedura) 
k) il domicilio o indirizzo PEC ( ed eventuale recapito telefonico ) presso il quale deve essere loro 
fatta  pervenire ogni necessaria comunicazione inerente all’Avviso. I candidati hanno l’obbligo di 
comunicare gli eventuali cambiamenti d’indirizzo all’Azienda che non assume responsabilità alcuna nel 
caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato 
La domanda deve essere accompagnata da copia fronte retro del documento di identità 
personale in corso di validità a pena di esclusione dalla procedura. 
La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 
445/2000. 
Non è sanabile e comporta l’esclusione dall’Avviso l’omissione  
- della firma del concorrente a sottoscrizione della domanda stessa 
- della fotocopia del documento di riconoscimento 
La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione senza riserva di tutte le 
prescrizioni  e precisazioni del presente bando e di tutte le norme in esso richiamate. 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 78 del  16 Dicembre 2019



Pag. 3 di 6 

 

DOCUMENTAZIONE INTEGRATIVA DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
1) autocertificazione attestante il possesso dei requisiti specifici di ammissione all’Avviso nonché dei 
requisiti ulteriori indispensabili; 
2) tutti i titoli che il candidato ritiene opportuno presentare ai fini della valutazione di merito; 
3) documentazione attestante il possesso dei requisiti ulteriori indispensabili; 
4) dichiarazione sostitutiva di notorietà dalla quale si evinca che il candidato non ha rapporti di 
impiego, pubblico o privato, e che non siano titolare di analoghe borse di studio o rapporti  convenzionali 
o che lo siano purché il cui debito orario sia compatibile con quello fissato nel presente bando; 
5) curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, datato e firmato; 
6) elenco in carta semplice dei documenti e titoli presentati. 
Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi della normativa vigente devono essere sottoscritte  e prodotte 
unitamente a copia fotostatica del documento personale di identità, pena la non valutazione delle stesse. 
Si fa presente che, ai sensi del citato D.P.R. n. 445/2000, fermo restando le sanzioni  penali previste per 
dichiarazioni mendaci per falsità di atti, qualora dal controllo effettuato dall’amministrazione emerga la 
non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato decade dai benefici eventualmente 
conseguiti al provvedimento finale adottato sulla base delle dichiarazioni non veritiere. 
Si evidenzia che il servizio prestato, nonché le pubblicazioni, non possono essere autocertificate, pena 
la non valutazione. 
I certificati di servizio saranno valutati, esclusivamente, se a firma del legale rappresentante 
dell’amministrazione competente al rilascio. 
Le pubblicazione devono essere edite a stampa, in originale o in fotocopia autocertificata quale 
conforme all’originale in possesso. 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  
La domanda di partecipazione completa di allegati deve essere spedita in busta chiusa recante la 
dicitura “DOMANDA DI PARTECIPA ZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER N. 2 BORSE DI STUDIO 
LINEA PROGETTUALE 5 DCA n. 134/2016” a mezzo raccomandata a.r. entro termine perentorio di gg 
15 successivi alla data di pubblicazione del presente bando sul B.U.R.C. 
Qualora il giorno di scadenza sia festivo, la scadenza stessa è prorogata al primo giorno successivo non 
festivo. 
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio, l’eventuale 
riserva di invio di successivi documenti è priva di effetti. 
Non saranno ammessi all’ avviso pubblico i candidati le cui domande risultino spedite dopo il 
termine fissato nel presente bando. 
 L’amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di documenti da inesatta indicazione 
del recapito da parte dei candidati oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo 
indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o di 
forza maggiore.  
Costituiscono motivo di esclusione: 
1. L'omissione di taluna delle dichiarazioni indicate nella domanda e la mancata sottoscrizione della 
domanda di partecipazione da parte del diretto interessato. La sottoscrizione della domanda, per quanto 
disposto dall’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non è soggetta ad autenticazione. La presentazione della 
domanda di partecipazione determina l’accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente 
bando di selezione. 
2. La mancanza dei requisiti di ammissione. 
3. La presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente bando. 
4. La mancata presentazione, il giorno del colloquio, di copia fotostatica di un documento di identità 
personale in corso di validità o documentazione che consente ai cittadini non italiani, europei o extra-
europei, di partecipare al presente Avviso pubblico (es. permesso di soggiorno). 
 
NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E VALUTAZIONE DI MERITO 
La Commissione Esaminatrice per l’avviso pubblico sarà costituita in conformità del D.P.R. n. 
483/97 con apposito atto del Direttore Generale ,e sarà incaricata dell’ammissione ed eventuale 
esclusione candidati, della valutazione dei titoli, della valutazione del colloquio e della 
formulazione della graduatoria di merito. 
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AMMISSIONE 
La Commissione nominata con provvedimento del Direttore Generale procederà all’ammissione 
dei candidati le cui domande siano pervenute nei termini prescritti e che siano in possesso dei 
requisiti generali e specifici previsti, nonché  degli ulteriori requisiti indispensabili indicati dal 
presente bando.  
L’elenco dei candidati ammessi/non ammessi a partecipare alla prova del colloquio verrà 
pubblicato sul sito istituzionale dell’ASL Caserta come indicato in calce al presente bando ed 
equivarrà ad ogni effetto a notifica a tutti i candidati, ammessi e non ammessi. 
L’ASL Caserta non procederà all’invio ai candidati di alcuna comunicazione in merito alla 
suddetta ammissione/esclusione, fatta eccezione della comunicazione,ai singoli candidati 
esclusi, del motivo di esclusione, se non già riportato nel provvedimento di esclusione, mediante 
raccomandata a.r. al recapito indicato nella domanda, se diverso dalla residenza. 
VALUTAZIONE TITOLI 
La Commissione, per la valutazione dei titoli, disporrà complessivamente di 50 punti. Ai fini  della 
valutazione effettuata ai sensi dei criteri che la Commissione fisserà sulla base della specificità della 
selezione nonché della normativa concorsuale nel SSN, si terrà conto dei seguenti titoli: 
� voto di laurea; 
� attività di servizio; 
� pubblicazioni; 
� volontariato; 
� corsi di formazione e/o aggiornamento professionale. 
VALUTAZIONE COLLOQUIO 
- Per la valutazione del colloquio la commissione disporrà di 50 punti. Ai fini della valutazione la 
Commissione accerterà le competenze e la preparazione dei candidati, con particolare riguardo a: 
esperienza nel campo della Biologia o Genetica della Riproduzione, maturata presso Strutture del 
S.S.N. o Private, ove si praticano attività cliniche di Procreazione Medicalmente Assistita ( PMA)  
e conservazione dei gameti in pazienti a rischio di perdita della capacità riproduttiva e, possesso, 
di competenza nell’ambito dell’analisi e gestione del rischio nelle procedure di PMA. 
COLLOQUIO 
La data del colloquio sarà resa nota ai candidati mediante apposito avviso pubblicato almeno 20 giorni 
prima dell’espletamento della prova stessa sul sito istituzionale dell’ASL Caserta ed equivarrà ad ogni 
effetto a notifica ai candidati ammessi alla Selezione Pubblica. 
I candidati ammessi al colloquio sono tenuti a presentarsi muniti di un valido documento di identità. 
La mancata presenza dei candidati alla prova del colloquio, qualunque ne sia la causa, sarà considerata 
quale rinuncia alla partecipazione alla Selezione Pubblica. 
Il colloquio verterà su argomenti connessi alla qualificazione professionale richiesta, nonché sulla 
conoscenza, per i cittadini degli stati membri della U.E., della lingua italiana. 
FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE DI MERITO 
La Commissione esaminatrice, al termine della valutazione dei titoli e del colloquio, formulerà la 
graduatoria finale di merito secondo l’ordine del punteggio complessivo riportato dai candidati, tenuto 
conto dei criteri delle preferenze previste dalle leggi vigenti, nonché secondo le disposizioni dettate dalla 
legge n. 191/98. 
APPROVAZIONE DELLAGRADUATORIA FINALE DI MERITO 
Il Direttore Generale dell’Azienda, riconosciuta la regolarità degli atti, con proprio provvedimento, 
immediatamente eseguibile, approverà la graduatoria finale di merito, che sarà pubblicata sul sito 
istituzionale dell’Azienda, nella sezione “Concorsi e Selezioni”. 
ADEMPIMENTI DEI VINCITORI 
Le borse di studio di cui al presente bando avranno la durata pari a 12 mesi eventualmente rinnovabili. I 
borsisti dovranno frequentare per 38 ore settimanali l’UOSD Fisiopatologia della Riproduzione Umana 
presso il P.O. di Marcianise o altra sede indicata dal Referente del Progetto. 
Le attività derivanti da borsa di studio non comportano l’instaurazione di alcun tipo di rapporto di impiego 
o di prestazione d’opera professionale o di collaborazione coordinata e continuativa con l’ASL Caserta. 
La borsa di studio non dà diritto ad alcun trattamento previdenziale. L’assegnazione avverrà mediante la 
stipula di contratto individuale. 
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Ciascun assegnatario dovrà provvedere, a sue spese, a stipulare polizza con primaria società di 
Assicurazione, per la copertura dei rischi derivanti da infortuni professionali ed extraprofessionali, 
nonché una polizza per responsabilità civile per danni causati a terzi  o beni dell’azienda  nello 
svolgimento delle proprie attività professionali. 
NORME FINALI 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa riferimento alla normativa vigente in 
materia. 
Con la partecipazione alla selezione è implicita da parte degli aspiranti, l'accettazione, senza riserve, di 
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà, per motivate ragioni, di prorogare, sospendere, revocare o 
modificare in tutto o in parte il presente bando, come pure di sospendere o ritardare l’effettiva 
assegnazione della borsa di studio, senza che gli istanti possano vantare pretese o diritti di sorta. 
Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Referente del Progetto, Telefono: 0823 
690634. 
INFORMATIVA PRIVACY-TUTELA DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.LGS. 196/2003, COME 
SOSTITUITO DAL REGOLAMENTO UNIONE EUROPEA 2016/679 (GDPR). 
I dati personali, forniti dai candidati con la domanda di partecipazione all’ Avviso Pubblico, saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, per le finalità di gestione della procedura. 
La presentazione della domanda di partecipazione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati nella 
medesima indicati per le predette finalità.   

IL DIRETTORE GENERALE 
             Dr. Ferdinando Russo  

Sito Istituzionale http://www.aslcaserta.it 
Fac simile domanda in carta semplice 
Al Direttore Generale  
ASL Caserta 
Via Unità Italiana 28 
81100 Caserta 
_l_ sottoscritt_ __________________________________________, chiede di essere ammess_ 
all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 2 Borse di Studio durata anni uno 
eventualmente rinnovabili per il progetto “Preservazione della fertilità nel contesto della Rete 
Oncologica Campana nella Provincia di Caserta” per la seguente figura: Biologo/Biotecnologo 
della Riproduzione.A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi del DPR n. 
445/2000 e successive modifiche e integrazioni: 

1) Cognome__________________________________ nome________________________________ 
2) Di essere nat_ a ___________________________________prov._______ il ___________________ 
3) Di risiedere in __________________________________ via _________________________________ 
4) Telefono ___________________________ e mail/ 

PEC_______________________________________ 
5) Di essere in possesso  della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E.; 
6) Di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di _______________________________________ 
7) Di essere in possesso dei requisiti specifici: Laurea conseguita in data 

_____________,sede_______________________presso_________________________________ 
numero di iscrizione all’albo _______________________ dal _____________________; 

8) Di essere in possesso dei requisiti ulteriori indispensabili (specificare) 
_______________________________________________________________________________ 

9) Di non aver riportato condanne penali  e/o procedimenti penali pendenti; 
10) Di aver  /  non aver  prestato servizio , né di essere stat_ destituit_ da impiego presso pubbliche 

amministrazione 
11) Di  accettare tutte le condizioni previste dal bando; 
12) Autorizzare  l’azienda al trattamento dei propri dati personali ai fini della presente procedura; 
13) Di voler ricevere ogni comunicazione in merito al seguente indirizzo: 

____________________________________________________ e mail 
/PEC________________________ 
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Allega alla presente: 1. Curriculum formativo e professionale. - 2. Elenco in carta semplice dei documenti 
e titoli presentati. – 3. Fotocopia del proprio documento di identità  
Data _________________________________                                                        firma 
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