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Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E
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	  DELIBERAZIONE DI G.R. N.415 DEL 10.09.2019 - APPROVAZIONE FORMAT
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RILASCIO DELLE ATTESTAZIONI IN ESITO AI SINGOLI PERCORSI FORMATIVI. 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 161 del  10 Agosto 2020



IL DIRIGENTE

PREMESSO che: 
a) la  Legge  28  giugno  2012,  n.  92,  e  s.m.i.,  dispone  la  Riforma  del  Mercato  del  Lavoro  in  una

prospettiva di  crescita,  in particolare l’art.  4,  dal  comma 51 al comma 68, detta i  principi  su cui
avviare la Riforma della Formazione Professionale;

b) il Decreto Legislativo 16 gennaio 2013, n. 13, definisce le norme generali e i livelli essenziali delle
prestazioni  per  l'individuazione e validazione degli  apprendimenti  non formali  e  informali  e  degli
standard  minimi  di  servizio  del  sistema  nazionale  di  certificazione  delle  competenze,  a  norma
dell'articolo 4, dal comma 58 a 68, della Legge 92/2012;

c) il Decreto Interministeriale (M.L.P.S. - M.I.U.R.) 30 giugno 2015 pone in essere il “Quadro operativo
di riferimento per il riconoscimento a livello nazionale delle Qualificazioni regionali e delle relative
competenze”,  nell'ambito  del  Repertorio  nazionale  dei  Titoli  di  Istruzione  e  Formazione  e  delle
Qualificazioni professionali di cui all'art. 8 del D. Lgs. 13/2013;

d) il Decreto Interministeriale (M.L.P.S. - M.I.U.R.) 8 gennaio 2018 istituisce il Quadro nazionale delle
qualificazioni rilasciate nell’ambito del Sistema nazionale delle competenze di cui al D.Lgs. 13/2013;

e) la Legge regionale 18 novembre 2009, n. 14 e ss.mm.ii., reca il “Testo unico della normativa della
Regione Campania in materia di Lavoro e Formazione Professionale per la promozione della Qualità
del Lavoro”; 

f) il Regolamento regionale 2 aprile 2010, n. 9, reca il “Regolamento di attuazione di cui alla legge
regionale 18 novembre 2009, n. 14, articolo 54, comma 1, lettera b) – Disposizioni regionali per la
formazione professionale”, come modificato a mezzo del Regolamento regionale n. 7/2018, entrato
in vigore in data 19/09/2019, è stato oggetto di adeguamento rispetto alle innovazioni introdotte dalle
normative sopra indicate; 

g) la  Deliberazione  di  G.R.  n.  242  del  22/07/2013  e  ss.mm.ii.  approva  il  "Modello  operativo  di
accreditamento  degli  operatori  pubblici  e  privati  per  l'erogazione  dei  servizi  di  Istruzione  e
Formazione professionale e dei Servizi per il lavoro in Regione Campania";

h) la Deliberazione di G.R. n. 223 del 27/06/2014 istituisce il  Repertorio Regionale dei Titoli  e delle
Qualificazioni  (RRTQ)  dettando  gli  “Indirizzi  sul  sistema  regionale  degli  standard  professionali,
formativi,  di  certificazione  e  di  attestazione”  per  la  “definizione  di  un  quadro  operativo  per  il
riconoscimento  a  livello  nazionale  delle  Qualificazioni  regionali  e  delle  relative  competenze,
nell'ambito  del  Repertorio  nazionale  dei  Titoli  di  Istruzione  e  Formazione  e  delle  Qualificazioni
professionali” ex art. 8 del D. Lgs. 13/2013;

i) la Deliberazione di G.R. n. 808 del 23/12/2015 approva gli  “Standard formativi minimi generali per
livello EQF di riferimento al fine di un'adeguata progettazione dei percorsi formativi, nelle more della
definizione di Standard formativi di dettaglio”;

j) la Deliberazione di G.R. n. 314 del 28/06/2016 approva il  “Dispositivo Integrato S.C.R.I.V.E.R.E. -
Sistema  di  Certificazione  Regionale  di  Individuazione  Validazione  E  Riconoscimento  delle
Esperienze” - ricettivo delle disposizioni di cui al Decreto Interministeriale 30/06/2015;

k) la  Deliberazione  di  G.R.  n. 294  del  15/05/2018  approva  le  “Linee  guida  per  la  Formazione
Professionale autofinanziata - rilascio delle  autorizzazioni  -  gestione delle  attività -  esami finali  -
monitoraggio e vigilanza in fase di erogazione”;

PREMESSO ALTRESÌ che la Deliberazione di G.R. n. 415 del 10/09/2019 approva: 
a.1)  il  nuovo “Disciplinare per lo svolgimento degli esami finali  per il  conseguimento di Qualificazioni
Professionali di cui al Repertorio Regionale dei Titoli e delle Qualificazioni della Regione Campania, in
esito a percorsi  formativi  formali”  -  ex  Allegato A -  da intendersi  parte integrante e sostanziale del
medesimo atto; 
a.2) il nuovo format di “Certificato di Qualificazione Professionale”, ex  Allegato 1 da intendersi parte
integrante e sostanziale del medesimo atto; 

DATO ATTO che ai  sensi  dell’art.  16  dell’Allegato  A alla  medesima  DGR n.  415/2019,  recante  le
“Disposizioni  transitorie  e  finali”,  è  stato  dato  mandato  alla  DG  50-11-00,  nel  rispetto  dei  principi
rappresentati nel medesimo atto, di adottare tutti gli atti amministrativi, la modulistica e gli adeguamenti
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tecnici  necessari  per  la  completa  e  coerente  attuazione  della  disciplina,  nonché  alla  modifica  /
integrazione di atti, format di attestazione e modulistica ad essa correlati.

CONSIDERATO che risulta opportuno procedere ad una razionalizzazione nonché semplificazione della
procedura  di  rilascio  delle  attestazioni  previste  in  esito  ai  singoli  percorsi  formativi  (Certificati  di
Qualificazione  Professionale,  Attestati  di  Abilitazione  /  Aggiornamento  finalizzati  al  mantenimento  di
abilitazione),  mediante  utilizzo  della  piattaforma  dedicata  SILF  e  nel  rispetto  del  Codice
dell’amministrazione digitale vigente ratione temporis, al fine di addivenire alla riduzione della tempistica
di rilascio dei format ai singoli discenti;   

RITENUTO pertanto di: 
a) potere approvare il format aggiornato del Certificato di Qualificazione Professionale e della relativa

nota esplicativa - ex Allegato 1 -, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente atto;
b) attribuire  al  dipendente  con  funzioni  di  Presidente  della  commissione  d’esame la  delega  per  la

sottoscrizione,  convalida  e  rilascio  immediato  dei  format  di  attestazione  mediante  utilizzo  della
piattaforma dedicata SILF, sulla scorta degli esiti riportati nel verbale d’esame;

VISTI:
 il D. Lgs. 13/2013; 
 il Decreto Interministeriale 30/06/2015;
 il Decreto Interministeriale 08/01/2018; 
 la L.R. 14/2009 e ss.mm.ii.; 
 il Regolamento regionale 9/2010 e ss.mm.ii.; 
 la D.G.R. 242/2013 e ss.mm.ii.; 
 la D.G.R. 223/2014;
 la D.G.R. 808/2015;
 la D.G.R. 314/2016;
 la D.G.R. 294/2018; 
 la D.G.R. 415/2019; 
 la D.G.R. 477/2019.

 
Alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dagli  uffici  della  U.O.D.  Formazione  Professionale,  nonché
dall’espressa dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente della medesima Unità Operativa 

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di approvare il format aggiornato del Certificato di Qualificazione Professionale e della relativa nota
esplicativa - ex Allegato 1 -, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di attribuire al dipendente con funzioni di Presidente della commissione d’esame la delega per la
sottoscrizione,  convalida  e  rilascio  immediato  dei  format  di  attestazione  mediante  utilizzo  della
piattaforma dedicata SILF, sulla scorta degli esiti riportati nel verbale d’esame; 

3. di trasmettere, per gli aspetti di eventuale competenza, il presente atto:
3.1 all'Assessora alla Formazione Professionale, Pari Opportunità e Politiche Giovanili;
3.2 alla UOD Formazione Professionale - Codice 50-11-04;
3.3 alla Segreteria di Giunta – Registrazione Atti Monocratici, archiviazione Decreti Dirigenziali per la

registrazione ed al B.U.R.C. ai fini della pubblicazione. 

Dott.ssa Maria Antonietta D’Urso
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